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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Carlos Antonio Sales, S/N - Bairro Floresta - CEP 62660-000 - Umirim - CE - www.ifce.edu.br

RELATÓRIO Nº 2 - UMIRIM/DG-UMI/CISSP-UMI

     Versa o presente relatório acerca das atividades realizadas pela Comissão Interna de Saúde do Servidor
Público do Campus Umirim (CISSP), instituída pela Portaria Nº73/DG-UMI/UMIRIM, de 16 de setembro
de 2020, no período de setembro de 2020 a janeiro de 2021, em atendimento ao artigo 29 do regimento da
Comissão Interna de Saúde do Servidor Público - CISSP e em cumprimento ao plano de trabalho
elaborado por esta comissão, documento constante no presente processo sob número 2361824.
     Diante do exposto, enumeram-se as seguintes atividades realizadas:

1. Participação em curso de formação para membros da CISSP:

Tal curso foi realizado por todos os membros da CISSP, intitulado "Prevenção de Acidentes do Trabalho
para Componentes da CISSP", com carga horária de 20 horas, na modalidade educação à distância, por
meio da plataforma "Capacitação IFCE", no período de 19/10/20 a 19/11/2020; 

2. Realização de processo de compra para aquisição de materiais para enfrentamento à
pandemia da COVID-19:

Tal ação ocorreu em parceria com o Departamento de Administração e Planejamento do Campus Umirim
(DAP), com vistas à aquisição de materiais em atendimento ao plano de contingência do IFCE para
enfrentamento à pandemia da COVID-19 (processo SEI número 23493.001231/2020-93);

3. Criação do plano de trabalho CISSP:

Em atendimento ao previsto no regimento da Comissão Interna de Saúde do Servidor Público - CISSP e
como requisito da atividade do módulo VI do curso de formação para membros da CISSP, houve a criação
do plano de trabalho CISSP, contendo as metas e objetivos que orientam a atuação da Comissão Interna de
Saúde do Servidor Público (CISSP) do IFCE campus Umirim;

4. Levantamento epidemiológico do município de Umirim:

Conforme previsto no plano de contingência do IFCE para enfrentamento à pandemia da COVID-19 foi
realizado o levantamento epidemiológico no município de Umirim acerca dos casos de COVID-19 no dia
08/11/2020 por meio de consulta ao site https://www.umirim.ce.gov.br/boletim-coronavirus.php
(documento constante no presente processo sob número 2361840) e atualizado no dia 25/01/2021
(documento constante no presente processo sob número 2361869);

5. Elaboração e aplicação de questionário para identificação de profissionais pertencentes ao
grupo de risco da COVID-19, via Google forms:

Em atendimento ao plano de contingência do IFCE para enfrentamento à pandemia da COVID-19 foi
elaborado e aplicado, via google forms, um questionário (documento constante no presente processo sob
número 2361874) para coletar algumas informações dos servidores e colaboradores para identificação dos
profissionais pertencentes ao grupo de risco da COVID-19, com base nas informações constantes no plano
de contingência;

6. Articulação com o serviço de saúde local para fins de orientação à servidores expostos à
situação de risco de contaminação biológica: 

https://www.umirim.ce.gov.br/boletim-coronavirus.php
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Em virtude de situação de exposição de servidores à contaminação biológica pelo agente causador da
tuberculose, no biotério de bovinos, tendo em vista que houve o diagnóstico de tuberculose em alguns
animais, a CISSP tomou algumas medidas preventivas, foi realizada articulação com a coordenadora da
atenção básica do município de Umirim, nível de atenção dentro do Sistema Único de Saúde (SUS)
responsável pela execução das ações de controle e eliminação da tuberculose, a fim de obter as orientações
necessárias diante de tal situação e repassar aos profissionais envolvidos, além de orientação sobre a
importância do uso dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI’s); 

7. Apoio às ações desempenhadas no campus com vistas à prevenção ao risco biológico causado
pelo novo coronavírus:

Em janeiro de 2021 houve presencialmente no campus o momento de entrega de livros didáticos. Com
vistas à prevenção à exposição ao novo coronavírus, a CISSP elaborou uma relação de recomendações a
serem adotadas (documento constante no presente processo sob número 2361876). Houve também o apoio
da comissão na elaboração de recomendações de biossegurança a serem adotadas durante a realização de
concurso para professor substituto a serem incluídas no edital do processo;  

8. Apresentação da CISSP aos servidores do campus por meio de apresentação no encontro
pedagógico:

Durante o encontro pedagógico ocorrido virtualmente, a CISSP realizou a apresentação da comissão, os
objetivos, finalidades, atividades realizadas, levantamento epidemiológico do município de Umirim,
resultado do questionário aplicado aos servidores, com vistas a dar ampla divulgação da comissão;

9. Articulação entre os membros via grupo de whatsapp e reuniões via Google Meet:

Foi criado um grupo de whatsapp da CISSP Umirim para facilitar a comunicação entre os membros, em
que regularmente há a discussão de demandas pertinentes à comissão, além disso, sempre que necessário,
são realizadas reuniões virtuais para o trato de questões inerentes à comissão.

Em 04 de fevereiro de 2021.

Documento assinado eletronicamente por Marta Silvanere Pereira Dantas, Presidente da CISSP -
Campus Umirim, em 04/02/2021, às 16:15, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Jordana Erica Mesquita da Silva Gomes, Membro da
CISSP - Campus Umirim, em 10/02/2021, às 14:17, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Jaiana Pinto dos Santos, Secretário(a) da CISSP -
Campus Umirim, em 10/02/2021, às 14:22, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Lucas Silva de Sousa, Vice-Presidente da CISSP -
Campus Umirim, em 10/02/2021, às 15:42, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Nathalia da Silva Costa Holanda, Técnico em
Enfermagem, em 24/06/2021, às 14:19, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 2361883 e o
código CRC C4AD273B.
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