MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — IFCE
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE INGRESSOS

PROCESSO SELETIVO COMPLEMENTAR 2017-2
EDITAL N° 042-2017/DlI

O Pré-Reitor de Ensino, através do Departamento de Ingressos do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE), no uso das atribuicées que Ihe conferem a Portaria n° 298/GR,
de 12 de margo de 2013 e a Portaria n° 200/GR, de 28 de fevereiro de 2014, divulga a abertura de
inscricdes do Processo Seletivo 2017-2 para o Curso Téchico Subsequente em Alimentos do
campus de Ubajara, no periodo de 13 a 18 de outubro de 2017.

1. DA VALIDADE

1.1. O Processo Seletivo Complementar anunciado neste Edital ter4 validade para matricula no IFCE,
semestre 2017-2, dentro dos limites de vagas fixados no Anexo Il do presente instrumento.

1.2. O Processo Seletivo Complementar 2017-2 seré realizado em uma Unica etapa, que consistira da
andlise do Histérico Escolar do ensino médio.

2. DAS FORMAS DE OFERTA DE ENSINO TECNICO

2.1. Curso Técnico Subsequente - Por ser um curso de formacéo técnica de nivel médio, é ofertado a
quem ja tenha concluido o ensino médio e, por isso, somente poderdo se inscrever estudantes
que, no ato da matricula, apresentarem comprovante de conclusédo do ensino médio.

3. DOS TURNOS OFERTADOS

3.1. Turno matutino - Curso em que a maior parte da carga horaria é oferecida até as 12h, todos os
dias da semana.

4. DAS VAGAS

4.1 As vagas oferecidas no Processo Seletivo Complementar 2017-2 para o campus de Ubajara, em
obediéncia ao disposto na Portaria Normativa N° 18-MEC, de 11/10/2012, que disple sobre a
implementacdo das reservas de vagas em instituicbes federais de ensino de que tratam a Lei n°
12.711, de 29/08/2012, e o Decreto N° 7.824, de 11/10/2012, estédo especificadas no Anexo Il deste
edital.

5. DAS COTAS PARA EGRESSOS DE ESCOLA PUBLICA

5.1. Em consonéncia com o disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, no Decreto n°® 7.824,
de 11 de outubro de 2012 e na Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da
Educacéo, o IFCE reserva 50% do total das vagas ofertadas por curso/turno/campus para candidatos
Egressos de Escolas Publicas (EEP), conforme discriminado abaixo (ver os quadros explicativo e de
detalhamento):

a) Do total de 50% das vagas destinadas aos candidatos Egressos de Escolas Publicas (EEP),
metade (50%) sera reservada para candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
salario minimo per capita e a outra metade (50%) sera reservada para candidatos Egressos de
Escolas Publicas independente de renda.

b) Dentro dos 50% de vagas reservadas, tanto para candidatos Egressos de Escolas Publicas
(EEP) com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita quanto para
candidatos Egressos de Escolas Publicas (EEP) independente de renda, havera uma nova
subdivisdo na qual sera aplicado um percentual de reserva de vagas para candidatos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas (PPI) e pessoa com deficiéncia (66,75%) e NAO
autodeclarados pretos, pardos e indigenas (PPI) e pessoa com deficiéncia (27,69%).



PROCESSO SELETIVO COMPLEMENTAR 2017-2 — Campus Ubajara

Obs.: O percentual de vagas destinado aos candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas
- PPI - (populacdo do Estado do Ceara — 66,75%) e a pessoa com deficiéncia (populagédo do
Estado do Ceara - 27,69%) foi obtido por meio da somatéria desse publico no Ultimo censo
demografico do IBGE aplicado sobre as vagas descritas nas alineas “a” e “b”.

Quadro explicativo

Percentual de vagas ofertadas para o curso no respectivo turno
100%
Percentual de reserva de vagas Percentual de reserva de vagas definido pela Lei n°®
para ampla concorréncia 12.711/2012 (cotas)
50% 50%
27,69% 66,75%
(ver detalhamento ) (ver detalhamento )
Ampla concorréncia L1 | L3 | L5 | L7 L2 | L4 | L6 | L8

Detalhamento

Quantidade de vagas ofertadas para o curso/turno/campus 40
Percentual de reserva de vagas definido pela Lei n®12.711/2012 (cotas) 50%
Percentual reservado dos 50% para autodeclarados pretos, pardos e indigenas 66,75%
Percentual reservado dos 50% para pessoa com deficiéncia 27,69%
Vagas para ampla concorréncia 20
Vagas para alunos oriundos de escola publica 20
L1: Vagas para candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que

tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham 2

cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)

L2: Vagas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o 5
ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L3: Vagas para candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental 1
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L4: Vagas para candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei 2
n®12.711/2012).

L5: Vagas para candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado 2
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L6: Vagas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independente
da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino 5
fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L7: Vagas para candidatos com deficiéncia que, independente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas 1
publicas (Lei n® 12.711/2012).

L8: Vagas para candidatos que, independente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n° 2
12.711/2012).

5.2. Apenas concorrerdo as vagas reservadas por meio do Sistema de Cotas para Egressos de
Escolas Publicas os(as) candidatos(as) que:

a) tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, seja em cursos
regulares ou na modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (EJA) ou
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5.3.

5.4.

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), em exames de certificacéo
de competéncia ou avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino.

N&o poderdo concorrer as vagas reservadas por meio do Sistema de Cotas para Egressos
de Escolas Publicas os candidatos que tenham, em algum momento, cursado parte do
ensino fundamental em escolas particulares ou de natureza ndo publica.

5.3.1 Caso seja constatado desacordo com o perfil da cota para a qual se inscreveu, o candidato
sera eliminado do certame e tera sua solicitagdo de matricula automaticamente indeferida,
em atendimento ao item 15.6 deste Edital.

5.3.2 Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso | do art. 19 da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

Para concorrer as vagas do Sistema de Cotas para Egressos de Escolas Publicas com renda

familiar bruta inferior ou igual a 1,5 salario minimo per capita ou independente de renda,

o(a) candidato(a) deverd, ao efetuar sua inscri¢cao via Internet, selecionar a opgéo correspondente

a uma dessas cotas.

5.4.1. Os(as) candidatos(as) classificados(as) no presente Processo para o sistema de cotas
destinadas aos Egressos de Escolas Puablicas deverdo entregar os documentos
comprobatdrios apenas no ato da pré-matricula.

5.4.2. A comprovagdo dos requisitos exigidos para participacdo no sistema de cotas para
Egressos de Escola Publica que percebem renda familiar bruta inferior ou igual a 1,5
salario minimo per capita ou independente de renda é condi¢do béasica para a pré-
matricula, sendo impedido de realiza-la o(a) candidato(a) que n&o apresentar a
documentacado exigida, no prazo estabelecido no item 11 deste Edital ou, apresentando-a,
tiver o seu pedido indeferido apés a devida apreciacao.

5.5. Considera-se de acordo com o Decreto n°® 3298/99:

5.6.
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5.5.1. Deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcdo psicolégica,
fisiolégica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do
padréao considerado normal para o ser humano;

5.5.2. Deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de
tempo suficiente para ndo permitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se altere,
apesar de novos tratamentos e

5.5.3. Incapacidade - uma reducédo efetiva e acentuada da capacidade de integracdo social, com
necessidade de equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais para que a
pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informacdes necessarias ao
seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fun¢éo ou atividade a ser exercida.

Admitem-se, de acordo com o Decreto as seguintes categorias de deficiéncia:

5.6.1. Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes.

5.6.2. Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.

5.6.3. Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; 0s casos nos quais a somatéria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

5.6.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais &reas de
habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacao; b) cuidado pessoal; c) habilidades
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5.7.

sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades
académicas; g) lazer e h) trabalho.
5.6.5. Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.
Para concorrer as vagas do Sistema de Cotas para Egressos de Escolas Publicas reservadas
aos candidatos pretos, pardos e indigenas e pessoa com deficiéncia, o candidato devera

marcar a opcao correspondente a essas vagas, ao efetuar ainscricdo via Internet, o que implica
autodeclarar-se pessoa com deficiéncia ou pertencente ao grupo étnico preto, pardo ou indigena.

6. DA INSCRICAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital, disponivel no endereco
eletrbnico http://gselecao.ifce.edu.br e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele
expressos.

A inscricdo implica, automaticamente, o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital pela Comissdo Coordenadora de Concursos — CCC, das quais o
candidato ou seu representante legal ndo poderéo, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.

O Processo Seletivo sera realizado em uma Unica etapa, que consistira da analise do Historico
Escolar, conforme detalhado no item 7.3 deste Edital.

As inscricbes ser@o efetuadas exclusivamente via internet, no endereco eletrdnico
http://gselecao.ifce.edu.br, das 9 horas do dia 13 de outubro de 2017 até as 17 horas do dia
18 de outubro de 2017.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico http://qselecao.ifce.edu.br,
durante o periodo definido no item 6.4. e efetuar a inscricdo conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

a) preencher todos os itens do requerimento de inscrigdo (formulério eletrénico) e transmitir os
dados via internet;

b) imprimir o comprovante onde consta o niumero do protocolo de inscrigdo. Resguardar a
identificacdo do candidato (usuério/login e senha), que é a Unica forma de acesso ao
andamento do exame de sele¢do.

c) dirigir-se ao campus em que deseja a vaga, munido da documentacédo estabelecida no item
6.6, para o deferimento de sua inscri¢o.

O candidato devera entregar no horario de funcionamento do Setor de Protocolo do campus,

impreterivelmente, até o dia 19 de outubro de 2017 a seguinte documentagao:

6.6.1. Candidatos ao Curso Técnico Subsequente:

a) Protocolo de Inscrigdo gerado apos o preenchimento do Formulario de Inscrigao;

b) Histérico Escolar do ensino médio completo (original e copia) ou Certificado de
conclusdo de ensino médio com base nos resultados do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), acompanhado do boletim de desempenho no ENEM, caso a pontuacgao
nao conste no verso do certificado (original e cépia) ou documento equivalente valido;

c) Certiddo de Nascimento/Casamento ou documento oficial de identificagdo (original e
coépia).
NAO sera cobrada taxa de inscricdo para participacdo no Processo Seletivo.

6.8. Para a inscrigdo, é obrigatorio que o candidato:

4

6.8.1. Possua cadastro de pessoa fisica (CPF) préprio. Caso ndo possua, o candidato devera
procurar as agéncias dos Correios, do Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal ou da
Receita Federal e providenciar sua aquisi¢&o.

6.8.2. Possua documentacao oficial de identificacdo com foto e assinatura.

6.8.2.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas
pelo Ministério da Defesa, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo
de Bombeiro Militar; carteiras expedidas pelos é6rgédos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc); passaporte brasileiro (ainda valido), carteiras
funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas
por 6rgédo publico que, por lei federal, valem como identidade; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo novo, com foto, obedecendo ao periodo de
validade); carteira de trabalho (somente o modelo novo).
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6.9.

6.8.2.2. N&ao serdo aceitos como documentos de identidade: certificado de reservista,
carteira de trabalho (modelo antigo), boletim de ocorréncia policial, titulo eleitoral,
carteira nacional de habilitagdo (modelo antigo ou modelo novo com periodo de
validade vencido), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade nem documento ilegivel, ndo identificavel, danificado, nem aqueles

LT

onde se |é: “n&o alfabetizado”, “n&o assina” ou “infantil”.
Uma vez realizada a inscricdo, ndo serd permitida, em hipétese alguma, a sua alteragao.

6.11. As informacdes prestadas no pedido de inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato e

dao ao IFCE, no caso de dados incorretos, incompletos ou inveridicos, mesmo que constatados
a posteriori, o direito de excluir o candidato deste exame de selecéo e declarar nulos os atos
praticados em decorréncia da inscricao.

6.12. O candidato é o UNICO responsavel pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigéo.
7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A média final dos candidatos sera apurada pela analise do Histérico Escolar, que sera efetuada

7.2.

pela Comisséo designada para o Processo Seletivo 2017-2, a partir de notas/pontuacéo/conceitos
do candidato disponiveis no Histdrico Escolar ou em documento equivalente e tera carater
classificatorio da seguinte forma:

7.1.1. Para o Curso Técnico Subsequente de que trata o presente Edital, serd considerada a
pontuacéo obtida nas componentes curriculares das seguintes areas de conhecimento:

I. Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias: Lingua Portuguesa.

II. Ciéncias da Natureza e Matematica e suas Tecnologias: Biologia, Fisica, Quimica
e Matemaética.

Para efeito de classificacao, as notas ou pontuagéo constantes no Histérico Escolar ou documento
equivalente serdo convertidas para escores de 0 a 100, acrescentando-se uma casa decimal ao
valor original de cada nota constante no Histérico Escolar.

7.3. O célculo para obtengdo da NOTA FINAL, para efeitos de classificacdo, considerando o item 7.1.1,

7.4.

dar-se-a em trés etapas:

12 ETAPA: média aritmética das notas de cada componente curricular constante no item 7.1.1
obtidas pelo candidato ao longo de todo o ensino médio;

22 ETAPA: soma das médias obtidas na 12 etapa;

32 ETAPA: resultado obtido na 22 etapa dividido pelo nimero de componentes curriculares
constantes no item 7.1.1, que sera considerada como NOTA FINAL.
_ M1+M2+M3+M4+M5

F= , onde
5

NF = Nota Final;

M1 = Média aritmética das notas de Lingua Portuguesa;
M2 = Média aritmética das notas de Biologia;

M3 = Média aritmética das notas de Fisica,

M4 = Média aritmética das notas de Quimica;

e M5 = Média aritmética das notas de Matematica.

Os célculos serdo efetuados com base nas notas disponiveis no Histérico Escolar ou em
documento equivalente e valido, entregue no periodo estabelecido no item 6.6., ndo sendo
permitido, em hipétese alguma, o acréscimo de documentacao fora desse periodo.

7.5. Os conceitos constantes em histéricos escolares, sem informagé@o dos correspondentes valores

5

numeéricos, serdo convertidos numa escala de 0 a 100, de acordo com 0s seguintes critérios:

a) As notas registradas sob a forma de conceitos, estabelecendo legendas como: A (Excelente), B
(Bom), C (Satisfatério), D (Regular), E (Insatisfatorio) ou equivalentes, serdo convertidas em
uma média entre a nota minima e a maxima: Ex:

i A (91 a 100) = 95
i, B (81a90) =85
ii. C (71a80) =75
iv. D (60a70) =65
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7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

V. E (0a59) =30

b) Se o Histérico Escolar apresentar um uUnico conceito de aprovagéo (“Aprovado” ou equivalente),
devera ser considerada a nota 70 para efeito de atribuicdo das notas.

c) Nos casos em que os histéricos ou documentos equivalentes apresentarem componentes
curriculares com notas variando de “0” a “1000”, estas serao divididas por 10, para efeito de
langcamento da pontuagéo.

d) Nos casos em que os histéricos ou documentos equivalentes referirem-se a ensino técnico de
nivel médio ou equivalente, realizar-se-ao o0s seguintes procedimentos:
e se o histérico ou documento equivalente apresentar componente curricular com apenas
uma nota em uma das séries do ensino médio, repetir-se-a essa nota nas trés séries.
e se 0 historico ou documento equivalente apresentar componente curricular com nota em
duas das séries do ensino médio, calcular-se-a a média aritmética com as notas
disponiveis e langar-se-4 a média calculada nas trés séries.

Caso haja coincidéncia de pontuacao na classificacdo final, 0 desempate entre os candidatos dar-
se-a da seguinte forma:

a) candidato que obtiver maior média na disciplina de Lingua Portuguesa da éarea de
conhecimento Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

b) candidato que obtiver maior média na disciplina de Matemética da area de conhecimento
Ciéncias da Natureza e Matematica e suas Tecnologias;

¢) permanecendo ainda a coincidéncia de notas, serd considerado o critério de maior idade
(candidato mais idoso).

O resultado preliminar do Processo Seletivo 2017-2 sera divulgado no dia 24 de outubro de 2017
no endereco eletrénico http://qselecao.ifce.edu.br.

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem o maior nimero de pontos, dentro do
limite de vagas, no curso especificado no Anexo lll, obedecendo-se a ordem decrescente do total
de pontos, conforme obtencédo da Nota Final.

Habilitar-se-d0 & matricula em cada curso, com ingresso no semestre para o qual foram
classificados, os candidatos que, na respectiva lista de classificacdo elaborada com base no
subitem anterior, estiverem situados dentro dos respectivos limites de vagas anunciados no
Anexo lll, com estrita observancia dos critérios de desempate estabelecidos no subitem 7.6.,
considerando-se classificaveis os candidatos restantes da lista.

8. DOS RECURSOS

8.1.

8.2.

8.3.

Facultar-se-4 ao candidato a interposicao de recurso quanto aos aspectos objetivos ou legais,
passiveis de ser analisados, considerados ou anulados, no dia 25 de outubro de 2017, dirigido a
Comisséo Coordenadora de Concursos (CCC), mediante requerimento (modelo disponivel no sitio
do IFCE) devidamente fundamentado e protocolado no campus em que o candidato protocolou
sua documentacéo.

N&o serdo apreciados os recursos intempestivos e sem fundamentacdo técnica ou que nao
guardem relacdo com o objeto deste Processo de Selecéo.

Para fins de fundamentacéo do recurso, serd admitido acesso ao detalhamento do resultado da
andlise de pontos por disciplina no link “Meus Resultados” no sitio gselec&o.ifce.edu.br, no
mesmo dia da divulgagéo do resultado preliminar.

9. DO CALENDARIO

As atividades para o Processo Seletivo 2017-2 obedecerdo ao seguinte calendario:

Cronograma Etapas do Processo
11/10/2017 Periodo de impugnacéo
13/10/2017 Resposta aos pedidos de impugnacao
13 a 18/10/2017 Inscricdo de candidatos
19/10/2017 Prazo final de entrega da documentacgé&o para inscricdo
20/10/2017 Divulgacédo das inscrigbes deferidas
23/10/2017 Interposicdo de recurso contra o indeferimento de inscricdo
24/10/2017 Resultado do recurso contra o indeferimento de inscrigdo
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24/10/2017 Divulgacéo do Resultado Preliminar

25/10/2017 Recurso contra o Resultado Preliminar

26/10/2017 Divulgacdo do Resultado Final

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

Os candidatos serdo classificados, em listagem Unica, em ordem decrescente de pontos obtidos, de
acordo com o quadro de vagas constante no Anexo Il deste Edital.

10.1. Seréo classificados dentro das vagas da Ampla Concorréncia, de acordo com o total de pontos
obtidos, somente os candidatos optantes por este grupo no ato da inscricdo, até o
preenchimento total das vagas deste grupo.

10.2. Seréo classificados pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012), de acordo com o total de pontos
obtidos, os candidatos optantes pela Reserva de Vagas até o preenchimento do total das vagas
ofertadas, dentro de cada grupo indicado no ato da inscrigdo, conforme LEGENDA constante no
Anexo lll deste Edital.

11. DA PRE-MATRICULA

11.1. A pré-matricula dos candidatos classificados para 2017-2 ocorrerd nos dias e horéarios
especificados no quadro abaixo.

CAMPUS HORARIOS
. 8h - 12h
Ubajara 27/10/2017 14h - 17h

11.2. A falta do candidato no dia e horario marcados para a efetivacdo da pré-matricula implicard a
perda da vaga.

11.3. Para efetuar a pré-matricula, o candidato devera proceder da seguinte forma:

11.3.1. Preencher todos os itens da ficha de pré-matricula e nela colar uma foto 3x4, recente e de
frente, no espacgo reservado para tal fim.

11.3.2. Entregar, impreterivelmente, no ato da pré-matricula (Para todos os candidatos
aprovados):

a. Ficha de pré-matricula, totalmente preenchida e sem rasuras;

b. FotocoOpia, acompanhada do original, dos seguintes documentos: Certiddo de
Nascimento, Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor com comprovante de votacao
da ultima eleicdo, se maior de 18 anos, Certificado de Quitacdo com o Servigo Militar, se
do sexo masculino, comprovante de endereco e Histérico Escolar e Certificado de
conclusdo do ensino médio, ou declaracdo de que estd concluindo o ensino médio,
emitida pela instituicdo de origem, com validade até o inicio do semestre letivo do campus
para o qual o candidato realizou inscri¢cdo. (Obs.: Os candidatos optantes por reserva
de vagas deverdo apresentar também o Histérico do ensino fundamental).

c. Uma foto 3x4, recente, além da foto afixada na ficha de pré-matricula (ndo seré aceita
foto reproduzida com o uso de scanner nem fotocopia colorida).

d. Formulario de Informacéo de Renda (Anexo Il), devidamente preenchido, acompanhado
de documentacdo comprobatéria (Apenas para candidatos optantes pelo Sistema de
Cotas, com renda familiar inferior ou igual a 1,5 salario-minimo)

e. Laudo médico indicando o tipo, grau ou nivel de necessidade, com referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID). A deficiéncia
mencionada devera estar abrigada pelos termos do Decreto Federal n® 3298/99,
detalhados nos itens 5 e 6 deste Edital (Apenas para candidatos optantes pelo Sistema
de Cotas para PCD - pessoa com deficiéncia).

11.4. A comprovacéo da condicdo da renda familiar dos candidatos optantes pelo sistema de Reserva
de Vagas dar-se-4 mediante a apresentacdo de um ou mais documentos descritos no Anexo |
deste Edital.

Obs. E passivel de averiguacdo socioecondmica, através de visita domiciliar ou entrevista, o
candidato que utilizar a declaragdo como Unica forma de comprovagado de renda. A prestagao
de informacdes falsas, apuradas posteriormente a pré-matricula, ensejara o seu cancelamento
(art. 9°, Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012).

11.6. O candidato menor de 18 anos devera estar acompanhado de seu responsavel legal.
7
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12. DA CHAMADA DOS CLASSIFICAVEIS

12.1. A chamada dos classificaveis para a pré-matricula ocorrera no dia especificado no quadro
abaixo, as 9 horas, nas instala¢des (anexo 1V) do campus participante do certame.

CAMPUS DIA
Ubajara 30/10/2017

12.2. A chamada dos classificaveis sera dividida em dois momentos distintos, da seguinte forma:

12.2.1. No primeiro, os candidatos classificaveis serdo divididos em candidatos classificaveis
pertencentes ao grupo dos optantes pela ampla concorréncia e candidatos classificaveis
pertencentes ao grupo dos optantes pela reserva de vagas.

12.2.1.1. Os candidatos classificaveis destes dois grupos (Ampla Concorréncia e
Reserva de Vagas) serdo classificados, em ordem decrescente de pontos
obtidos, concorrendo exclusivamente com os demais candidatos de seu
grupo para o preenchimento das vagas ociosas.

12.2.2. No segundo momento, se ainda houver vagas, serdo chamados os candidatos
classificaveis por ordem geral de classificacdo, observando-se os critérios estabelecidos
no item 2 deste Edital.

12.2.3. O candidato classifichvel ser4d chamado oralmente, pelo menos, duas vezes. Aquele
gue ndo estiver presente, no momento em que seu home for chamado, perdera a vaga.
12.3. O candidato classificavel devera comparecer no local e horario especificados no item 12.1
munido da documentacédo exigida para a pré-matricula (ver item 11.3.2 deste Edital).

13. DO INICIO DAS AULAS

13.1. O candidato aprovado e pré-matriculado devera iniciar o curso de acordo com o calendario letivo
do qual tomara conhecimento no ato da pré-matricula no campus.

13.2. Na primeira semana de aulas, os candidatos aprovados e pré-matriculados serdo recepcionados
por servidores do campus, 0s quais repassardo informacdes importantes para o seu bom
desenvolvimento no curso.

13.3. O candidato aprovado e pré-matriculado devera confirmar sua matricula, impreterivelmente,
até o 5° (quinto) dia util apds o inicio das aulas previsto no calendario académico do campus.
13.3.1. A confirmacao de matricula sera efetivada por meio da assinatura do proprio aluno ou de

terceiro (devidamente identificado em procuracdo simples), na lista de confirmacdo
disponibilizada pela Coordenac¢éo do Curso.

13.3.2. O Instituto Federal do Ceara nao se responsabilizara pela confirmacdo de matricula em
lista diversa da disponibilizada pela Coordenacdo do Curso, mesmo constando a
assinatura do aluno ou procurador simples.

13.3.3. Caso o0 candidato ndo realize a confirmagcédo de matricula prevista no item 13.3, sera
declarada a vacancia definitiva.

14. DA IMPUGNACAO

14.1. E garantido o direito de o cidaddo impugnar, fundamentadamente, este Edital, identificando-se e
pronunciando-se no dia 11 de outubro de 2017.

14.2. A impugnacgdo devera ser realizada por meio eletrénico, via internet, com assunto intitulado
‘Impugnacéo de Edital”, para o e-mail departamentodeingressos@ifce.edu.br.
14.3. N&o serdo apreciados os pedidos de impugnacao intempestivos e sem fundamentacéo técnica.

14.4. Os pedidos de impugnac¢éo fundamentados seréo julgados pelo Departamento de Ingressos.

14.5. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no endereco
eletrénico http://qselecao.ifce.edu.br, no dia 13 de outubro de 2017.

14.6. Da decisdo sobre a impugnacéo ndo cabe recurso administrativo.
15. CONSIDERACOES FINAIS

15.1. Apos a divulgacdo do resultado final e efetivagdo da pré-matricula, contemplando o item 12
deste Edital, se, em algum curso, o numero de candidatos matriculados ndo corresponder a
metade do nimero de vagas ofertadas, o IFCE reserva-se o direito de nao formar a turma para o
semestre em curso, ficando, porém, o candidato aprovado com direito a vaga para 0 semestre
letivo seguinte.

15.2. O candidato sera eliminado, se:
8
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15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

9

a) usar, comprovadamente, de fraude ou contribuir para que ela ocorra no respectivo Processo
Seletivo;

b) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar o certame em pauta;

c) deixar de comparecer ao campus, no periodo especificado neste Edital, para entregar a
documentacdo necessaria ou regularizar sua inscricdo, caso ndo seja deferida.

O IFCE se reserva o direito de ofertar, a qualquer época, atividades letivas aos sadbados, bem
como em horéarios ou periodos diferentes dos ofertados inicialmente para o curso citado no
Anexo Il.

Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste Edital, o Departamento de Ingressos
podera reprogramar as datas estabelecidas no cronograma, visando garantir a participacéo
igualitaria de todos os candidatos.

O Departamento de Ingressos divulgard, sempre que necessario, avisos oficiais e normas
referentes ao presente Edital.

A falsidade de afirmativas ou documentos, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do
concurso, implicara a eliminagcdo sumaria do candidato. Sera declarada nula, de pleno direito, a
inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancbes de carater
judicial.

As resolugbes, as disposicdes e as instrugbes contidas nos anexos constituem normas que
passam a integrar o presente Edital.

Os documentos dos candidatos ndo aprovados neste certame serdo disponibilizados para
devolucdo aos seus titulares até 30 dias decorridos da data da publicacéo dos resultados finais.
Ao final desta data, serdo destruidos.

Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital seréo resolvidos pelo Departamento de
Ingressos/PROEN.

Fortaleza, 09 de outubro de 2017.

Voukr Sorua ok Sk

Reuber Saraiva de Santiago
Pro-Reitor de Ensino/IFCE
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ANEXO |

ROL DE DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA

Lei n©12.711, de 29 de agosto de 2012 e Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012

O candidato aprovado na categoria de estudante de escola publica, pertencente a familia de renda familiar bruta
igual ou inferior a 1,5 salario minimo devera, por meio de um ou mais dos documentos abaixo, comprovar, no ato
da matricula, a sua condig¢éo de renda.

Documentos necessarios para comprovagédo da renda do nucleo familiar:
1. Trabalhadores assalariados — TA:

11
1.2

13
1.4

15
1.6

Contracheques dos ultimos trés meses;

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica- IRPF, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

Carteira de Trabalho da Previdéncia Social — CTPS, registrada e atualizada;

Carteira de Trabalho da Previdéncia Social — CTPS, registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia de Tempo de Servi¢o (FGTS);
Extratos bancérios dos ultimos trés meses.

2. Atividade rural — AR:

2.1

2.2
23

2.4
2.5

Declaragdo de IRPF, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

Quaisquer declarag@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a membros
da familia, quando for o caso;

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

Notas fiscais de vendas.

3. Aposentados e pensionistas — AP:

3.1
3.2

3.3

Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

Declaracdo de IRPF, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

4. Autébnomos e profissionais liberais — APL:

41

4.2

4.3

4.4
4.5

Declaragdo de IRPF, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagéo de restituicdo, quando houver;

Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

Guias de recolhimento ao INSS, com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a
renda declarada;

Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

Copia do cartdo do Bolsa Familia e de extrato bancario de recebimento do beneficio dos ultimos trés
meses no nome do candidato ou da mae ou comprovante de participacdo em qualquer outro programa
social do governo federal.

5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens iméveis — RA.ABI:

51

52
5.3

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver;
Extratos bancarios dos ultimos trés meses;

Contrato de locagcdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério, acompanhado dos
comprovantes dos Ultimos trés meses.

6. Para candidatos que ndao possuem Documentos Comprobatérios - SDC
6.1. Declaracao de renda - modelo fornecido pela instituicdo (http://www.ifce.edu.br/editais-concurso)
Observacao: nos casos em que o candidato ndo tiver renda familiar comprovada devera apresentar a

10

declaracao fornecida como modelo e que podera passar por avaliagdo socioecondmica mediante
entrevista social ou visita domiciliar.
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A prestagao de informagdo falsa, apurada posteriormente a matricula, ensejara o seu cancelamento (art. 92.,
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012)
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INFORMACAO DE RENDA
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ANEXO Il
DAS VAGAS

ENSINO TECNICO SUBSEQUENTE

CAMPUS UBAJARA

TOTAL DE
VAGAS
Alimentos Matutino 8 0 3 0 1 0 3 0 1 16
LEGENDA:
AC: Ampla concorréncia
L1: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda

familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L3: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L4: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).
L5: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independente da

renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino fundamental
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independente da renda (art. 14,
II, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas (Lei n®12.711/2012).

L7: Candidatos com deficiéncia que, independente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L8: Candidatos que, independente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).
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ANEXO IV
ENDERECO DO CAMPUS

CAMPUS UBAJARA
ENDERECO: Rua Luiz Cunha, s/n
BAIRRO: Monte Castelo

CEP: 62350-000

TELEFONE: (88) 3634.9600
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