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_ DIRETORIA DE ENSINO ,
COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM AGROINDUSTRIA
PROGRAMA DE UNIDADE DIDATICA — PUD

DISCIPLINA: COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO

Cdodigo: SAGRO.007

Carga Horaria Total: 40 horas CH Tedrica: 20 hs CH Pratica: 0
NUmero de Créditos: 2

Pré-requisitos: -

Semestre: I

Nivel: Técnico

EMENTA

Associativismo: Evolugdo social do ser humano, contexto histérico brasileiro; Formas de
relacionamento geram grupos e sociedade; Diversidade e a educacao para relagdes étnico-
raciais; Conceito, finalidades e caracteristicas das associacdes; Os 6rgdos governamentais
e suas agbes; As organizagbes representativas do setor rural e suas fungbes.
Cooperativismo: Origem, conceito, doutrina e principios cooperativistas; Legislagédo; Tipos|
de cooperativas; Ramos de atividades, Desenvolvimento e sustentabilidade ambiental;
Formas de cooperacdo e gestao; Estrutura do cooperativismo brasileiro; Cooperativas na
pratica; Outras formas de integracdo com o mercado.

OBJETIVO

-Compreender a importancia do associativismo e cooperativismo como alternativa ao
desenvolvimento social, atuando em associacdes e cooperativas de forma a fortalecer a
agroindustria; - Reconhecer a importancia da diversidade e das questbes ligadas a
educacao para as relagbes étnico-raciais no contexto do associativismo e cooperativismo
para a consolidagdo da democracia na sociedade contemporanea; -Conhecer a constituigcao,
organizagado e gestdo das organizagdes sociais e cooperativas como diferenciais aos
modelos mercantis de empresas; e compreender a importancia do desenvolvimento da
cultura da cooperacao.

PROGRAMA

UNIDADE I: Associativismo

Conceitos; Evolugédo social do ser humano; Diversidade e a educacdo para as relagbes
étnico-raciais; Os 6rgaos governamentais e suas agoes; As organizacdes representativas do
setor rural e suas fungdes.

UNIDADE IlI: Associagao

Conceitos; Tipos de associagdes; principais caracteristicas; Roteiro para organizar uma
associagao

UNIDADE lll: Cooperagao

Origem e Conceitos; Cultura da cooperagao

UNIDADE IV: Economia solidaria

Conceitos; Cooperativismo; Tipos de cooperativas; Diferencas entre associagdo, cooperativa
e empresa mercantil.

UNIDADE V: Histérico do cooperativismo

Valores e principios do cooperativismo

UNIDADE VI: Legislagao.

UNIDADE VII: Estrutura do cooperativismo brasileiro.

UNIDADE VIil: Cooperativas na pratica.
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METODOLOGIA DE ENSINO

Serdo realizadas aulas expositivas e dialogadas sobre os conteudos, promocgido de
atividades orientadas por meio de grupos de discussdes visando a fixagao dos conteudos.
Além disso, serao realizadas visitas técnicas em associagdes e/ou cooperativas.

Na unidade | sera abordado a evolugcdo social do ser humano, sendo contemplado a
diversidade e as relagbes étnico-raciais, as perspectivas afro-brasileira, africana e indigena,
sendo em momentos praticos e/ou tedricos transversalizadas pelas DCNs para Educacao as
Relagdes Etnico-raciais e Ensino de Histéria e Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigenas,
para Educacao Ambiental e Educag¢ao em Direitos Humanos.

RECURSOS

Notebook; Datashow; Quadro branco; e Pincéis.

AVALIACAO

A avaliacdo sera desenvolvida ao longo do semestre, de forma processual, formativa e
continua, considerando os critérios a serem avaliados: Grau de participagdo do aluno em
atividades que exijam producdo individual e em equipe; planejamento, organizacéo,
coeréncia de ideias e clareza na elaboracdo de trabalhos escritos ou destinados a
demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagégicos e cientificos;
Desempenho cognitivo; Criatividade e uso de recursos diversificados. Serdo utilizados
instrumentos como aplicagao de provas, trabalho de pesquisa e relatorios.
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