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DIRETORIA DE ENSINO/ DEPARTAMENTO DE ENSINO
COORDENACAO DO CURSO: ENGENHARIA DE PRODUCAO CIVIL
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DISCIPLINA: INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

Cédigo: 1A
Carga Horaria Total: 40 CH Teérica: 40 h CH Pratica: Oh
Nuimero de Créditos: 2

Pré-requisitos: -

Semestre: 1
Nivel: Bacharelado
EMENTA

Introdugdo ao estudo da administragdo. Evolug@o histérica. O processo administrativo. Noc¢des gerais de planejamento,
coordenagdo, controle ¢ melhoria. Indicadores de desempenho. Niveis decisérios nas organiza¢des. Fluxos de informagdes.
Tomada de decisdo. Mudanca organizacional.

OBJETIVO

- Compreender o processo historico do desenvolvimento da administrago.
- Conhecer os principais conceitos e ferramentas de administragéo.

- Utilizar técnicas de tomada de decisdo.

PROGRAMA

UNIDADE I - Introducio ao Estudo da Administraciao
- Conceitos basicos.

UNIDADE II - Evolucio Histérica
- Historia da administragao.
- Principais escolas da administragao.

UNIDADE III — O Processo Administrativo
- Etapas do processo administrativo.

UNIDADE IV - Indicadores de Desempenho
- Tipos de indicadores de desempenho.
- Avaliacdo de desempenho.

UNIDADE V - Niveis Decisérios nas Organizacgoes
- Nivel estratégico, gerencial e operacional..

UNIDADE VI - Fluxos de Informacao
- Dados ¢ informagdes.
- Tipos de informagdes para cada nivel decisorio.
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UNIDADE VII — Tomada de Decisao
- Tipos de decisdo.
- Técnicas de tomada de decisao.

UNIDADE VIII - Mudanca Organizacional

- Ambiente organizacional.

- Necessidades de mudanga.

- Planejamento e administracdo da mudanga organizacional.

METODOLOGIA DE ENSINO

- Aulas expositivo-dialogicas.

- Lista de exercicios.

- Resolugdo de exercicios em sala de aula.

- Projeto integrador.

- Recursos: Quadro branco e pincel. Data-show.

AVALIACAO

- As avaliagdes sdo realizadas de forma processual e cumulativa durante o processo de ensino-aprendizagem.
- Os instrumentos de avaliagdo sdo: participacdo em sala, provas, trabalhos em sala, trabalhos praticos e projeto integrador.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administracdo: da revolug@o urbana a revolucao digital. Sdo Paulo: Atlas,
6° ed., 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KLOECKNER, Mbénica C.; PANNO, Claudia C.; CARAVANTES, Geraldo R. Administragdo - Teorias e Processos. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall. 2010.

MORAES, Anna Maris Pereira de. Introdugdo a Administragdo. Sao Paulo: Prentice Hall, 3 ed., 2004.

Coordenador do Curso Setor Pedagégico
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