
Servidor(a) Setor Valor inscrição

Danilo Avilar Silva CREDES 23263.000364/2022-18 960h/a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.304,92 Com ônus limitado 07.272.636/0001-31 15/04/2022 a 14/04/2023

Fábio Rodrigo Bezerra de Lima DIREN 23263.000378/2022-31  Doutorado em Linguística 960h/a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Com ônus limitado 07.272.636/0001-31 20/04/2022 a 19/04/2023 Afastamento Integral

Eline Alves Soares CGETUR 23263.000428/2022-81  Doutorado em Sociologia 450h/a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Com ônus limitado 07.885.809/0001-97 09/05/2022 a 08/05/2023

José Victor Melo de Lima DIREN 23263.001514/2022-19  Doutorado em Linguística 960h/a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.795,40 Com ônus limitado 07.272.636/0001-31 06/08/2022 a 05/08/2023 Afastamento Integral

Gilderlan Tavares de Araújo CREDES 23263.002948/2022-28 960h/a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Com ônus limitado 07.272.636/0001-31 23/12/2022 a 02/03/2023

Eugeniano Brito Martins CLMAT 23263.002529/2022-96 420h/a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.600,48 Com ônus limitado 24.365.710/0001-83 30/12/2022 a 29/12/2023 Afastamento Integral

Camile Leal de Medeiros CCSE 23263.002647/2022-02 Criar conhecimentos em Artes Mestrado em Artes 640h/a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Com ônus limitado 07.885.809/0001-96 01/01/2023 a 30/06/2023 Afastamento Integral

CGP 23263.002885/2022-18 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Com ônus limitado 00.627.612/0001-09 09/01/2023 a 07/02/2023 Licença para Capacitação

CGP 23263.001581/2021-44 1.600h/a R$ 0,00 R$ 236,52 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Com ônus 00.422.333/0001-09 Nov 2021 a Out 2023 Incentivo Financeiro

DG 23263.001581/2021-44 1.080h/a R$ 0,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Com ônus 44.392.215/0001-70 Set 2021 a Jan 2024 Incentivo Financeiro

Yuri Carvalho Barreto CLMUS 23263.001581/2021-44 Aplicar conhecimentos na Área de Música 484h/a R$ 0,00 R$ 400,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Com ônus 33.113.663/0001-71 Out 2021 a Mar 2023 Incentivo Financeiro

Despesas do campus Canindé com Desenvolvimento de Pessoas - Janeiro/2023

Número do Processo 
Administrativo

Necessidade de Desenvolvimento 
descrita no PDP

Ação de Desenvolvimento 
(curso/evento etc. 

realizado)

Carga 
Horária

Valor 
mensalidade

Valor gasto 
com 

passagens

Valor gasto 
com diárias

Valor gasto com 
contratação, 

prorrogação ou 
substituição 
contratual de 

servidor 
substituto

Despesas com 
manutenção da 
remuneração do 

servidor (com 
ônus, sem ônus, 
ônus limitado)

Nome do Fornecedor

CNPJ dofornecedor 
da ação de 

desenvolvimento 
(instituição/empresa 

que realizou)

Período da ação de 
desenvolvimento (ínicio 

e fim - dia- mês-ano)

Servidor afastado/de 
licença 

capacitaçãohorário de 
estudante/incentivo 

financeiro

Criar conhecimentos e competências 
específicas em Ciência da Computação

 Doutorado em Ciência da 
Computação

Universidade Federal do 
Ceará - UFC Afastamento Integral

Ampliar conhecimento na área de 
Linguística

Universidade Federal do 
Ceará – UFC

Ampliar conhecimentos acadêmicos na 
área de Sociologia

Universidade Estadual do 
Ceará – UECE Afastamento Integral

Ampliar conhecimento na área de 
Linguística

Universidade Federal do 
Ceará – UFC

Criar conhecimento no âmbito das 
tecnologias para comunicação sem fio.  Doutorado em Engenharia 

de Teleinformática
Universidade Federal do 

Ceará - UFC
Afastamento Integral

Aplicar competências na área de 
Educação,Gestão Educacional e áreas 

afins
 Doutorado em Ensino de 
Ciências e Matemática 

Universidade Federal do Rio 
Grande do Norte – UFRN

Universidade Federal do 
Ceará – UFC

  Ana Raquel Pereira Moura

Aprimorar conhecimento da Lei nº  
8.112/1990 e suas alterações; Ampliar e 

aperfeiçoar competências em administração 
pública para gestão por competências e 

Adquirir habilidades em psicologia do 
desenvolvimento humano para melhorar as 

relações humanas.

Lei nº 8.112/1990 e suas 
alterações; Gestão por 

Competências e Inteligência 
Emocional

40h/a; 
40h/a; 
50h/a

Escola Nacional de 
Administração Pública – 

Enap

  Ana Raquel Pereira Moura Criar competências em Gestão Pública por 
meio da Educação Formal

Graduação em Tecnologia 
em Gestão Pública

IESB - Instituto de Educação 
Superior de Brasília

  Francisco Antonio Barbosa Vidal Ampliar conhecimentos na área da 
Administração.

 Doutorado em 
Administração

Universidade
Municipal de São Caetano 

do Sul - USCS

Especialização em Regência 
Coral

Conservatório Brasileiro de 
Música - Centro Universitário


