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PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSÃO DE AFASTAMENTO AOS 
SERVIDORES DOCENTES E TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS DO 

QUADRO PERMANENTE DO CAMPUS AVANÇADO PECÉM 
 
 

RESULTADO PRELIMINAR DA SELEÇÃO 
 
 
CATEGORIA: TAE 
 

CANDIDATO MODALIDADE 
- - 

 
 
CATEGORIA: DOCENTE 
 

CANDIDATO  MOD. 
Pontuação 

Conferida pela 
Comissão 

Pontuação 
Declarada pelo 

candidato 
CLASSIF. 

Francisca Lívia Costa Pires  Mestrado  149,80  139,90  1o 

Carlos David Pedrosa 
Pinheiro 

Doutorado 
132,40  134,30  1o 

Francisco Sávio Mauricio 
Araújo 

Doutorado 
109,05  113,25  4o 

Ítalo Jader Loiola Batista  Doutorado  123,20  132,80  3o 

Ítalo Lima dos Santos  Doutorado  126,70  122,30  2o 

 
 
  

Caucaia, 18 de março de 2020. 
 

  
 

Marcel Ribeiro Mendonça 
Diretor-Geral do campus Avançado Pecém 
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PONTUAÇÃO PRETENDIDA PELO(A)  CANDIDATO(A)  
CRITÉR

IO 
 IDENTIFICAÇÃO E DESCRIÇÃO DO(S) 
DOCUMENTO(S) COMPROBATÓRIOS   FRANCISCA LÍVIA 

COSTA PIRES 
CARLOS DAVID 

PEDROSA PINHEIRO 
FRANCISCO SÁVIO 
MAURICIO ARAÚJO 

ÍTALO JADER 
LOIOLA BATISTA 

ÍTALO LIMA DOS 
SANTOS 

1 
TM ‐ tempo de matrícula em programa de pós‐
graduação para o qual está concorrendo. 
(mestrado)  

5,00  0,00  0,00  0,00  0,00 

2 
TM ‐ tempo de matrícula em programa de pós‐
graduação para o qual está concorrendo. 
(doutorado) 

0,00  2,50  7,50  2,50  2,50 

3 
TEE ‐ tempo de efetivo exercício no atual cargo 
no quadro permanente do IFCE  

19,80  7,90  1,80  5,70  18,20 

4 
TAI ‐ tempo em afastamento integral para 
realizar mestrado, doutorado ou pós‐doutorado 

70,00  70,00  70,00  70,00  60,00 

5 
ADST – Avaliação de desempenho de servidor 
de técnico‐administrativo  

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00 

6 
ADSD – Avaliação de desempenho de servidor 
de docente  

41,00  36,00  0,00  32,00  41,00 

7 
Atuação em comissões, comitês, conselhos, 
contratos, convênios etc. 

14,00  6,00  2,00  5,00  3,00 

8 
APCTCA – Avaliação de produção científica, 
tecnológica, cultural e artística nos últimos 04 
(quatro) anos (2016 até 2019).  

0,00  10,00  27,75  8,00  2,00 

9 

APPG – Atuação em programa de pós‐
graduação Stricto Sensu do IFCE como docente 
permanente  
DOCENTE  

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00 

TOTAL  149,80  132,40  109,05  123,20  126,70 

 


