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REFERENTE AO SEMESTRE LETIVO

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

NOME
CAMPUS
CURSO OU DEPARTAMENTO
SIAPE FONE E-MAIL
TIPO DE VINCULO

(O) Efetivo (O) Substituto (O) Temporario ou Colaboracdo Técnica
REGIME DE TRABALHO

(O) 40h DE (©) 40h (©) 20h

ATIVIDADES DOCENTES

ATIVIDADES DE ENSINO

1 AULAS EM FIC, TECNICO, ESPECIALIZACAO TECNICA, GRADUACAO E C.H
POS-GRADUAGCAO )
11 Cursos Técnico e/ou Licenciaturas
) (com base nalei 11.892 de 29 de dezembro de 2008)
1.2 Cursos de Especializagdo Técnica, Graduagdo e
) Pés-graduacgao (/ato sensu e stricto sensu)
13 Cursos FIC (Observar o Art.7, §49 regulamentacao da carga horaria)
2 ATIVIDADES DE MANUTENCAO AO ENSINO C.H
(até 45% do regime de trabalho) )
2.1 Preparacdo + Planejamento
2.2 Atendimento a Estudantes
3 ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO (2 horas) C.H
3.1 Participagao nos encontros técnico-pedagdgicos, reunides com os diversos
) setores da gest3o.
4 ATIVIDADES DE ORIENTAGAO (até 10 horas) CH
4.1 Orientacdo de TCC graduacao



Prof. João Paulo
Nota
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4.2 Orientacdo de Estagio Supervisionado (Supervisor-Orientador)
Orientacdo de Estagio Supervisionado (Curso com regulamentacao diferenciada
4.3 -
em Conselho de Classe Profissional)
4.4 Monitoria
45 Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) ou outro
’ programa voltado a Permanéncia e Exito
5 ATIVIDADES DE ENSINO EXTRACURRICULAR C.H
(até 25% do regime de trabalho) )
5.1 Responsavel por Laboratdrio
5.2 Projetos ou atividades complementares de ensino extracurriculares
ATIVIDADES DE PESQUISA APLICADA
6 Descrigao das atividades C.H
6.1 Coordenacdo de projeto de pesquisa aplicada, desenvolvimento cadastrado na
) PRPI com fomento IFCE ou sem recursos
6.2 Coordenacao de projeto de pesquisa aplicada, desenvolvimento cadastrado na
) PRPI com captacdo de recursos externos ao IFCE
Participacdo na equipe de projeto de pesquisa aplicada, desenvolvimento,
6.3
cadastrado na PRPI
6.4 Orientacdo em especializacdo e Co-orientacdo em mestrado ou doutorado do
) IFCE ou em outra institui¢cdao de ensino superior com anuéncia do IFCE
6.5 Bolsista produtividade PQ, DT do CNPq
6.6 Participacdo em programa de Pés-graduagdo em nivel de mestrado ou
) doutorado como docente COLABORADOR (do IFCE ou outra IES com anuéncia)
6.7 Participacdo em programa de Pds-graduagdo em nivel de mestrado ou
) doutorado como docente PERMANENTE (do IFCE ou outra IES com anuéncia)
ATIVIDADES DE EXTENSAO
7 Descrigao das atividades C.H
71 Coordenacdo de projeto/programa de extensdo cadastrado na PROEXT com
) fomento IFCE ou sem recursos
72 Coordenacdo de projeto/programa de extensdo cadastrado na PROEXT com
) captacao de recursos externos ao IFCE
73 Participacao na equipe de projeto ou programa de extensao, cadastrado na
’ PROEXT, exceto aula FIC
7.4 Coordenacdo de incubadoras de empresas
7.5 Coordenacao dos NAPNEs ou NEABIs
7.6 Cursos FIC (Quantidade de horas por curso)
7.7 Preparacdo + Planejamento dos cursos FIC
7.8 Planejamento e organizagdo de eventos de extensdo




ATIVIDADES DE GESTAO
(Somente para os regimes de trabalho de 40h ou 40h com D.E.)

8 ATIVIDADES DE GESTAO INSTITUCIONAL E ACADEMICA C.H
8.1 Coordenador de Curso
8.2 Coordenador de Setor
8.3 Chefe de Departamento
8.4 Diretores de Area/Setor
8.5 Assessor da Reitoria
8.6 Coordenador de Implantacao de Campus
8.7 Assistente de Prd-Reitoria ou Chefe de Gabinete de Campus
8.8 Coordenador de programa institucional: ensino, pesquisa aplicada ou extensao
ATIVIDADES EM COMISSOES OU DE FISCALIZACAO C.H
9.1 Conselhos, comissdes ou comités permanentes institucionais
9.2 Comissdo Prépria de Avaliagdo e Comissao Permanente de Pessoal Docente
(Central)
9.3 Comissdo Prépria de Avaliagdo e Comissdao Permanente de Pessoal Docente
(Local)
9.4 Conselhos ou comités permanentes externos
9.5 Colegiado de Cursos
9.6 Nucleo Docente Estruturante (NDE)
9.7 Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar
9.8 Participagao em Dire¢do Sindical como titular
9.9 Fiscalizacao de contrato

TOTAL




PARECER DA COORDENAGAO

Professor(a)

Coordenador de Curso

Chefe do Depto./ Diretor de Ensino

, de de 201

OrientagGes para preenchimento do Plano de Trabalho Docente (PIT):

1. A carga horaria (C.H.) deve ser contabilizada em horas de 60minutos;

2. A C.H deve constar o subtotal de horas obtidas para cada atividade registrada de acordo com o obtido na
Tabela de Carga Horaria docente;

3. Com excecdo da carga horaria de ensino dedicada a aulas (que serdo acompanhadas através do sistema
Académico), todas as demais atividades deverdo ser comprovadas através de documentos anexados a
este PIT;

4. O PIT deve ser entregue as Dire¢Ges ou Departamentos de Ensino em até trinta dias antes do inicio da
elaboragdo dos calenddrios para o semestre subsequente;

5. No caso de ndo apresentacdo do PIT no prazo, subentende-se que o docente realiza exclusivamente
atividades de ensino no IFCE;

6. As atividades de apoio ao ensino serao fixas em 2 (duas) horas ja preenchidas no PIT;

7. Os projetos de pesquisa aplicada ou extensdo deverdo contemplar: contendo titulo de cada projeto a ser
desenvolvido e, ainda, hordrio, carga hordria, resumo da descricio de cada atividade do projeto,
participantes, cronograma e resultados esperados, anexados na forma de documentos comprobatérios a
este PIT;

8. O PIT deve ser preenchido respeitando os critérios estabelecidos na Resolucdo de Carga Horéria Docente
do IFCE.
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