30/05/2018 SEI/IFCE - 0070504 - Resolugdo

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

RESOLUCAO N° 35, DE 28 DE MAIO DE 2018

Aprova a criacdo do Curso de Especializa¢ao
em Formagao Docente.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias que lhe foram
conferidas, e:

CONSIDERANDO a deliberacao do Conselho Superior em sua 50* Reunido Ordinaria,
realizada nesta data;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n® 23256.010835/2018-17,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, a criagdo do curso de especializacio Lato Sensu em Formacao
Docente na Educagado a Distancia, a ser ofertado no campus de Fortaleza, conforme projeto pedagogico em
anexo.

Art. 2° - Estabelecer que esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data.

eil Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe, Presidente do Conselho
o | - H

o fily Superior, em 30/05/2018, as 09:47, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.

st sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0
T informando o codigo verificador 0070504 e o codigo CRC 81BEECO7.

Referéncia: Processo n2 23256.010835/2018-17 SElI n2 0070504

https://h-sei.ifce.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100286&infra_sistema=100000100
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1. IDENTIFICACAO

1.1. Identificacao Geral

Instituicao:

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.

Curso:

Curso de Especializacdo em Formagao Docente na Educagdo a
Distancia

Area do Conhecimento:

Ciéncias Humanas

Nivel:

P6s-Graduacao

Oferta de fomento externo: Universidade Aberta do Brasil — UAB
Oferta de esforgo proprio (oferta institucionalizada): Instituto Federal

de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE

IFCE Campus Fortaleza

Entidades Promotoras
(ofertas de fomento
hibrido):

Entidade Executora:
Diretor  Geral do
Campus:

José Eduardo Souza Bastos

Departamento ou

Coordenacio de Area:

Departamento de Ensino — DIREN
Nucleo de Educacao a Distancia — NEAD

Coordenadora do

curso:

Carlos Alberto dos Santos Bezerra

Telefone para contato:

(85) 99147-0808

E-mail para contato:

carlosbezerra@ifce.edu.br

Instrumento de

parceria:

Quando houver instituicdo parceira: informar se o instrumento €

convénio, contrato ou termo de cooperacao.

1.2. Informacoes Gerais da Oferta

Modalidade de oferta:

Modalidade a Distancia

Carga horéria:

Total de 360 horas

Local de realizacao:

Polos de Ead institucionalizados ou da UAB, conforme oferta.

Turno:

Diurno

Periodicidade das aulas:

As aulas a distancia serdo realizadas por plataforma web, Moodle, e
as atividades presenciais ocorrerdo nos Polos de EaD, nos finais de
semana.

Periodo de duragao:

2018 a 2020

Polos de oferta:

A serem estabelecidos: nas ofertas institucionalizadas, conforme




orientagdes da Diretoria de Educagdo a Distancia; nos ofertas de
fomento externo, conforme orientagcdes da UAB/CAPES.

1.3. Pablico Alvo

Profissionais da educagdo, graduados, conforme critérios especificos de selecao.

1.4. Inscric¢oes e Critérios de Selecao

A selecdo sera realizada através de analise curricular com os critérios devidamente
estabelecidos em edital proprio.

2. APRESENTACAO

2.1.Historico da Instituicao

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE € uma autarquia
federal vinculada ao Ministério da Educacdo, gozando, na forma da lei, de autonomia
pedagbgica, administrativa e financeira, tendo como marco referencial de sua histéria
institucional um continuo processo de evolucdo, que acompanha o processo de desenvolvimento

do Ceara, da Regido Nordeste e do Brasil.

O Ministério da Educagao, reconhecendo a vocagdo institucional dos Centros Federais de
Educagdao Tecnologica para o desenvolvimento do ensino de graduagdao e pods-graduacao
tecnologica, bem como extensdo e pesquisa aplicada, reconheceu, mediante o Decreto n® 5.225,
de 14 de setembro de 2004, em seu artigo 4°. , inciso V, que, dentre outros objetivos, tem a
finalidade de ministrar ensino superior de graduagdo e de pos-graduacgdo “lato sensu” e “stricto

sensu”, visando a formagao de profissionais especialistas na area tecnologica.

A evolugao do IFCE, aliada ao novo contexto regional, apontam para um posicionamento
estratégico, sua transformagao em Universidade Tecnologica. Este novo “status” institucional de
Universidade Tecnologica representa a visdo de futuro do IFCE e se constitui no elemento
mobilizador da comunidade para o comprometimento com a continuidade de seu crescimento

institucional necessario para acompanhar o perfil atual e futuro do desenvolvimento do Ceara.




De acordo com a LDB N° 9394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao, em seu artigo
80, a educacdo a distancia ¢ uma estratégia de ensino e aprendizagem que, em consonancia com
os sistemas de ensino e politica de democratizagdo do ensino, visa a universalizar o
conhecimento, através da utilizagdo, principalmente, de recursos da informatica. Nesse sentido, o
desenvolvimento de habilidades e de competéncias relativas ao uso das Tecnologias de
Informacao e de Comunicagdo (TIC's) demandadas pela sociedade para o exercicio profissional e
para atuacdo cidada, também norteia a introdugdo das atividades da educacdo a distancia nos
projetos pedagogicos dos cursos presenciais, em conformidade com os marcos regulatorios

especificos.

A sociedade contemporanea, denominada “sociedade do conhecimento”, em decorréncia
da velocidade de producao de novos saberes e pela crescente e fundamental importancia
atribuida a eles, vem requerer dos individuos uma constante atualizagcdo. Muitas vezes, devido ao
fato de tais individuos estarem geograficamente distantes dos centros ou instituicdes voltadas
para a educagdo formal presencial, a “Educacdo a Distancia” pode representar, para um nimero
elevado de pessoas ligadas as mais diversas areas de atuagdo, um real alternativo de formagao,

capacitacao e atualizagdo.

Segundo Moore & Kearsley (2007), a primeira geragao da EaD foi de correspondéncias;
a segunda, marcada pela introdu¢do da radiodifusdo com o radio e a TV; a terceira, com a
geracdo das “universidades abertas”; a quarta geragdo ¢ introduzida com as teleconferéncias por
audio, video e computador ou da audioteleconferéncia; e a quinta ¢ a geracao da internet web ou
ainda denominada por geragdo da inteligéncia da aprendizagem flexivel. Logo, a principal forca
da moderna EaD ¢ a flexibilidade, uma vez que torna o processo de aprendizagem independente
do espaco e do tempo. Flexibilidade fornece toda a gama de opg¢des. Por ndo exigir que o
discente esteja fisicamente presente no mesmo local e horario com o instrutor, a educacao a
distancia ¢ capaz de tirar proveito da “Era da Informacgdo” e superar os obstaculos criados por

mudangas sociais e acesso ao ambiente de aprendizagem para todos os sujeitos.

Para tanto, a EAD da quinta geracdo se utiliza, principalmente, de recursos da
informatica, como ferramentas principais para o processo de democratizacdo do conhecimento,
propondo dessa forma, a inclusdo de jovens e adultos aos diversos tipos de
formacgao/capacitacdo. Assim, instituicdes que dispdem de base tecnologica, massa critica e
cultura de uso efetivo da tecnologia instalada tém condigdes de ofertar programas educacionais,

segundo padrdes considerdveis de qualidade educacional. Tais padrdes devem considerar a



exceléncia dos contetidos e das pessoas, a eficiéncia dos métodos e técnicas e a eficacia da

tecnologia.

Nesse novo paradigma, os discentes tém amplas possibilidades de interagdo com o corpo
docente e com outros discentes, € 0 processo ¢ garantido por uma legislacdo especifica, por uma
fiscalizacdo sistematica e por uma avaliagdo integrada. Para a consecu¢do destes requisitos, a
instituicao precisa reunir as condi¢des necessarias para a implementagdo de um projeto de ensino

de qualidade que traga significativos beneficios para toda a comunidade académica.

O comprometimento com a democratizacdo ao acesso ao saber ¢ a formacao profissional
passa pela oferta de cursos e atividades de ensino a distancia que possam ser oferecidos a um
contingente de individuos como alternativa aos cursos presenciais. O momento de expansao € o
ambiente fisico da institui¢do sdo proficuos para o uso do aparato tecnologico como fator
determinante da qualidade do ensino, uma vez que a EAD se configura como instrumento de
inclusdo, capaz de gerar conforto e qualidade de vida para os seus usuarios sem prejuizo para a
qualidade do servico educacional prestado pela Institui¢ao. Além disso, a modalidade agrega
valores ao corpo docente. Durante o periodo em que o IFCE tem ofertado cursos em EAD, além
de formar diversos profissionais da comunidade em geral, muitos servidores foram

capacitados/qualificados, dando um retorno direto a instituigdo, € consequentemente, a

sociedade.

A educagdo presencial nas suas diferentes modalidades e niveis constituiu-se,
historicamente, a formula pedagdgica universal no campo da educacdo e formacdo em geral.
Entretanto, essa realidade ¢ impelida a mudar substancialmente com a apropriacao das
tecnologias da informa¢do e da comunicagdo, notadamente no mundo da formagdo superior,
profissional e tecnologica. Com isto, pode-se facilitar e/ou agilizar o acesso ao conhecimento,
diversificar o método de ensino e aprendizagem, ampliar a oferta de vagas no ensino,
personalizar e/ou expandir a formacdo do educando, bem como economizar tempo,
deslocamento e infraestrutura fisica, entre outros fatores que tornam a Educagdo a Distancia-
EAD um sistema qualitativo e eficiente de provimento de formagdo, aprendizagem e

colaboracao.

No intuito de se adequar aos novos perfis de discentes, o Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE), através dos Nucleos de Educagao a Distancia (NEAD)
vinculados aos seus Campi de origem e a Diretoria de Educagado a Distancia, ligado a Pro-reitoria

de Ensino, tem atuado em formacao profissional na coordenacao dos cursos técnicos, superiores



e de pos-graduacdo, projetos e programas de EAD, bem como, em sua oferta, representando,
assim, um compromisso que vem ao encontro de demandas mais amplas postas pela sociedade

contemporanea e pelas necessidades especificas da regido.

As agdoes do IFCE sdo empregadas com forte atuagdo na pesquisa, inovagdo e
desenvolvimento de ferramentas tecnologicas e pedagdgicas para 0 uso nos cursos presenciais €
a distancia, como produg¢do de conteudo, sistemas de gestdo, sistema de avaliagdo, entre outras,
gerando-se, além dos produtos que serdo incorporados ao Portal do MEC, trabalhos académicos

como monografias, dissertacdes de mestrado e teses de doutorado.

Nesse sentido, diante deste cenario de desenvolvimento da educagdo a distancia como
modalidade de ensino e do comprometimento do IFCE com a formagao de profissionais para a
sociedade brasileira, a Especializacdo em Formacao Docente na Educagdo a Distancia representa

importante esfor¢o para a formagao de docentes.

2.2.Concep¢ao do Curso

As exigéncias atuais de uma educagao profissional e cidadd demandam um curriculo que
integre as tecnologias, ciéncias e formag¢do humana. Consequentemente, sdo postas novas
concepgoes para formagao docente, nas quais a concep¢ao de democratizagdo do ensino a partir
das metodologias a distdncia como principio educativo seja central e contribua para a
compreensdo do professor sobre a intervencdo humana no mundo fisico e social e suas
contradigdes. Somadas a essas exigéncias pedagogicas, a Educagdo a Distadncia tem se
estabelecido pela legislacao brasileira como possibilidade na educagdo bdasica e superior,

sobremodo para o ensino profissionalizante.

Com base no pressuposto, o curso de Especializagcdo em Formagdo Docente na EaD
contribuira para o desenvolvimento profissional docente, tendo em vista ser um espaco de
conhecimento teodrico-pratico especifico da educacdo profissional, no qual ndo apenas estardo
presentes reflexdes e praticas pedagogicas sobre a docéncia nessa modalidade de ensino, como
também, agdes que fortalecam o elo entre ensino-pesquisa-extensdo, no ambito da integracao

entre ciéncias, tecnologias e cultura.
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2.3.Justificativa

A partir da Lei 9.394/1996, a EaD passa a compor estratégia relevante para a educacao
brasileira, sobremodo no ensino profissionalizante. Desde entdo, regulatorios tém sido

desenvolvidos para disciplinar a modalidade a distancia sobremodo no ensino técnico e superior.

Em conformidade com o art 1° do Decreto 9.057/2017:

[...] considera-se educagdo a distancia a modalidade educacional na qual a mediagdo
didatico-pedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorra com a utilizagdo de
meios e tecnologias de informac¢do e comunicagdo, com pessoal qualificado, com
politicas de acesso, com acompanhamento ¢ avaliagdo compativeis, entre outros, e
desenvolva atividades educativas por estudantes e profissionais da educagdo que
estejam em lugares e tempos diversos.

A chamada “implantacdo do 20%” de educa¢do a distdncia em cursos presenciais
técnicos e superiores, prevista na Portaria MEC n° 1.134/2016 e na Resolugdo CNE/CEB n°
06/2012, e a “institucionalizacdo da EaD” nas institui¢des publicas, para que essas sejam capazes
de ofertar com esforco proprio cursos a distancia, sio movimentos importantes que apontam a

necessidade de formar docentes capazes de atuarem na EaD, seja na educacao basica ou superior.

Ademais, nas duas ultimas décadas, a educacdo profissional se destaca na discussdo e
formulagdo de politicas publicas no Pais. No documento produzido pelo MEC, no ano de 2003,
denominado “Politicas Publicas para a Educagdo Profissional”, a formagdo docente consta como
uma das prioridades, constituindo-se um direito e uma condi¢do para a expansao qualitativa e
quantitativa do ensino técnico-profissional no Brasil. Reforga-se essa necessidade premente e
urgente visto a execucao dos projetos e programas instituidos pelo Plano de Desenvolvimento da
Educacao — PDE, no qual o MEC vem investindo maci¢amente na educacao basica, na educacao

profissional e na educagdo superior, porque elas estdo ligadas, direta ou indiretamente.

Dentre as diversas frentes na educagdo profissional, a principal iniciativa do plano ¢ a
criacdo e expansao dos Institutos Federais, ja instituida, destinados a funcionar como centros de
exceléncia na formacdo de profissionais para as mais diversas areas da economia e de
professores para a escola publica. Os Institutos estdo sendo instalados em cidades de referéncia
regional, de maneira a contribuir para o desenvolvimento das comunidades proéximas atuando na

qualificagao e na formagao profissional técnica e tecnoldgica.

Soma-se a expansdo do ensino técnico e profissional no Brasil, a fundamental formacao
inicial ou continuada do docente para atuar na educacgdo bdasica técnica. Nessa acepgdo, importa

mencionar que a Resolugdo CNE/CEB n° 06, de 20 de setembro de 2012, em seu Art. 40,
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estabelece a relevancia da formacao inicial para a docéncia na educacao profissional técnica, cuja
excepcionalidade prevista, possibilita sua realizagdo na forma de pds-graduagdo lato sensu.
Destarte, essa Formag@o Docente em EaD atende a requisitos pedagogicos de formagdo inicial
aos professores nao licenciados, qualificando-os a atuacdo na educagdo profissional do ensino
basico. Essa formacao docente coaduna, portanto, com os principios e diretrizes propostos no
Decreto n°® 8.752/2016, que visa atender a formagdo dos profissionais da educacdo basica, a
saber: professores, pedagogos e funciondrios da educacdo, atuantes nas redes publicas e privadas,

conforme disposto em §1° do Art.1°.

O projeto, ora proposto, de Curso de Especializagdo em Formagdo Docente na EaD,
constitui uma oportunidade para a formacao pedagdgica e a qualificagdo docente para atuar no

ensino profissionalizante técnico ou superior, a partir da modalidade de ensino a distancia.

2.4.0bjetivos do Curso

2.4.1. Objetivo Geral

O objetivo geral do curso ¢ formar especialistas com visdo abrangente em conhecimentos

pedagdgicos sobre a Educacdo a Distancia.

2.4.2. Objetivos Especificos

= Possibilitar a formagao pedagdgica do docente em educacdo a distdncia para aprimorar
sua pratica no ensino basico ou superior;

* Promover a formagao dos educadores, instrumentalizando-os para uma analise critica das
modificagdes ocorridas no mundo do trabalho e suas repercussdes na educacao
profissional;

= Desenvolver linhas de pesquisas relacionadas aos fundamentos e as praticas educativas
no ambito da educagdo a distancia visando a busca de inovagdes pedagogicas;

= Apropriar os fundamentos tedrico-conceituais € metodologicos da EaD;

= Desenvolver competéncias para participar em programas e projetos de EaD;

= Incentivar a pratica e divulgacdo de pesquisa no ambito da educacao a distancia.
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2.5. Perfil do Egresso

O egresso do Curso de Especializacdo em Formagao Docente na Educagdo a Distancia ¢
Especialista em Formaciao Docente na EaD, cujo objeto de trabalho ¢ o processo de ensino e
aprendizagem em EaD no ensino basico ou superior. O especialista em Formacdo Docente na
EaD estara habilitado para atuar em todos os niveis que constitui a modalidade de ensino a
distancia, podendo inserir-se em contextos destinados a pesquisas que envolvem investigacoes
sobre diversos elementos compoésitos da EaD, tais como: formacdo docente, objetos de
aprendizagens, avaliagdo de aprendizagem, tecnologias especifica na area de ensino, dentre

outros que contribuam com a melhoria e expansao da educagao profissional.

Esse profissional podera desempenhar, ndo s6 a fungcdo de docéncia, elemento definidor
da atividade educativa, mas também participar de todas as atividades proprias da acdo docente

como:

m Planejamento pedagogico;
m Reunides pedagogicas;

m Eventos programados pelas Institui¢des de ensino.

Enfim, o Especialista em Formacdo Docente na EaD atuara nas escolas ou instituicdes de

ensino superior e estara capacitado a:

e Atuar no ambito da educagdo formal e ndao-formal.

e Utilizar as ci€ncias humanas e sociais ¢ também os conhecimentos das ciéncias da natureza
e as tecnologias, como referéncias e instrumentos para a condugdo das situagdes
pedagogicas.

e Participar no planejamento e organizacdo dos sistemas de ensino, com sensibilidade ética e
compromisso com a democratizagdo das relagdes sociais na institui¢do e fora dela.

e Estabelecer um didlogo entre a sua e as outras areas do conhecimento, relacionando o
conhecimento cientifico com a realidade social.

e Colaborar na elaboragdo e desenvolvimento do projeto pedagdgico da instituicao de ensino
onde atua, realizando um trabalho pedagdgico participativo e solidario.

e Articular movimentos socioculturais, envolvendo a institui¢do de ensino ¢ a comunidade.

e Realizar pesquisas na area da educacdo a distancia e, especificamente, da docéncia,

visando conhecer ¢ avaliar as relagdes sociais, politicas e economicas.
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2.6. Fundamentacao Legal:

O curso proposto estd regulamentado pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagao

Nacional n® 9.394/96, em seu Art. 44, inciso III, o qual determina que a educagdo superior

abrangera também cursos de pos-graduagdo, compreendendo programas de mestrado e

doutorado, cursos de especializagdo, aperfeigoamento e outros, abertos a candidatos diplomados

em cursos de graduacao e que atendam as exigéncias das institui¢des de ensino.

Além da LDB n° 9.394/96, o curso tem fundamentagao legal nos seguintes legislagdes:

Resolugdo CNE/CES N° 01 de 06 de abril de 2018, a qual estabelece normas para o
funcionamento de cursos de pos-graduacao lato sensu, em nivel de especializacao;

Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, cria o IFCE e estabelece objetivos, dentre
outras providencias;

Decreto n® 8.752, de 09 de maio de 2016, que dispde sobre a politica nacional de
formagao dos profissionais da educagdo basica;

Decreto n® 9.057, de 25 de maio de 2017, que regulamenta o art. 80 da Lei © 9.394 de 20
de dezembro de 1996;

Portaria MEC n° 1.134, de 10 de outubro de 2016, que regulamenta o art. 81 da Lei °

9.394 de 20 de dezembro de 1996, e recepcionado pelo Decreto 9.057/2017; e
Resolugdo CNE/CEB n°06, de 20 de setembro de 2012, que define as diretrizes
curriculares nacionais para a educagdo profissional técnica de nivel médio.

Resolugao IFCE/CONSUP n° 035 de 22 de junho de 2015, Regulamento da
Organizagao Didatica - ROD

. ORGANIZACAO CURRICULAR

O plano do Curso de Especializacio em Formaciao Docente na Educac¢ao a Distancia ¢

composto por dois moédulos, contendo dez disciplinas obrigatorias perfazendo 360 horas,

conforme carga horaria indicada no Quadro 1.
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Carga Carga
horaria horaria WA
MODULO COMPONENTE CURRICULAR | Atividades | Atividade Total
Teoricas s Praticas
(AT) (AP)
INTRODUCAO AOS ESTUDOS DE 40 - 40
EDUCACAO A DISTANCIA
AGENTES DA EDUCACAO A 40 - 40
DISTANCIA
EDUCACAO INCLUSIVA 40 - 40
I-BASES DA
EAD
DESIGN INSTRUCIONAL 40 - 40
METODOLOGIA CIENTIFICA 20 - 20
Carga Horaria do Modulo 180 - 180
DIDATICA EM EAD 40 - 40
RECURSOS DIDATICOS EM EAD 40 - 40
II-BASE | cyRRICULO EM EAD 40 ; 40
DIDATICO-
PEDAGOGIC N
A AVALIACAO EM EAD 40 - 40
TRABALHO DE CONCLUSAO DE 20 ] 20
CURSO — TCC
Carga horaria do modulo 180 - 180

Carga horaria geral - Curso de Especializaciao

360h

Quadro 1- Organizacdo do curso de Especializagao em Formagdo Docente na Educagéo a Distancia.
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4. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

4.1.Metodologia de Ensino

A metodologia de ensino serd desenvolvida no Ambiente Virtual de Aprendizagem
Moodle com interagdes entre tutor e aluno com comunicacdo sincrona, em tempo real através da
ferramenta Chat, e comunicag¢do assincrona (forum, e-mail, mensagens etc.) quando as interagdes
entre o aluno e o tutor ndo sdo feitas em tempo real. Os recursos de ensino abrangem as

tecnologias como: hipertextos, bibliotecas virtuais, internet, e-mail, sites, videos etc.

A partir de uma acao intencional e planejada, busca-se promover uma interlocucao entre as
atividades académicas e a realidade social ¢ do mercado laboral, para questionar as relacdes
politicas, econdmicas, sociais, culturais e historicas. Esses questionamentos permitem a
construgdo de alternativas de mudanca ¢ intervengao transformadora nessa realidade. Assim, a
intervengdo dos professores-tutores, como orientadores e problematizadores, nas situacdes de
aprendizagem, sdo indispensaveis para a construgao da autonomia intelectual e moral do aluno.

Nessa linha, estd evidente que uma aprendizagem significativa pressupde a aquisi¢ao de
valores, ressignificacao das relagdes de aprendizagem, contextualizagdo e a inter-relagdo de areas
do conhecimento.

Dessa forma, o trabalho académico contempla a articulagao dos conhecimentos de forma a
organizar a atividades de ensino e aprendizagem o que implica considerar a formagdo integral
dos alunos. Essa formagdo integral possibilita a compreensdo das relagdes de trabalho, de
alternativas socio-politicas de transformacdo da sociedade, de questdes fundamentais-
recorrentes e constantes da atualidade relacionadas ao meio ambiente e a saude, em funcao da

construgdo ¢ reconstrucao de uma sociedade e de um ambiente sustentavel.

4.1.1. Interdisciplinaridade e contextualizaciao

Em consonancia com as diretrizes e principios da educacao profissional, os componentes
curriculares, interdisciplinares, assumem o carater formativo, pelos quais buscar-se-a a
indissociabilidade entre a teoria e a pratica no processo de ensino e aprendizagem. A
interdisciplinaridade serd garantida pelas disciplinas propostas, as quais foram organizadas de
forma a subsidiar umas as outras, visto que as disciplinas contemplam em suas especificidades o

principio da contextualizacdo, voltadas a compreensao da realidade social e da sala de aula. Com
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1sso, subsidiardo os projetos interdisciplinares e as pesquisas para os trabalhos de conclusao de

curso.

4.1.2. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensio.

Com o objetivo de desenvolver o espirito cientifico e promover a articulagdo entre ensino,
pesquisa e extensao, os alunos serdo incentivados a promover acdes investigativas ou projetos de
intervencdo em salas de aula, nos cursos de educagdo profissional. Buscar-se-a também
desenvolver o espirito empreendedor e incentivar a agdes inovadoras. Tendo em vista esse
objetivo, serdo realizadas algumas acdes estratégicas, tais como: promogao semindrios, palestras,
foruns, que envolvam temas atuais sobre inovagao tecnologica e produgdao académica, entre

outros.

4.1.3. Tecnologia

O Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA — oferece um conjunto de ferramentas

computacionais que permitem a criacdo e o gerenciamento de cursos a distancia, potencializando
processos de interagdo, colaboracdo e cooperagdao e reunindo, numa Unica plataforma,
possibilidades de acesso on-line ao conteudo de cursos. Oferece, também, diversos recursos de
comunicagdo/interacdo/construcao entre aluno e professor, aluno e tutor, aluno e contetudo, aluno
e aluno.

A plataforma Moodle demonstra ser bastante adequada ao proposito do Curso de
Especializagdo em Formag¢ao Docente na Educacao a Distancia, pois disponibiliza diferentes
ferramentas para alunos e formadores, compreendendo que a comunica¢ao se faz muito
necessaria em AV As, onde sdao colocados avisos importantes para que o curso transcorra com
tranquilidade. O Férum de Tutores é outro espaco importante no programa, pois permite um
ambiente reservado para conversas entre tutores e professores.

Os moddulos sdao apresentados em formato de topicos. As atividades de cada disciplina
estdo a disposicdo dos alunos neste espago. Essas atividades sdo diversificadas, podendo ser
avaliadas pelo professor quantitativamente e qualitativamente. Portanto esse Ambiente Virtual da
o suporte pedagogico e tecnoldgico necessario para que o curso atinja seus objetivos.

As ferramentas interativas, como bate-bapo, forum, didrios, didlogo, quiz, wiki, dentre
outros, sdo trabalhadas no Moodle, possibilitando significativas trocas entre tutor e aluno. A

ferramenta “Tarefa” consiste na descricdo ou enunciado de uma atividade a ser desenvolvida
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pelo aluno. Ela ¢ enviada em formato digital pelo Moodle, normalmente construida no editor de
texto. Alguns exemplos dessas atividades sdo projetos, relatdrios, artigos, imagens, etc.

A videoconferéncia, como ambiente de ensino e de aprendizagem, ndo ¢ um novo método

didatico, constitui-se, sim, num novo meio técnico para o ensino. Como todo meio, nao possui
vertente pedagogica intrinseca. A vertente sera definida no planejamento de seu uso, de acordo
com os objetivos e necessidades pedagogicas do curso e das disciplinas.

Alguns beneficios de se adotar esta tecnologia encontram-se listadas abaixo:

° eleva a motivagdo: os alunos ficam entusiasmados por utilizarem uma
nova tecnologia para interagir com professores e outros alunos remotos;

° aumenta a capacidade de comunicagdo e de apresentacdo: os estudantes
consideram os “visitantes” da tela importantes e ficam mais conscientes da importancia
de aparecer e falar bem. Além disso, ao planejar e preparar uma videoconferéncia, os
estudantes desenvolvem a capacidade de comunicagao;

° aumenta o contato com o mundo externo, pois muitas vezes uma visita ao
vivo ndo ¢ possivel e, assim, o aluno tem a possibilidade de manter contato com pessoas
distantes e, as vezes, bem diferentes dele;

° aumenta a profundidade do aprendizado, ja que os estudantes aprendem a
fazer melhores perguntas e o aprendizado se da a partir de uma fonte primaria, em vez de

um livro texto.

A especificidade do curso e seu modelo pedagdgico, pretende-se utilizar diferentes
midias combinadas, internet e videoconferéncia, visando alcangar o ponto de equilibrio entre o
conteudo e a atividade experimental; e entre o individuo e a aprendizagem colaborativa de forma

diminuir a distancia espago-temporal e aumentar a presenga no curso.

4.1.4. Mediacao Pedagogica

A diversidade de midias e suportes de aprendizagem transformou a comunicagao
educativa em uma poderosa ferramenta capaz de diminuir a barreira (mas ndo eliminar) da
separacdo fisica e do tempo entre professor (tutor) e aluno, além de proporcionar um aumento

substancial do nivel de interagdo e interatividade.

Consideramos que em EAD o nivel de interacdo ¢ que faz a riqueza do processo ensino e

aprendizagem e, para que o sistema de ensino a distancia tenha um funcionamento eficaz, deve
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ser adaptado ao aluno, da melhor forma, objetivando motivar e satisfazer as necessidades do

estudante, tanto em termos de contetido quanto de estilos de aprendizagem.

Nesse sentido, privilegia-se, no modelo adotado pelo IFCE, as diferentes midias de
modo a promover interagdes mais intensas (auto estudo, interacdes presenciais, interagcdes
virtuais, sincronas e assincronas) conforme perfil, projeto da disciplina e necessidade do aluno

que aprende remotamente.

Quanto ao Ambiente Virtual, o IFCE acatou a sugestdo do MEC em relagdo ao Sistema
de Gerenciamento de Atividades Educacionais e configurou o ambiente virtual de aprendizagem

baseado no Moodle (http://ead.ifce.edu.br).

a) A Interacio presencial

A interagdo presencial conta com encontros com a tutoria de forma que os alunos
possam receber necessario suporte académico e pedagdgico. Adicionalmente, encontros
presenciais ou sincronos por webconferéncia/videoconferéncia: de reforco/revisdao quando se

evidenciar baixo desempenho dos alunos ou necessidade de refor¢o de aprendizagem.

b) A Interacio a distancia

A interagdo a distancia € feita com a media¢do dos meios de comunicagdo sincronos e
assincronos predominantemente através do Ambiente Virtual - Moodle (chats, féruns de
discussdo, atividades, entre outros) ¢ de forma complementar por outros meios como telefone,

fax, e-mail, listas, videoconferéncia/webconferéncia e pelos materiais didaticos.

¢) A Tutoria

Tanto na interagao presencial quanto a distancia o papel do tutor ¢ fundamental, posto
que a tutoria € elemento essencial no processo de aprendizagem a distancia e agente direto de

interacdo entre professor e conteudo.

As principais func¢des da tutoria objetivam apoiar a aprendizagem a distancia visando

a formacao do saber, do saber-fazer e do saber-ser.
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O tutor, na propor¢do de um para 25 alunos, é a pessoa diretamente ligada ao
estudante durante o curso por intermédio das midias de forma tal que a utilizacdo de e-mail,
telefone, ambiente virtual de aprendizagem e os encontros favorecem o processo de ensino-

aprendizagem na formacao do aluno.
As fung¢des do tutor sao:
= Orientar e estimular os alunos no processo de ensino/aprendizagem:;

= FEstar em contato constante com os alunos enviando noticias do curso,

lembretes, convites a uma participagao mais ativa;
* Indicar materiais e leituras complementares;

* Promover a adesdo de alunos periféricos por meio de estratégias

personalizadas;

= Atender duvidas metodologicas e de conteido em conjunto com o professor
responsavel por sua produgao;

= Participar de reunides periddicas com o professor formador da disciplina e

coordenacao de tutoria;
* Producao de relatorio de avaliagdo da disciplina;

= Avaliar as atividades realizadas a distancia.

Os tutores a distancia serdo escolhidos por processo seletivo (convite publico) e
deverao atender ao perfil desejado para a disciplina (nivel de especificidade ou generalidade) em
que irdo atuar, bem como atenderdo aos critérios estabelecidos pela lei de bolsa — CAPES,
conforme o caso. Todos os selecionados terdo a obrigagdo (fase eliminatéria do processo
seletivo) de participar do curso de capacitagdo promovido pela DEAD/IFCE (Diretoria de
Educacao a Distancia) e obter bom desempenho. Ressalte-se que nesse processo de capacitacao,
além dos conhecimentos, competéncias e habilidades inerentes a fungdo. Os tutores também
incorporam os sentimentos de quem aprende a distancia e percebe, na pratica, a importancia da

mediacao pedagogica efetuada pelo tutor, seu futuro papel.

A formagdo do tutor tem especificidades relacionadas com questdes: didaticas da
EaD; sécio afetivas; estratégias de contato e de interagdo com os alunos; mediagao pedagogica a

distancia; pratica tutorial e utiliza¢do de novas tecnologias da comunicagdo e informagao.

E igualmente importante que os professores e tutores que assistirdo os alunos no

processo de aprendizagem a distancia conhecam e apliquem com competéncia seus novos papéis
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e funcgdes: pedagodgicas, interpessoais, administrativas, técnicas, objetivando conhecer e aplicar

recursos e experiéncias bem sucedidas em modelos de educacado a distancia.

Neste sentido, ¢ indiscutivel a necessidade de formacao e capacitacdo de quadros para
trabalhar com EaD, notadamente na produgdo e gestdo do processo ensino aprendizagem. Dentre
os principais atores desse processo destacam-se: o professor conteudista, que preparara os
conteudos segundo as orientacdes do design instrucional, profissional responsavel por adapta-lo
a um desenho instrucional adequado e adaptado ao perfil e necessidades do aluno, o professor
formador que fara a gestdo do ensino junto aos tutores a distancia, estes focando seus papéis no
acompanhamento da aprendizagem e desempenho do aluno, os tutores presenciais com o0s
coordenadores de polo que fardo o apoio in loco as necessidades dos alunos e os tutores a

distancia que fazem o acompanhamento das atividades e necessidades dos discentes.

Diante dessa realidade, uma politica de valorizagdo adotada pela instituicdo ¢
certificar os participantes dos cursos (curso de formagdo para professores conteudistas, curso de
formacdo de designers instrucionais, curso de formacao de professores formadores, curso de
formagdo de tutores a distancia, curso de formacdo de tutores presenciais) para 0OS Cursos

ofertados na modalidade a distancia.

4.2.Sistema de Avaliaciao

4.2.1 Avaliacdo da Aprendizagem

A avaliagdo como processo educativo na formagdo do professor deve envolver
educandos e educadores para tomadas de decisdes na pratica educativa ao longo do curso,

compreendendo uma perspectiva politica.

No contexto da educagdo a distancia, a avaliacdo deve proporcionar um carater de
autonomia, de autodidaxia, de pesquisa e de autoria, favorecendo a formagdo do professor de

forma critica e consciente de seu papel.

A avaliagdo de aprendizagem do processo educativo do curso cumprird o que
determinam a Resolu¢cdo CNE/CES n° 01/2018 e o Decreto n° 9.057/2017, a partir das diversas
atividades realizadas no ambiente virtual de aprendizagem e as resultantes das praticas
orientadas, cujo foco de avaliagdo baseia-se na captura e analise automatica das acdes dos

usuarios, enfatizando estilos de aprendizagem, estratégia metacognitiva € motivacao.
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A avalia¢do qualitativa, que ocorre de forma continua e com foco na aprendizagem,
tem se revelado extremamente necessdria na aprendizagem virtual e no desenvolvimento da
autonomia do aluno por alinhar-se a logica formativa. Embora os Ambientes Virtuais de
Aprendizagem fornegam ampla quantidade de indicadores de desempenho para suporte a
avaliacdo, hd uma predominancia do carater quantitativo do processo, além disso, as
especificidades de gerenciamento pedagodgico de cursos suportados por tecnologias digitais
acabam gerando enorme sobrecarga de trabalho ao professor/tutor, principalmente em turmas

numerosas.

O sistema de avaliagdo orienta-se pelas normas instituidas no documento
“Regulamento da Organizacao Didatica” — ROD da Instituicdo, aprovado pela Resolugdo n°® 035
de 22 de junho de 2015, no que versa o Titulo VI, Capitulo III, se¢do I, Il e IV, sobre a

avaliacao na EAD.

A avaliacdo do desempenho académico ¢ feita por disciplina, incidindo sobre a
frequéncia nas atividades tedricas ou praticas € o aproveitamento, sera aprovado o aluno que

obtiver nota de aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete).

4.2.2. Avaliacdo do Curso e dos Docentes

As dimensdes de avaliagdo do curso sdo a avaliagio de desempenho dos
tutores/professores e a avaliagdo da coordenacdo, que deverdo ser compiladas em um relatorio

final.

A avaliagdo de desempenho dos tutores/professores sera realizada pelos estudantes ao
final de cada componente curricular e em formulario especifico, quando serdo avaliados aspectos
como vinculagdo teoria/pratica, atividades pedagdgicas atuais e exequiveis, capacidade de

motivagao, dentre outros.

A avaliagdo da coordenagdo serd feita por 25% de estudantes e por todos os
professores que atuam no curso. Tal instrumento devera avaliar a capacidade de resolucdo de

problemas, organizacdo e empatia da coordenagao.
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4.3 Frequéncia

Sera obrigatéria a frequéncia do pos-graduando em, pelo menos, 75% (setenta e
cinco por cento) das atividades programadas para cada disciplina. Desta forma, sera considerado
reprovado o estudante que, independentemente do rendimento que tiver alcancado, ndo atingir o
percentual minimo de frequéncia supracitado. A frequéncia do pds-graduando sera registrada no

Sistema Académico.

4.4 Aproveitamento de Componente Curricular

O aproveitamento de componente curricular obedecera ao que versa o Regulamento
de Organizagdo Didatica do IFCE, de 2015, no Titulo VII, Capitulo II, se¢dao VI, que versa sobre
o aproveitamento de componentes curriculares. De acordo com o ROD, o pedido de
aproveitamento serd deferido se houver compatibilidade de contetido e de carga horaria, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do total estipulado para o componente curricular; se o
mesmo pertencer ao mesmo nivel do curso que esta sendo pleiteado ou superior a ele e se for

solicitado apenas uma unica vez.

4.5 Trabalho de Conclusao de Curso

Para conclusdao do curso o aluno deve elaborar e apresentar um trabalho final de
curso (TCC), através da constru¢do de um documento de uma experiéncia assimilada,
pesquisada, questionada, elaborada, analisada e refletida. Isto poderad vir a se configurar como
uma proposta de instrumento para futuras pesquisas na area.

O objeto deste trabalho sera um ARTIGO CIENTIFICO, dentro das normas técnicas
de elaboracao cientifica, devendo ser rigorosamente planejado e organizado através de um pré-
projeto, que serd orientado durante as disciplinas de Metodologia Cientifica e TCC. A elaboracao
do TCC da poés-graduacdao serd individual, bem como a sua defesa serd feita por banca
examinadora composta pelo orientador e dois professores. A banca examinadora, apds a
apreciacao dos trabalhos, atribuira o resultado final: aprovado, aprovado condicionalmente ou
nao aprovado. No caso da aprova¢ao condicional, serd concedido ao aluno o prazo de, no
maximo, 30 dias corridos a contar da data da apreciagdo do TCC para o cumprimento das

exigéncias da banca examinadora.
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5 CERTIFICACAO

Ao concluir todas as etapas do curso com 70% de aproveitamento e aprovagao no
Trabalho de Conclusdo de Curso, o aluno fard jus ao titulo de Especialista em Formacao
Docente na Educacio a Distancia. O certificado serd expedido pelo IFCE, em conformidade
com a Resolugao CNE/CES n° 01/2018. O controle da documentacdo académica obedecera ao
disposto na Lei n° 12.527/2011, bem como com as normas internas relativas ao registro escolar

do IFCE.

6 RECURSOS HUMANOS

6.1 Corpo Docente

Por se tratar de curso com possibilidade de ofertas hibridas, ou seja, com turmas de
ofertadas em parceria com UAB/CAPES ou com turmas ofertadas institucionalmente por esforgo
proprio do IFCE, os professores ou bolsistas deverido ser selecionados por meio de edital
publico, que tera como instrumento de avaliacao a analise de curriculo.

O edital publico para professores ou bolsistas seguird as orientacdes da Resolugdo

CNE/CES n° 01/2018, em conformidade com os seguintes preceitos:

e 0 corpo docente de cursos de pos-graduagao lato sensu, devera ser constituido por
professores especialistas, mestres e doutores ou de reconhecida capacidade
técnico-profissional, sendo que 30% (cinquenta por cento) destes, pelo menos,
deverdo apresentar titulacado de mestre ou de doutor obtida em programa de pos-
graduacao stricto sensu reconhecido pelo Ministério da Educacao;

e o corpo docente dos cursos de pds-graduagdo /ato sensu devera ser formado com
um minimo de 50% (cinquenta por cento) de professores do IFCE e podera ser
constituido por:

I. professores do IFCE, pertencentes ao quadro permanente ou com vinculo
empregaticio tempordrio, substituto ou voluntario, conforme legislagdo em vigor
para estas formas de contratacdo;

Il.  professores visitantes do IFCE;



III.  especialistas convidados para lecionar disciplinas de sua especialidade.
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No caso de ofertas em parceria com a UAB/CAPES, seguir-se-3o ainda os preceitos

estabelecidos pela instituicdo fomentadora para o edital publico para selecio de professores

bolsistas.
COORDENADOR Titulaciao Regime de Vinculo
Trabalho
CARLOS ALBERTO DOS SANTOS Doutorado em 40h Dedicacao Servidor
BEZERRA Sociologia Exclusiva publico/IFCE

Demais docentes serido selecionados por edital puablico, conforme diretrizes da Resoluciao
CNE/CES n° 01/2018; diretrizes da UAB/CAPES, em caso de oferta de fomento externo, e demais

diretrizes deste PPC.

6.2 Corpo Técnico-Administrativo

Técnico-Administrativo Titulagio Cargo Vinculo
Elizabete Lopes Rodrigues Especialista em Educacio | Auxiliar em Servidor
de Jovens e Adultos Administracdo | publico/IFCE
Maria Irene Silva de Moura Especialista em Educacio | Assistente de Servidor
de Jovens e Adultos Aluno publico/IFCE

7 INFRAESTUTURA

7.1 Instalagoes Gerais e Salas de Aula

1 sala/auditério para 30 alunos equipada com projetor LCD e PC ou notebook

equipado com kit multimidia- sala de apoio que servira de recepcao e secretaria académica;

1 sala de aula com capacidade para 30 alunos.

7.2 Recursos Materiais

Kit multimidia, computadores, LCD, PC ou notebook
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7.3 Laboratorios

1 laboratério de informatica com 30 computadores com conexdo a internet e

equipados com kit multimidia

7.4 Biblioteca

O curso contard com biblioteca postada no ambiente de cada disciplina, os
professores e tutores postarao material em PDF, livros, textos, dissertagdes, teses, para acesso do
aluno. Os alunos terdo suporte também na biblioteca virtual do IFCE. Cada polo tem organizado

uma sala para biblioteca local para subsidiar os alunos

7. INDICADORES DE DESEMPENHO

Indicadores de Desempenho

Numero de cursistas formados: 50 (cinquenta)
Indice maximo de evasdo admitido 25% (vinte e cinco por cento)
Producao cientifica Producdo minima de um artigo por professor/ano.

Os alunos deverdo elaborar um TCC e apresenta-lo
a uma banca examinadora.

Média minima de desempenho dos alunos 7,0 (sete)

Numero minimo de alunos para manutencdo | 75% do niimero total de alunos que iniciaram o

da turma curso

Numero méaximo de alunos por turma 50 (cinquenta)

Grau de aceitacao de alunos ao curso Conforme item da Avaliacao do curso ¢ dos
docentes

8. PLANOS DE UNIDADES DIDATICAS (PUDS)
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MODULO I —- BASES DA EAD

oaEaE ;

0o INSTITUTO FEDERAL DO CEARA

BEE Diretoria de Pés-Graduacio / Diretoria de EAD

e CURSO DE ESPECIALIZACAO EM FORMACAO DOCENTE

NA EDUCACAO A DISTANCIA

PROGRAMA DE UNIDADE DIDATICA — PUD

DISCIPLINA: INTRODUCAO AOS ESTUDOS DE EDUCACAO A DISTANCIA

Codigo:
Carga Horaria Total: 40h/a
Carga Horaria Teérica: 40h/a

Carga Horaria Pratica: -

Numero de Créditos: 2

Moddulo: I

Nivel: Especializa¢ao/ Pds-graduagao
Professoras:

EMENTA

Fundamentos teodricos e conceituais da Educacdo a Distancia, Panorama histérico do ensino a
distancia no mundo e no Brasil. Significado e papel da educacdo a distancia (EAD) na
sociedade. Aspectos da regulamentagdo da educacdo a distancia. Pressupostos pedagogicos e
politicos que fundamentam a EAD.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver as competéncias, habilidades e atitudes necessarias ao aprendizado a distancia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Apresentar os fundamentos tedricos e conceituais sobre a modalidade de ensino a distancia.
-Apresentar o panorama histérico do ensino a distancia no mundo e no Brasil.

- Conhecer os aspectos legais da Educacao a distancia

- Compreender os conceitos de EaD, suas caracteristicas, evolu¢do tecno pedagogica e seu
histérico no Brasil.

- Conhecer as diferencas e semelhancas entre Educagdo presencial e Educacio a distancia.

- Analisar as relagdes existentes no ensino a distancia.

- Refletir sobre as criticas e desafios colocados a educagdo a distancia.

PROGRAMA
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- Surgimento e historico da EaD

- Definicao da educacdo a distancia

- Modelo de Pedagogia a Distancia

- Aprendendo a distancia

- Recursos utilizados em EaD

- Ferramentas de organizagdo, gestdo e comunicagdo em EaD
- Ferramentas interativas do Moodle

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrerd por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretagao de textos e participacao em foruns
de discussio e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informagdes e aprofundamento de conhecimentos sobre
o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagao terd carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliacdo, deixando sempre claro
0s seus objetivos e critérios. Serd considerado aprovado quando o aproveitamento for igual ou
superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) das
atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GUEDES, A.; MEHLECKE, Q.; COSTA, J. As percepcoes dos professores sobre o ensino a
distancia: uma reflexao sobre as teorias pedagdgicas e a EAD. Novas tecnologias na Educacao.
CINTED/UFRGS, dez. 2008.

MOORE, Michael; KEARSLEY, Greg.. Educa¢do a distincia: uma visdo integrada. Sao
Paulo: Thomson Learning, 2007.

YOUNG, R. S. A construcdo das identidades dos alunos na educa¢io virtual: uma
experiéncia de EAD do Laboratério de Pesquisa Multimeios na Universidade Federal do
Ceara. . Fortaleza. 259fl. Dissertagao (Mestrado) em Educac¢dao Brasileira - Universidade
Federal do Ceara, 2008.

OLIVEIRA, G. M. S. O sistema de tutoria na educacio a distancia. Cuiaba, NEAD/UFMT.
2006.

PALLOFF, Rena M.; PRATT, Keith.Quem ¢ o aluno virtual? In: . O aluno virtual: um
guia para trabalhar com estudantes on-line. Porto Alegre: ArtMed, 2005. p. 23- 35.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Educacao. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educac¢ao Nacional — LDB —
Lei N° 9394 de 20 de dezembro de 1996. Disponivel em: <www.mec.gov.br/legis/pdf/1€19394.
pdf>. Acessoem: 27 fev.2012.

MATA, Maria Lutgarda. Educacio a Distincia e novas tecnologias: um olhar critico. In:
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Tecnologias Educacional, Sdo Paulo: v. 22 (123/124), 1995. P.8-11.

SARAIVA, T. Educacao a distancia no Brasil: licoes da histéria Em Aberto, Brasilia, ano 16,

n.70, abr./jun. 1996.

Coordenador do Curso

Setor Pedagogico
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DISCIPLINA: AGENTES DA EDUCACAO A DISTANCIA

Codigo:
Carga Horaria Total: 40h/a
Carga Horaria Teérica: 40h/a

Carga Horaria Pratica: -

Numero de Créditos: 2

Moédulo: I

Nivel: Especializa¢ao/ Pds-graduagao
Professoras:

EMENTA

Agentes da EAD: Coordenadores (de curso, de tutoria e de polo), Equipe de producdo
(copidesque, revisor de texto, designer instrucional, produtores e editores de videos,
diagramadores, ilustradores, webdesigners, programadores e administradores de rede),
Professores (tutores a distancia e presenciais ou conteudistas), ¢ Educando.

OBJETIVO GERAL

Conhecer os agentes da EAD

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar os agentes envolvidos com o ensino a distancia

Conhecer o perfil e o papel dos coordenadores em EAD.

Conbhecer o perfil e o papel da equipe de produgdo em EAD.

Conbhecer o perfil e o papel do Professor on-line ou tutor - autor ou conteudista
Compreenda a importancia do tutor para a EAD

Reconheca as principais competéncias necessarias a tutoria.

PROGRAMA

Conhecendo os agentes da educagdo a distancia
Equipe de producao de conteudo para EaD
A Tutoria e o papel do Tutor
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O docente e o tutor: uma parceria
Acompanhamento dos alunos e ferramentas na tutoria

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrerd por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretagdo de textos e participacdo em foruns
de discussio e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informagdes e aprofundamento de conhecimentos
sobre o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliagdo, deixando sempre
claro os seus objetivos e critérios. Sera considerado aprovado quando o aproveitamento for
igual ou superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) das atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA

GONZALEZ, Mathias. Fundamentos da Tutoria em Educacio a Distancia Sao Paulo:
Avercamp, 2005.

GUEDES, A.; MEHLECKE, Q.; COSTA, J. As percepcoes dos professores sobre o ensino
a distancia: uma reflexdo sobre as teorias pedagogicas e a EAD. Novas tecnologias na
Educagao. CINTED/UFRGS, dez. 2008.

YOUNG, R. S. A construcdo das identidades dos alunos na educacido virtual: uma
experiéncia de EAD do Laboratoério de Pesquisa Multimeios na Universidade Federal do
Ceara. . Fortaleza. 259fl. Dissertagdo (Mestrado) em Educacdo Brasileira - Universidade
Federal do Ceara, 2008.

OLIVEIRA, G. M. S. O sistema de tutoria na educacao a distancia. Cuiaba, NEAD/UFMT.
2006.

PALLOFF, Rena M.; PRATT, Keith.Quem ¢ o aluno virtual? In: . O aluno virtual: um
guia para trabalhar com estudantes on-line. Porto Alegre: ArtMed, 2005. p. 23- 35.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COELHO. M. de. L. A. Evasao nos Cursos de Formacao Continuada de Professores
Universitarios na Modalidade de Educacio a Distancia Via Internet. Disponivel na
Internet. URL:< www.abed.org.br> em 20/09/2003.

PIMENTA, Selma Garrido e ANASTASIOU, Lea das Gracas Camargo. Docéncia no Ensino
Superior. Sao Paulo: Cortez, 2002.

MOORE, Michael; KEARSLEY, Greg.. Educacio a distincia: uma visao integrada. Sao
Paulo: Thomson Learning, 2007.
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Coordenador do Curso

Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: EDUCACAO INCLUSIVA

Codigo:

Carga Horaria Total: 40h/a
Carga Horaria Tedérica:  40h/a

Carga Horaria Pratica: -

Numero de Créditos: 2

Médulo: I

Nivel: Especializacao/ Pos-graduacgao
Professoras:

EMENTA

O acesso ao conhecimento ¢ aos ambientes sociais e escolares de alunos com deficiéncia e altas
habilidades, diante da responsabilidade de se garantir o direito a Educagdo, como prescri¢ao
constitucional, na educagdo profissional; Estudos relacionados as pessoas com deficiéncia,
inclusdo na rede profissional de ensino, na sociedade em geral € no mundo virtual; A identidade
do educador e do educando na Educacdo Inclusiva; Saberes e fazeres da e na pratica da
educagdo inclusiva; Lingua de Sinais Brasileira - Libras: caracteristicas basicas da fonologia.
Nogodes basicas de léxico, de morfologia e de sintaxe com apoio de recursos audio-visuais;
Nogoes de variagado; Braille.

OBJETIVO GERAL

Propiciar espagos para reflexdes, debates e produgdes de conhecimento na area da Educacao
Inclusiva.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Conhecer os conceitos basicos, o historico e os dispositivos legais da inclusdo de pessoas com
deficiéncia;

- Compreender como acontece a inclusdo de pessoas com deficiéncia no sistema educacional
profissional;

- Conhecer as Necessidades Educacionais Especiais, a importancia da educag¢do docente e
adaptagdes curriculares para uma efetiva educagdo inclusao;

- Conhecer a legislagdo pertinente a acessibilidade, as tecnologias e as possibilidades
instrumentais de superacao de limites fisicos e sensoriais para pessoas com deficiéncia;

PROGRAMA

- A construcao dos sistemas educacionais inclusivos
Conceitos basicos, historicidade e documentos legais da inclusio
A constru¢ao da inclusao no mundo do trabalho
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- Necessidades educacionais especiais: conceitos, tipologias e formacgao docente

- Necessidades educacionais especiais: deficiéncias, alta habilidade e dificuldades de
aprendizagem

- Formacao do professor e adaptagdes curriculares necessarias a educagao inclusiva
- Acessibilidade para pessoas com deficiéncia

- Legislagdo pertinente a acessibilidade de pessoa com deficiéncia

- Tecnologia assistiva para pessoa com deficiéncia motora

- Acessibilidade de pessoas com deficiéncia visual

- Acessibilidade de pessoas com deficiéncia auditiva

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrerd por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretacdo de textos e participacdo em foruns
de discussao e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informacgdes e aprofundamento de conhecimentos
sobre o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliacdo, deixando sempre claro
0s seus objetivos e critérios. Sera considerado aprovado quando o aproveitamento for igual ou
superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) das
atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9050: Acessibilidade a
edificagdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. 2. ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.
Disponivel em:
<http://www.centroruibianchi.sp.gov.br/usr/share/documents/ ABNTNBR9050 2004Vc 2005.p
df>. Acesso em: 9 out. 2013.

- MEC/SEESP. Politica Nacional da Educac¢ao Especial na Perspectiva da Inclusao.
Ministério da Educacfo. Secretaria de Educacao Especial. Brasilia/DF, 2008. Disponivel em:
<portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf>. Acesso em: 15 jun. 2013.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Saberes e praticas da inclusdo. Recomendagdes para
construcdes de escolas inclusivas. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/const _escolasinclusivas.pdf>. Acesso em: 1 out.
2013.

- BRASIL. Subsecretaria Nacional de Promog¢ao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
Comité de Ajudas Técnicas. Tecnologia Assistiva. Brasilia: CORDE, 2009. Disponivel em:
<http://www.pessoacomdeficiencia.gov.br/app/sites/default/files/publicacoes/livro-
tecnologiaassistiva.pdf>. Acesso em: 9 out. 2013.

- ONU. Convencao Internacional sobre a Eliminacio de Todas as Formas de
Discriminacio. 1968. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/convDiscrimina.pdf>. Acesso em: 15 jun. 2013.

- PORTAL BRASIL. Lei que regula a contratacido de pessoas com deficiéncia completa 21
anos. Disponivel em: <http://www .brasil.gov.br/economia-eemprego/2012/07/lei-que-regula-a-
contratacao-de-pessoas-com-deficienciacompleta-21-anos>. Acesso em: 26 set. 2013.




34

- SHIMAZAKI, E. M. Fundamentos da Educacdo Especial. 2006. Disponivel em:
<http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/291-2.pdf>. Acesso em: 19 jul.
2013

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional
Brasileira (Lei 9394 de 20 de Dezembro de 1996). Ministério da Educacao. Brasilia, DF,
2001°

SILVA. L. M. G. Educacao Especial escolar sob a perspectiva legal. Disponivel
em:<http://www.simposioestadopoliticas.ufu.br/imagens/anais/pdf/BP05.pdf>. Acesso em: 15

out. 2013.

VIRGOLIN, A. M. R. Altas habilidades/Superdotac¢io: encorajando potenciais. Brasilia:

Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagao Especial, 2007.

SONZA, A. P; FEO. F; PAGANI, J. Necessidades Educacionais Especiais. In: SONZA, A. P. et
al. Acessibilidade e Tecnologia assistiva: pensando a inclusdo sociodigital de pessoas com
necessidades especiais. Ministério da Educagao, Secretaria da Educacao Profissional e

Tecnoldgica; Instituto Federal do Rio Grande do Sul Campus Bento Gongalves.

SILVA, T. T. Curriculo e identidade social: territorio contestado. In: SILVA, T. T. (Org.).
Alienigenas na sala de aula: uma introdugao aos estudos culturais em educacao. 5. ed.

Petropolis: Vozes, 2003.

Coordenador do Curso Setor Pedagoégico
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DISCIPLINA: DESIGN INSTRUCIONAL

Codigo:
Carga Horaria Total: 40h/a
Carga Horaria Teérica: 40h/a

Carga Horaria Pratica: -

Numero de Créditos: 2

Moédulo: I

Nivel: Especializa¢ao/ Pds-graduagao
Professoras:

EMENTA

O que ¢ DI; Breve historico do DI; Paradigmas de Aprendizagem e Design Instrucional,
Modelo de DI.

OBJETIVO GERAL

e Entender a atividade de producdo, organizagdo e analise de um material didatico sob a
perspectiva do design instrucional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conhecer o historico do design instrucional e entenderd o conceito e a aplicagao dessa
atividade.

e Entender o perfil do profissional que exerce a fung¢ao de designer instrucional.

e Saber os aspectos envolvidos na linguagem apresentada nos materiais didaticos;
conhecer a dindmica das etapas de producao; conhecer os profissionais envolvidos na
producdo de material didatico.

PROGRAMA

- Breve histdrico do design instrucional

- Definindo design instrucional

- O perfil profissional designer instrucional

TEORIAS EMBASAM A PRATICA DO DESIGNER INSTRUCIONAL
- O comportamentalismo

- O Cognitivismo

- Os processos psicoldgicos ou mentais
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- O (Sécio) Construtivismo

- Modelo de aprendizagem de Bruner (1967)

- Modelo de aprendizagem de Piaget (1920)

- Modelo de aprendizagem de Vygotsky (1930)

- Andragogia

MODELOS DE DESIGN INSTRUCIONAL

- Modelos de designer instrucional

- O modelo ADDIE

A PRODUCAO DO MATERIAL DIDATICO

- Linguagem dialogada

- Equipes envolvidas na producédo de um material didatico
PRODUCAO DO MATERIAL MULTIMIDIA

- Além do impresso: jogos, animagdes e recursos audiovisuais
- O ciberespaco e suas caracteristicas

- O papel do designer instrucional em fungao das caracteristicas do ciberespago
- A interface

- Os cadigos linguisticos da interface

- Animacgdes

- Estruturas hipertextuais

- Modelos de organizagao de estruturais hipertextuais

- Modelos estruturais de navegacgéao

- Hipermidia

- Roteirizacao

- Design instrucional na pratica

- Estudo de caso: UnisulVirtual

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrera por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretacdo de textos e participacao em foruns
de discussdo e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informacgdes ¢ aprofundamento de conhecimentos
sobre o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliagao, deixando sempre
claro os seus objetivos e critérios. Serd considerado aprovado quando o aproveitamento for
igual ou superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) das atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COSCARELLI, Carla Viana. Entre textos e hipertextos. In: Novas tecnologias, novos textos,
novas formas de pensar. 32. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2006. P. 65-84.

FILATRO, Andrea. Design instrucional contextualizado: educacdo e tecnologia. Sdo Paulo:
Senac, 2004.

FRANCA, George. O design instrucional na Educagdo a Distancia: John Dewey como uma
referéncia metodoldgica. Sao Paulo: Ed. Esfera, 2008.
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GUTIERREZ, F.; PRIETO, D. A mediagao pedagdgica: educacdo a distancia alternativa. Campinas:
Papirus, 1994.

MOSS, Hugo. Como formatar o seu roteiro. Rio de Janeiro: Editora Aeroplano, 2002.

GOSCIOLA, Vicente. Roteiro para novas midias. Sdo Paulo: Editora Senac, 2003.
BITTENCOURT, Denia Falcao de; OROFINO, Maria Isabel. Design e projetos em
educagdo a distancia. Palhoca: UnisulVirtual, 2006.

BONSIEPE, Guy. As 7 colunas do design grafico. México, Universidade Auténoma
Metropolitana, 1993.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARROS, Diana Luz Pessoa de; FIORIN, José Luiz. (Org.). Dialogismo, Polifonia. Intertextualidade:
em torno de Bakhtin. Sdo Paulo: Edusp, 1999.

GOSCIOLA, Vicente. Roteiro para novas midias. SAO PAULO: EDITORA SENAC, 2003.

KNAPP, Bjéren, Alberto (comp.) A experiéncia do usuario. Madri, Anaya Multimedia,
2002.

LEAO, Lucia. O labirinto da hipermidia: arquitetura e navegac&o no ciberespaco. S&o
Paulo: lluminuras, 2005.

RAMAL, Andrea Cecilia. Educagao na cibercultura: hipertextualidades, leitura escrita e
aprendizagem. Porto Alegre: Artmed, 2002.

Coordenador do Curso Setor Pedagogico
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DISCIPLINA: METODOLOGIA CIENTIFICA

Codigo:
Carga Horaria Total: 20h/a
Carga Horaria Tedrica:  20h/a

Carga Horaria Pratica: -

Numero de Créditos: 1

Moédulo: I

Nivel: Especializa¢dao/ Pds-graduacao
Professoras:

EMENTA

Diretrizes metodologicas para a leitura, compreensdo e documentacdo de textos e elaboracdo
de trabalhos cientificos; Processos e técnicas de elaboragao do trabalho de conclusao de curso;
trabalho académico: fichamento, resumo, artigo cientifico. projeto de intervencao; Elaboragao

de projeto e relatorio de pesquisa.

OBJETIVO

- Compreender o que ¢ comunicagdo cientifica, os principais tipos de trabalhos cientificos e
como elaborar esses documentos com énfase na elaboragdo do Projeto de Pesquisa para a

producao do TCC.

PROGRAMA
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Comunicacio cientifica e tipos de trabalhos cientificos
— Comunicagao Cientifica: o que ¢ e como elaborar

— Os principais tipos de trabalho cientificos
— Elaboracio de Artigos cientificos

- Elaboracao do projeto de pesquisa

- O que ¢ um projeto?

- Estruturacdo do projeto de pesquisa

Orientacdes tteis para elaboracio da monografia e/ou artigo
- Aprendendo a ler de forma critica e analitica de textos

— Construindo um estilo de redacao

— Organizando a apresentagdo oral

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrerd por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Auto estudo nos materiais didaticos: leitura, interpretacao de textos e participagdo em
foruns de discussio e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informacgdes e aprofundamento de conhecimentos

sobre o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagdo terd carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliacdo, deixando sempre
claro os seus objetivos e critérios. Sera considerado aprovado quando o aproveitamento for
igual ou superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) das atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GALLIANO, Guilherme A. O método cientifico: teoria e pratica. Sao Paulo:
Harbra, 1979.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sao Paulo: Atlas,
1991.
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GONCALVES, Horténcia de Abreu. Manual de Resumos e Comunicac¢des Cientificas. Sao
Paulo, Avercamp Editora, 2005.

SEVERINO. Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho Cientifico. 22. ed. Sdo Paulo:
Cortez. 2002.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho
cientifico. 6. ed. Sao Paulo: Atlas. 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MEDEIROS, Joao Bosco. Redacao Cientifica. 11a. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Artigos Cientificos: Como redigir, Publicar e Avaliar. Rio de

Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

SANTOS, Antonio Raimundo dos. Metodologia cientifica: a constru¢do do conhecimento. 5.

ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2002.

SILVA, Cassandra Ribeiro de Oliveira e. Metodologia e organizacdo do projeto de
pesquisa: guia pratico. (Notas de aula). Centro Federal de Educacao Tecnologica do Ceara,

2004.

Setor Pedagogico
Coordenador do Curso




MODULO II —- BASES DIDATICO-PEDAGOGICAS

oaEaE .

0o INSTITUTO FEDERAL DO CEARA

BEE Diretoria de Pés-Graduagio / Diretoria de EAD

e CURSO DE ESPECIALIZACAO EM FORMACAO DOCENTE
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DISCIPLINA: DIDATICA EM EAD

Codigo:
Carga Horaria Total: 40h/a
Carga Horaria Tedrica:  40h/a

Carga Horaria Pratica: -

Nuamero de Créditos: 2

Moddulo: II

Nivel: Especializa¢ao/ Pos-graduacao
Professoras:

EMENTA

A histéria da didatica; A didatica e suas dimensdes politico-social e as implicagdes no
processo de ensino e aprendizagem; Tendéncias pedagogicas e a didatica; A formagao do
professor; Saberes docentes; A organizacdo do trabalho docente; Relagdo professor e aluno;
Planejamento de ensino, caracteristicas, fungdes; Competéncias do professor para ensinar. A

avaliacdo da aprendizagem. Avaliagdo ante os objetivos, contetidos e métodos.

OBJETIVO GERAL

Aplicar os conceitos e metodologias do campo da didatica para o exercicio da fun¢do docente

no ensino EAD

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Compreender a didatica como instrumento do professor para aplica¢do das teorias e
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metodologias de ensino na agdo docente, quer seja, incorporar a didatica como o saber fazer
docente disciplinar.

- Compreender a importancia das concepgdes pedagogicas e a aplicacdo dos conceitos de
triangulo didatico, transposi¢ao didatica e contrato didatico para o planejamento e pratica
didaticas.

- Conhecer e aplicar todo o processo de planejamento de ensino em suas partes constituintes
- Entender a importancia da formulagdo dos objetivos de aprendizagem e aplicar no
planejamento e execugdo do ensino bem como orientar a avaliacao das aprendizagens dos
alunos em diferentes niveis de saber, saber-fazer-saber-ser.

- Apreender as estratégias, técnicas, meios e recursos de ensino aplicaveis ao ensino superior
- Entender as implicagdes tedricas, metodologicas e comportamentais da fungdo docente e
distinguir os saberes fazer docente.

PROGRAMA

Didatica ou didaticas? Historia, conceitos, abordagens e tendéncias
- Historia da didatica

- Entrelaces: conceitos de didatica, pedagogia, andragogia

- Conceitos que condicionam a pratica didatica e metodologia do ensino
— Concepgdes e modelos didaticos

— Triangulo didatico-pedagdgico

— Transposi¢ao didatica

— O Contrato Didatico

— Planejamento e avaliaciao

— Planejar para qué? Niveis de planejamento

- Elementos do Planejamento de ensino

- Avaliacdo da aprendizagem: porque, para que € como

- Formulacido dos objetivos educacionais, classificacio das aprendizagens ou pedagogia
pelos objetivos

— Os objetivos educacionais: fungdo, caracteristicas e classificacao.

- Os objetivos em contexto profissional (Guittet).

- Taxonomia dos objetivos de Benjamin Bloom.

— Objetivos segundo os teoricos Hilda Taba, Robert Gagné, Tardif.

- Estratégias de ensino e aprendizagem no ensino médio e na EPT
— Estratégia de ensino: o que ¢ e quais as suas condicionantes

- Principais técnicas de ensino

- Recursos de Ensino/Educacionais

Saberes e pratica docente na Educac¢iao Profissional

- Saberes docente e competéncias para ensina
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- Relagao pedagogica e Interagdo professor — aluno

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrera por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretacdo de textos e participacao em foruns
de discussao ¢ debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informagdes ¢ aprofundamento de conhecimentos
sobre o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliacdo, deixando sempre
claro os seus objetivos e critérios. Sera considerado aprovado quando o aproveitamento for
igual ou superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) das atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CANDAU, V. M. A. revisdo da didatica. In: CANDAU, V. M. (org.). Rumo a uma nova
Didatica. 13. Ed. Petropolis: Ed Vozes, 2002.

COMENIUS. A Didatica magna. Sao Paulo: Martins, 1997.

LIBANEO, J. C. Didatica. Sio Paulo: Cortez, 28* ed. 1990.

LUCKESI, C. C. Avaliaciao da Aprendizagem Escolar Sao Paulo: Cortez, 14? edi¢do, 2002.
VEIGA, I. P. A. (coord.) Repensando a Didatica. Campinas, SP: Papirus, 2004

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARNEIRO, Moacir Alves. LDB facil: leitura critico-compreensiva: artigo a artigo. 12. ed.
Petropolis-RJ: Vozes, 2006.

VEIGA, L. P. A. (org.). Licdes de Didatica. Campinas: Sdo Paulo. 3* Edi¢ao, 2008.

LOPES, A. O. Planejamento do ensino numa perspectiva critica de educacio. In: VEIGA,
I. P. A Repensando a didatica. Campinas, SP: Papirus, 2004, p.55-64.

Coordenador do Curso Setor Pedagogico
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DISCIPLINA: RECURSOS DIDATICOS EM EAD

Codigo:
Carga Horaria Total: 40h/a
Carga Horaria Tedrica: 40h/a

Carga Horaria Pratica: -

Nuimero de Créditos: 2

Moédulo: II

Nivel: Especializa¢ao/ Pds-graduagao
Professoras:

EMENTA

Sociedades Digitais ¢ Educagdo; Recursos Didaticos e Gestdo Pedagogica; Educacdo Digital;
Virtualizagdo da pratica pedagogica; Infraestrutura da virtualizacdo; Convergéncia de midias e
mobilidade; Recursos Didaticos: Estratégias, Potencialidades e Ferramentas; Planejando Recursos
Didaticos Para a Educag¢éo a Distancia

OBJETIVO GERAL

Compreender os Recursos Didaticos em EAD

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estabelecer uma revisdo critica acerca das tecnologias de informagdo e de
comunicacao (TICs) no contexto social,
Analisar a integragédo da educacgao a distancia ao contexto das TICs.

PROGRAMA

SOCIEDADES DIGITAIS E EDUCACAO

RECURSOS DIDATICOS E GESTAO PEDAGOGICA

- Gestéao e Didatica: do disciplinamento ao controle digital

EDUCACAO DIGITAL

- Geracao Digital

VIRTUALIZACAO DA PRATICA PEDAGOGICA

- Tecnologias: potencialidades para a virtualizagdo da pratica pedagogica
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INFRAESTRUTURA DA VIRTUALIZACAO

- Os ambientes virtuais e a infraestrutura de suporte

CONVERGENCIA DE MIDIAS E MOBILIDADE

- Convergéncia de Midias e Mobilidade

RECURSOS DIDATICOS: ESTRATEGIAS, POTENCIALIDADES E FERRAMENTAS
- Recursos didaticos: possibilidades pedagogicas para a EaD i
PLANEJANDO RECURSOS DIDATICOS PARA A EDUCACAQO A DISTANCIA

- Planejando a organizagao dos recursos didaticos

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrerd por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretacao de textos e participagdo em foruns de
discussao e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informacgdes € aprofundamento de conhecimentos sobre
o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliagdo, deixando sempre claro
0s seus objetivos e critérios. Sera considerado aprovado quando o aproveitamento for igual ou
superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) das
atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, M.E.B. Tecnologias digitais na educagao: o futuro é hoje. In: E-TIC: 5°
Encontro de educagéao e tecnologias da informac¢ao e comunicagéo. Sao Paulo, 2007.
Disponivel em:

http://etic2008.files.wordpress.com/2008/11/pucspmariaelizabeth.pdf. Acesso em 31 jan
2012.

BASSO, M. A. J. Pedagogia digital na convergéncia do suporte “e” da educacio: uma
proposta de modelo para logistica de negocios sob demanda. 2003. Tese (Doutorado em
Engenharia de Produgdo) — Universidade Federal de Santa Catarina, Floriandpolis.

CRUZ, D. M. ; MOURA, T. R. A. de. A virtualizacdo do ensino presencial. Trabalho
apresentado nos Eventos especiais III — Intercom Juinior da Intercom. Disponivel em:
<www.portcom.intercom.org.br>.

TAPSCOTT, Don. Hora da Geragao Digital. Rio de Janeiro: Agir, 12 ed, 2010.
KENSKI, V. M. Educacao e tecnologias: o novo ritmo da informagao. ed. Campinas: Papirus,
2007.

LEMOS, A. Infraestrutura para a cultura digital. In: SAVAZONI,

Rodrigo; COHN, Sergio (Org.). Cultura digital.br. Rio de Janeiro: Beco do Azougue, 2009.
Disponivel em: <www.cultura.gov.br>.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, Bento Duarte da. A tecnologia ¢ uma estratégia. In: DIAS,
Paulo; FREITAS, Varela (Org.). Atas da II Conferéncia Internacional.
Desafios. Braga: Centro de Competéncia da Universidade do Minho do
Projeto Nonio, 2001. p. 839-859.

DIAS, P. Da e-moderagao a mediagdo colaborativa nas comunidades de
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aprendizagem. Educacio, Formacao & Tecnologias, v. 1, n. 1, p. 4-10,
2008.

MORAN, J. M. Educagdo inovadora presencial e a distancia. In:
Contribuig¢des para uma pedagogia da educagdo online, publicado em
SILVA, Marco (Org.). Educagao online. Sao Paulo: Loyola, 2003.

Coordenador do Curso Setor Pedagdégico
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DISCIPLINA: CURRICULO EM EAD

Codigo:

Carga Horaria Total: 40h/a

Carga Horaria Tedrica: 40h/a

Carga Horaria Pratica: -

Numero de Créditos: 2

Moédulo: II

Nivel: Especializa¢ao/ Pds-graduagao
Professoras:

EMENTA

Concepgdes criticas de curriculo e a estrutura curricular em cursos na modalidade EAD;
Curriculo e seus percursos na educagdo; A qualidade do ensino e o uso das tecnologias na
educacdo; Curriculo orientando a pratica pedagoégica na EAD; Habilidades e competéncias
necessarias no contexto da EAD.

OBJETIVOS

Conceituar o curriculo bem como analisar as reformas do ensino propostas.
Averiguar o papel do curriculo na educacdo e os processos que o permeiam.
Discutir o uso das tecnologias para promover a qualidade do ensino.

Identificar as habilidades e competéncias necessarias para atuar no contexto da
modalidade de ensino na EAD.

PROGRAMA
1. Concepgdes criticas de curriculo e a estrutura curricular em cursos na modalidade EAD
2. Curriculo e seus percursos na educagao
3. A qualidade do ensino e o uso das tecnologias na educagao
4. Curriculo orientando a pratica pedagogica na EAD
5. Habilidades e competéncias necessarias no contexto da EAD
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METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrerd por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretacdo de textos e participagdo em foruns de
discussao e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informag¢des e aprofundamento de conhecimentos sobre

o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avalia¢do, deixando sempre claro
0s seus objetivos e critérios. Sera considerado aprovado quando o aproveitamento for igual ou
superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) das
atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

APPLE, Michael. Ideologia e curriculo. Porto: Porto, 1999.

GALLO, Silvio. A orquidea e a vespa: transversalidade e curriculo rizomatico. In:
GONCALVES, Elisa G.; PEREIRA, Zuleide da C.; CARVALHO, Maria E. P. Curriculo ¢
contemporaneidade: questdes emergentes. Campinas, SP: Editora, Alinea, 2004.

MOREIRA, Antonio F. B; CANDAU, Vera. Indagag¢des sobre o curriculo: curriculo,
conhecimento e cultura. Organizacdo do documento: Jeanete Beauchamp, Sandra Denise Pagel,
Aricélia Ribeiro do Nascimento. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria da Educacao
Basica, 2007.

MORAN, José Manoel. et al. Novas tecnologias e mediacdes pedagégicas. Sao Paulo: Papirus,
2000.

PACHECO, Jos¢ A. Curriculo: teoria e praxis. Porto, Portugal. Porto Editora, 2001.

. Escritos curriculares. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

PEDRA, Jos¢é Alberto. Curriculo, conhecimento e suas representacdes. 7. ed. Campinas, SP:
Papirus, 2003.

RIBEIRO, Darcy. Lei de Diretrizes e Bases da Educacido Nacional (Lei n® 9.394/96). Brasilia:
Centro Grafico, 1997.

GIROUX, Henry A. Os professores como intelectuais: rumo a uma pedagogia critica de
aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

IMBERNON, Francisco. Formacio docente profissional: formar-se para a mudanga e a
incerteza. 4. ed. Sdao Paulo: Cortez, 2004.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacao profissional. Petropolis, RJ: Vozes, 2002.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo:
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Paz e Terra, 1996 (Colecao Leitura).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASLAVSKY, Cecilia. As novas tendéncias mundiais e as mudancas curriculares na
educacio secundaria latino-americana na década de 90. Brasilia: Unesco, 2001, p. 19.

KROEF, Ada Beatriz Gallicchio. Curriculo como maquina desejante. Trabalho apresentado na
24* Reunidao Anual da ANPEd. Programa e resumos, p. 135-136, ANPEd, 2001. Disponivel em
<www.anped.org.br/reunioes/24/T1219084572503.doc> Acesso em agosto de 2013.

SIGNORELLL Vinicius {talo. Escola e competéncia para ensinar. In: TV ESCOLA. Boletim O
Salto para o Futuro: competéncias na formagao continuada. [S.1.]: MEC/SEED, out. 2002.

Coordenador do Curso Setor Pedagogico
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DISCIPLINA: AVALIACAO EM EAD

Codigo:
Carga Horaria Total: 40h/a
Carga Horaria Teérica:  40h/a

Carga Horaria Pratica: -

Numero de Créditos: 2

Modulo: II

Nivel: Especializagao/ Pos-graduagao
Professoras:

EMENTA

As diversas concepgoes tedricas e praticas da avaliagdo, funcdes e objeto da avaliagdo sob diversos olhares.

Contextualizagdo histérica da avaliagdo educacional considerando os diferentes enfoques: classificatoria,
democratica, mediadora e formativa. O processo e instrumentos de avaliagdo em EAD.

OBJETIVO GERAL

Analisar o processo de avaliagdo em EAD

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Analisar a historia, as praticas, os fundamentos da avaliacdo no contexto da EAD.
Conhecer os processos € instrumentos avaliativos na EAD
Conhecer os recursos educacionais auxiliando o processo de avaliagdo na EAD

PROGRAMA

- O PROCESSO DE AVALIACAO NA EAD

Avaliagcao na EAD

-PROCESSOS E INSTRUMENTOS AVALIATIVOS NA EAD

- Processos e instrumentos avaliativos na EAD

- Recursos educacionais auxiliando o processo de avaliagao na EAD

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrerd por meio de atividades desenvolvidas em
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encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretagdo de textos e participacdo em foruns
de discussao e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informagdes e aprofundamento de conhecimentos sobre

o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliagdo, deixando sempre claro
0s seus objetivos e critérios. Serd considerado aprovado quando o aproveitamento for igual ou
superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) das
atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BORBA, A. Identidade em construc¢io: investigando professores na pratica da avaliagdo escolar.
Sado Paulo: EDUC; Santa Catarina: Univali, 2001.

BORBA, A.M.; FERRI, C. Avaliacio: contexto e perspectivas. In: CAPPELLETTI, I. (Org.).
Avaliacio educacional: fundamentos e praticas. [S.1.]: Ed. Articulacdo Universidade/Escola, 1999.
CHERMANN, Mauricio; BONINI, Luci Mendes. Educagdo a distancia: novas tecnologias em
ambientes de aprendizagem pela internet. Mogi das Cruzes: Universidade Braz Cubas, 2000. 80p.
RODRIGUES, R. S. Modelo de avaliacido para cursos na educacio a distancia: estrutura,
aplicagdo e avaliagdo. Dissertagdo (Mestrado) — UFSC, Floriandpolis, 1998.

UNESCO. Aprendizagem aberta e a distancia: perspectivas e consideragdes sobre politicas
educacionais. Florianépolis: UFSC, 1998. 81 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BORBA, A.M.; FERRI, C. Avalia¢do: contexto e perspectivas. In: CAPPELLETTI, I. (Org.). Avaliacdo
educacional: fundamentos e praticas. [S.l.]: Ed. Articulagdo Universidade/Escola, 1999.

MERCADO, Luis Paulo L. Ferramentas de Avaliagao na Educagao Online. Disponivel em:
http://libra.niee.ufrgs.br/niee/eventos/RIBIE/2008/pdf/ferramientas avaluacion.pdf Acesso 10
dez 2008.

LOCH, Mércia. Formacéo de professores universitarios para atuar em cursos a distincia via
Internet. Dissertagdo (Mestrado em Educagdo) — Universidade Federal de Santa Catarina, 2003.
Mimeo.

Coordenador do Curso Setor Pedagogico
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DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Codigo:
Carga Horaria Total: 20h/a
Carga Horaria Teérica:  20h/a

Carga Horaria Pratica: -

Numero de Créditos: 1

Moédulo: II

Nivel: Especializa¢ao/ Pos-graduagao
Professoras:

EMENTA

Elaboragao do Trabalho de Conclusao de Curso, apoiado em métodos e técnicas de pesquisa.
Planejamento, organiza¢cdo e desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso (TCC).
Elementos formais e metodoldgicas de pesquisa, condugdo da pesquisa e comunicacao dos
seus resultados. Normas para FElaboragdo de Trabalhos Académicos de a pesquisa
correspondentes a monografia ou artigo.

OBJETIVOS

GERAL:
Desenvolver o trabalho de conclusdo do curso oferecendo ao educando ajuda e estimulo
tedrico-metodologico complementar durante a elaboracao/apresentagao do TCC.

ESPECIFICOS:

Discutir sobre a problemadtica central das propostas;

Apresentar sugestoes para uma melhor operacionalizacdo da pesquisa a ser realizada pelo
educando;

Desenvolver capacidade de leitura e sintese de texto técnico;

Desenvolver escrita formal para elaboracdo da monografia ou artigo com base na ABNT;
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Propiciar embasamento tedrico, pratico, cientifico para o desenvolvimento do projeto de
conclusdo de curso;
Elaborar e apresentar o TCC ao final do processo de ensino e aprendizagem.

PROGRAMA

Apresentagdo da disciplina e orientagdo geral sobre as normas e avaliagdo do TCC
Discussdo sobre a proposta dos alunos (tema e orientador)

Elaborar e apresentar o TCC ao final do processo de ensino e aprendizagem

Discutir e apresentar referencial tedrico e possiveis referéncias bibliograficas do trabalho
Apresentando as normas da ABNT para estruturar o trabalho

Construindo e apresentando a metodologia da pesquisa

Apresentando a versao preliminar do TCC

Entrega da versdo preliminar e apresenta¢do do TCC

METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino e aprendizagem ocorrerd por meio de atividades desenvolvidas em
encontros virtuais (Ambiente Virtual de Ensino Moodle):

1. Autoestudo nos materiais didaticos: leitura, interpretacdo de textos e participagdo em foruns
de discussdo e debates, envio de atividades.

2. Trabalhos individuais: atividades e exercicios propostos a cada aula.

3. Trabalhos de pesquisa: busca de mais informacdes e aprofundamento de conhecimentos
sobre o assunto estudado através da internet, jornais, revistas, livros, etc.

AVALIACAO

A avaliagdo terd carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Dessa
forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliacao, deixando sempre
claro os seus objetivos e critérios. Serd considerado aprovado quando o aproveitamento for
igual ou superior a 7; e quando a frequéncia for igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) das atividades programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AGUIAR, Maria de Fatima. Guia para elaboracao do trabalho de conclusao de curso.
Coordenagdo Cassamdra Riberio Joyce. Fortaleza — Ce.UAB/IFCE, 2011.

BARROS, Aidil Jesus da Silveira; LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Fundamentos de
Metodologia Cientifica.3*ed. Pearson, 2007. 176 p. Disponivel em:
http://ifcefortaleza.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788576051565/pages/ 1.
Acesso em: 10 de julho de 2017.

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de pesquisa. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

MARCONI, Marina de A. & LAKATOS, Eva. M. Técnicas de pesquisa. Sao Paulo: Atlas,
1985.

MARTINS, Vanderlei. Metodologia cientifica: fundamentos, métodos e técnicas.1?ed.Editora
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INSTITUTO FEDERAL

Memo n° 01/2018
Fortaleza, 13 de margo de 2018.

Ao Sr. Rinaldo dos Santos Araujo, Dirctoria de Pesquisa, Pés-graduacio e Inovacio

ASSUNTO: Especializa¢io em Formac¢io Docente na Educagio a Distancia.

i 2 Al ol :
Solicita-se a abertura do Curso Latu Sensu de Especializagio em Formagdo Docente na EaD, na modalidade
de ensino a distancia.

e Justificativa do curso

A partir da Lei 9.394/1996, a EaD passou a compor estratégia relevante para a educagdo brasileira, sobremodo
no ensino profissionalizante. Desde entdo, regulatérios tém sido desenvolvidos para disciplinar a modalidade
a distancia sobremodo no ensino técnico e superior.

A chamada “implantagio do 20%” de educacio a distincia em cursos presenciais técnicos e superiores,
prevista na Portaria MEC n° 1.134/2016 e na Resolugdo CNE/CEB n® 06/2012, e a “institucionalizacio da
EaD” nas institui¢des publicas, para que essas sejam capazes de ofertar com esforgo proprio cursos a distincia,
sdo movimentos importantes que apontam a necessidade de formar docentes capazes de atuarem na EaD.

Ademais, nas duas ultimas décadas, a educagio profissional se destaca na discussio e formulacdo de politicas
publicas no Pais. No documento produzido pelo MEC, no ano de 2003, denominado “Politicas Publicas para
a Educacio Profissional”, a formacio docente consta como uma das prioridades, constituindo-se um direito ¢
uma condi¢do para a expansdo qualitativa ¢ quantitativa do ensino técnico-profissional no Brasil.

Reforca-se essa necessidade premente e urgente visto a execugdo dos projetos e programas instituidos pelo
Plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE, no qual o MEC vem investindo macigamente na educagdo
basica, na educacio profissional e na educagio superior, porque elas estdo ligadas, direta ou indiretamente.

Dentre as diversas frentes na educagio profissional, a principal iniciativa do plano € a criacio e expansio dos
Institutos Federais, ja instituida, destinados a funcionar como centros de exceléncia na formagio de
profissionais para as mais diversas areas da economia ¢ de professores para a escola publica. Os Institutos
estdo sendo instalados em cidades de referéncia regional, de maneira a contribuir para o desenvolvimento das
comunidades préximas atuando na qualificagdo ¢ na formagido profissional técnica e tecnologica.

O projeto, ora proposto, de Curso de Especializagio em Formagio Docente na EaD, constitni uma
oportunidade para a formagio ¢ a qualificagio de professores para atuarem no ensino profissionalizante técnico
ou superior, a partir da modalidade de ensino a distancia.

Atenciosamente,

RFO DOS SANTOS BEZERRA

(SIAPE 1357589)

Coordenadoria do CursoZ.aru Sensu de Fspecializagio em Formagao Docente na EaD
Niicleo de Educacio a Distancia — NEAD Campus Fortaleza
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INSTITUTO FEDERAL

Memo n° 02/2018
Fortaleza, 13 de marco de 2018.

Ao Sr. Marcio Daniel Santos Damasceno, Diretoria de Educacio a Distancia

ASSUNTO: Especializagio em Formac¢io Docente na Educacio a Distancia.

Solicita-se parecer para abertura do Curso Latu Sensu de Especializacdo em Formacdo Docente na EaD, na
modalidade de ensino a distancia.

e Justificativa do curso

A partir da Lei 9.394/1996, a EaD passou a compor estratégia relevante para a educacdo brasileira, sobremodo
no ensino profissionalizante. Desde entfio, regulatorios tém sido desenvolvidos para disciplinar a modalidade
a distancia sobremodo no ensino técnico e superior.

A chamada “implantacio do 20%” de educagio a distincia em cursos presenciais técnicos e superiores,
prevista na Portaria MEC n° 1.134/2016 ¢ na Resolugdo CNE/CEB n° 06/2012, ¢ a “institucionalizagio da
EaD” nas instituigdes publicas, para que essas sejam capazes de ofertar com esforgo proprio cursos a distancia,
sdo movimentos importantes que apontam a necessidade de formar docentes capazes de atuarem na EaD.

Ademais, nas duas ultimas décadas, a educagio profissional se destaca na discussdo e formulacio de politicas
publicas no Pais. No documento produzido pelo MEC, no ano de 2003, denominado “Politicas Piblicas para
a Educagio Profissional”, a formagio docente consta como uma das prioridades, constituindo-se um direito e
uma condigio para a expansio qualitativa ¢ quantitativa do ensino técnico-profissional no Brasil.

Reforga-se essa necessidade premente € urgente visto a execugio dos projetos € programas instituidos pelo
Plano de Desenvolvimento da Educagdo — PDE, no qual o MEC vem investindo macigamente na educagio
basica, na educagio profissional e na educacdo superior, porque elas estio ligadas, direta ou indiretamente.

Dentre as diversas frentes na educagio profissional, a principal iniciativa do plano € a criagdo ¢ expansdo dos
Institutos Federais, ja instituida, destinados a funcionar como centros de exceléncia na formacdo de
profissionais para as mais diversas areas da economia e de professores para a escola publica. Os Institutos
estdo sendo instalados em cidades de referéncia regional, de maneira a contribuir para o desenvolvimento das
comunidades préximas atuando na qualificagio e na formagio profissional técnica e tecnolégica.

O projeto, ora proposto, de Curso de Especializagio em Formagdo Docente na EaD, constitu uma
oportunidade para a formagio e a qualificacio de professores para atuarem no ensino profissionalizante t€cnico
ou superior, a partir da modalidade de ensino a distancia.

Atenciosamente,

DOS SANTOS BEZERRA

(SIAPE 1357589)

Coordenadoria do Curso Latu Sensu de Especializacdo em Formacio Docente na EaD
Nicleo de Educagio a Distincia — NEAD Campus Fortaleza



INSTITUTO FEDERAL

Memo n° 03/2018
Fortaleza, 13 de marco de 2018.

Ao Sr. Glendo de Freitas Guimaries, Chefia do Departamento de Pos-graduagdo / PRPI

ASSUNTO: Especializa¢io em Formacio Docente na Educacio a Distincia.

Solicita-se a abertura do Curso Latu Sensu de Especializagio em Formagdo Docente na EaD, na modalidade
de ensino a distancia, conforme processo anexo.

e Justificativa do curso

A partir da Lei 9.394/1996, a EaD passou a compor estratégia relevante para a educacio brasileira, sobremodo
no ensio profissionalizante. Desde entfio, regulatorios tém sido desenvolvidos para disciplinar a modalidade
a distancia sobremodo no ensino técnico € superior.

A chamada “implantacdo do 20%” de educagfio a distincia em cursos presenciais técnicos € superiores,
prevista na Portaria MEC n° 1.134/2016 ¢ na Resolugio CNE/CEB n° 06/2012, ¢ a “institucionalizacio da
EaD” nas instituig6es publicas, para que essas sejam capazes de ofertar com esforgo proprio cursos a distincia,
sdo movimentos importantes que apontam a necessidade de formar docentes capazes de atuarem na EaD.

Ademais, nas duas ultimas décadas, a educacdo profissional se destaca na discussio € formulagio de politicas
publicas no Pais. No documento produzido pelo MEC, no ano de 2003, denominado “Politicas Publicas para
a Educagdo Profissional”, a formagdo docente consta como uma das prioridades, constituindo-se um direito e
uma condi¢do para a expansio qualitativa e quantitativa do ensino técnico-profissional no Brasil.

Reforga-se essa necessidade premente ¢ urgente visto a execugdo dos projetos ¢ programas instituidos pelo
Plano de Desenvolvimento da Educagdo — PDE, no qual o0 MEC vem investindo macigamente na educagio
basica, na educagio profissional e na educacio superior, porque elas estdo ligadas, direta ou indiretamente.

Dentre as diversas frentes na educagio profissional, a principal iniciativa do plano ¢ a criagdo e expansio dos
Institutos Federais, ja instituida, destinados a funcionar como centros de exceléncia na formagio de
profissionais para as mais diversas areas da economia e de professores para a escola publica. Os Institutos
estdo sendo instalados em cidades de referéncia regional, de maneira a contribuir para o desenvolvimento das
comunidades préximas atuando na qualificaciio e na formagio profissional técnica e tecnoldgica.

O projeto, ora proposto, de Curso de Especializagio em Formagdo Docente na EaD, constitui uma
oportunidade para a formagio ¢ a qualificacdo de professores para atuarem no ensino profissionalizante técnico
ou superior, a partir da modalidade de ensino a distincia.

Atenciosamente,

Sardenadotia do Curso Latu Sersgde ’Especia]jzag‘;io em Formagio Docente na EaD
Niicleo de Educag#io a Distincia — NEAD Campus Fortaleza
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PARECER TECNICO-PEDAGOGICO

O curso de Especializagio em Curso de Pds-graduacao Lato Sensu de

Especializagdao em Formacdo Docente na Educagdo a Distincia a ser ofertado pelo

campus de Fortaleza apresenta estrutura pedagdgica compativel com o que preceitua a

Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional n® 9.394/96, em seu Art. 44, inciso III,

0 qual determina que a educagdo superior abranja também cursos de pos-graduacio,

compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos de especializagao,

aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacdo e

que atendam as exigéncias das instituicoes de ensino.

Além da LDB n° 9.394/96, o curso tem fundamentacio legal nas seguintes

legislacoes:

Resolucao CNE/CES N°. 01 de 06 de abril de 2018, a qual estabelece normas
para o funcionamento de cursos de pds-graduacdo lato sensu, em nivel de
especializacio;

Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, cria o IFCE e estabelece objetivos,
dentre outras providencias;

Decreto n® 8.752, de 09 de maio de 2016, que dispde sobre a politica nacional
de formacao dos profissionais da educacio basica;

Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017, que regulamenta o art. 80 da Lei n°
9.394 de 20 de dezembro de 1996;

Portaria MEC n° 1.134, de 10 de outubro de 2016, que regulamenta o art. 81 da

Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, e recepcionado pelo Decreto
9.057/2017;

Resolugao CNE/CEB n°06, de 20 de setembro de 2012, que define as diretrizes
curriculares nacionais para a educacio profissional técnica de nivel médio;

Resolucao IFCE/CONSUP n° 035 de 22 de junho de 2015, Regulamento da
Organizacao Didatica — ROD.
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O curso tem como objetivo principal formar especialistas pesquisadores

com visdo abrangente em conhecimentos pedagdgicos sobre a Educagdo a Disténcia.

A matriz curricular de Especializacao em Formacao - Docente na
Educacio a Distincia € composta por trés modulos, contendo- dez disciplinas
obrigatdrias perfazendo um total de 380 horas. A sua organizacao curricular flexivel
permite ajustes na matriz do curso, caso sejam necessarios. Esta carga horédria estd de
acordo com o minimo estabelecido para os cursos desse nivel de ensino incluindo a

elaboragdo e a apresentacao do trabalho de conclusdo do curso (TCC).

1. Os procedimentos metodologicos

O Ambiente Virtual de Aprendizasem — AVA — utilizado neste curso oferece

um conjunto de ferramentas computacionais que permitem a criacao e 0 gerenciamento
de cursos a distincia, potencializando processos de interagao, colaboragio e cooperacao
¢ reunindo, numa dnica plataforma, possibilidades de acesso on-line ao conteddo de
cursos. Oferece, também, diversos recursos de comunicacdo/interacado/construgao entre
aluno e professor, aluno e tutor, aluno e contetido, aluno e aluno.

A plataforma Moodle demonstra ser bastante adequada ao propésito do
Curso de Especializacio em Docéncia na Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, pois disponibiliza diferentes ferramentas para alunos e formadores,
compreendendo que a comunicacdo se faz muito necessaria em AVAs, onde séo
colocados avisos importantes para que o curso transcorra com tranquilidade. O Forum
de Tutores é outro espaco importante no programa, pois permite um ambiente reservado
para conversas entre tutores e professores.

Os mddulos sao apresentados em formato de tépicos. As atividades de cada
disciplina estaio a disposicio dos alunos mneste espago. Essas atividades sao
diversificadas, podendo ser avaliadas pelo professor quantitativamente e
qdalitativamenie. Portanto esse Ambiente Virtual da o suporte pedagogico e tecnologico

Necessario para que 0 curso atinja seus objetivos.



Ministério da Educacéo

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
Campus de Fortaleza
Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduacio e Inovacao

As ferramentas interativas, como bate-papo, férum, diarios, didlogo, quiz,
wiki, dentre outros, sdo trabalhadas no Moodle, possibilitando significativas trocas entre
tutor e aluno. A ferramenta “Tarefa” consiste na descricio ou enunciado de uma
atividade a ser desenvolvida pelo aluno. Ela € enviada em formato digital pelo Moodle,
normalmente construida no editor de texto. Alguns exemplos dessas atividades sdo
projetos, relatorios, artigos, imagens, etc.

A videoconferéncia, como ambienté de ensino e de aprendizagem, nio é um

novo método diddtico, constitui-se, sim, num novo meio técnico para o ensino. Como
todo meio, ndo possui vertente pedagdgica intrinseca. A vertente serd definida no
planejamento de seu uso, de acordo com os objetivos e necessidades pedagégicas do
curso e das disciplinas.

Alguns beneficios de se adotar esta tecnologia encontram-se listadas abaixo:

¢ Eleva a motivacdo: os alunos ficam entusiasmados por utilizarem uma
nova tecnologia para interagir com professores e outros alunos rembtos;

* Aumenta a capacidade de comunicagéio e de apresentacio: os estudantes
consideram os “visitantes” da tela importantes e ficam mais conscientes
da importincia de aparecer e falar bem. Além disso, ao planejar e
preparar uma videoconferéncia, os estudantes desenvolvem a capacidade
de comunicacio;

* Aumenta 0 contato com o mundo externo, pois muitas vezes uma visita
a0 vivo nao € possivel e, assim, o aluno tem a possibilidade de manter
contato com pessoas distantes e, as vezes, bem diferentes dele;

* Aumenta a profundidade do aprendizado, jd que os estudantes aprendem
a fazer melhores perguntas e o aprendizado se da a partir de uma fonte

primadria, em vez de um livro texto.

A especificidade do curso e seu modelo pedagégico pretende-se utilizar

diferentes midias combinadas: Internet, impresso, videoconferéncia, CD-ROM, telefone
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¢ fax, visando alcancar o ponto de equilibrio entre o conteddo e a atividade
experimental; e entre o individuo e a aprendizagem colaborativa de forma diminuir a

distincia espaco-temporal e aumentar a presenca no curso.

A Mediacao Pedagégica (PARA OS CURSOS OFERTADOS EM EAD)

Para a mediacdo pedagdgica serd adotado o modelo do IFCE, com a
utilizagdo das diferentes midias de modo a promover interacdes mai intensas (auto
estudo, interacGes presenciais, interagOes virtuais, sincronas e assincronas) conforme

perfil, projeto da disciplina e necessidade do aluno que aprende remotamente.

Quanto a0 Ambiente Virtual, o IFCE acatou a sugestdo do MEC em relacio
ao Sistema de Gerenciamento de Atividades Educacionais e configurou o ambiente
virtual de aprendizagem baseado no Moodle (http://ead.ifce.edu.br). A dindmica desta

mediacao utilizard ainda:

a) A Interacio presencial

A Interagdo presencial conta com encontros presenciais com a tutoria de
forma que os alunos possam receber necessario suporte académico e pedagdgico.
Adicionalmente ocorrem encontros presenciais ou webconferéncia/videoconferéncia: de
reforgo/revisao quando se evidencia baixo desempenho dos alunos ou necessidade de

reforgo de aprendizagem e aplicacdo de exames presenciais.

b) AlInteracdo a distincia
A interacdo a distdncia € feita com a mediacdo dos meios de comunicacio
sincronos e assincronos predominantemente através do Ambiente Virtual - Moodle
(chats, foruns de discussdo, atividades, entre outros) e de forma complementar por
outros meios como telefone, fax, e-mail, listas, videoconferéncia/webconferéncia e

pelos materiais didaticos.
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¢) A Tutoria

Tanto na interacdo presencial quanto a distincia o papel do tutor &
fundamental, posto que a tutoria € elemento essencial no processo de aprendizagem a
distdncia e agente direto de interacao entre professor e conteiido.

As principais fungOes da tutoria objetivam apoiar,a aprendizagem & distincia
visando & formacio do saber, do saber-fazer e do saber-ser.

O tutor, na propor¢ao de um para 25 alunos, € a pessoa diretamente ligada ao
estudante durante o curso por intermédio das midias de forma tal que a utilizacio de e-
mail, telefone, ambiente virtual de aprendizagem e os encontros presenciais favorecem
0 processo de ensino-aprendizagem na formagdo do aluno. Vale ressaltar que os

cncontros presenciais séo previamente agendados via cronograma de cada disciplina.

O inicio do curse estd previsto para o periodo de 2018 a 2019.

As aulas acontecerio nos Polos que atuam com as ofertas
institucionalizadas, conforme orientagdes da Diretoria de Educacio a Distincia
conforme as demandas externas, observando as orientacoes da UAB/CAPES.

O Corpo Docente serd formado observando as normas emanadas da
Resolugdo CNE/CES N°. 01 de 06 de abril de 2018, a qual estabelece normas para o
funcionamento de cursos de pds-graduagdo lafo sensu, em nivel de especializacio

conforme o Artigo abaixo:

Art. 9° O corpo docente do curso de especializagio serd constituide por, no
minimo, 30% (trinta por cento) de portadores de titulo de pds-graduagio
stricto sensu, cujos titulos tenham sido obtidos em programas de pos-
graduagdo stricto sensu devidamente reconhecidos pelo poder puiblico, ou
revalidados, nos termos da legislacio pertinente.

Por se tratar de curso com possibilidade de ofertas conjuntas com turmas
ofertadas em parceria com UAB/CAPES ou com turmas ofertadas institucionalmente
por esfor¢o préprio do IFCE, os professores ou bolsistas deverao ser selecionados por

meio de edital piblico, que terd como instrumento de avaliaco a anélise de curriculo.
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O edital publico para professores ou bolsistas seguird as orientacoes da
Resolugdo CNE/CES n° 01 de 06 de abril de 2018, em conformidade com os seguintes
preceitos:

e O corpo docente de cursos de pds-graduacgio lato sensu, devera ser
constituido por professores especialistas, mestres e doutores ou de
reconhecida capacidade técnico-profissional, sendo que 30% (trinta por
cento) destes, pelo menos, deverdao apresentar titulagio de mestre ou de
doutor obtida em programa de pés-graduacéo stricto sensu reconhecido
pelo Ministério da Educacio;

® O corpo docente dos cursos de pés-graduagio lato sensu devera ser
formado com um minimo de 50% (cinquenta por cento) de professores
do IFCE e poderd ser constituide por: professores do IFCE, pertencentes
ao quadro permanente ou com vinculo empregaticio tempordrio,
substituto ou voluntario, conforme legislacdo em vigor para estas formas
de contratagdo; professores visitantes do IFCE; especialistas convidados
para lecionar disciplinas de sua especialidade.

No caso de ofertas em parceria'com a UAB/CAPES, seguir-se-ao ainda os

preceitos estabelecidos pela instituicio fomentadora para o edital pdblico para

selecdo de professores bolsistas.

2. A infraestrutura disponivel para este curso

* Uma sala/auditério para 30 alunos equipada com projetor LCD e PC ou
notebook equipado com kit multimidia; '
* Uma sala de apoio que servird de recepcéo e secretaria académica;

* Uma sala de aula com capacidade para 30 alunos.

2.1. Recursos Materiais

Kit multimidia, computadores, LCD, PC ou notebook.
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2.2. Laboratérios
Um laboratério de informdtica com 30 computadores com conexao a internet e

equipados com kit multimidia.

2.3. Biblioteca

O curso contard com biblioteca postada no ambiente de cada disciplina, os
professores ¢ tutores postardo material em PDE, iivros, textos, dissertacoes,
teses, para acesso do aluno. Os alunos terdo suporte também na biblioteca virtual
do IFCE. Cada polo tem organizado uma sala para biblioteca local para subsidiar
0s alunos.

Mediante as andlises feitas nos topicos acima, foi constatado ainda, que os
Programas de Unidades Diddticas (PUDs), atendem bem ao desenvolvimento dos
objetivos do curso minimo requerido e apresentam os elementos seguintes: identificacio
da disciplina, carga hordria, ementa, objetivos, metodologia, avaliacio e bibliografia.
Destaque-se a necessdria atencdo aos conteddos para que eles contemplem a formacio
exigida. Quanto a bibliografia citada, ela deve estar atualizada e contemplar exemplares
do acervo existente e disponivel para efeito de consulta junto a Biblioteca do camputs.

E importante mencionar que o curso aqui discutido deve ser incluido no
cadastro nacional de cursos de pés-graduacao lato sensu (especializagao) oferecidos nas
modalidades presencial e a distdncia por instituicOes credenciadas no Sistema Federal
de Ensino’, conforme Resolucido CES n° 2, de 12 de fevereiro de 2014, cuja

inobservéncia torna a oferta do curso irregular:

Art. 3° Findo o prazo estabelecido pela SERES/MEC para o
cadastramento dos cursos de pos-graduagdo lato  sensu
(especializacao), serac consideradas irregulares todas as ofertas nao
inscritas no cadastro nacional referido no Art. 1°,

Destarte, o Projeto Pedagdgico do- Curso de Especializacdo em Formacgéo
Docente na Educacio a Distdncia” atende as determinacOes da legislacdo aplicada 2

Educacio.



Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara

Campus de Fortaleza
Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovacdo

CONCLUSAOQO

Diante do exposto, afirmamos que o projeto em andlise contempla em sua
estrutura, todos os elementos norteadores necessdrios ao desenvolvimento de um curso
constituindo-se como importantes referéncias para sua implementagdo. Desse modo,
sugerimos parecer favoravel a4 aprovacdo do Projeto de Criacdo do Curso de Pés-
graduagdo Lafo Sensu de Especializacdo em Formacio Docente na Educacio a

Disténcia.

Fortaleza, 30 de abril de 2018.
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Maria Lindalva Gomes Lea
Pedagoga/ Técnica em Assuntos Educacionais
Doutora em Educagao pela UFC

/" Prof Rinaldo dos Santos Araujo
Diretor de Pesquisa Pos=Graduagao
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INETITUTO FEDERAL

GERER

MEMO PROEN/DEAD n° 062/2017

Fortaleza, 14 de margo de 2018.

Ao Sr. Carlos Alberto dos Santos Bezerra, Coordenador da Especializagdo em Formagdo
Docente na Educacio a Distincia

ASSUNTO: PARECER SOBRE A ESPECIALIZACAO EM FORMACAO DOCENTE
NA EAD

Informamos que a DEAD estd ciente e de acordo com a oferta do Curso de Especializa¢io
em Formacio Docente na Educacio a Distincia, conforme Projeto Pedagégico de Curso
(PPC) apresentado no processo n° 23256.010835.2018-17.

Atenciosamente,

S Mércio,%niel/ﬁ}%0§ sceno

Diretoria da Educacao a Distaficia (DEAD)

“arcio Daniel Santos Damasceno
Miretor de EaDAFCE



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO GEARA - IFCE
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVACAO - PRPI
DEPARTAMENTO DE POS-GRADUAGAO

ANEXO |

TERMO DE ANUENCIA

Declaramos, para os devidos fins, que estamos de acordo com a abertura do Curso
Lato Sensu de Especializagdo em Formacdo Docente na Educacao a Distancia, no
campus Fortaleza do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
(IFCE), sob a coordenacéo do Prof. Carlos Alberto dos Santos Bezerra, do Departamento
de Ensino Médio e Licenciatura (DEMEL), o qual tera o apoio desta Instituicdo.

Fortaleza, 13 de margo de 2018.

DIRETORA DE ENSINO

o

José Ednardo Souza Bastos
DIRETOR GERAL CAMPUS FORTALEZA

Jose Eduardo Souza Bastos
Diretor Gerat .
IFCE « Campus Fortaleza

Instituto Federal de Educacgio, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
Pro-reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacado e Inovacao - PRPI
R. Jorge Dumar, 1703 - Benfica, Fortaleza - CE, 60410426 Fortaleza-CE
Fone: 3401.2328 E-mail: prpi@ifce.edu.br



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGCAO - PRPI
DEPARTAMENTO DE POS-GRADUAGAOQ

ANEXO Il

TERMO DE ANUENCIA

Declaramos, para os devidos fins, que estamos cientes da participacao do professor
Carlos Alberto dos Santos Bezerra no Curso Lato Sensu de Especializacdo em Formacgao
Docente na Educacao a Distancia como integrante do corpo docente.

Fortaleza, 12 de margo de 2018.
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Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
Proé-reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacéo e Inovagao - PRPI
R. Jorge Dumar, 1703 - Benfica, Fortaleza - CE, 60410-426 Fortaleza-CE
Fone: 3401.2328 E-mail: prpi@ifce.edu.br
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