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Detalhamento dos Campi

Ano Base: 2017Ynid. Administrativa: DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL
Dimensao: Todas
1. Aluno

Objetivo Estratégico: 1.2: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de
criacdo dos Institutos em todas as modalidades e niveis no IFCE.

Descricdo: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico,
prioritariamente na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnolégicos,
respeitando as particularidades de cada regiéo.

Meta 1.2.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais (Proen)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Acdo 1.2.2.2: Implantacéo da Licenciatura em Matematica

Setor Responsavel Periodo de Execugéo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
Exame de selecdo - primeira turma 01/06/2017 a 31/08/2017 0,00)
IAutorizagao do curso no CONSUP 02/01/2017 a 30/06/2017 0,00)
Receber visita em loco da equipe da Pré-Reitora de Ensino 02/01/2017 a 30/06/2017 0,00}
Finalizar o PPC 02/01/2017 a 28/02/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.3: Reduzir as taxas de evasdo e retencdo de alunos.

Descricdo: Aumentar o indice de permanéncia e éxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturacéo do
planejamento, acompanhamento e avaliagdo das a¢des pedagdgicas.

Meta 1.3.1: Reduzir o Indice de Evas&o Escolar (Proen)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.10
Acdo 1.3.1.1: Prosseguir com a Subcomissdo de Monitoramento de Indicadores de Acesso, Permanéncia e Exito
Setor Responsavel Periodo de Execugdo
Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Va'."f .
Unitario
Participar e promover reunies com o corpo docente e técnico para acompanhar as agoes 02/01/2017 a 0,00
parep P P P ¢ 29/12/2017 '
IAnalisar os pedidos de trancamento total abordando os alunos requerentes, a fim de tentar reverter a intencéo do 02/01/2017 a 0.00
rompimento de vinculo com a instituicdo 29/12/2017 '
lAcompanhar alunos repetentes e multirrepetentes matriculados nas disciplinas de matematica/calculo nos cursos 02/01/2017 a 0.00
técnicos e superiores 29/12/2017 '
- . N 02/01/2017 a
Promover eventos com relato de experiéncias de estudantes que obtiveram éxito 20/12/2017 0,00
. . .- . x 02/01/2017 a
Realizar visitas domiciliares aos alunos (motivos da evasao) 29/12/2017 0,00
. . - 02/01/2017 a
Realizar levantamento de dados dos alunos evadidos que recebem auxilio do CAE 29/12/2017 0,00
- . 02/01/2017 a
IAcompanhar a frequéncia mensal dos estudantes que recebem auxilios da CAE 20/12/2017 0,00
Recepci har os al rimeiro semestr 02/01/2017 a 0,00
ecepcionar e acompanhar os alunos no primeiro semestre 29/12/2017 ,
JAbrir disciplinas especiais com vistas a permitir quer alunos retidos possam integralizar seus créditos pendentes 022511520011773 0,00
o . . - 02/01/2017 a
Manter reunides bimestrais da subcomissao 29/12/2017 0,00
Meta 1.3.2: Reduzir o indice de Retencdo Escolar (Proen)
Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.20
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Acd0 1.3.2.1: Prosseguir com a Subcomissdo de Monitoramento dos Indicadores de Acesso, Permanéncia e Exito

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo Valp r .
Unitario
. . . . 02/01/2017 a
Promover reunido com professores orientadores e com monitores contemplados no programa de monitoria 20/12/2017 0,00
50i 02/01/2017 a
Fortalecer o Encontro Pedagogico 20/12/2017 0,00
Garantir a realizagdo das atividades domiciliares aos alunos com licenga médica e/ou gestantes através da emissao de 02/01/2017 a
L PRI . 0,00
parecer técnico-pedagogico a coordenadoria do curso 29/12/2017
Participar das reunides promovidas pelas coordenadorias de curso, a fim de contribuir com a contextualiza¢do da 02/01/2017 a 0.00
problematica da retencéo e, contribuir na defini¢do de estratégias de combate a retengdo. 29/12/2017 '
Incentivar a integracdo dos docentes do NC nas agdes dos cursos para ouvir relatos das vivéncias nos primeiros semestres 02/01/2017 a
0,00
dos cursos 29/12/2017
. . - . . 02/01/2017 a
Realizar visitas domiciliares aos alunos (motivos da retengéo) 29/12/2017 0,00
. . , . - 02/01/2017 a
Realizar levantamento quantitativo do nimero de alunos retidos que recebem auxilio CAE 20/12/2017 0,00
. . . . . 02/01/2017 a
Realizar pesquisa sobre a contribuicdo do auxilio para a permanéncia do aluno no IFCE 20/12/2017 0,00
Formar parcerias com empresas locais para cumprimento do estagio curricular 02/01/2017 a 0,00}
P P P P g 29/12/2017 '
. . N . . 02/01/2017 a
Realizar acompanhamento dos alunos em fase final de concluséo de curso e encaminhamento ao professor orientador 20/12/2017 0,00}
. o o . 2/01/2017
Realizar levantamento estatistico dos dados sobre reprovagdes dos alunos, considerando nota e falta 02514/2001761 0,00
. . L 02/01/2017 a
Manter reunides bimestrais da subcomissao 29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.4: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensao

socialmente relevantes.

Descricdo: Fortalecer a integragdo entre as agfes do ensino, pesquisa e extensao que contribuem para a transformagao
e 0 desenvolvimento social, bem como promover a realizagdo de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 1.4.1: Ampliar a participacédo de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo (Proen - Proext - PRPI)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

0.09

Acdo 1.4.1.5: Divulgagdo de editais de monitoria voluntaria e remunerada

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

COORDENADORIA TECNICO-PEDAGOGICA/CAMPUS SOBRAL

02/01/2017 a 30/06/2017

IAtividade

Periodo

\Valor Unitario

Lancamento de edital / realizagdo de exame de selegdo

02/01/2017 a 30/06/2017

0,00

Acdo 1.4.1.4: Lancar editais internos de extensao.

Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL]

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo Valor Unitario

JAuxiliar na execucdo orcamentaria dos projetos de extenséo 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
JAcompanhar a execugédo dos projetos de pesquisa em andamento 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
IAcompanhar e divulgar os editais internos do IFCE 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Acdo 1.4.1.5: Participar de editais de fomento

Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVAGAO/CAMPUS SOBRAL|

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo

[Valor Unitario

Incentivar a submissdo em projetos de agéncia de fomento

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Acédo 1.4.1.5: Prospectar projetos de pesquisa

Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVAGAO/CAMPUS SOBRAL|

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo

Valor Unitario

Divulgacdo de editais de pesquisa, ex: PIBIC, PIBIT, PIBIC JR

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00
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Meta 1.4.2: Realizar campanhas educativas (DAE)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 5.00
Acédo 1.4.2.2: Realizar eventos e palestras para comunidade académica
Setor Responsavel Periodo de Execugéo

Assisténcia Estudantil/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
IAtividade Periodo \Valor Unitario
Palestra de Combate a AIDS 01/11/2017 a 30/11/2017 0,00
Novembro Azul 01/11/2017 a 30/11/2017 0,00
Outubro Rosa 01/10/2017 a 31/10/2017 0,00
Palestra de Combate ao Suicidio 01/09/2017 a 30/09/2017 0,00
Dia do Estudante 01/08/2017 a 31/08/2017 0,00
Palestra de Combate a Homofobia 01/06/2017 a 30/06/2017 0,00
Dia Nacional contra o Racismo 01/05/2017 a 31/05/2017 0,00
Dia em alusdo a Ditadura Militar 01/04/2017 a 30/04/2017 0,00
Dia da Mulher 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00}
Campanha Carnaval - Transito e DST 01/02/2017 a 28/02/2017 0,00)

Objetivo Estratégico: 1.5: Favorecer o percurso formativo do aluno por meio da oferta e bom
funcionamento dos Restaurantes Académicos.

Descrigdo: Construir e/ou ampliar a infraestrutura fisica adequada, assim como definir o modelo de gest&o destes
restaurantes, equipar e contratar profissionais da area nutricional e gastrondmica.

Meta 1.5.2: Ampliar o atendimento de alunos nos Restaurantes Académicos (DAE)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.60

Objetivo Estratégico: 1.6: Promover o intercambio discente em nivel internacional.
Descrigdo: Articular oportunidades de mobilidade académica discente entre o IFCE e institui¢des parceiras.
Meta 1.6.1: Enviar alunos ao exterior (Arinter)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Acédo 1.6.1.1: Candidatar-se aos editais e/ou chamadas patrocinadas pelo IFCE

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
Incentivar alunos a participarem do projeto Ciéncia Sem Fronteiras 02/01/2017 a 29/12/2017 10.000,00)
Incentivar alunos a participarem do projeto IFCE Internacional 02/01/2017 a 29/12/2017 10.000,00)

Objetivo Estratégico: 1.7: Dotar os campi de infraestrutura e condi¢fes pedagogicas voltadas para

as pessoas com deficiéncias de modo a garantir o éxito académico.

Descricdo: Adequar os espacos fisicos, conforme a NBR 9050/2004, assim como adquirir e/ou elaborar material
didatico.

Meta 1.7.1: Ampliar a satisfacio do aluno com deficiéncia (DAE)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.50

Meta 1.7.3: % de implantagdo do NAPNE em funcionamento

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.80
Acdo 1.7.3.1: Aquisi¢do de material de consumo e capital
Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
Empenho itens de capital 01/06/2017 a 29/12/2017 10.000,00)
Empenho itens de consumo 01/06/2017 a 29/12/2017 10.000,00)
Cotacdo / Lacamento em IRP / Abertura de Pregéo 01/02/2017 a 31/05/2017 0,00)
Lista de material a ser adquirido 02/01/2017 a 31/01/2017 0,00)

Acéo 1.7.3.1: Participacdo no Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
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Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo

[Valor Unitario

Participacdo do docente José Rodrigues Neto no Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Objetivo Estratégico: 1.8: Aumentar a oferta de cursos de extensdo e prestacao de servicos a

comunidade.

Descricdo: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realizacé@o de cursos de extensdo e prestacdo de servigos.
Meta 1.8.1: Ampliar os cursos e servicos prestados pela extensao (Proext)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

12

.00

Acdo 1.8.1.3: Ofertar cursos de Formacao Inicial e Continuada.

Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVAGCAO/CAMPUS SOBRAL]

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo Valor Unitario

Projetos relacionados ao meio ambiente em Rafael Arruda - ENACTUS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
Projeto de irrigacéo na comunidade de Sdo Domingos - ENACTUS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
Pré-1IFCE (cursinho pré-vestibular para a comunidade) 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
Capacita IFCE (mini cursos de capacitacdo para comunidade) 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.9: Formar integralmente o cidaddo com conhecimentos cientificos,

tecnoldgicos, politicos, culturais e éticos.

Descricdo: Produzir e transferir conhecimentos, técnicas e habilidades embasadas em preceitos éticos e cientificos
focados na formacao de cidadaos com capacidade critica e autbnoma para a promoc¢ao do desenvolvimento regional e

sustentavel.

Meta 1.9.1: Ampliar o total de alunos formados em Cursos de Nivel Técnicos, Superior e de Pés-Graduacao (Proen)

Periodo de Execucao Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017 113.00
Acdo 1.9.1.1: Aquisicdo acervo bibliogréfico

Setor Responsavel Periodo de Execugéo

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo Valor Unitario

Empenho itens adquiridos 01/08/2017 a 29/12/2017 50.000,00
Cotacdo / Lacamento em IRP / Abertura de Pregéo 01/03/2017 a 31/07/2017 0,00)
Lista de titulo a ser adquirido 02/01/2017 a 28/02/2017 0,00)

Acdo 1.9.1.1: Concessao de auxilios aos dicentes

Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

Assisténcia Estudantil/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo Valor Unitario

Elaborar folha de pagamento 02/01/2017 a 29/12/2017 1.002.698,00
IAnalisar perfis / Fazer entrevistas 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
Elaborar / divulgar Edital de selecéo 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Acdo 1.9.1.1: Implantacédo de Curso Técnico em Agropecuaria

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo Valor Unitario

Exame de selecdo - primeira turma 01/06/2017 a 31/08/2017 0,00)
IAutorizagdo do curso no CONSUP 02/01/2017 a 30/06/2017 0,00)
Receber visita em loco da equipe da Pré-Reitora de Ensino 02/01/2017 a 30/06/2017 0,00)

Acdo 1.9.1.1: Realizar premiacéo para alunos com desempenho escolar satisfatétio

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

Assisténcia Estudantil/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo \Valor Unitario
IAquisicéo dos itens para premiagao 02/01/2017 a 31/07/2017 70.000,00
Fazer levantamento dos alunos classificados para a disputa 01/08/2017 a 30/09/2017 0,00
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Objetivo Estratégico: 1.11: Fomentar ac¢des de incluséo social, tecnologica e produtiva no IFCE.
Descricdo: Ampliar a participagdo do IFCE em programas e projetos de incluséo social, tecnolégica e produtiva.
Meta 1.11.1: Ampliar os programas e/ou projetos realizados pela extenséo (Proext)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 10.00

Acédo 1.11.1.4: Buscar parcerias para ampliacdo das a¢des da extensao

Setor Responsavel Periodo de Execugdo
DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo Valor Unitario

Projetos relacionados ao meio ambiente em Rafael Arruda - ENACTUS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
Projeto de irrigacéo na comunidade de Sdo Domingos - ENACTUS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00}
Fechar parcerias/convénios com o setor privado e publico 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
JAtuar junto a PROJUR para acelerar a devolugao dos processos enviados (convénios) 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Acédo 1.11.1.1: Fortalecer o Edital de Apoio a Projetos de Extensdo - PAPEX.

Setor Responsavel Periodo de Execugdo
DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 30/03/2017

Atividade Periodo Valor Unitario
Divulgar e incentivar a participacdo de servidores no PAPEX 02/01/2017 a 03/03/2017 0,00)

Objetivo Estratégico: 1.12: Incentivar uma politica cultural com a comunidade, baseada na
integracao, troca e valorizacéo das atividades socialis, artisticas e desportivas.

Descricdo: Estabelecer intercambio com outros espagos de Arte e Cultura, Museus, e institui¢des afins, objetivando a
ampliacéo de atividades culturais.

Meta 1.12.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendario oficial do IFCE (Proext)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 8.00

Acdo 1.12.1.1: Fortalecer o Universo IFCE

Setor Responsavel Periodo de Execugdo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 01/07/2017 a 30/11/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
Viabilizar a participacdo de palestrantes 01/07/2017 a 30/11/2017 1.000,00
Servicos gréficos para divulgacao do evento 01/07/2017 a 30/11/2017 2.000,00

Acédo 1.12.1.3: Realizagéo do Café Tecnoldgico

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
[Reunido com os secretarios do municipio 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Acdo 1.12.1.2: Realizagéo do Encontro com o Ex- Aluno

Setor Responsavel Periodo de Execug¢do

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL] 01/11/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitéario
Encontro com o Ex- Aluno 01/12/2017 a 29/12/2017 2.000,00

Acdo 1.12.1.2: Realizacdo do IFCE de Portas Abertas

Setor Responsavel Periodo de Execugdo
DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade Periodo Valor Unitario
IFCE de Portas Abertas 01/07/2017 a 29/12/2017 0,00)

Acdo 1.12.1.2: Realizar Eventos de Arte e Cultura no IFCE

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo \Valor Unitario
Realizacdo do IFCE Junino 01/02/2017 a 31/07/2017 0,00)
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Acdo 1.12.1.3: Realizar Eventos dos Eixos

Setor Responsavel Periodo de Execugéo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
ISimp6sio Ambiente, Salde e Seguranga 01/07/2017 a 29/12/2017 1.000,00
[Semana da Irrigacdo 02/01/2017 a 30/06/2017 1.000,00
[Semana da Alimentac&o 01/07/2017 a 29/12/2017 1.000,00
Jornada da Tecnologia 02/01/2017 a 30/06/2017 1.000,00
PJornada da Fisica 01/07/2017 a 29/12/2017 1.000,00

2. Processos Internos
Objetivo Estratégico: 2.4: Fomentar as relacGes e parcerias com o setor produtivo e 6rgdos de
fomento.

Descricdo: Proporcionar a expansdo das atividades de extensdo através de convénios, programas e projetos.
Meta 2.4.1: Firmar convénios, programas e projetos em extensao (Proext)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 10.00

Objetivo Estratégico: 2.6: Padronizar os processos internos e alinha-los com os produtos e servicos
oferecidos.

Descrigdo: Identificar os principais processos desenvolvidos por rea com vistas a definicdo do melhor fluxo a adotar e
dos mecanismos de controle a implementar, documentando em manuais 0s procedimentos a serem seguidos.

Meta 2.6.4: Padronizar as matrizes curriculares (Proen)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.70

Acdo 2.6.4.1: Atualizar as matrizes curriculares dos cursos oferecidos pelo Campus

Setor Responsavel Periodo de Execugdo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitéario
Encaminhamento ao CONSUP para aprovacéo 01/12/2017 a 29/12/2017 0,00)
Reunido de colegiado para aprovacao das atualizagdes 01/10/2017 a 30/11/2017 0,00
Reunides com o Nucleo Decente Estruturante (NDE) 02/01/2017 a 30/09/2017 0,00

Meta 2.6.8: Manuais de Processos Administrativos

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Objetivo Estratégico: 2.8: Realizar eventos e ac¢des voltados para a melhoria da gestdo das atividades
académico-administrativa.

Descricdo: Elaborar e discutir estratégias de ampliagdo do relacionamento entre a Reitoria, suas unidades
administrativas internas e organizagdes externas.

Meta 2.8.2: Realizar eventos receptivos aos alunos ingressos (DCS)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Acdo 2.8.2.1: Realizagdo do Férum Institucional

Setor Responsavel Periodo de Execugéo
COORDENADORIA TECNICO-PEDAGOGICA/CAMPUS SOBRAL| 02/01/2017 a 29/12/2017|

IAtividade Periodo Valor Unitario

Forum Institucional 2017.02 01/10/2017 a 29/12/2017 0,00

Forum Institucional 2017.01 01/05/2017 a 30/09/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 2.9: Expandir e consolidar a pesquisa cientifica e tecnoldgica.

Descricdo: Ampliar as acBes de captagdo de recursos e aumentar em termos quantitativos e qualitativos, a producao
cientifica e tecnolégica.

Meta 2.9.4: Realizar Projetos de Pesquisa ou Inovagdo (PRPI)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 78.00

Acdo 2.9.4.1: Incentivar a pesquisa no Campus
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Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

DEPARTAMENTO DE EXTENSAO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVAGAO/CAMPUS SOBRAL|

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo

IValor Unitario

Promover a integracao entre 0s grupos de pesquisa

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Incentivar a pesquisa aplicada no Campus

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

lAcompanhar e incentivar a qualificagdo dos servidores do Campus

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Incentivar os pesquisadores a participarem de editais de fomento interno e externo

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Buscar a ampliacdo da quantidade de artigos publicados por pesquisadores do campus em periédicos

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Realizar premiacdes cientificas

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Realizar Eventos Cientificos

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Prospectar projetos de pesquisa

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

JAcompanhar os cursos de P6s-Graduagdo do Campus

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

JAcompanhar a execugédo dos projetos de pesquisa em andamento

02/01/2017 a 29/12/2017

0,00

Objetivo Estratégico: 2.13: Promover a expansao e modernizacdo da infraestrutura.
Descricdo: Promover a modernizagdo e ampliacao da infraestrutura, mediante aquisi¢do de equipamentos, servicos e

realizagdo de obras civis.
Meta 2.13.1: Realizar processos licitatorios compartilhados (Proap)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

1.00

Acdo 2.13.1.19: Aquisicao de insumos para aulas

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo IValor Unitario

Realizar licitagdo

01/06/2017 a 31/07/2017

0,00

Montagem de processo e encaminhamento a PROJUR

01/05/2017 a 31/05/2017

0,00

Estabelecimento de prazo para entrega de demanda com as cotagdes

01/03/2017 a 30/04/2017

0,00

Levantamento de demanda junto as coordenagdes

02/01/2017 a 31/01/2017

0,00

Acdo 2.13.1.19: Aquisicao de insumos para reforma de laboratorios

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo \Valor Unitario

Realizacéo de licitacdo

01/04/2017 a 30/04/2017

0,00

Montagem do processo e encaminhamento 8 PROJUR

01/02/2017 a 28/02/2017

0,00

Cotagdes de preco

02/01/2017 a 31/01/2017

0,00

Confeccdo do termo de referéncia

02/01/2017 a 31/01/2017

0,00

Acdo 2.13.1.19: Aquisicao de pneus

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo \Valor Unitario

Realizacéo de licitacdo

01/05/2017 a 31/05/2017

0,00

Montagem do processo e encaminhamento 8 PROJUR

01/03/2017 a 30/04/2017

0,00

Cotagdes de prego

01/02/2017 a 28/02/2017

0,00

Confecgdo do termo de referéncia

02/01/2017 a 31/01/2017

0,00

Acédo 2.13.1.19: Contratacdo de empresa para prestacédo de servigos de infraestrutura de eventos

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo \Valor Unitario

Realizacéo de licitacdo

01/09/2017 a 30/09/2017

0,00

Montagem do processo e encaminhamento 8 PROJUR

01/07/2017 a 31/08/2017

0,00

Cotacgdes de preco

01/02/2017 a 30/06/2017

0,00

Confecgdo do termo de referéncia

02/01/2017 a 31/01/2017

0,00

Acdo 2.13.1.19: Pintura da fachada dos blocos

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo IValor Unitario

Realizacéo de licitacdo

01/06/2017 a 30/06/2017

0,00

Montagem do processo e encaminhamento 8 PROJUR

01/04/2017 a 31/05/2017

0,00
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Atividade Periodo Valor Unitario
Cotacdes de preco 01/03/2017 a 31/03/2017 0,04
Confeccdo do termo de referéncia 02/01/2017 a 28/02/2017 0,00

Meta 2.13.8: Setores Sinalizados

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Acédo 2.13.8.1: Analise do plano de urbanizagdo do Campus

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
IAnalisar o plano de urbanizacdo do Campus 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Acéo 2.13.8.1: Executar projeto de sinalizagdo do Campus

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo \Valor Unitario
Instalar sinalizagdo vertical 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
Executar servico de sinalizagdo horizontal 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
Instalar os totens adquiridos em 2016 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
Montar as placas das portas adquiridas em 2016 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Acdo 2.13.8.1: Levantamento das demandas existentes

Setor Responsavel Periodo de Execugéo

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017|
IAtividade Periodo IValor Unitario
Fazer levantamento das demandas de sinalizagdo 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

3. Aprendizagem e Crescimento

Objetivo Estratégico: 3.1: Promover o intercambio de servidores em nivel internacional.
Descrigdo: Articular oportunidades de mobilidade de servidores entre o IFCE e instituicdes parceiras.
Meta 3.1.1: Enviar docentes e/ou pesquisadores ao exterior (Arinter)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Acdo 3.1.1.1: Participar em eventos cientificos e/ou programas de capacitacgdo, formacao e/ou qualificacio

Setor Responsavel Periodo de Execugdo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
Liberacdo do servidor para participar de evento 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Meta 3.1.2: Receber docentes e/ou pesquisadores do exterior (Arinter)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Acdo 3.1.2.1: Receber docentes para que compartilhnem as boas praticas nas areas do Ensino, Pesquisa e Extensdo

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
IApoiar e viabilizar a vinda de pesquisador do exterior 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Meta 3.1.3: Enviar técnicos administrativos ao exterior (Arinter)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Acdo 3.1.3.1: Participar em eventos cientificos e/ou programas de capacitagédo, formacao e/ou qualificagdo, com o foco maior nas
praticas exitosas de boa governanca.

Setor Responsavel Periodo de Execugéo
DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2017 a 29/12/2017|
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Atividade Periodo Valor Unitario
Proporcionar ajuda de custo para servidor 02/01/2017 a 29/12/2017 5.000,00

Objetivo Estratégico: 3.2: Promover a qualificacdo e capacitacdo do quadro de servidores.
Descricdo: Prover as condigdes necessarias para a o aperfeicoamento do quadro de servidores na sua 4rea de atuacéo.
Meta 3.2.2: Proporcionar a participacdo de servidores em congressos e seminarios na sua area de atuacdo (Progep)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 15.00

Acdo 3.2.2.1: Realizar atendimento das demandas de participagdo em congressos e seminarios, conforme disponibilidade
orcamentaria

Setor Responsavel Periodo de Execugéo

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2017 a 29/12/2017|
IAtividade Periodo \Valor Unitario
Custear pagamento de inscri¢do, passagens e didrias para servidor 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 3.2.3: Aperfeigoar e/ou capacitar servidores (Progep)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 25.00

Acdo 3.2.3.1: Realizar atendimento das demandas de capacitagdo e/ou aperfeicoamento, conforme disponibilidade orcamentaria

Setor Responsavel Periodo de Execugéo

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL 02/01/2017 a 29/12/2017|
IAtividade Periodo \Valor Unitario
Custear pagamento de inscri¢do, passagens e diarias para servidor 02/01/2017 a 29/12/2017 10.000,00)

Objetivo Estratégico: 3.3: Promover a saude, o bem estar e a qualidade de vida do servidor no

ambiente de trabalho.
Descricdo: Promover atividades que proporcione qualidade de vida e lazer ao servidor.
Meta 3.3.1: Realizar exames de saude periddicos (Progep)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 100.00

Acéo 3.3.1.1: Promover eventos de incentivo a qualidade de vida

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo Valor Unitario
JAtuar junto a Reitoria para criacdo de convénios institucionais para a realizacdo dos exames peri6dicos 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
Realizar Dia do Servidor (exames de glicemia, aferi¢do de pressdo arterial, avaliagdo fisica) 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 3.3.3: Realizar atividades desportivas e educativas (Progep/Proen)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 6.00

Acdo 3.3.3.1: Promover atividades esportivas para os servidores

Setor Responsavel Periodo de Execuc¢do

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL] 02/01/2017 a 29/12/2017
Atividade Periodo \Valor Unitario
Organizar torneio de jogos 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)
Oferecer Ginastica Laboral (semanalmente) 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Objetivo Estratégico: 3.4: Capacitar os servidores em cursos de pos-graduacao.
Descricdo: Criar oportunidades de pds-graduagdo para possibilitar maior valorizagdo dos servidores na instituicéo.
Meta 3.4.1: Proporcionar a qualificacio de Técnicos Administrativos em nivel de Especializa¢do (PRPI)

Periodo de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Acdo 3.4.1.1: Proporcionar ressarcimento de mensalidade

Setor Responsavel Periodo de Execugéo
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Sobral 02/01/2017 a 29/12/2017

9of 11 22/12/2016 14:06


http://suap.ifce.edu.br/planejamento/relatorio/detalhamento/

Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administraga...

http://suap.ifce.edu.br/planejamento/relatorio/detalhamento/

Atividade Periodo IValor Unitario

Divulgar lista de servidores aptos ao ressarcimento 01/04/2017 a 30/04/2017 3.600,00
Divulgar edital de ressarcimento 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00)
Elaboracéo do edital de ressarcimento 02/01/2017 a 28/02/2017 0,00}

Meta 3.4.2: Proporcionar a qualificagdo de Técnicos Administrativos em nivel de Mestrado/Doutorado (PRPI)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

1.00

Acdo 3.4.2.1: Proporcionar ressarcimento de mensalidade

Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo IValor Unitario

Divulgar lista de servidores aptos ao ressarcimento 01/04/2017 a 30/04/2017 14.400,00)
Divulgar edital de ressarcimento 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00)
Elaboracéo do edital de ressarcimento 02/01/2017 a 28/02/2017 0,00)

Meta 3.4.3: Proporcionar a qualificagdo de professores em nivel de Mestrado (PRPI)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

2.00

Acéo 3.4.3.1: Executar politica de liberagéo de docente

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

DIRETORIA GERAL/CAMPUS SOBRAL]

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo

Valor Unitario

[Obedecer as regras e o procedimento para afastamento

02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Acdo 3.4.3.1: Proporcionar ressarcimento de mensalidade

Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo IValor Unitario

Divulgar lista de servidores aptos ao ressarcimento 01/04/2017 a 30/04/2017 9.600,00
Divulgar edital de ressarcimento 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00}
Elaboracéo do edital de ressarcimento 02/01/2017 a 28/02/2017 0,00)

Meta 3.4.4: Proporcionar a qualificagdo de professores em nivel de doutorado (PRPI)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

5.00

Acéo 3.4.4.1: Executar politica de liberagéo de docente

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade

Periodo

Valor Unitario

[Obedecer as regras e 0 procedimento para afastamento

02/01/2017 a 29/12/2017 0,00)

Acdo 3.4.4.1: Proporcionar ressarcimento de mensalidade

Setor Responsavel

Periodo de Execugdo

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Periodo IValor Unitario

Divulgar lista de servidores aptos ao ressarcimento 01/04/2017 a 30/04/2017 4.800,00
Divulgar edital de ressarcimento 01/03/2017 a 31/03/2017 0,00)
Elaboracéo do edital de ressarcimento 02/01/2017 a 28/02/2017 0,00)

Meta 3.4.5: Proporcionar a qualificagdo de professores em nivel de Pds-Doutorado (PRPI)

Periodo de Execucao

Quantidade

02/01/2017 a 29/12/2017

1.00

Acéo 3.4.5.1: Executar politica de liberagéo de docente

Setor Responsavel

Periodo de Execugéo

Diretoria de Ensino/Campus Sobral

02/01/2017 a 29/12/2017

IAtividade
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Atividade Periodo \Valor Unitério
Obedecer as regras e 0 procedimento para afastamento 02/01/2017 a 29/12/2017 0,04
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