
Detalhamento dos Campi
Ano Base: 2017Unid. Administrativa: DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA

Dimensão: Todas

2017
1. Aluno
Objetivo Estratégico: 1.2: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de
criação dos Institutos em todas as modalidades e níveis no IFCE.
Descrição: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico,
prioritariamente na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnológicos,
respeitando as particularidades de cada região.
Meta 1.2.1: Implantar cursos técnicos presenciais (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Objetivo Estratégico: 1.3: Reduzir as taxas de evasão e retenção de alunos.
Descrição: Aumentar o índice de permanência e êxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturação do
planejamento, acompanhamento e avaliação das ações pedagógicas.
Meta 1.3.1: Reduzir o Índice de Evasão Escolar (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.10

Ação 1.3.1.1: ELABORAR DIAGNÓSTICO PARA DETECTAR AS PRINCIPAIS CAUSAS DE EVASÃO DO ANO ANTERIOR

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
IDENTICAÇÃO E ENTREVISTA COM ALUNOS EVADIDOS 01/02/2017 a 30/11/2017 0,00

Ação 1.3.1.1: ENVOLVER A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DA ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria Técnico Pedagógica 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor
Unitário

REALIZAÇÃO DE PROJETOS, PALESTRAS, VIVÊNCIAS, OFICINAS MULTIDISCIPLINARES COM
TEMÁTICAS TRANSVERSAIS

01/02/2017 a
29/12/2017 0,00

Ação 1.3.1.1: OFERTAR BOLSAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 01/02/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
LANÇAMENTO DE EDITAIS PARA BOLSAS DE MONITORIA, PESQUISA E EXTENSÃO 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 1.3.2: Reduzir o Índice de Retenção Escolar (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.20

Ação 1.3.2.1: ENVOLVER A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DA ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria Técnico Pedagógica 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor
Unitário

REALIZAÇÃO DE PROJETOS, PALESTRAS, VIVÊNCIAS, OFICINAS MULTIDISCIPLINARES COM
TEMÁTICAS TRANSVERSAIS

01/02/2017 a
29/12/2017 0,00

Ação 1.3.2.1: OFERTAR BOLSAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

Setor Responsável Período de Execução

Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administraçã... http://suap.ifce.edu.br/planejamento/relatorio/detalhamento/

1 of 6 22/12/2016 14:05

http://suap.ifce.edu.br/planejamento/relatorio/detalhamento/


Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA GERAL/CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
LANÇAMENTO DE EDITAIS PARA BOLSAS DE MONITORIA, PESQUISA E EXTENSÃO 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00

Ação 1.3.2.1: REALIZAR AÇÕES PEDAGÓGICAS, SOCIOCULTURAIS E CIENTÍFICAS

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
REALIZAÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS E CULTURAIS 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00
OFERTA DE CURSO DE EXTENSÃO ESPECÍFICOS PARA NIVELAMENTO 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00
REALIZAÇÃO DE FORMAÇÃO DOCENTE CONTINUADA 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.4: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão
socialmente relevantes.
Descrição: Fortalecer a integração entre as ações do ensino, pesquisa e extensão que contribuem para a transformação
e o desenvolvimento social, bem como promover a realização de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 1.4.1: Ampliar a participação de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensão (Proen - Proext - PRPI)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.05

Ação 1.4.1.5: BUSCAR PARCERIAS PARA AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE PESQUISA

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
DESENVOLVIMENTO DE PESQUISA COM BOLSAS 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00

Ação 1.4.1.4: Lançar editais internos de extensão.

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
PUBLICAÇÃO DE EDITAL PARA SELEÇÃO DE PROJETOS 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 1.4.2: Realizar campanhas educativas (DAE)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 4.00

Ação 1.4.2.1: PROMOVER AÇÕES SOCIAIS, CULTURAIS E EDUCATIVAS

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS INTEGRADORES 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.7: Dotar os campi de infraestrutura e condições pedagógicas voltadas para
as pessoas com deficiências de modo a garantir o êxito acadêmico.
Descrição: Adequar os espaços físicos, conforme a NBR 9050/2004, assim como adquirir e/ou elaborar material
didático.
Meta 1.7.1: Ampliar a satisfação do aluno com deficiência (DAE)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.75

Meta 1.7.2: Ampliar a taxa de conclusão dos alunos com deficiência (DAE)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.75

Objetivo Estratégico: 1.8: Aumentar a oferta de cursos de extensão e prestação de serviços à
comunidade.
Descrição: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realização de cursos de extensão e prestação de serviços.
Meta 1.8.1: Ampliar os cursos e serviços prestados pela extensão (Proext)

Período de Execucao Quantidade
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Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 6.00

Objetivo Estratégico: 1.9: Formar integralmente o cidadão com conhecimentos científicos,
tecnológicos, políticos, culturais e éticos.
Descrição: Produzir e transferir conhecimentos, técnicas e habilidades embasadas em preceitos éticos e científicos
focados na formação de cidadãos com capacidade crítica e autônoma para a promoção do desenvolvimento regional e
sustentável.
Meta 1.9.1: Ampliar o total de alunos formados em Cursos de Nível Técnicos, Superior e de Pós-Graduação (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 60.00

Ação 1.9.1.1: EXECUTAR O PLANO ESTRATÉGICO PARA INCENTIVO À PERMANÊNCIA E ÊXITO DOS ESTUDANTES

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
ACOMPANHAMENTO DOS ESTUDANTES 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.11: Fomentar ações de inclusão social, tecnológica e produtiva no IFCE.
Descrição: Ampliar a participação do IFCE em programas e projetos de inclusão social, tecnológica e produtiva.
Meta 1.11.1: Ampliar os programas e/ou projetos realizados pela extensão (Proext)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Objetivo Estratégico: 1.12: Incentivar uma política cultural com a comunidade, baseada na
integração, troca e valorização das atividades sociais, artísticas e desportivas.
Descrição: Estabelecer intercâmbio com outros espaços de Arte e Cultura, Museus, e instituições afins, objetivando a
ampliação de atividades culturais.
Meta 1.12.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendário oficial do IFCE (Proext)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 5.00

2. Processos Internos
Objetivo Estratégico: 2.4: Fomentar as relações e parcerias com o setor produtivo e órgãos de
fomento.
Descrição: Proporcionar a expansão das atividades de extensão através de convênios, programas e projetos.
Meta 2.4.1: Firmar convênios, programas e projetos em extensão (Proext)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Ação 2.4.1.1: BUSCAR PARCERIA PARA AMPLIAÇÃO DE AÇÕES EXTENSIONISTAS

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
VIABILIZAÇÃO DE CONVÊNIO, PROGRAMAS E PROJETOS COM PARCEIROS DIVERSOS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 2.6: Padronizar os processos internos e alinhá-los com os produtos e serviços
oferecidos.
Descrição: Identificar os principais processos desenvolvidos por área com vistas à definição do melhor fluxo a adotar e
dos mecanismos de controle a implementar, documentando em manuais os procedimentos a serem seguidos.
Meta 2.6.4: Padronizar as matrizes curriculares (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.80

Ação 2.6.4.1: EFETIVAR A PADRONIZAÇÃO DAS MATRIZES DOS CURSOS

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
DISCUSSÃO E AVALIAÇÃO DAS MATRIZES CURRICULARES 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00
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Objetivo Estratégico: 2.8: Realizar eventos e ações voltados para a melhoria da gestão das atividades
acadêmico-administrativa.
Descrição: Elaborar e discutir estratégias de ampliação do relacionamento entre a Reitoria, suas unidades
administrativas internas e organizações externas.
Meta 2.8.2: Realizar eventos receptivos aos alunos ingressos (DCS)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Ação 2.8.2.1: REALIZAR MOMENTO DE ACOLHIDA AOS ALUNOS NOVATOS

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor
Unitário

REALIZAÇÃO DE SEMINÁRIO DE RECEPÇÃO DE NOVOS ALUNOS DE ACORDO COM NOTA TÉCNICA
DA PROEN

01/02/2017 a
29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 2.9: Expandir e consolidar a pesquisa científica e tecnológica.
Descrição: Ampliar as ações de captação de recursos e aumentar em termos quantitativos e qualitativos, a produção
científica e tecnológica.
Meta 2.9.4: Realizar Projetos de Pesquisa ou Inovação (PRPI)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Objetivo Estratégico: 2.12: Desenvolver e divulgar, no âmbito interno e externo, os produtos da área
de Comunicação Social.
Descrição: Incrementar os produtos de comunicação que promovam a marca do IFCE na sociedade, de maneira a
fortalecer a imagem da instituição.
Meta 2.12.2: Elaborar informativos periódicos (DCS)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Objetivo Estratégico: 2.13: Promover a expansão e modernização da infraestrutura.
Descrição: Promover a modernização e ampliação da infraestrutura, mediante aquisição de equipamentos, serviços e
realização de obras civis.
Meta 2.13.1: Realizar processos licitatórios compartilhados (Proap)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Ação 2.13.1.19: UTILIZAR RECURSOS DE FORMA A GARANTIR O BOM FUNCIONAMENTO DO CAMPUS

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Administração / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
AQUISIÇÃO DE MATERIAL PERMANENTE E DE CONSUMO E EQUIPAMENTOS LABORATORIAIS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

3. Aprendizagem e Crescimento
Objetivo Estratégico: 3.2: Promover a qualificação e capacitação do quadro de servidores.
Descrição: Prover as condições necessárias para a o aperfeiçoamento do quadro de servidores na sua área de atuação.
Meta 3.2.1: Promover a qualificação de servidores em curso de nível superior (Progep)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Ação 3.2.1.1: DEFINIR ORÇAMENTO PARA RESSARCIMENTO DAS MENSALIDADES PAGAS PARA OS SERVIDORES

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
ELABORAÇÃO DO PLANO ANUAL DE CAPACITAÇÃO 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 3.2.2: Proporcionar a participação de servidores em congressos e seminários na sua área de atuação (Progep)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 10.00
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Ação 3.2.2.1: ELABORAR PLANO ANUAL DE CAPACITAÇÃO

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
REALIZAÇÃO DE MOMENTOS DE FORMAÇÃO NA PRÓPRIA INSTITUIÇÃO 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
PARTICIPAÇÃO EM PROGRAMAS DE FORMAÇÃO OFERECIDOS POR OUTRAS INSITUIÇÕES 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 3.2.3: Aperfeiçoar e/ou capacitar servidores (Progep)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 10.00

Ação 3.2.3.1: PROPICIAR AOS SERVIDORES PROGRAMAS DE FORMAÇÃO CONTINUADA

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
PARTICIPAÇÃO EM MOMENTOS DE FORMAÇÃO PROMOVIDOS PELA INSTIUIÇÃO E POR OUTRAS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 3.3: Promover a saúde, o bem estar e a qualidade de vida do servidor no
ambiente de trabalho.
Descrição: Promover atividades que proporcione qualidade de vida e lazer ao servidor.
Meta 3.3.3: Realizar atividades desportivas e educativas (Progep/Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Ação 3.3.3.1: PROMOVER A PARTICIPAÇÃO EM MOMENTOS DESPORTIVOS

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Ensino / Campus Morada Nova 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
PARTICIPAÇÃO NOS CAMPEONATOS ESPORTIVOS EXTERNOS 01/02/2017 a 29/12/2017 0,00
REALIZAÇÃO DO V JOGOS INTERNOS DO CAMPUS 11/09/2017 a 15/09/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 3.4: Capacitar os servidores em cursos de pós-graduação.
Descrição: Criar oportunidades de pós-graduação para possibilitar maior valorização dos servidores na instituição.
Meta 3.4.1: Proporcionar a qualificação de Técnicos Administrativos em nível de Especialização (PRPI)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Ação 3.4.1.1: DEFINIR ORÇAMENTO PARA RESSARCIMENTO DAS MENSALIDADES PAGAS PARA OS SERVIDORES

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
ELABORAÇÃO DO PLANO ANUAL DE CAPACITAÇÃO 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 3.4.2: Proporcionar a qualificação de Técnicos Administrativos em nível de Mestrado/Doutorado (PRPI)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 2.00

Ação 3.4.2.1: DEFINIR ORÇAMENTO PARA RESSARCIMENTO DAS MENSALIDADES PAGAS PARA OS SERVIDORES

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
CONTRIBUIR DIRETAMENTE PARA A FORMAÇÃO E A QUALIFICAÇÃO DOS SERVIDORES 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 3.4.3: Proporcionar a qualificação de professores em nível de Mestrado (PRPI)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 3.00

Ação 3.4.3.1: VIABILIZAR A PARTICIPAÇÃO DOS DOCENTES EM CURSOS DE MESTRADO

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017
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Atividade Período Valor Unitário
AMPLA DIVULGAÇÃO DOS EDITAIS DOS PROCESSOS SELETIVOS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 3.4.4: Proporcionar a qualificação de professores em nível de doutorado (PRPI)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 3.00

Ação 3.4.4.1: VIABILIZAR A PARTICIPAÇÃO DOS DOCENTES EM CURSOS DE DOUTORADO

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
AMPLA DIVULGAÇÃO DOS EDITAIS DOS PROCESSOS SELETIVOS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Meta 3.4.5: Proporcionar a qualificação de professores em nível de Pós-Doutorado (PRPI)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 3.00

Ação 3.4.5.1: VIABILIZAR A PARTICIPAÇÃO DOS DOCENTES EM CURSOS DE PÓS-DOUTORADO

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS / CAMPUS MORADA NOVA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
AMPLA DIVULGAÇÃO DOS EDITAIS DOS PROCESSOS SELETIVOS 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

4. Orçamentária e Financeira
Objetivo Estratégico: 4.1: Aperfeiçoar a captação e gestão de recursos orçamentários
Descrição: Elaborar, por meio de instrumentos específicos, um modelo de captação das demandas de recursos de
custeio e capital dos campi e Reitoria para cada exercício financeiro.
Meta 4.1.1: Ampliar a aprovação dos instrumentos orçamentários (Proap)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.90
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