17/07/2019 Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administragdo Publica

Detalhamento dos Campi

AnFBRSEROS

" 2018

Unid. Administrativa:

DIRETORIA GERAL/CAMPUS UMIRIM ¥ gssoas
Dimensao:
Todas v

Objetivo Estratégico: 2.19: Ampliar o quadro efetivo de servidores.
Descri¢ao: Proporcionar a expansao e/ou reposicio do quadro de pessoal do IFCE.
Meta 2.19.1: Ampliar o quadro efetivo de servidores

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 15.00

Ac¢do 2.19.1.1: Ampliar o quantitativo de servidores do campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor
Unitario

Verificar junto com a PROGEP a possibilidade ampliagdo e contratagdio de técnicos e docentes para suprir as deficiéncias de pessoal 02/01/2018 a 0.00

dos setores do campus 28/12/2018 ’

3. Ensino

Objetivo Estratégico: 3.5: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de criaciao dos
Institutos em todas as modalidades e niveis no IFCE.

Descricao: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico, prioritariamente
na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnolégicos, respeitando as
particularidades de cada regido.

Meta 3.5.1: Implantar cursos técnicos presenciais

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ac¢ao 3.5.1.1: Ofertar vagas para a implantacio dos cursos aprovados

Setor Responséivel Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitario
Ofertar quantitativo basico de vagas para os cursos técnicos e de graduacdo aprovados pelo CONSUP 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 3.5.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢ao 3.5.2.1: Ofertar vagas para a implantacio dos cursos aprovados

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario
Ofertar quantitativo basico de vagas para os cursos técnicos e de graduacdo aprovados pelo CONSUP 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.10: Reduzir as taxas de evasio e retencio de alunos.

Descri¢do: Aumentar o indice de permanéncia e éxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturacio do planejamento,
acompanhamento e avaliacao das acdes pedagogicas.

Meta 3.10.1: Reduzir o indice de Evasio Escolar

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Acio 3.10.1.1: Realizacio de atividades educativas e culturais que envolva a comunidade

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitério
Realizacdo de eventos culturais e académicos que promovam melhor qualificacdo aos alunos e comunidade externa 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 3.10.2: Reduzir o indice de Retengio Escolar

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

https://suap.ifce.edu.br/planejamentoifce/relatorio/detalhamento/ 1/3




17/07/2019 Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administragdo Publica

Ac¢do 3.10.2.1: Realizar atividades educativas e culturais que envolva a comunidade interna

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

(Coordenac¢io Técnico-Pedagdgica/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade [Periodo [Valor Unitario
Realizacdo de eventos que promovam melhor qualificacdo e insercdo dos alunos 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

4. Extensao

Objetivo Estratégico: 4.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensiao socialmente
relevantes.

Descri¢ao: Fortalecer a integracio entre as acdes do ensino, pesquisa e extensdo que contribuem para a transformaco e o
desenvolvimento social, bem como promover a realizacio de campanhas educativas junto ao corpo discente.

Meta 4.15.1: Ampliar a participacio de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensio

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.25

Acio 4.15.1.1: Lancar editais internos de extensiao

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

(Coordenacdo de Pesquisa e Extensao/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo (Valor Unitario

Processo seletivo para bolsistas e monitores 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 4.15.2: Realizar campanhas educativas

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 4.00

Ac¢ao 4.15.2.2: Realizar campanhas educativas

Setor Responséivel Periodo de Execucio

ICoordenacio de Assuntos Estudantis/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valo r
[Unitario

Criar e difundir ferramentas que contribuam no desenvolvimento pessoal e profissional dos membros da comunidade interna e 02/01/2018 a 0.00

externa 28/12/2018 ’

Objetivo Estratégico: 4.25: Aumentar a oferta de cursos de extensio e prestacio de servicos a comunidade.
Descriciao: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realizacdo de cursos de extensio e prestaciao de servicos.
Meta 4.25.1: Ampliar os cursos e servicos prestados pela extensao

[Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Ac¢ao 4.25.1.1: Ofertar cursos basicos a comunidade

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

Ofertar vagas em cursos FIC a comunidade 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

8. Relagdes Internacionais

Objetivo Estratégico: 8.1: Promover o intercAimbio de servidores em nivel internacional.
Descri¢ao: Articular oportunidades de mobilidade de servidores entre o IFCE e instituicdes parceiras.
Meta 8.1.1: Enviar docentes e/ou pesquisadores ao exterior

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acao 8.1.1.1: Incentivar a qualificacdo profissional do corpo docente

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

ICoordenacdo de Pesquisa e Extensdo/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitéario
disponibilizar ferramentas e recursos na colaboracdo de melhor qualificacdo dos profissionais 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 8.1.2: Receber docentes e/ou pesquisadores do exterior

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acéo 8.1.2.1: Incentivar o intercimbio de profissionais interessados em atuar no campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio
(Coordenacio de Pesquisa e Extensdo/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018
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Atividade Periodo [Valor Unitario
disponibilizar ferramentas e recursos na qualificacdo dos profissionais 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

10. Assuntos Estudantis

Objetivo Estratégico: 10.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensao socialmente
relevantes.

Descricao: Fortalecer a integracio entre as acdes do ensino, pesquisa e extensdo que contribuem para a transformacio e o
desenvolvimento social, bem como promover a realizacio de campanhas educativas junto ao corpo discente.

Meta 10.15.1: Ampliar a participaciio de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensio

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.25

Acdao 10.15.1.1: Lancar editais internos de extensao

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

(Coordenacio de Pesquisa e Extensdo/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo (Valor Unitario

Processo seletivo para bolsistas e monitores 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Meta 10.15.2: Realizar campanhas educativas

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 4.00

Ac¢ao 10.15.2.2: Realizar campanhas educativas

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

ICoordenacdo de Assuntos Estudantis/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valo '
[Unitario

Criar e difundir ferramentas que contribuam no desenvolvimento pessoal e profissional dos membros da comunidade interna e 02/01/2018 a 0.00

externa 28/12/2018 ’

Objetivo Estratégico: 10.23: Dotar os campi de infraestrutura e condi¢coes pedagdgicas voltadas para as
pessoas com deficiéncias de modo a garantir o éxito académico.

Descri¢do: Adequar os espacos fisicos, conforme a NBR 9050/2004, assim como adquirir e/ou elaborar material didatico.
Meta 10.23.2: Ampliar a taxa de conclusido dos alunos com deficiéncia severa

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Acdo 10.23.2.1: Superacio de dificuldades dos alunos com deficiéncia durante o curso até sua conclusio

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria de Administracdo/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitério
[Adequagdo dos acessos dos blocos didaticos e administrativos com a construgéo de rampas de acesso e rebaixamento de 02/01/2018 a 0.00
calcadas 28/12/2018 i

Objetivo Estratégico: 10.37: Estimular a organizacio interna das entidades de mobilizacio estudantil.
Descri¢ao: Apoiar a criagdo dos Centros Académicos e Grémios em todos os campi.
Meta 10.37.1: Implantar os Grémios Estudantis

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢do 10.37.1.1: Criacao do grémio estudantil no campus

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

ICoordenacdo de Assuntos Estudantis/Campus Umirim 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario
[prestar assessoria e disponibilizar espaco aos alunos para a formacdo de representacdo estudantil no campus 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
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