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Detalhamento dos Campi

AnFBRSEROS

" 2018

Unid. Administrativa:

Diretoria Geral/Campus Limoeiro ¥ essoas
Dimensao:
Todas v

Objetivo Estratégico: 2.8: Promover a qualificacdo e capacitacao do quadro de servidores.
Descricao: Prover as condicdes necessarias para a o aperfeicoamento do quadro de servidores na sua area de atuacio.
Meta 2.8.1: Promover a qualificacdo de servidores em curso de nivel superior

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Meta 2.8.2: Proporcionar a participaciio de servidores em congressos e seminarios na sua area de atuacio

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Meta 2.8.3: Aperfeicoar e/ou capacitar servidores

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Acio 2.8.3.2: Buscar e contratar capacitagoes que atendam as demandas

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

Curso de formacao sobre ética no servico publico e Lei 8.112 01/02/2018 a 02/12/2018 2.000,00}
Cursos de Capacitacdo na area de compras publicas 01/02/2018 a 01/12/2018 3.000,00

Objetivo Estratégico: 2.19: Ampliar o quadro efetivo de servidores.
Descri¢do: Proporcionar a expansio e/ou reposicio do quadro de pessoal do IFCE.
Meta 2.19.1: Ampliar o quadro efetivo de servidores

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 8.00

Ac¢do 2.19.1.1: Garantir a forca de trabalho do Campus

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo [Valor Unitario

[ Ampliacdo do quadro de servidores 06/02/2018 a 06/12/2018 0,00
3. Ensino

Objetivo Estratégico: 3.5: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de criaciao dos
Institutos em todas as modalidades e niveis no IFCE.

Descri¢do: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico, prioritariamente
na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnoldogicos, respeitando as
particularidades de cada regido.

Meta 3.5.1: Implantar cursos técnicos presenciais

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Ac¢do 3.5.1.1: Implantar Curso Técnico Integrado

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo [Valor Unitario

01 Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica 09/02/2018 a 20/12/2018 0,00

Meta 3.5.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢ao 3.5.2.1: Aquisicao de acervo bibliografico e equipamentos

Setor Responséivel Periodo de Execucido
Diretoria de Ensino/Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018
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Atividade

Periodo

[Valor Unitario

Consolidacdo da demanda para aquisicdo de acervo bibliografico e equipamentos

06/02/2018 a 06/12/2018

40.000,00

Objetivo Estratégico: 3.10: Reduzir as taxas de evasio e retencio de alunos.
Descri¢ao: Aumentar o indice de permanéncia e éxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturacio do planejamento,

acompanhamento e avaliacido das acdes pedagogicas.
Meta 3.10.1: Reduzir o indice de Evaséo Escolar

Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

0.00

Ac¢do 3.10.1.1: Aumentar o indice de permanéncia e éxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturagio do planejamento,

acompanhamento e avaliaciio das acdes pedagégicas

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade

Periodo

[Valor Unitario

Realizar contato com as escolas para agendamento das visitas.

07/02/2018 a 20/12/2018

0,00

Meta 3.10.2: Reduzir o indice de Retengio Escolar

[Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

0.00

Objetivo Estratégico: 3.11: Promover a satiide, o0 bem estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente de

trabalho.

Descri¢cao: Promover atividades que proporcione qualidade de vida e lazer ao servidor.

Meta 3.11.2: Implantar Programas Qualidade de Vida

[Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

0.00

Ac¢ao 3.11.2.4: Criacdo de espaco/area de convivéncia de suporte para todos os servidores.

Setor Responsavel

[Periodo de Execuciio

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitéario

Criar espaco para convivéncia 06/02/2018 a 06/12/2018 0,00
Ac¢do 3.11.2.2: Viabilizar palestras

Setor Responsavel [Periodo de Execuciio

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario
[Palestras sobre saude fisica, mental e a importancia da atividade fisica 06/02/2018 a 20/12/2018 2.000,00}

Meta 3.11.3: Realizar atividades desportivas e educativas

[Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

4.00

Objetivo Estratégico: 3.18: Intensificar o uso de tecnologias educacionais e sociais
Descri¢cao: Promover o uso integrado e interativo de diversas midias no processo de construcio do conhecimento,

democratizando o acesso a informacao.

Meta 3.18.1: Atender pessoas com necessidades especiais com o uso de tecnologias assistivas

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

1.00

Objetivo Estratégico: 3.28: Formar integralmente o cidadao com conhecimentos cientificos, tecnologicos,

politicos, culturais e éticos.

Descri¢ao: Produzir e transferir conhecimentos, técnicas e habilidades embasadas em preceitos éticos e cientificos focados na
formacio de cidaddos com capacidade critica e autonoma para a promocao do desenvolvimento regional e sustentavel.

Meta 3.28.1: Ampliar o total de alunos formados em Cursos de Nivel Técnicos, Superior e de Pés-Graduacio

Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

220.00

4. Extensao

Objetivo Estratégico: 4.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensiao socialmente

relevantes.

Descri¢ao: Fortalecer a integracio entre as acoes do ensino, pesquisa e extensdo que contribuem para a transformacio e o
desenvolvimento social, bem como promover a realizacao de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 4.15.1: Ampliar a participacido de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao
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Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.10

Meta 4.15.2: Realizar campanhas educativas

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 3.00
Ac¢ao 4.15.2.2: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensiao socialmente relevantes.
Setor Responséivel Periodo de Execucio
[Coordenacio de Pesquisa, Inovacdo Tecnoldgica e Pos-graduacdo/Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018
Atividade Periodo Valpr’ .
[Unitario
L G , 07/02/2018 a
Realizacdo de campanhas de sensibilizagdo focadas na saude mental 20/12/2018 0,00
Propor campanhas educativas de combate as drogas, prevengdo a doengas sexualmente transmissiveis (DST) e de reservagdo do 07/02/2018 a 3.000.00!
patrimonio do IFCE 20/12/2018 T
: : s 07/02/2018 a
Promover encontros de ensino, pesquisa e extensao 20/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.16: Fomentar as relacdes e parcerias com o setor produtivo e orgiaos de fomento.
Descricao: Proporcionar a expansao das atividades de extensao através de convénios, programas e projetos.
Meta 4.16.1: Firmar convénios, programas e projetos em extensio

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 15.00

Objetivo Estratégico: 4.25: Aumentar a oferta de cursos de extensio e prestacio de servicos a comunidade.
Descri¢ao: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realizaciio de cursos de extensio e prestacio de servicos.
Meta 4.25.1: Ampliar os cursos e servicos prestados pela extensao

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 20.00

Objetivo Estratégico: 4.33: Incentivar uma politica cultural com a comunidade, baseada na integracio,
troca e valorizagao das atividades sociais, artisticas e desportivas.

Descricao: Estabelecer intercimbio com outros espacos de Arte e Cultura, Museus, e institui¢des afins, objetivando a ampliacao
de atividades culturais.

Meta 4.33.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendario oficial do IFCE

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 9.00

Acio 4.33.1.1: Integrar os eventos institucionais ao calendario académico do Campus

Setor Responséivel Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitario

Levantar os eventos oficiais institucionais 06/02/2018 a 24/12/2018 0,00
Reunir com as Coordenacgdes 06/02/2018 a 24/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.36: Fortalecer a cultura empreendedora nas regioes de atuacio do IFCE.
Descricao: Proporcionar a ampliacdo da politica empreendedora no IFCE por meio da implantaciao de Incubadoras.
Meta 4.36.1: Implantar incubadoras de empresas

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢d0 4.36.1.1: Fortalecer a cultura empreendedora nas regides de atuaciio do IFCE.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[Departamento de Pesquisa, Extensdo e Inovacdo Tecnoldgica / Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitéario

|Articular parcerias para financiamento das Incubadoras. 06/02/2018 a 28/12/2018 0,00
Capacitar o nucleo gestor das incubadoras. 06/02/2018 a 28/12/2018 0,00
[Elaborar projeto de implantacdo de incubadoras. 06/02/2018 a 24/12/2018 0,00

Meta 4.36.2: Ampliar o total de empresas incubadas

Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 8.00

Ac¢d0 4.36.2.1: Fortalecer a cultura empreendedora nas regides de atuaciio do IFCE.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[Departamento de Pesquisa, Extensdo e Inovacdo Tecnoldgica / Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario

Divulgar edital 06/02/2018 a 28/12/2018 0,00
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Objetivo Estratégico: 5.27: Expandir e consolidar a pesquisa cientifica e tecnologica.
Descri¢ao: Ampliar as acoes de captacio de recursos e aumentar em termos quantitativos e qualitativos, a producao cientifica e

tecnolodgica.
Meta 5.27.2: Publicar artigos em periodicos com Qualis A ou B

[Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

3.00

Ac¢do 5.27.2.1: Subsidiar as despesas associadas a traducio, revisio e pagamento de taxas de publicacio.

Setor Responsavel

Periodo de Execuciio

[Departamento de Pesquisa, Extensdo e Inovacdo Tecnoldgica / Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade

Periodo

[Valor Unitario

traducdo, revisdo e pagamento de taxas de publicacdo.

06/02/2018 a 20/12/2018

5.000,00

Meta 5.27.3: Pesquisadores PQ e DT

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

1.00

Ac¢do 5.27.3.1: Apoiar pesquisadores produtivos na aprovaciio de seus projetos em editais PQ/DT

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

Departamento de Pesquisa, Extensdo e Inovacgdo Tecnoldgica / Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo

[Valor Unitario

Implantar o PROINFRA PPG

06/02/2018 a 20/12/2018

1.000,00

Objetivo Estratégico: 5.30: Expandir e consolidar a inovacao.

Descri¢ao: Expandir, integrar, modernizar e consolidar a¢des de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Meta 5.30.1: Realizar o depésito de patentes

[Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

1.00

Ac¢do 5.30.1.1: Apoiar a implementacio no processo de registro de patente

Setor Responsavel

[Periodo de Execuciio

[Departamento de Pesquisa, Extensdo e Inovacdo Tecnoldgica / Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade

Periodo

(Valor Unitario

Levantar os projetos com potencial de patentes

06/02/2018 2 20/12/2018

0,00

[Promover oficinas sobre processo de registro de patente

06/02/2018 a 20/12/2018

0,00

6. Pos Graduagao

Objetivo Estratégico: 6.14: Capacitar os servidores em cursos de pos-graduacio.
Descri¢ao: Criar oportunidades de pos-graduacio para possibilitar maior valorizacio dos servidores na instituicao.
Meta 6.14.1: Proporcionar a qualificacdo de Técnicos Administrativos em nivel de Especializacio

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

2.00

Ac¢do 6.14.1.1: Estimular os técnicos administrativos a cursarem especializa¢ao

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

Coordenacdo de Pesquisa, Inovacdo Tecnoldgica e Pos-graduacdo/Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade

Periodo

[Valor Unitario

|Apoiar o ingresso em cursos de especializacdo EAD para os TAE'S

07/02/2018 a 20/12/2018

4.800,00]

Meta 6.14.2: Proporcionar a qualificacio de Técnicos Administrativos em nivel de Mestrado/Doutorado

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

1.00

Ac¢do 6.14.2.1: Apoiar os TAEs na realizag¢do de cursos de pos graduaciio Stricto Sensu

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

Coordenacio de Pesquisa, Inovagdo Tecnoldgica e Pos-graduacdo/Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario
[Elaborar Regulamento com critérios para liberacdo de servidores TAE's para mestrado/Doutorado 07/02/2018 a 19/12/2018 0,00
[Levantar demanda da pos graduacdo dos TAEs e fomentar sua entrada 07/02/2018 a 19/12/2018 9.600,00

Objetivo Estratégico: 6.29: Expandir e fortalecer os programas de Pés-graduacio.
Descricao: Consiste em expandir a quantidade e qualidade dos cursos Lato Sensu e Stricto Sensu com vistas ao atendimento

das demandas das comunidades internas e externas do IFCE.
Meta 6.29.1: Implantar cursos Lato Sensu
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Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢do0 6.29.1.1: Expandir e fortalecer os programas de Pés-graduacio

Setor Responsavel Periodo de Execucio

[Departamento de Pesquisa, Extensdo e Inovacdo Tecnoldgica / Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario
Planejamento das acdes necessarias para propostas de cursos novos de pds-graduacdo 07/02/2018 a 20/12/2018 0,00
Meta 6.29.2: Ampliar a avaliacio dos cursos de mestrado

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

A¢a0 6.29.2.1: Aumentar a producio cientifica do corpo docente do programa de pos graduacio Stricto Sensu

Setor Responséivel Periodo de Execuciio

[Departamento de Pesquisa, Extensdo e Inovacdo Tecnoldgica / Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitario

Implantar o PROINFRA PPG 07/02/2018 a 20/12/2018 10.000,00
|Alocar recurso financeiro para publicacdo de artigos 07/02/2018 a 20/12/2018 5.000,00

8. Relacdes Internacionais

Objetivo Estratégico: 8.20: Promover o intercimbio discente em nivel internacional.
Descricao: Articular oportunidades de mobilidade académica discente entre o IFCE e institui¢des parceiras.

Meta 8.20.1: Enviar alunos ao exterior

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

2.00

10. Assuntos Estudantis

Objetivo Estratégico: 10.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensao socialmente

relevantes.

Descricdo: Fortalecer a integracio entre as acdes do ensino, pesquisa e extensdo que contribuem para a transformacio e o
desenvolvimento social, bem como promover a realiza¢cio de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 10.15.1: Ampliar a participacio de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensiio

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.10
Meta 10.15.2: Realizar campanhas educativas

[Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 3.00

Ac¢ao 10.15.2.2: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensao socialmente relevantes.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

[Coordenacio de Pesquisa, Inovacdo Tecnoldgica e Pds-graduacdo/Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valp{ .
[Unitario

L b , 07/02/2018 a
Realizagdo de campanhas de sensibilizagdo focadas na saude mental 20/12/2018 0,00
Propor campanhas educativas de combate as drogas, preven¢do a doengas sexualmente transmissiveis (DST) e de reservagdo do 07/02/2018 a 3.000.00!
Ipatriménio do IFCE 20/12/2018 T

. . = 07/02/2018 a

Promover encontros de ensino, pesquisa e extensao 20/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 10.23: Dotar os campi de infraestrutura e condicdes pedagogicas voltadas para as

pessoas com deficiéncias de modo a garantir o é€xito académico.

Descri¢ao: Adequar os espacos fisicos, conforme a NBR 9050/2004, assim como adquirir e/ou elaborar material didatico.

Meta 10.23.1: Ampliar a satisfacio do aluno com deficiéncia

Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

0.90

Aciao 10.23.1.2: Adequar os espagos fisicos, conforme a NBR 9050/2004, assim como adquirir e/ou elaborar material didatico

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade

Periodo Valor Unitario

Realizar levantamento das necessidades com base nos dados da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA).

07/02/2018 a 20/12/2018

0,

00)

Meta 10.23.2: Ampliar a taxa de conclusao dos alunos com deficiéncia severa

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018
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Ac¢do 10.23.2.1: Realizar um censo anual das pessoas com deficiéncias (PCD) no IFCE e alimentar o SISTEC.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

Diretoria de Ensino/Campus Limoeiro

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario

[Formar comissido 07/02/2018 a 20/12/2018 0,00
Objetivo Estratégico: 10.37: Estimular a organizacio interna das entidades de mobilizacdo estudantil.
Descricao: Apoiar a cria¢ao dos Centros Académicos e Grémios em todos os campi.

Meta 10.37.1: Implantar os Grémios Estudantis

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Ac¢do 10.37.1.1: Apoiar a criacio dos Centros Académicos e Grémios

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Coordenagdo de Assisténcia Estudantil/Campus Limoeiro 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario

Prover espaco fisico e infraestrutura para organizacdo estudantil 07/02/2018 a 20/12/2018 0,00
Realizar campanhas informativas acerca da legislacdo vigente. 07/02/2018 a 20/12/2018 0,00
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