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Detalhamento dos Campi

2018
2. Gestão de Pessoas

Objetivo Estratégico: 2.8: Promover a qualificação e capacitação do quadro de servidores.
Descrição: Prover as condições necessárias para a o aperfeiçoamento do quadro de servidores na sua área de atuação.
Meta 2.8.1: Promover a qualificação de servidores em curso de nível superior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Ação 2.8.1.2: Viabilizar a graduação de servidores

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS / CAMPUS CRATO 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Concessão de reembolso com mensalidades em cursos de nível superior 02/01/2018 a 28/12/2018 11.039,00

Ação 2.8.1.1: Viabilizar a participação de servidores em cursos de mestrado/doutorado

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS / CAMPUS CRATO 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Disponibilizar provisão de crédito para curso de Pós-Graduação Strictu Sensu, em nível de Mestrado IFCE/UFRRJ/PPGEA 02/01/2018 a 28/12/2018 220.000,00
Concessão de reembolso com mensalidades em cursos de Mestrado/Doutorado 02/01/2018 a 28/12/2018 91.200,00

Objetivo Estratégico: 2.19: Ampliar o quadro efetivo de servidores.
Descrição: Proporcionar a expansão e/ou reposição do quadro de pessoal do IFCE.
Meta 2.19.1: Ampliar o quadro efetivo de servidores

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

3. Ensino
Objetivo Estratégico: 3.5: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de criação dos
Institutos em todas as modalidades e níveis no IFCE.
Descrição: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico, prioritariamente
na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnológicos, respeitando as
particularidades de cada região.
Meta 3.5.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

Meta 3.5.3: Implantar cursos de Tecnologia, Bacharelados e Pós-Graduação

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Objetivo Estratégico: 3.10: Reduzir as taxas de evasão e retenção de alunos.
Descrição: Aumentar o índice de permanência e êxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturação do planejamento,
acompanhamento e avaliação das ações pedagógicas.
Meta 3.10.1: Reduzir o Índice de Evasão Escolar

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ação 3.10.1.2: Conceder auxílio aos discentes - bolsa PIBIC

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa / Campus Crato 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Concessão de bolsas de iniciação científica/PIBIC aos discentes 01/03/2018 a 28/12/2018 163.200,00

Ação 3.10.1.1: Conceder auxílios aos discentes

Setor Responsável Período de Execução
Departamento de Assuntos Estudantis / Campus Crato 22/01/2018 a 28/12/2018

2018
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Diretoria Geral / Campus Crato
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Atividade Período Valor Unitário
Concessão de auxílios financeiros a estudantes 22/01/2018 a 28/12/2018 547.350,00

Ação 3.10.1.8: Concessão de bolsas PROAPP - Programa de Apoio à Produtividade em Pesquisa

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Pesquisa / Campus Crato 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Concessão de bolsas PROAPP - Programa de Apoio à Produtividade em Pesquisa 01/03/2018 a 28/12/2018 168.000,00

Ação 3.10.1.5: Concessão de diárias e passagens para viagens a serviço

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Administração / Campus Crato 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Emissão de notas de empenhos para atender despesas com viagens a serviço. 02/01/2018 a 28/12/2018 109.000,00

Ação 3.10.1.7: Contratação de empresas para fornecimento de materiais de consumo essenciais ao funcionamento do campus

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Administração / Campus Crato 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Formatar as etapas para aquisição de materiais de consumo para atividades de funcionamento 02/01/2018 a 28/12/2018 1.062.802,00

Ação 3.10.1.9: Contratação de estagiários

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS / CAMPUS CRATO 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Seleção e contratação de novos estagiários 02/01/2018 a 28/12/2018 70.000,00

Ação 3.10.1.6: Contratação de serviços essenciais para funcionamento do campus

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Administração / Campus Crato 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA TERCEIRIZADA 02/01/2018 a 28/12/2018 2.467.319,00
CONTRATAÇÃO DE OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 02/01/2018 a 28/12/2018 788.153,00

Ação 3.10.1.4: Contratar empresas para fornecimento de gêneros alimentícios

Setor Responsável Período de Execução
Coordenadoria de Alimentação e Nutrição / Campus Crato 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Formalização de contratos para aquisição de gêneros alimentícios 02/01/2018 a 28/12/2018 454.298,00

Ação 3.10.1.3: Contratar serviços de transporte escolar

Setor Responsável Período de Execução
Diretoria de Administração / Campus Crato 22/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Período Valor Unitário
Emissão de nota de empenho para atender despesas com transporte escolar conforme contrato nº 11/2016 22/01/2018 a 28/12/2018 302.428,00

Meta 3.10.2: Reduzir o Índice de Retenção Escolar

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

4. Extensão
Objetivo Estratégico: 4.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão socialmente
relevantes.
Descrição: Fortalecer a integração entre as ações do ensino, pesquisa e extensão que contribuem para a transformação e o
desenvolvimento social, bem como promover a realização de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 4.15.1: Ampliar a participação de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.25

Meta 4.15.2: Realizar campanhas educativas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Objetivo Estratégico: 4.16: Fomentar as relações e parcerias com o setor produtivo e órgãos de fomento.
Descrição: Proporcionar a expansão das atividades de extensão através de convênios, programas e projetos.
Meta 4.16.1: Firmar convênios, programas e projetos em extensão



17/07/2019 Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública

https://suap.ifce.edu.br/planejamentoifce/relatorio/detalhamento/ 3/3

Período de Execucao Valor da MetaPeríodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 23.00

Objetivo Estratégico: 4.25: Aumentar a oferta de cursos de extensão e prestação de serviços à comunidade.
Descrição: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realização de cursos de extensão e prestação de serviços.
Meta 4.25.1: Ampliar os cursos e serviços prestados pela extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 25.00

Objetivo Estratégico: 4.31: Fomentar ações de inclusão social, tecnológica e produtiva no IFCE.
Descrição: Ampliar a participação do IFCE em programas e projetos de inclusão social, tecnológica e produtiva.
Meta 4.31.1: Ampliar os programas e/ou projetos realizados pela extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 10.00

Objetivo Estratégico: 4.33: Incentivar uma política cultural com a comunidade, baseada na integração,
troca e valorização das atividades sociais, artísticas e desportivas.
Descrição: Estabelecer intercâmbio com outros espaços de Arte e Cultura, Museus, e instituições afins, objetivando a ampliação
de atividades culturais.
Meta 4.33.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendário oficial do IFCE

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 2.00

8. Relações Internacionais
Objetivo Estratégico: 8.1: Promover o intercâmbio de servidores em nível internacional.
Descrição: Articular oportunidades de mobilidade de servidores entre o IFCE e instituições parceiras.
Meta 8.1.1: Enviar docentes e/ou pesquisadores ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Meta 8.1.3: Enviar técnicos administrativos ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

Objetivo Estratégico: 8.20: Promover o intercâmbio discente em nível internacional.
Descrição: Articular oportunidades de mobilidade acadêmica discente entre o IFCE e instituições parceiras.
Meta 8.20.1: Enviar alunos ao exterior

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 1.00

10. Assuntos Estudantis
Objetivo Estratégico: 10.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão socialmente
relevantes.
Descrição: Fortalecer a integração entre as ações do ensino, pesquisa e extensão que contribuem para a transformação e o
desenvolvimento social, bem como promover a realização de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 10.15.1: Ampliar a participação de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensão

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.25

Meta 10.15.2: Realizar campanhas educativas

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 5.00

Objetivo Estratégico: 10.23: Dotar os campi de infraestrutura e condições pedagógicas voltadas para as
pessoas com deficiências de modo a garantir o êxito acadêmico.
Descrição: Adequar os espaços físicos, conforme a NBR 9050/2004, assim como adquirir e/ou elaborar material didático.
Meta 10.23.1: Ampliar a satisfação do aluno com deficiência

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.90

Meta 10.23.2: Ampliar a taxa de conclusão dos alunos com deficiência severa

Período de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.90


