17/07/2019

Detalhamento dos Campi

AnFBRSEROS
2018 ¥

Unid. Administrativa:

Diretoria Geral/Campus Acopiara ¥ essoas
Dimensao:
Todas v

Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administragdo Publica

2018

Objetivo Estratégico: 2.8: Promover a qualificacdo e capacitacao do quadro de servidores.
Descricao: Prover as condicdes necessarias para a o aperfeicoamento do quadro de servidores na sua area de atuacio.

Meta 2.8.3: Aperfeicoar e/ou capacitar servidores

Periodo de Execucao

[Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

0.00

Ac¢do 2.8.3.5: Estimular docentes e técnicos administrativos a cursar pés-doutorado.

Setor Responsavel

Periodo de Execuciio

Diretoria Geral/Campus Acopiara

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade

Periodo

[Valor Unitario

Promover a qualificacdo em nivel de pds-doutorado.

02/01/2018 a 28/12/2018

0,00

Ac¢do 2.8.3.1: Estimular os técnicos administratives com graduacio a cursarem especializacio

Setor Responsavel

Periodo de Execuciio

Diretoria Geral/Campus Acopiara

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario
Realizar levantamento do niimero de técnicos administrativos com graduacdo que desejam cursar pds-graduacéo. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Ac¢do 2.8.3.4: Promover a qualificacio de docentes em nivel de doutorado.

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo (Valor Unitario

[Buscar parcerias para ofertas de doutorados interinstitucionais. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Estimular docentes com titulo de mestre a cursarem doutorado. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Acio 2.8.3.2: Promover a qualificacio de servidores técnicos administrativos em nivel de mestrado/doutorado.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitério
Estimular graduados e especialistas a cursarem mestrado e doutorado. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Buscar parcerias para ofertas de mestrados e doutorados interinstitucionais (MINTER E DINTER) 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Ac¢do 2.8.3.3: Proporcionar a qualificagdo dos docentes em nivel de mestrado.

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario
[Estimular docentes graduados e especialistas a cursarem mestrado. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
[Buscar parcerias para ofertas de mestrados interinstitucionais. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

3. Ensino

Objetivo Estratégico: 3.5: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de criacio dos

Institutos em todas as modalidades e niveis no IFCE.

Descricao: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico, prioritariamente

na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnologicos, respeitando as

particularidades de cada regido.
Meta 3.5.1: Implantar cursos técnicos presenciais

Periodo de Execucao

Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018

0.00

Ac¢ao 3.5.1.1: Implementagio de cursos técnicos em cumprimento com os requisitos exigidos na legislacio vigente.

Setor Responsavel

Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara

02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitério
[Aquisicdo do acervo bibliografico e implantac¢do de laboratorios (quando for o caso). 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
[Elaboracdo do PPC ¢ submissdo para aprovagdo no CONSUP. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Construcdo de estudo de potencialidades. 02/01/2018 a 05/02/2018 0,00
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Meta 3.5.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais

Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administragdo Publica

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Acdo 3.5.2.1: Implementacio de cursos de licenciaturas em cumprimento com os requisitos exigidos na legislaciio vigente.

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario
[Elaboracdo do PPC e submissdo para aprovacdo no CONSUP. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Construcdo de estudo de potencialidades. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
JAquisicao do acervo bibliografico e implantacdo de laboratdrios (quando for o caso). 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Meta 3.5.3: Implantar cursos de Tecnologia, Bacharelados e Pés-Graduacgao

Periodo de Execucao [Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢ao 3.5.3.1: Implantacio de curso de pos-graduacio.

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario
[Elaboracdo do PPC ¢ submissdo para aprovagdo no CONSUP. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Construcdo de estudo de potencialidades. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 3.10: Reduzir as taxas de evasio e reten¢io de alunos.
Descricdo: Aumentar o indice de permanéncia e éxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturacio do planejamento,

acompanhamento e avaliacio das acdes pedagégicas.
Meta 3.10.1: Reduzir o indice de Evasio Escolar

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢ao 3.10.1.1: Diagnosticar as principais causas de evasio.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo Valor Unitario

Realizar reunides sistematicas com a comunidade académica. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Meta 3.10.2: Reduzir o indice de Retengio Escolar

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Acio 3.10.2.1: Diagnosticar as principais causas de retencio.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario

Realizar reunides sistematicas com a comunidade académica. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
4. Extensao

Objetivo Estratégico: 4.15: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensiao socialmente
relevantes.

Descri¢ao: Fortalecer a integracio entre as acdes do ensino, pesquisa e extensao que contribuem para a transformacio e o
desenvolvimento social, bem como promover a realizacdo de campanhas educativas junto ao corpo discente.

Meta 4.15.1: Ampliar a participacdo de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensiao

Periodo de Execucao Valor da Meta

02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢ao0 4.15.1.2: Conceder auxilios aos discentes

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitario
[Definir valores a serem concedidos. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Organizar cronograma de visita técnica e eventos de pesquisa e extensao. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Ac¢ao 4.15.1.3: Conceder monitorias

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

[Atividade [Valor Unitario |
https://suap.ifce.edu.br/planejamentoifce/relatorio/detalhamento/ 2/3



17/07/2019 Detalhamento dos Campi - SUAP: Sistema Unificado de Administragdo Publica

Atividade [Periodo [Valor Unitario
Selecionar estudantes monitores 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.16: Fomentar as relacoes e parcerias com o setor produtivo e orgaos de fomento.
Descricao: Proporcionar a expansio das atividades de extensio através de convénios, programas e projetos.
Meta 4.16.1: Firmar convénios, programas e projetos em extensio

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢d0 4.16.1.1: Firmar parcerias com outras instituicdes

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo [Valor Unitario

[Elaborar projetos envolvendo as instituicdes parceiras. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
Produzir material para as campanhas. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.25: Aumentar a oferta de cursos de extensio e prestaciao de servicos a comunidade.
Descriciao: Ampliar o atendimento a comunidade por meio da realizacdo de cursos de extensio e prestaciao de servicos.
Meta 4.25.1: Ampliar os cursos e servicos prestados pela extensao

[Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢do 4.25.1.1: Promover agdes sociais, culturais e educativas voltadas a comunidade externa.

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

Atividade Periodo Valor Unitério
[Elaborar lista de cursos e prestacdo de servicos a serem ofertados, mediante demandas regionais. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.31: Fomentar acoes de inclusio social, tecnologica e produtiva no IFCE.
Descricdo: Ampliar a participacio do IFCE em programas e projetos de inclusio social, tecnolégica e produtiva.
Meta 4.31.1: Ampliar os programas e/ou projetos realizados pela extensao

Periodo de Execucao Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢ao 4.31.1.1: Fortalecer o apoio a projetos de extensao.

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade [Periodo Valor Unitario

[Ampliar o0 apoio aos programas e projetos de extensao. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Objetivo Estratégico: 4.33: Incentivar uma politica cultural com a comunidade, baseada na integracio,
troca e valorizacio das atividades sociais, artisticas e desportivas.

Descricao: Estabelecer intercimbio com outros espacgos de Arte e Cultura, Museus, e institui¢des afins, objetivando a ampliacao
de atividades culturais.

Meta 4.33.1: Realizar os eventos institucionais constantes no calendario oficial do IFCE

[Periodo de Execucao [Valor da Meta
02/01/2018 a 28/12/2018 0.00

Ac¢ao 4.33.1.1: Fortalecer o Universo IFCE

Setor Responsavel Periodo de Execucio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo [Valor Unitario

[Divulgar os eventos junto a comunidade externa e interna. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00

Acao 4.33.1.2: Realizar eventos de arte e cultura no IFCE.

Setor Responsavel Periodo de Execuciio

Diretoria Geral/Campus Acopiara 02/01/2018 a 28/12/2018

|Atividade Periodo [Valor Unitario
[Elaborar projetos e constituir comissdes para coordenar os eventos. 02/01/2018 a 28/12/2018 0,00
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