
Ano LIV – Nº 373 – Outubro/2019 

Editado pelo Gabinete do Reitor 

Rua Jorge Dumar 1703 - Jardim América 
CEP: 60410-426 – Fortaleza – CE 

Fone: (85) 3401.2301 



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ 

Lei nº 11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008) 

 

 
 
 
 
 
 
 

S U M Á R I O 
 

 

 

 

 

 

 

 

APRESENTAÇÃO  -------------------------------------------------------    0003 

ADMINISTRAÇÃO  -----------------------------------------------------  0004 

ATOS DA REITORIA  ---------------------------------------------------  0005 

  Portarias  ------------------------------------------------------------------  0005 

RELATÓRIO DE DIÁRIAS E PASSAGENS  ------------------------  0044 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  ---------  0049 

  Portarias  ------------------------------------------------------------------  0049 

 



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ 
Lei nº 11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008) 

APRESENTAÇÃO 

O Boletim de Serviço, previsto na Lei nº 4.965, de 05/05/1966, é 
instrumento utilizado para dar ao público conhecimento dos atos editados no 
âmbito do Instituto Federal do Ceará (IFCE), atendendo ao princípio da 
publicidade, prescrito no art. 37 da Constituição Federal. 

Seu conteúdo está organizado em conformidade com os assuntos 
administrativos rotineiros da Instituição: 

- Atos da Direção Geral do CEFETCE (até jan/2009) / Atos da Reitoria
do IFCE (a partir de fev/2009); 

- Resoluções do Conselho Diretor (até mar/2009) / Resoluções do
Conselho Superior (a partir de abr/2009); 

- Atos da Gerência de Recursos Humanos (até 2009) / Atos do
Departamento de Administração de Pessoal (a partir de 2009) / Atos da Diretoria 
de Gestão de Pessoas; 

- Atos dos Diretores-Gerais dos campi (a partir de out/2009);

- Pagamento de diárias a servidores e suprimento de fundos.

- A publicação eletrônica, no sítio do IFCE, ocorre desde 2008.
Exemplares de anos anteriores podem ser consultados, em formato impresso, no 
Gabinete do Reitor. 

Nos anos de 2009 e 2010, com a transformação em Instituto Federal, os 
boletins foram produzidos em formato consolidado, pela Reitoria, reunindo 
informações dos diversos campi. 

A partir do exercício de 2011, o periódico passou a ter, além da Reitoria, 
edições separadas por campus. 
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ 
Lei nº 11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008) 

ADMINISTRAÇÃO 

MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 
Abraham Weintraub 

SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 
Ariosto Antunes Culau 

REITOR 
Virgílio Augusto Sales Araripe 

PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 
Tássio Francisco Lofti Matos 

PRÓ-REITOR DE ENSINO 
Reuber Saraiva de Santiago 

PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO 
Zandra Maria Ribeiro Mendes Dumaresq 

PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS 
Ivam Holanda de Souza 

PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 
José Wally Mendonça de Menezes 

DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO 
Marfisa Carla de Abreu Maciel Castro  

DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO ACADÊMICA 
Antonia Lucivânia de Sousa Monte 

DIRETORA DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
Ana Caroline Cabral Cristino 

DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 
Nathaniel Carneiro Neto 

DIRETOR DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 
Marcio Daniel Santos Damasceno 

DIRETORA DE ESTATÍSTICA INSTITUCIONAL 
Heloisa Helena Medeiros da Fonseca 

DIRETORA DE GESTÃO ORÇAMENTÁRIA 
Beatriz Rodrigues Garcia 

DIRETOR DE GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
  Carlos Maurício Jaborandy de Mattos Dourado Junior 
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ

PORTARIA Nº 971/GABR/REITORIA, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23256.014628/2019-12,

RESOLVE:

Artigo único - Designar, com amparo no art. 38 da Lei 8.112/90, BRUNO FERNANDES
DE ALMEIDA, Pedagogo, Matrícula Siape nº 1747840, integrante do quadro permanente deste Instituto,
como substituto, no período de 16/10/2019 a 30/10/2019, da titular da Coordenadoria Técnico Pedagógica
do campus Fortaleza, Código FG-01, BÁRBARA LUANA SOUSA MARQUES , Matrícula Siape nº
3565413, em virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E   CUMPRA-SE.

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 01/10/2019, às 11:30, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1032584
e o código CRC 879D6FCA.

Referência: Processo nº 23256.014628/2019-12 SEI nº 1032584

Portaria 971 (1032584)         SEI 23256.014628/2019-12 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 972/GABR/REITORIA, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº 23255.006959/2019-81,
 
RESOLVE:
 
 Art. 1º - Criar a Comissão Permanente de Procedimentos Correcionais, no âmbito do

IFCE, conforme o quadro abaixo:
 

    SERVIDOR  REPRESENTAÇÃO  SIAPE 
George Wads de Andrade Cedro 2236012
Jocfran Queiroz da Silva Juazeiro do Norte 1225004
Manoel Bezerra de Barros Junior Maranguape 2230004
Maria Cristina Barbosa da Silva Itapipoca 2187358
Ana Cristina de Alencar Rodrigues Maracanaú 1757600
George Luiz de Freitas Souza Tauá 1891132
Abílio Albuquerque Ximenes Tianguá 2189278
Antonio Indalecio Feitosa Acopiara 1211988
Cintia de Araujo Matias Canindé 2279537
Cícero Jose de Castro Pinto Fortaleza 269576
Marcelo Cavalcante Araripe Fortaleza 184428
Odijas de Pinho Ellery Umirim 2129174
Bruna Maria Rodrigues de Freitas Guaramiranga 2274979
Rodrigo Fernandes Meireles Quixadá 2107259
Paulo Henrique Nobre Parente Acaraú 2272255
Clayton Costa da Silva Crateús 2891347
Rafael Bruno Oliveira Paiva Tabuleiro do Norte 2417986
Francisco Diogenilson  Almeida de
Aquino Limoeiro do Norte 2171877

Marlos Antonio dos Santos Lima Jaguaruana 2188457
 Bruno Emanuel de Lima Santiago Caucaia 2229945
Vanilson Portela Sousa Horizonte 1939694
Jose Borges Leal Filho Paracuru 1063556
 Antônia Clarycy Barros Nojosa Morada Nova 1716527
Romano Max Ferreira Carneiro Aracati 2424979
Beatriz da Cruz Lima Boa Viagem 2327437

 

Portaria 972 (1033072)         SEI 23255.006959/2019-81 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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Art. 2º - Estabelecer que a presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no
Boletim de Serviços da  Reitoria, pelo prazo de 02 (dois anos).

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 01/10/2019, às 17:23, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1033072
e o código CRC B29EFF6E.

Referência: Processo nº 23255.006959/2019-81 SEI nº 1033072

Portaria 972 (1033072)         SEI 23255.006959/2019-81 / pg. 2

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ

PORTARIA Nº 974/GABR/REITORIA, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº  23255.008529/2019-01,
 
RESOLVE:
 
Artigo único - Constituir a Comissão Organizadora da III Corrida do Servidor do IFCE,

prevista para ser realizada no dia 03 de novembro de 2019, cujos membros seguem discriminados abaixo:

COMISSÃO ORGANIZADORA
SERVIDOR SIAPE FUNÇÃO CAMPUS

Kleber Augusto Ribeiro 185126 Coordenador Fortaleza
Kylvia Rocha de Castro e Silva 1857969 Membro Fortaleza
Domingos Savio Soares Felipe 1746324 Membro Fortaleza
Emmanuel Alves Carneiro 1824982 Membro Fortaleza
Geraldo Bezerra da Silva Junior 1601406 Membro Reitoria
Edson da Silva Almeida 269455 Membro Fortaleza

 
 

PUBLIQUE-SE,   ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.
 
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

 
 

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 01/10/2019, às 17:05, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1034673
e o código CRC DA603F5C.

 

Referência: Processo nº 23255.008529/2019-01 SEI nº 1034673

Portaria 974 (1034673)         SEI 23255.008529/2019-01 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 975/GABR/REITORIA, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o que o constante nos autos do Processo nº 23256.014658/2019-

11,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Designar, com amparo no art. 38 da Lei nº 8.112/90, MARIETA MARIA

MARTINS LAUAR , Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Matrícula Siape nº 1525244,
integrante do quadro permanente deste Instituto Federal, como substituta do titular da Coordenadoria de
Incubadora de Empresas do campus Fortaleza, Código FG-02, ERNANI ANDRADE LEITE, Matrícula
Siape nº 1759101, durante os seus impedimentos legais, eventuais e temporários.

 
Art. 2º - Revogar as disposições em contrário.

 

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 15:21, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1034717
e o código CRC 2546E2ED.

 

Referência: Processo nº 23256.014658/2019-11 SEI nº 1034717

Portaria 975 (1034717)         SEI 23256.014658/2019-11 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
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PORTARIA Nº 976/GABR/REITORIA, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do processo nº 23266.001607/2019-18,
 
RESOLVE:

 

Artigo único – Dispensar, a partir de 01 de outubro de 2019,  HELBA ARAUJO DE
QUEIROZ PALÁCIO,  Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Matrícula Siape nº 0047084,
integrante do Quadro Permanente deste Instituto, da função gratificada, como titular da Coordenadoria de
Pesquisa e Extensão do Campus Iguatu, código FG-02, para a qual fora designada pela Portaria nº 11/DG,
de 11/01/2013, DOU de 21/01/2013.

 
PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

 
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

 

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 01/10/2019, às 17:03, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1034848
e o código CRC 2ED2428D.

 

Referência: Processo nº 23266.001607/2019-18 SEI nº 1034848

Portaria 976 (1034848)         SEI 23266.001607/2019-18 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 978/GABR/REITORIA, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº 23255.008413/2019-64,
       
 
RESOLVE:  
 
Artigo único - Declarar concedida a Isenção de Imposto de Renda

servidor aposentado JOSÉ FRANCISCO FERREIRA, Matrícula Siape nº 269606, a partir de
25/09/2019, de acordo com o artigo 6º, inciso XIV, da Lei nº 7.713/88, com redação dada pela Lei nº
11.052/2004, combinado com o artigo 30 da Lei nº 9.250/95.

 
 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 12:00, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1036420
e o código CRC 36EA051D.

 

Referência: Processo nº 23255.008413/2019-64 SEI nº 1036420

Portaria 978 (1036420)         SEI 23255.008413/2019-64 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
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PORTARIA Nº 980/GABR/REITORIA, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23293.002649/2019-31,
 
RESOLVE:
 
Artigo único – Declarar designado, com amparo no art. 38, da Lei

8.112/90, FRANCISCO FERREIRA DE SOUZA, Professor de Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, Matrícula Siape n° 1684151, como substituto, no período de 01/10/2019 a 29/12/2019,
do titular da Coordenadoria do Curso de Licenciatura em Letras do campus Crateús, Código -
FCC, VILMAR FERREIRA DE SOUZA, Matrícula Siape n° 3212783, em virtude de seu afastamento por
motivo de Licença Capacitação.

 
 

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 11:57, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1037228
e o código CRC 2498E70A.

 

Referência: Processo nº 23293.002649/2019-31 SEI nº 1037228

Portaria 980 (1037228)         SEI 23293.002649/2019-31 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
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PORTARIA Nº 981/GABR/REITORIA, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº 23266.001884/2019-12,
 
RESOLVE:
 
Art.1º - Conceder Aposentadoria Voluntária com Proventos  Integrais, nos termos do Art.

6º, da EC Nº 41/2003, de 19/12/2003 (DOU de 31/12/2003) combinado com o parágrafo 5º, do art. 40 da
Constituição Federal, com redação dada pela EC nº 41/2003 à ILTANIA MARIA VIEIRA BATISTA, no
cargo de Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe DIV, Nível 04, Matrícula nº 53515,
Código de Vaga nº 232115,  Dedicação Exclusiva, Título de Doutora, do Quadro Permanente do Instituto
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará, lotada no campus  Iguatu,  com:

 
- Proventos correspondentes à mesma, Classe e Padrão;
- 07 (sete) anuênios (Art. 244 da Lei nº 8.112/90);
- VPNI - Art. 62 da Lei nº 8.112/90;
- RT - Retribuição por Titulação(RSC III) Art. 18 Lei nº 12772/2012
 
Art. 2º - Declarar vago, em decorrência, o cargo acima mencionado.
 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 11:55, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1037897
e o código CRC A94B4E0D.

 

Portaria 981 (1037897)         SEI 23266.001884/2019-12 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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Referência: Processo nº 23266.001884/2019-12 SEI nº 1037897
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 982/GABR/REITORIA, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e considerando o efeito
suspensivo da decisão liminar exarada no MS nº 0809696-34.2019.4.05.8100;

CONSIDERANDO o teor do Parecer de Força Executória n. 00131/2019/NUMA-
ORD/PFCE/PGF/AGU;

CONSIDERANDO o teor da Decisão no Agravo de Instrumento n. 0807220-
73.2019.4.05.0000;

CONSIDERANDO o teor da NOTA n. 00059/2019/GABPROC/PFIFCEARÁ
/PGF/AGU, e;

CONSIDERANDO o teor do Despacho n. 00251/2019/NUMA-
ORD/PFCE/PGF/AGU;

 
RESOLVE:
 
Artigo único – Revogar, a partir de 1º de outubro de 2019, o Termo de Posse do

servidor PÉRSIO ALEXANDRINO VELOSO, Matrícula Siape nº 3136818, datado de 14 de junho de
2019.

 
 

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 11:52, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1038693
e o código CRC F9211E8C.

 

Referência: Processo nº 0809696-
34.2019.4.05.8100 SEI nº 1038693

Portaria 982 (1038693)         SEI 0809696-34.2019.4.05.8100 / pg. 1
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ

PORTARIA Nº 983/GABR/REITORIA, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23850.000003/2019-56,
 
RESOLVE:
 
Artigo único - Designar, com amparo no art. 38, da Lei 8.112/90, o servidor LUCAS

QUEIROZ WAGNER , Matrícula Siape n° 2167502, Administrador, integrante do Quadro Permanente
deste Instituto Federal, para substituir, no período de 14/10/2019 a 26/10/2019, o titular do Departamento de
Administração e Planejamento do Polo de Inovação Fortaleza, Código CD-04, FRANCISCO JOSE
PONTES CAVALCANTE , Matrícula Siape n° 47332, em virtude de seu afastamento para usufruto
de férias.

 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E   CUMPRA-SE.

 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 11:51, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1038900
e o código CRC EF5977AA.

 

Referência: Processo nº 23850.000003/2019-56 SEI nº 1038900

Portaria 983 (1038900)         SEI 23850.000003/2019-56 / pg. 1
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 985/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do Processo nº 23255.008681/2019-86,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Atualizar a composição da Subcomissão responsável pelo monitoramento e

acompanhamento dos Indicadores de Acesso, Permanência e Êxito e das Ações previstas no Plano
Estratégico Institucional para Permanência e Êxito dos Estudantes, no âmbito do campus Avançado de
Jaguaruana, conforme o quadro a seguir:

 

REPRESENTAÇÃO MEMBRO SIAPE/
MATRÍCULA

Coordenador de Ensino Daniel Diego Lacerda Cirilo 2332020
Coordenadoria do Curso Técnico em Informática Marlos Antônio dos Santos Lima 2188457
Coordenadoria do Curso Técnico em Computação Gráfica José Henrique Brandão Neto 2164085
Pedagogo Christyan Soares Gomes 1059969
Coordenadoria Técnico-Pedagógica Mara Cosme Moreira de Oliveira 2327846
Coordenadoria de Controle Acadêmico Isabelle Azevedo de Lima 2115767
Coordenadoria de Assistência Estudantil Fabiani Weiss Pereira 1946538
Representante da Biblioteca Vanessa Iara Ferreira de Sousa 2279570
Representante da Pesquisa e Extensão Ligia de Oliveira Barbosa Lima 3121938
Professor Representante do Ensino Técnico Glauber Dantas Morais 3133197
Discente Maria Josiane Moreira Oliveira 20191252000195
 

Art. 2º - Revogar as disposições em contrário.
 
 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.
 
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 15:10, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1040179
e o código CRC 45D224D8.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 986/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

   
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições e considerando o que consta do processo nº
23256.013263/2019-09,

 
 
RESOLVE:  
 
Art. 1º - Declarar concedido Abono de Permanência, a partir de 30/09/2019,

ao servidor ALEVARGAS BARRETO ALVES , matrícula nº 45040, ocupante do cargo de Vigilante,
Classe D, Padrão IV, Nível 16, com fundamento legal no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47, de 05 de
julho de 2005 (D.O.U de 06/07/2005).

 
 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 07/10/2019, às 17:27, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1041453
e o código CRC 5AF12DD8.

 

Referência: Processo nº 23256.013263/2019-09 SEI nº 1041453
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 987/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do Processo nº 23255.006314/2018-67,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Atualizar a composição da  Comissão Própria de Avaliação (CPA)

do campus Maranguape do IFCE, conforme quadro abaixo: 

                     NOME     MATRÍCULA/CPF        
REPRESENTAÇÃO 

Marijara Oliveira da Rocha 2280736 Técnico-administrativo
Joselito Brilhante Silva 1197473 Docente 
João Roberto Lima Barbosa 20181324000423 Discente
Juliana Campos Lage 877.358.063-53 Sociedade Civil

 

Art. 2º - Revogar as disposições em contrário.
 

 
PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

 
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 17:38, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1042589
e o código CRC 319FA72B.

 

Referência: Processo nº 23255.006314/2018-67 SEI nº 1042589
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 988/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº 23255.008529/2019-01,
 
RESOLVE:
 
Artigo único – Retificar a Portaria 974/2019/GABR/REITORIA, de 01/10/2019, de

modo que: 
 

Onde se lê: 

COMISSÃO ORGANIZADORA
SERVIDOR SIAPE FUNÇÃO CAMPUS

Kleber Augusto Ribeiro 185126 Coordenador Fortaleza
Kylvia Rocha de Castro e Silva 1857969 Membro Fortaleza
Domingos Savio Soares Felipe 1746324 Membro Fortaleza
Emmanuel Alves Carneiro 1824982 Membro Fortaleza
Geraldo Bezerra da Silva Junior 1601406 Membro Reitoria
Edson da Silva Almeida 269455 Membro Fortaleza

 

Leia-se:      
     

COMISSÃO ORGANIZADORA
SERVIDOR SIAPE FUNÇÃO CAMPUS

Clautistony Pereira do Carmo 1228899 Coordenador Fortaleza
Kleber Augusto Ribeiro 185126 Membro Fortaleza
Kylvia Rocha de Castro e Silva 1857969 Membro Fortaleza
Domingos Savio Soares Felipe 1746324 Membro Fortaleza
Emmanuel Alves Carneiro 1824982 Membro Fortaleza
Geraldo Bezerra da Silva Junior 1601406 Membro Reitoria
Edson da Silva Almeida 269455 Membro Fortaleza

 
                     PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

 
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor  substituto

Portaria 988 (1042866)         SEI 23255.008529/2019-01 / pg. 1
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Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 17:36, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1042866
e o código CRC 17DD201F.

 

Referência: Processo nº 23255.008529/2019-01 SEI nº 1042866
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 989/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº 23255.008787/2019-80,
 
RESOLVE:
 
 Art. 1º - Designar o servidores, abaixo nominados, para compor a Comissão de

Análise/ajustes do Sistema de Carga Horária Docente do IFCE: 
 

SERVIDOR SIAPE FUNÇÃO
Carlos Mauricio Jaborandy de Mattos Dourado Junior 2776450 Presidente
Alexandre Cesar Praxedes Rodrigues 1644147 Membro
Germana Maria Marinho Silva 1352895 Membro
Kamilla Karen Sousa da Silva 2187335 Membro

 

Art. 2º - Estabelecer que esta comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias para a conclusão
dos trabalhos.

 
Art. 3º - Determinar que esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no

Boletim de Serviços da Reitoria.
 

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 04/10/2019, às 17:08, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1042869
e o código CRC C07A02F7.
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Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.

IFCE/Reitoria/Boletim de Serviço/ nº 373/Outubro de 2019/Página_23

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


 

Referência: Processo nº 23255.008787/2019-80 SEI nº 1042869
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 990/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e, 
CONSIDERANDO​ o constante nos autos do Processo nº 23256.011839/2019-95,
 
RESOLVE:
 
Art. 1°  Conceder a renovação do período de limite diferenciado de carga horária à

servidora REJANE CAVALCANTE SÁ RODRIGUES , Professora do Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, Matrícula Siape nº 1841067, docente desse Instituto Federal de Educação, lotada no campus de
Fortaleza.

 
Art. 2°  A servidora ficará com o limite diferenciado de carga horária de 20 horas, pelo

período de 03/10/2019 a 31/07/2020, em conformidade com o art. 15 da Portaria Nº 17/SETEC/MEC, de
13 de maio de 2016, e com a Resolução Nº 39/2016/IFCE, de 22 de agosto de 2016.

 
PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

 
Tássio Francisco Lofti Matos

Reitor substituto
 
 

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 03/10/2019, às 17:35, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1042902
e o código CRC E7FE9F51.

 

Referência: Processo nº 23256.011839/2019-95 SEI nº 1042902
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 991/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e, 
CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23256.009786/2019-42,
 
RESOLVE:
 
Art. 1°  Conceder limite diferenciado de carga horária à servidora FÁBIA PINHO ROCHA

PEIXOTO, Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Matrícula Siape nº 1674774, lotada no
Departamento de Química e Meio Ambiente do campus de Fortaleza.

 
Art. 2°  A docente ficará com o limite diferenciado de carga horária de 20 horas, pelo período

de  03/10/2019 a 24/12/2019, em conformidade com o art. 15 da Portaria Nº 17/SETEC/MEC, de 13 de
maio de 2016, e com a Resolução Nº 39/2016/IFCE, de 22 de agosto de 2016.

 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

 
 

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 04/10/2019, às 17:06, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1042973
e o código CRC 9198FD73.

 

Referência: Processo nº 23256.009786/2019-42 SEI nº 1042973
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 992/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23487.002124/2019-28,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Dispensar ANTÔNIA RAQUEL FÉLIX DA SILVA , Assistente em

Administração, Matrícula Siape nº 2418125, integrante do quadro permanente deste Instituto, da função
gratificada, como titular da Coordenadoria de Gestão de Pessoas do campus Jaguaribe, Código FG-02, para
a qual fora designada mediante a Portaria nº 015/GDG, de 19/02/2018. (DOU de 21/02/2018).

 
Art. 2º - Designar ABIGAIL DE ARAÚJO LUCENA , Auxiliar em Administração,

Matrícula Siape n.º 1954492, integrante do Quadro Permanente deste Instituto Federal, como titular da
Coordenadoria de Gestão de Pessoas do campus de Jaguaribe, Código FG-02,

 

Art. 3º - Estabelecer que a presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no
Diário Oficial da União.

 
 

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 04/10/2019, às 17:04, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1043190
e o código CRC B3FC1506.

 

Referência: Processo nº 23487.002124/2019-28 SEI nº 1043190
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ

PORTARIA Nº 993/GABR/REITORIA, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23255.006053/2019-66,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Tornar sem efeito a Portaria nº 592/GABR/REITORIA, de 25/07/2019.
 
Art. 2º- Designar, com amparo no art. 38 da Lei 8.112/90, JULIANA RODRIGUES

HOLANDA, Administradora, Matrícula Siape nº 1954489, integrante do Quadro Permanente deste Instituto
Federal, como substituta, nos períodos de 07 a 18/10/2019, 23 a 25/10/2019 e de 05 a 08/11/2019, da titular
da Diretoria de Administração da Reitoria, Código CD-03, MARFISA CARLA DE ABREU MACIEL
CASTRO, Matrícula Siape nº 2748460, em virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 04/10/2019, às 15:11, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1043238
e o código CRC 4AACD9F2.

 

Referência: Processo nº 23255.006053/2019-66 SEI nº 1043238
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 994/GABR/REITORIA, DE 04 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do Processo nº 23258.001762/2019-25,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Atualizar, conforme discriminado no quadro abaixo, a relação dos titulares

e/ou substitutos, responsáveis pelas atividades administrativas de Ordenadores de Despesas e Gestores
Financeiros do Campus de Quixadá:

UNIDADE GESTORA QUIXADÁ -  (UASG 158315)
FUNÇÃO SERVIDOR SIAPE CPF

Ordenador de Despesa (titular) Francisco Helder Caldas Albuquerque 1666919 021.308.073-72
Ordenador de Despesa (substituto) Alexandre César Praxedes Rodrigues 1644147 492.448.503-97

Gestor Financeiro (titular) Gleibe Mara Girão Oliveira 1795126 974.280.193-20
Gestor Financeiro (substituto) Julian de Sales Costa 2352560 013.857.034-58

 
Art. 2º - Revogar a Portaria nº 227/GR, DE 06/04/2015 (DOU de Nº 067 – Seção 2–

09.04.15 – Pág. 19).
 
Art. 3º - Estabelecer que esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário

Oficial da União.
 

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 07/10/2019, às 17:25, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1045767
e o código CRC 588CCF97.
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Referência: Processo nº 23258.001762/2019-25 SEI nº 1045767
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 995/GABR/REITORIA, DE 04 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o que consta dos autos do Processo nº  23255.008662/2019-50,
 
RESOLVE:
 
Artigo Único − Compor, conforme o quadro abaixo, a Comissão do Plano Diretor de

Tecnologia de Informação (PDTI) para o  quadriênio 2019/2023: 

 

NOME SIAPE FUNÇÃO LOTAÇÃO
Kamilla Karen Sousa da Silva 2187335 Presidente PROEN
Elianderson de Lima Silva 1231759 Membro PRPI
Zandra Maria Ribeiro Mendes Dumaresq 269679 Membro PROEXT
Carlos Mauricio Jaborandy de Mattos Dourado Junior 2776450 Membro DGTI
Marcos Sampaio Ferreira 1795217 Membro Fortaleza
Rodrigo Carvalho Souza Costa 3774950 Membro Paracuru
Daniel Rodrigues da Costa Filho 1841404 Membro Acaraú

 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

 

Tássio Francisco Lofti Matos

Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 07/10/2019, às 16:53, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1045796
e o código CRC 8E65958E.

 

Referência: Processo nº 23255.008662/2019-50 SEI nº 1045796
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 996/GABR/REITORIA, DE 04 DE OUTUBRO DE 2019

                                                
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,conforme consta dos autos
do processo nº 23256.011859/2019-66, 

 
RESOLVE,

 

Art. 1º - Conceder aposentadoria voluntária integral, nos termos do art. 3º, da EC Nº
47/2005, de 05/07/2005 (DOU de 06/07/2005), a DULCIMAR SOARES FERREIRA, Matrícula Siape
nº 0269579, no cargo de Enfermeiro-Área, Classe E, Padrão 416, código da vaga nº 207749, jornada de
trabalho 40h, título de especialista, do Quadro Permanente do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Ceará - campus Fortaleza, com:

- Proventos correspondentes à mesma Classe e Padrão;
- 14 (catorze) anuênios (art. 244 da Lei nº 8.112/90);
- Incentivo à qualificação de 30 % (Decreto 5.824/2006); 
- VPNI correspondente a 5/5 de FG-6 (art. 62-A da Lei 8112/90);
- Vencimento Básico Complementar - VBC (art. 15 da  Lei 11.091/05). 
                                      
Art. 2º - Declarar vago, em decorrência, o cargo acima mencionado.
 
                            PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.
 

Tássio Francisco Lofti Matos
Reitor substituto     

Documento assinado eletronicamente por Tassio Francisco Lofti Matos , Reitor em Exercício
da Reitoria, em 04/10/2019, às 17:02, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1046129
e o código CRC 7513A161.

 

Referência: Processo nº 23256.011859/2019-66 SEI nº 1046129
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 997/GABR/REITORIA, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23264.004590/2019-62,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Dispensar, a pedido, a partir de 04 de setembro de 2019 o servidor FELIPE

GOMES PINHEIRO, Administrador, Matrícula Siape nº 2326599, integrante do quadro permanente deste
Instituto, da função gratificada, como titular da Coordenadoria de Execução Orçamentária e Financeira
do campus Acaraú, Código FG-02, para a qual fora designado mediante a Portaria nº 26/DG de
07/03/2019 (DOU de 08/03/2019).

 
Art. 2º - Designar MARIANA DA SILVA GOMES,  Contadora, Matrícula Siape nº

2280891, integrante do quadro permanente deste Instituto, para exercer a função gratificada, como titular da
Coordenadoria de Execução Orçamentária e Financeira do campus Acaraú, Código FG-02.

 

Art. 3º - Estabelecer que o art. 2º, da presente Portaria entrará em vigor na data de sua
publicação no Diário Oficial da União.

 
PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

 
Tássio Francisco Lofti Matos

Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
07/10/2019, às 15:53, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1049184
e o código CRC FCAB7201.

 

Referência: Processo nº 23264.004590/2019-62 SEI nº 1049184
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 998/GABR/REITORIA, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

 
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o que o constante nos autos do Processo nº 23823.000712/2019-

69,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Dispensar, da Portaria nº 49/GAB-HOR/DG-HOR/HORIZONTE, de 04 de

Dezembro de 2018, o servidor RAMON DOS SANTOS ALBUQUERQUE, Matrícula Siape nº 2281499,
para o qual fora designado como substituto eventual e temporário na Coordenadoria de Assuntos Estudantis,
Código FG-02, do campus de Horizonte.

 
Art. 2º - Designar, com amparo no art. 38 da Lei nº 8.112/90, FRANCISCO EUGÊNIO

DANTAS JÚNIOR , Técnico em Assuntos Educacionais, Matrícula Siape nº 2165259, integrante do
quadro permanente deste Instituto, como substituto da titular da Coordenadoria de Assuntos Estudantis,
Código FG-02, do campus de Horizonte, SABRINA OLIVEIRA ROSA DUARTE CAVALCANTE ,
Matrícula Siape nº 2108212, durante os seus impedimentos legais, eventuais e temporários.

 
 

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

 

Virgílio Augusto Sales Araripe
Reitor 

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
07/10/2019, às 16:16, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1049680
e o código CRC ADC98237.

 

Referência: Processo nº 23823.000712/2019-69 SEI nº 1049680
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 999/GABR/REITORIA, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23493.002090/2019-92,

RESOLVE:

Art. 1º - Dispensar EMANOELA VIEIRA MENDES DE SOUSA , Professora do
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Matrícula Siape nº 2416692, integrante do quadro permanente deste
Instituto, da função comissionada, como titular da Coordenadoria do Curso de Licenciatura em Letras do
campus Umirim, Código FCC, para a qual fora designada mediante a Portaria nº 754/GABR/REITORIA, de
19/08/2019 (DOU de 21/08/2019).

Art. 2º - Designar JOÃO ALFREDO RAMOS BEZERRA, Professor do Ensino
Básico, Técnico e Tecnológico, Matrícula Siape nº 2273659, integrante do quadro permanente deste Instituto,
para exercer a função comissionada, como titular da Coordenadoria do Curso de Licenciatura em Letras do
campus Umirim, Código FCC.

Art. 3º - Estabelecer que a presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no
Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

Virgílio Augusto Sales Araripe
Reitor 

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
07/10/2019, às 16:42, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1049738
e o código CRC 1901A974.

Referência: Processo nº 23493.002090/2019-92 SEI nº 1049738
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rod. Iguatu Varzea Alegre, km 05 s/n - Bairro Vila Cajazeiras - CEP 63500-000 - Iguatu - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 1000/GABR/REITORIA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e,

CONSIDERANDO o constante do processo nº 23266.001811/2019-21,

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder aposentadoria voluntária integral, nos termos do Art. 3º, da EC Nº
47/2005 de 05/07/2005 (DOU de 06/07/2005) a MARIA PEREIRA RICARTE DE SOUZA , no cargo
de Cozinheiro, Classe C, Nível de capacitação 03, Padrão 16, Matrícula no SIAPE nº 47360, código da vaga
nº 0347290, do Quadro Permanente do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará -
Campus Iguatu-CE, com:

- Proventos integrais compreendidas as vantagens abaixo:
- 26,05% (vinte seis e cinco por cento) em Decisão Judicial Transitado em Julgado;
- 11 (onze) anuênios (Art. 244 da Lei nº 8112/90);
- 30% (trinta por cento) de Incentivo à Qualificação Lei nº 11.091/2005.

Art. 2º - Declarar extinto, em decorrência, o Cargo acima mencionado.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

Virgílio Augusto Sales Araripe
Reitor 

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
08/10/2019, às 13:33, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1052022
e o código CRC 2014413C.

Portaria 1000 (1052022)         SEI 23266.001811/2019-21 / pg. 1
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Referência: Processo nº 23266.001811/2019-21 SEI nº 1052022
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ

PORTARIA Nº 1001/GABR/REITORIA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019

O  REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº 23266.001415/2019-01,
 
RESOLVE:
 
Artigo único - Retificar a Portaria Nº 815, de 27 de agosto de 2019, publicada no DOU

em 30/08/2019, Seção 2, pág. nº 168. somente, onde se lê: 30% (vinte e cinco por cento) de Incentivo à
Qualificação Lei nº 11.091/2005, leia-se: 30% (trinta por cento) de Incentivo à Qualificação Lei nº
11.091/2005.  

 

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.
 

Virgílio Augusto Sales Araripe
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
08/10/2019, às 13:33, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1052197
e o código CRC 790CD862.

 

Referência: Processo nº 23266.001415/2019-01 SEI nº 1052197
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 1002/GABR/REITORIA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo nº 23266.001963/2019-23,

RESOLVE:

Artigo único - Dispensar, EPITÁCIO ALVES DE ARAÚJO , Eletricista, Matrícula
Siape nº 47350, pertencente ao quadro Permanente deste Instituto Federal, da função gratificada, como titular
da Coordenadoria de Manutenção e Infraestrutura, do campus Iguatu, Código FG-02, para a qual fora
designado mediante a Portaria nº 358/GR, 24/05/2010 (DOU de 26/05/2010, Seção: 02, Nº 99, pág. 21).

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

Virgílio Augusto Sales Araripe
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
08/10/2019, às 13:31, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1052326
e o código CRC 6FC06347.

Referência: Processo nº 23266.001963/2019-23 SEI nº 1052326
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 1003/GABR/REITORIA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e, considerando o constante
nos autos do Processo nº 23293.002494/2019-32,

 
RESOLVE:
 
Art. 1°  Conceder limite diferenciado de carga horária ao professor Jorge Ricardo Felix de

Oliveira, matrícula Siape 2408167, docente do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Ceará, lotado no campus de Crateús.

 
Art. 2°  O servidor ficará com o limite diferenciado de carga horária de 20 horas, pelo período

de 30/09/2019 a 1º/11/2019, em conformidade com o art. 15 da Portaria nº 17/SETEC/MEC, de 13 de maio
de 2016, e com a Resolução nº 39/2016/IFCE, de 22 de agosto de 2016.

 

PUBLIQUE-SE,     ANOTE-SE    E    CUMPRA-SE.

 
Virgílio Augusto Sales Araripe

Reitor

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
08/10/2019, às 14:02, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1052973
e o código CRC C1CD44AE.

 

Referência: Processo nº 23293.002494/2019-32 SEI nº 1052973
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ

PORTARIA Nº 1004/GABR/REITORIA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23256.015200/2019-89,

RESOLVE:

Artigo único - Designar, com amparo no art. 38 da Lei 8.112/90, FRANCISCO DAVID
ANDERSON RODRIGUES RIBEIRO, Técnico em Audiovisual, Matrícula Siape nº 1678360, integrante
do quadro permanente deste Instituto, como substituto, no período de 15/10/2019 a 29/10/2019, do titular
da Coordenadoria de multimeios do campus Fortaleza, Código FG-02, FRANCISCO DA COSTA
RODRIGUES, Matrícula Siape nº 1103970, em virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE,  ANOTE-SE  E  CUMPRA-SE.

Virgílio Augusto Sales Araripe
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
08/10/2019, às 16:03, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1053474
e o código CRC 09BBD4D7.

Referência: Processo nº 23256.015200/2019-89 SEI nº 1053474
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

PORTARIA Nº 1005/GABR/REITORIA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo nº 23255.008880/2019-94,

RESOLVE:

Art. 1º - Dispensar REBECA MARIA GADELHA DE SOUSA , Auxiliar em
Administração,, Matrícula Siape nº 2108951, integrante do quadro permanente deste Instituto, da função
gratificada, como titular da Coordenadoria de Publicações Científicas e Tecnológicas da Reitoria, Código FG-
02, para a qual fora designada mediante a Portaria nº 976/GR, de 26/12/2016 (DOU de 30/12/2016).

Art. 2º - Designar MICELIA DE OLIVEIRA SILVA , Assistente de Aluno, Matrícula
Siape nº 2187823, integrante do quadro permanente deste Instituto, para exercer a função gratificada, da
Coordenadoria de Publicações Científicas e Tecnológicas da Reitoria, Código FG-02.

Art. 3º - Estabelecer que a presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no
Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE E CUMPRA-SE.

Virgílio Augusto Sales Araripe
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe , Reitor, em
08/10/2019, às 16:03, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1053885
e o código CRC B95C2949.

Referência: Processo nº 23255.008880/2019-94 SEI nº 1053885

Portaria 1005 (1053885)         SEI 23255.008880/2019-94 / pg. 1

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.

IFCE/Reitoria/Boletim de Serviço/ nº 373/Outubro de 2019/Página_43

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Afastamentos a Serviço

09/10/2019ReitoriaOrgão solicitante: Data de geração:

25/2019
Número:

Reitoria

PCDP 001833/19

Nome do Proposto: JORGE HENRIQUE RIBEIRO DA SILVA

CPF do Proposto: 958.279.783-53 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Convocação para participação da delegação de esporte de Jaguaruana para os jogos fase Crateús.

Jaguaruana (06/09/2019) Crateús (08/09/2019)

Crateús (08/09/2019) Jaguaruana (08/09/2019)

244,68Valor das Diárias:

Pró-Reitoria de Extensão

PCDP 001955/19

Nome do Proposto: ZANDRA MARIA RIBEIRO MENDES DUMARESQ

CPF do Proposto: 203.474.303-25 Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço

Descrição Motivo: Participar do Evento REITORIA ITINERANTE do ano de 2019.

Fortaleza (24/09/2019) Sobral (25/09/2019)

Sobral (25/09/2019) Fortaleza (25/09/2019)

275,61Valor das Diárias:

PCDP 001964/19

Nome do Proposto: DANIEL FERREIRA DE CASTRO

CPF do Proposto: 016.107.993-80 Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço

Descrição Motivo: Participar das atividades do projeto Reitoria Itinerante na região norte do Ceará, que ocorrerá no campus Sobral, nos dias 24 e 25 de
setembro de 2019. O evento se constitui em um espaço importante para o compartilhamento de experiências e ideias, o debate sobre temas
institucionais e o fortalecimento da relação entre os integrantes da comunidade acadêmica.

Fortaleza (24/09/2019) Sobral (25/09/2019)

Sobral (25/09/2019) Fortaleza (25/09/2019)

240,11Valor das Diárias:

PCDP 001973/19

Nome do Proposto: ANA CAROLINE CABRAL CRISTINO

CPF do Proposto: 999.942.833-91 Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço

Descrição Motivo: Participação na reitoria itinerante.

Fortaleza (24/09/2019) Sobral (25/09/2019)

Sobral (25/09/2019) Fortaleza (25/09/2019)

275,61Valor das Diárias:

Reitoria

PCDP 002000/19
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Nome do Proposto: STENIO WAGNER PEREIRA DE QUEIROZ

CPF do Proposto: 883.997.453-91 Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário

Descrição Motivo: Participação na Reitoria Itinerante que será realizada no campus Sobral.

Fortaleza (24/09/2019) Sobral (25/09/2019)

Sobral (25/09/2019) Fortaleza (25/09/2019)

275,61Valor das Diárias:

Pró-Reitoria de Extensão

PCDP 002016/19

Nome do Proposto: REJANE SARAIVA DE SANTIAGO

CPF do Proposto: 838.997.583-15 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço

Descrição Motivo: Participar das atividades do projeto Reitoria Itinerante na região norte do Ceará, que ocorrerá no campus Sobral, nos dias 24 e 25 de
setembro de 2019. Esse evento se constitui em um espaço importante para o compartilhamento de experiências e ideias, o debate sobre
temas institucionais e o fortalecimento da relação entre os integrantes da comunidade acadêmica.

Fortaleza (24/09/2019) Sobral (25/09/2019)

Sobral (25/09/2019) Fortaleza (25/09/2019)

275,61Valor das Diárias:

Reitoria

PCDP 002019/19

Nome do Proposto: MARCOS ANDRE DAMASCENO CAVALCANTE

CPF do Proposto: 770.023.773-53 Cargo ou Função: ADMINISTRADOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço

Descrição Motivo: Participação da equipe da Reitoria Itinerante - Região Norte.

Fortaleza (24/09/2019) Sobral (25/09/2019)

Sobral (25/09/2019) Fortaleza (25/09/2019)

275,61Valor das Diárias:

Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação

PCDP 002020/19

Nome do Proposto: EXPEDITO DANUSIO DE SOUZA

CPF do Proposto: 310.979.363-68 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ DE ÉTICA NO USO DEANIMAIS - CEUA DO IFCENA CIDADEDE
FORTALEZA.

Crato (26/09/2019) Fortaleza (28/09/2019)

Fortaleza (28/09/2019) Crato (28/09/2019)

592,86Valor das Diárias:

Gabinete

PCDP 002021/19

Nome do Proposto: MARCELO LUCAS ARAUJO

CPF do Proposto: 847.035.633-04 Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação
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Descrição Motivo: Participação na 57ª reunião ordinária do conselho Superior do IFCE - CONSUP.

Limoeiro do Norte (27/09/2019) Fortaleza (28/09/2019)

Fortaleza (28/09/2019) Limoeiro do Norte (28/09/2019)

297,78Valor das Diárias:

Reitoria

PCDP 002022/19

Nome do Proposto: TASSIO FRANCISCO LOFTI MATOS

CPF do Proposto: 113.872.543-91 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Participação da Reitoria Itinerante na região Norte.

Fortaleza (24/09/2019) Sobral (25/09/2019)

Sobral (25/09/2019) Fortaleza (25/09/2019)

275,61Valor das Diárias:

Diretoria de Gestão de Pessoas

PCDP 002023/19

Nome do Proposto: IVAM HOLANDA DE SOUZA

CPF do Proposto: 232.434.813-68 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço

Descrição Motivo: Participar do evento "Reitoria Itinerante" que ocorrerá no campus Sobral.

Fortaleza (24/09/2019) Sobral (25/09/2019)

Sobral (25/09/2019) Fortaleza (25/09/2019)

275,61Valor das Diárias:

Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação

PCDP 002025/19

Nome do Proposto: EMANUEL SOARES DOS SANTOS

CPF do Proposto: 806.064.663-04 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Participação da reunião ordinária da Comissão de Ética no Uso de Animais do IFCE.

Aracati (27/09/2019) Fortaleza (27/09/2019)

Fortaleza (27/09/2019) Aracati (27/09/2019)

85,38Valor das Diárias:

Reitoria

PCDP 002029/19

Nome do Proposto: MARCOS KAYRO LOPES PONTES

CPF do Proposto: 671.901.383-15 Cargo ou Função: PROF ENS BAS TEC TECNOLOGICO-SUBSTITUTO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Participação nos Jogos dos Institutos Federais 2019, etapa nacional, na cidade de Guarapari-ES, como técnico da
modalidade de futsalfeminino.

Fortaleza (06/10/2019) Vitória (06/10/2019)

Vitória (06/10/2019) Guarapari (12/10/2019)
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Guarapari (12/10/2019) Vitória (12/10/2019)

Vitória (12/10/2019) Fortaleza (13/10/2019)

1.318,40Valor das Diárias:

PCDP 002030/19

Nome do Proposto: FERNANDO MICHAEL PEREIRA NOBRE

CPF do Proposto: 007.315.333-80 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Participar dos Jogos dos Institutos Federais (JIF) etapa nacional como técnico da equipe de basquetebol feminino.

Fortaleza (06/10/2019) Vitória (06/10/2019)

Vitória (06/10/2019) Guarapari (12/10/2019)

Guarapari (12/10/2019) Vitória (12/10/2019)

Vitória (12/10/2019) Fortaleza (13/10/2019)

1.318,40Valor das Diárias:

PCDP 002031/19

Nome do Proposto: CLAUTISTONY PEREIRA DO CARMO

CPF do Proposto: 256.732.543-34 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Chefiar a delegação do IFCE que irá participar dos Jogos dos Institutos Federais (JIF) etapa nacional, com as equipes de basquete feminino,
handebol feminino, futsal masculino e feminino e natação masculino e feminino.

Fortaleza (06/10/2019) Vitória (06/10/2019)

Vitória (06/10/2019) Guarapari (12/10/2019)

Guarapari (12/10/2019) Vitória (12/10/2019)

Vitória (12/10/2019) Fortaleza (13/10/2019)

1.577,15Valor das Diárias:

PCDP 002032/19

Nome do Proposto: MARCOS JOSE PEREIRA

CPF do Proposto: 808.229.403-53 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Participar como técnico de Handebol da equipe de naipe feminino que representará o IFCE na fase nacional dos jogos dos Institutos
Federais em 2019.

Fortaleza (06/10/2019) Vitória (06/10/2019)

Vitória (06/10/2019) Guarapari (12/10/2019)

Guarapari (12/10/2019) Vitória (12/10/2019)

Vitória (12/10/2019) Fortaleza (13/10/2019)

1.318,40Valor das Diárias:

PCDP 002033/19

Nome do Proposto: ANTONIO ULISSES DE SOUSA JUNIOR

CPF do Proposto: 359.883.123-49 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Participação nos JOGOS DOS INSTITUTOS FEDERAIS 2019, etapa nacional, na cidade de Guarapari(ES), como técnico das equipes de
natação masculino e feminino.

Fortaleza (06/10/2019) Vitória (06/10/2019)
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Vitória (06/10/2019) Guarapari (12/10/2019)

Guarapari (12/10/2019) Vitória (12/10/2019)

Vitória (12/10/2019) Fortaleza (13/10/2019)

1.318,40Valor das Diárias:

PCDP 002034/19

Nome do Proposto: RAPHAELL MOREIRA MARTINS

CPF do Proposto: 021.561.423-27 Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação

Descrição Motivo: Participação nos Jogos dos Institutos Federais (JIF) etapa nacional, em Guarapari no Espírito Santo, na condição de professor da equipe de
Futsal masculino.

Fortaleza (06/10/2019) Vitória (06/10/2019)

Vitória (06/10/2019) Guarapari (12/10/2019)

Guarapari (12/10/2019) Vitória (12/10/2019)

Vitória (12/10/2019) Fortaleza (13/10/2019)

1.318,40Valor das Diárias:
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3438/PROGEP/IFCE, DE 1 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23256.011873.2019-60,

RESOLVE

Art.  1º  Alterar  a  Jornada  de  Trabalho  de  40h  para  Dedicação
Exclusiva do servidor CLAUTISTONY PEREIRA DO CARMO, ocupante do cargo
de  Professor  de  Ensino  Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  1228899,
SIAPECAD nº 00095665, lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino do Campus Fortaleza,
e em exercicio no(a) Pró-Reitoria de Ensino, conforme o previsto nos artigos 20 e 22
da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

Art. 2º A alteração de que trata o art. 1º entra em vigor a partir da
publicação da portaria.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3439/PROGEP/IFCE, DE 1 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23265.001670.2019-56,

RESOLVE

Conceder  Licença  Serviço  Obrigatório  à  servidora  NYAGRA
RIBEIRO DE ARAUJO, ocupante do cargo de Enfermeiro-area, SIAPE nº 2111148,
SIAPECAD nº 01892974, lotado(a) no(a) Campus Crato, de acordo com o Art.98, da
Lei nº 9.504/1997, por ter participado como Auxiliar de Eleição, por 2 (dois dias) no
período de 03/10/2019 a 04/10/2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3440/PROGEP/IFCE, DE 1 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001534.2019-56,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, à
servidora LARISSA CANDEIA SOARES REIS, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2411132, SIAPECAD nº 02162608,
lotado(a) no(a) Campus Iguatu, relativo ao interstício de 10 de julho de 2017 a 9 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3441/PROGEP/IFCE, DE 1 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014, e o que consta no Processo nº 23264.000552.2019-31,

RESOLVE

Interromper, a partir de 01/10/2019, o Afastamento Parcial concedido
por meio da Portaria nº 799/PROGEP/IFCE, de 11/04/2019, à servidora MARIANA
DA SILVA GOMES,  SIAPE nº 2280891,  SIAPECAD nº 02050239,  ocupante do
cargo de Contador, lotado(a) no(a) Campus Acaraú, tendo em vista que o mestrado
realizado fora concluído antes do prazo previsto, estando essa solicitação de acordo
com o que dispõe o §1º, Art. 67 da Resolução CONSUP nº 003/2018.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3442/PROGEP/IFCE, DE 1 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23261.002532.2019-24,

RESOLVE

Conceder Licença para Capacitação  à servidora FRANCY CLEAN
BARBOSA  PEREIRA  SOBRINHA ,  ocupante  do  cargo  de  Auxiliar  em
Administracao,  SIAPE  nº  1957789,  SIAPECAD  nº  01740721,  lotado(a)  no(a)
Campus Juazeiro do Norte, de acordo com o Art. 87 da Lei no 8.112/90, com redação
dada pela Lei no 9.527/97, por 90 (noventa dias)  no período de 18/11/2019 a
15/02/2020.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3443/PROGEP/IFCE, DE 1 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23293.002444.2019-55,

RESOLVE

Conceder  Licença  para  Capacitação  ao  servidor  VILMAR
FERREIRA DE SOUZA, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico Técnico e
Tecnológico, SIAPE nº 3212783, SIAPECAD nº 01919251, lotado(a) no(a) Campus
Crateús, e em exercicio no(a) Campus Crateús, de acordo com o Art. 87 da Lei no
8.112/90, com redação dada pela Lei no 9.527/97, por 90 (noventa dias) no período
de 01/10/2019 a 29/12/2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3444/PROGEP/IFCE, DE 1 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23293.002418.2019-27,

RESOLVE

Conceder Licença para Capacitação ao servidor FRANCISCO DAS
CHAGAS MARQUES, ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE nº
1960078, SIAPECAD nº 01743260, lotado(a) no(a) Campus Crateús, e em exercicio
no(a) Campus Crateús, de acordo com o Art. 87 da Lei no 8.112/90, com redação
dada pela Lei no 9.527/97, por 90 (noventa dias)  no período de 30/12/2019 a
28/03/2020.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3445/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23483.001799.2019-90,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D302 para D303, ao
servidor JOAB FRANKLEY DA SILVA DANTAS, ocupante do cargo de Professor
de  Ensino  Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  1543022,  SIAPECAD  nº
01304139, lotado(a) no(a) Campus Aracati, relativo ao interstício de 30 de junho de
2017 a 29 de junho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de
28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de
20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos
financeiros a partir de 30 de junho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3446/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23261.002128.2019-51,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, à
servidora FLAVIA CRISTIANA DA SILVA,  ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2409356, SIAPECAD nº 02161883,
lotado(a) no(a) Campus Juazeiro do Norte, relativo ao interstício de 10 de julho de
2017 a 9 de julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28
de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20
de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos
financeiros a partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3447/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23257.001394.2019-25,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor  LEONARDO  PEREIRA  DE  LUCENA  SILVA,  ocupante  do  cargo  de
Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2408821, SIAPECAD
nº 02161382, lotado(a) no(a) Campus Sobral, relativo ao interstício de 10 de julho
de 2017 a 9 de julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de
28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de
20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos
financeiros a partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3448/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23261.002452.2019-79,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D302 para D303, à
servidora MARIA EDIONE PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Professor
de  Ensino  Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  1794887,  SIAPECAD  nº
01572102, lotado(a) no(a) Campus Juazeiro do Norte, relativo ao interstício de 4 de
julho de 2017 a 3 de julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº
12.772,  de  28  de  dezembro  de  2012  (DOU de  31/12/2012),  combinada  com a
Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro
de 2013. Efeitos financeiros a partir de 04 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3449/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23264.003577.2019-96,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor RAPHAELL MOREIRA MARTINS,  ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2408065, SIAPECAD nº 02160504,
lotado(a) no(a) Campus Baturité, relativo ao interstício de 10 de julho de 2017 a 9 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3450/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23293.002252.2019-49,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor JOAO PAULO RIBEIRO DE HOLANDA, ocupante do cargo de Professor
de  Ensino  Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  2408191,  SIAPECAD  nº
02160636, lotado(a) no(a) Campus Crateús, relativo ao interstício de 10 de julho de
2017 a 9 de julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28
de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20
de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos
financeiros a partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3451/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23293.002007.2019-31,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, à
servidora  GLEICYANE  FEITOSA  GOMES  TORRES,  ocupante  do  cargo  de
Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2408255, SIAPECAD
nº 02160703, lotado(a) no(a) Campus Quixadá, relativo ao interstício de 10 de julho
de 2017 a 9 de julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de
28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de
20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos
financeiros a partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3452/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23260.005652.2019-93,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, à
servidora CLARICE SANTIAGO SILVEIRA,  ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2408081, SIAPECAD nº 02160521,
lotado(a) no(a) Campus Limoeiro do Norte, relativo ao interstício de 10 de julho de
2017 a 9 de julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28
de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20
de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos
financeiros a partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3453/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23260.005790.2019-72,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D401 para D402, ao
servidor LUIS CLENIO JARIO MOREIRA,  ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 1668378, SIAPECAD nº 01435071,
lotado(a) no(a) Campus Limoeiro do Norte, relativo ao interstício de 20 de agosto de
2016 a 19 de agosto de 2018 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de
28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de
20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos
financeiros a partir de 20 de agosto de 2018.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3454/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23260.005998.2019-91,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D303 para D304, ao
servidor PAULO DE FREITAS LIMA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  1976003,  SIAPECAD  nº  01760962,
lotado(a) no(a) Campus Limoeiro do Norte, relativo ao interstício de 2 de setembro
de 2016 a 1 de setembro de 2018 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº
12.772,  de  28  de  dezembro  de  2012  (DOU de  31/12/2012),  combinada  com a
Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro
de 2013. Efeitos financeiros a partir de 02 de setembro de 2018.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3455/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23256.012984.2019-93,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D401 para D402, à
servidora FABIOLA SILVEIRA JORGE HOLANDA, ocupante do cargo de Professor
de  Ensino  Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  1442570,  SIAPECAD  nº
01442897, lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino do Campus Fortaleza, relativo ao
interstício de 28 de agosto de 2017 a 27 de agosto de 2019 de acordo com o art. 14
e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012),
combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027
de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a partir de 28 de agosto de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3456/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23260.005255.2019-11,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D402 para D403, ao
servidor ANTONIO BELFORT DANTAS CAVALCANTE,  ocupante do cargo de
Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 1674455, SIAPECAD
nº 01442403, lotado(a) no(a) Campus Limoeiro do Norte, relativo ao interstício de
27 de julho de 2017 a 26 de julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei
nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a
Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro
de 2013. Efeitos financeiros a partir de 27 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3457/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23483.000480.2019-47,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, à
servidora NATALY PINHO CHAVES, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  2273863,  SIAPECAD  nº  02042544,
lotado(a) no(a) Campus Aracati, e em exercicio no(a) Campus Aracati, relativo ao
interstício de 5 de janeiro de 2016 a 4 de janeiro de 2018 de acordo com o art. 14 e
art.  34,  da  Lei  nº  12.772,  de  28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012),
combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027
de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a partir de 05 de janeiro de 2018.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3458/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23483.001940.2019-54,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor ITALO KIYOMI ISHIKAWA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  2409627,  SIAPECAD  nº  02162134,
lotado(a) no(a) Campus Aracati, relativo ao interstício de 10 de julho de 2017 a 9 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3459/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23262.001977.2019-87,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor LUIZ FERNANDO RAMOS LEMOS, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2411196, SIAPECAD nº 02163805,
lotado(a) no(a) Campus Cedro, relativo ao interstício de 10 de julho de 2017 a 9 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3460/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23255.003668.2019-31,

RESOLVE

Conceder mudança do Incentivo à Qualificação de 25% para 30%, à
servidora  TAMAR  COUTO  PARENTES  FORTES,  ocupante  do  cargo  de
Diagramador,  SIAPE  nº  2328153,  SIAPECAD  nº  02088482,  lotado(a)  no(a)
Reitoria, de acordo com a Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei nº 12.772/2012 e
com o art. 1° e o anexo I do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de
07 de maio de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3461/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23293.002621.2019-01,

RESOLVE

Declarar Concedido Horário Especial de Estudante à servidora ANA
JANAINA  OLIVEIRA  RODRIGUES,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em
Agropecuaria, SIAPE nº 3135816, SIAPECAD nº 02303795, lotado(a) no(a) Campus
Crateús, de acordo com o Art.98 da Lei nº 8.112/90, durante o período de 06 de
setembro de 2019 a 31 de janeiro de 2020, conforme especificado na tabela
abaixo:

Segundas, Terças, Quartas e Quintas: Das 7:00 às 18:00

Intervalo: Das 12:00 às 13:00
Horas diárias trabalhadas: 10 horas
 
Jornada Semanal: 40 horas

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3462/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23822.000827.2019-63,

RESOLVE

Conceder Aceleração da Promoção da Classe/Nível D102 para D301,
à  servidora  ADEILMA  CARNEIRO  VIDAL  BASTOS,  ocupante  do  cargo  de
Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 1711386, SIAPECAD
nº 02097498, lotado(a) no(a) Campus Boa Viagem, de acordo com o art. 15, da Lei
nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a
Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027, de 25 de outubro
de 2013. Efeitos financeiros a partir de 05 de setembro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3463/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23258.001174.2019-91,

RESOLVE

Conceder Aceleração da Promoção da Classe/Nível D102 para D301,
à servidora CAMILA FREIRE SAMPAIO, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  2325577,  SIAPECAD  nº  02085462,
lotado(a) no(a) Campus Quixadá, e em exercicio no(a) Campus Quixadá, de acordo
com o art. 15, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012),
combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027,
de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a partir de 14 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3464/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23483.001797.2019-09,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D401 para D402, ao
servidor GLACIO SOUZA ARAUJO,  ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  1579035,  SIAPECAD  nº  01574814,
lotado(a) no(a) Campus Aracati, relativo ao interstício de 3 de julho de 2017 a 2 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 03 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3465/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23256.012971.2019-14,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D301 para D302, ao
servidor GERSON MELO DE ALMEIDA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  2074154,  SIAPECAD  nº  01860511,
lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino do Campus Fortaleza, relativo ao interstício de
30 de agosto de 2017 a 29 de agosto de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da
Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a
Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro
de 2013. Efeitos financeiros a partir de 30 de agosto de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3466/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23264.003788.2019-29,

RESOLVE

Conceder Aceleração da Promoção da Classe/Nível D102 para D301,
ao servidor WESLLEN MELO DA COSTA,  ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2976792, SIAPECAD nº 02087314,
lotado(a) no(a) Campus Acaraú, de acordo com o art. 15, da Lei nº 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de
junho de 2013 e com a Resolução nº  027,  de 25 de outubro de 2013.  Efeitos
financeiros a partir de 29 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3467/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23256.011957.2019-01,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D302 para D303, à
servidora LIDIANA SOUZA CORREIA LIMA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 1895733, SIAPECAD nº 01678985,
lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino do Campus Fortaleza, relativo ao interstício de
11 de abril de 2017 a 10 de abril de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº
12.772,  de  28  de  dezembro  de  2012  (DOU de  31/12/2012),  combinada  com a
Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro
de 2013. Efeitos financeiros a partir de 11 de abril de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3468/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23485.001195.2019-23,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C304  para  C404,  à  servidora  ANA  MARIA
SAMPAIO DE MATOS ARAUJO, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, SIAPE
nº 2187337, SIAPECAD nº 01967175, lotado(a) no(a) Campus Camocim, de acordo
com o art.  10 da Lei  nº 11.091/2005,  combinado com o art.  5° do Decreto n°
5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 22 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3469/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23483.001876.2019-10,

RESOLVE

Conceder Licença para Capacitação à servidora JUARINA ANA DA
SILVEIRA SOUZA,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em Assuntos  Educacionais,
SIAPE nº 1896771, SIAPECAD nº 01680134, lotado(a) no(a) Campus Aracati, de
acordo com o Art. 87 da Lei no 8.112/90, com redação dada pela Lei no 9.527/97,
por 90 (noventa dias) no período de 07/10/2019 a 04/01/2020.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3470/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23261.000893.2019-36,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão E305 para E405, à servidora FABRICIA KEILLA
OLIVEIRA LEITE,  ocupante  do  cargo  de  Psicologo  Area,  SIAPE nº  1983556,
SIAPECAD nº 01769120, lotado(a) no(a) Campus Juazeiro do Norte, de acordo com
o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006.
Efeitos financeiros a partir de 08 de março de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3471/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23489.001101.2019-86,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D102 para D202, ao servidor PAULO CESAR DE
OLIVEIRA JANUARIO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE
nº 3011806, SIAPECAD nº 02200021, lotado(a) no(a) Campus Tabuleiro do Norte,
de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto
n° 5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3472/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23489.001127.2019-24,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  D102  para  D202,  à  servidora  ANA TAMARA
MENEZES BARROS, ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE nº
3011100, SIAPECAD nº 02199296, lotado(a) no(a) Campus Tabuleiro do Norte, e
em exercicio no(a) Campus Tabuleiro do Norte, de acordo com o art. 10 da Lei nº
11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros
a partir de 29 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3473/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23489.001103.2019-75,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  D102  para  D202,  ao  servidor  SAVIO
FERNANDES RIBEIRO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE
nº 3011135, SIAPECAD nº 02199334, lotado(a) no(a) Campus Tabuleiro do Norte,
de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto
n° 5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3474/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23489.001138.2019-12,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão E102 para E202, à servidora BETH SEBNA DA
SILVA  MENESES,  ocupante  do  cargo  de  Nutricionista-habilitacao,  SIAPE  nº
3011175, SIAPECAD nº 02199367, lotado(a) no(a) Campus Tabuleiro do Norte, de
acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n°
5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3475/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23484.001569.2019-11,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão C304 para C404, ao servidor WODSON VIEIRA
ALVES, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, SIAPE nº 2189154, SIAPECAD
nº 01969073, lotado(a) no(a) Campus Baturité, de acordo com o art. 10 da Lei nº
11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros
a partir de 10 de setembro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3476/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.000370.2019-40,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E102  para  E202,  à  servidora  LAIANA
MAURICIO FREITAS, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, SIAPE nº 2420477,
SIAPECAD nº 02171198, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, de acordo com o art. 10 da
Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos
financeiros a partir de 28 de fevereiro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3477/PROGEP/IFCE, DE 2 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23493.001521.2019-01,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E102  para  E202,  à  servidora  MARTA
SILVANERE PEREIRA DANTAS, ocupante do cargo de Enfermeiro-area, SIAPE nº
3011732, SIAPECAD nº 02199934, lotado(a) no(a) Campus Umirim, de acordo com
o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006.
Efeitos financeiros a partir de 31 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3478/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001403.2019-79,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C407  para  C408,  à  servidora  FRANCISCA
NADIA DA SILVA LIMA, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracao, SIAPE
nº  1679413,  SIAPECAD  nº  01446473,  lotado(a)  no(a)  Campus  Iguatu,  e  em
exercicio no(a) Campus Iguatu, relativo ao interstício de 2 de fevereiro de 2018 a 1
de agosto de 2019, em conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005,
combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 02
de agosto de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3479/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.000934.2019-44,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C414  para  C415,  à  servidora  MARIA
NEZENEIDE  CARNEIRO  DE  OLIVEIRA,  ocupante  do  cargo  de  Auxiliar  de
Enfermagem, SIAPE nº 1106605, SIAPECAD nº 00191941, lotado(a) no(a) Campus
Iguatu, relativo ao interstício de 1 de agosto de 2017 a 31 de janeiro de 2019, em
conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da
Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 01 de fevereiro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3480/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001458.2019-89,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D406 para D407, à servidora MARIA AGLAER
ROCHA FEITOSA MELO,  ocupante do cargo de Assistente  em Administração,
SIAPE  nº  1794801,  SIAPECAD nº  01571518,  lotado(a)  no(a)  Campus  Iguatu,
relativo  ao  interstício  de  1  de  janeiro  de  2018  a  30  de  junho  de  2019,  em
conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da
Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.

IFCE/Reitoria/Boletim de Serviço/ nº 373/Outubro de 2019/Página_91

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11091.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/Lei/L11784.htm#art15


Gerado pelo SIPPAG em: quarta, 09 de outubro de 2019 as 14:48 Página 44 de 99.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3481/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001235.2019-11,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão C405 para C406, à servidora MARIA RAQUEL
ANDRADE  TEIXEIRA,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  de  Aluno,  SIAPE  nº
1892231,  SIAPECAD nº 01674768,  lotado(a)  no(a)  Campus Iguatu,  relativo ao
interstício de 20 de setembro de 2017 a 19 de março de 2019, em conformidade com
o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015.
Efeitos financeiros a partir de 20 de março de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3482/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001373.2019-09,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão C407  para C408,  à  servidora ANNA ROSINA
ARAUJO LAVOR,  ocupante  do  cargo  de  Auxiliar  em Administracao,  SIAPE nº
1679191, SIAPECAD nº 01446249, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, e em exercicio
no(a) Campus Iguatu, relativo ao interstício de 2 de fevereiro de 2018 a 1 de agosto
de 2019, em conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com
o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 02 de agosto de
2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3483/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.000702.2019-96,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  B414  para  B415,  ao  servidor  LUIZ ARRAES
SANTANA, ocupante do cargo de Marceneiro, SIAPE nº 1100324, SIAPECAD nº
00191913, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, relativo ao interstício de 10 de julho de
2017 a 9 de janeiro de 2019,  em conformidade com o §  2º  do art.  10 Lei  nº
11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a
partir de 10 de janeiro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3484/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001602.2019-87,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E303  para  E304,  ao  servidor  FRANCISCO
LEANDRO CASTRO LOPES, ocupante do cargo de Bibliotecario-documentalista,
SIAPE  nº  1212163,  SIAPECAD nº  01985026,  lotado(a)  no(a)  Campus  Iguatu,
relativo  ao  interstício  de  6  de  março  de  2018  a  5  de  setembro  de  2019,  em
conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da
Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 06 de setembro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3485/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23259.002712.2019-55,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D203 para D303, ao servidor GUILHERME DA
SILVA BRAGA, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, SIAPE nº 1168313,
SIAPECAD nº 01946725, lotado(a) no(a) Campus Maracanaú, de acordo com o art.
10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art.  5° do Decreto n° 5.824/2006.
Efeitos financeiros a partir de 27 de maio de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3486/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001337.2019-37,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E101  para  E201,  ao  servidor  RAMON
SUASSUNA  DOS  SANTOS,  ocupante  do  cargo  de  Administrador,  SIAPE  nº
3012101, SIAPECAD nº 02194797, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, de acordo com
o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006.
Efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3487/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001301.2019-53,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E202  para  E302,  à  servidora  AMANDA
GONCALVES ALBOINO,  ocupante do cargo de Jornalista,  SIAPE nº 2316035,
SIAPECAD nº 01586266, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, de acordo com o art. 10 da
Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos
financeiros a partir de 15 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3488/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001325.2019-11,

RESOLVE

Conceder mudança do Incentivo à Qualificação de 25% para 30%, à
servidora  MARIA  PEREIRA  RICARTE  DE  SOUZA,  ocupante  do  cargo  de
Cozinheiro, SIAPE nº 0047360, SIAPECAD nº 00191840, lotado(a) no(a) Campus
Iguatu, de acordo com a Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei nº 12.772/2012 e com
o art. 1° e o anexo I do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 23 de
julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3490/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23824.000610.2019-33,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E304  para  E404,  à  servidora  MARIANA
MESQUITA DE SOUSA, ocupante do cargo de Administrador, SIAPE nº 1655066,
SIAPECAD nº 01945435, lotado(a) no(a) Campus Paracuru, e em exercicio no(a)
Campus Paracuru, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o
art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 26 de junho de
2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3491/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23485.001223.2019-11,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  D102  para  D202,  à  servidora  ANTONIA
EDINARIA DA SILVA, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, SIAPE nº
1238303,  SIAPECAD nº 02199428,  lotado(a) no(a) Campus Canindé,  de acordo
com o art.  10 da Lei  nº 11.091/2005,  combinado com o art.  5° do Decreto n°
5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3492/PROGEP/IFCE, DE 7 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23487.001950.2019-50,

RESOLVE

Conceder o Afastamento Integral  ao servidor FELIPE AUGUSTO
CORREIA MONTEIRO ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico Técnico e
Tecnológico, SIAPE nº 1695611, SIAPECAD nº 01851196, lotado(a) no(a) Campus
Jaguaribe, com ônus Limitado, a fim de cursar , nos termos do Art. 21º do Decreto
9.991/2019; Art. 96-A da Lei nº 8.112/1990, e conforme Resolução CONSUP/IFCE n°
003/2018. Vigência de 04 de outubro de 2019 até 03 de outubro de 2020.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3493/PROGEP/IFCE, DE 8 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001900.2019-77,

RESOLVE

Conceder Promoção Funcional da Classe/Nivel D102 para D201, ao
servidor JOSE ELEUDSON GURGEL QUEIROZ, ocupante do cargo de Professor
de  Ensino  Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  2747427,  SIAPECAD  nº
01521107, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, relativo ao interstício de 23 de setembro
de 2016 a 22 de setembro de 2018, de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº
12.772,  de  28  de  dezembro  de  2012  (DOU de  31/12/2012),  combinada  com a
Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027, de 25 de outubro
de 2013. Efeitos financeiros a partir de 23 de setembro de 2018.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3494/PROGEP/IFCE, DE 8 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23293.002374.2019-35,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E303  para  E304,  à  servidora  GABRIELA
CATUNDA PERES, ocupante do cargo de Programador Visual, SIAPE nº 2107180,
SIAPECAD nº 01890030, lotado(a) no(a) Campus Crateús, relativo ao interstício de
21 de março de 2017 a 20 de setembro de 2018, em conformidade com o § 2º do art.
10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos
financeiros a partir de 21 de setembro de 2018.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3495/PROGEP/IFCE, DE 8 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23260.005300.2019-38,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  D407  para  D408,  ao  servidor  NIZARDO
CARDOSO NUNES,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em Audiovisual,  SIAPE  nº
1678320,  SIAPECAD nº 01445630,  lotado(a) no(a) Campus Limoeiro do Norte,
relativo  ao  interstício  de  29  de  janeiro  de  2018  a  28  de  julho  de  2019,  em
conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da
Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 29 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.

IFCE/Reitoria/Boletim de Serviço/ nº 373/Outubro de 2019/Página_105

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11091.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/Lei/L11784.htm#art15


Gerado pelo SIPPAG em: quarta, 09 de outubro de 2019 as 14:48 Página 58 de 99.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3496/PROGEP/IFCE, DE 8 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23262.002322.2019-26,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D407 para D408, ao servidor FRANCISCO NERI
DE ALMEIDA,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  em Administração,  SIAPE  nº
1676776, SIAPECAD nº 01444461, lotado(a) no(a) Campus Cedro, e em exercicio
no(a) Campus Cedro, relativo ao interstício de 2 de fevereiro de 2018 a 1 de agosto
de 2019, em conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com
o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 02 de agosto de
2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3497/PROGEP/IFCE, DE 8 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23255.002744.2019-91,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  D409  para  D410,  à  servidora  LINDOYA
PINHEIRO RODRIGUES,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  em Administração,
SIAPE  nº  2457333,  SIAPECAD  nº  01224126,  lotado(a)  no(a)  Pró-Reitoria  de
Administração e Planejamento, e em exercicio no(a) Pró-Reitoria de Administração e
Planejamento, relativo ao interstício de 15 de outubro de 2017 a 14 de abril de 2019,
em conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15
da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 15 de abril de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3498/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23262.001998.2019-01,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D101 para D102, ao servidor VITOR MEIRELES
FIGUEIREDO, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, SIAPE nº 3000826,
SIAPECAD nº 02189327, lotado(a) no(a) Campus Cedro, relativo ao interstício de
18 de dezembro de 2017 a 17 de junho de 2019, em conformidade com o § 2º do art.
10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos
financeiros a partir de 18 de junho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3499/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23264.003625.2019-46,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C303  para  C304,  à  servidora  DANIELLE DO
CARMO, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, SIAPE nº 2187716, SIAPECAD
nº 01967626, lotado(a) no(a) Campus Itapipoca, relativo ao interstício de 15 de
janeiro de 2018 a 14 de julho de 2019, em conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº
11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a
partir de 15 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3500/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23256.009504.2019-15,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D406  para D407,  ao servidor PETER SIDNEY
DOS SANTOS CAFE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE nº
1796130, SIAPECAD nº 01573330, lotado(a) no(a) Diretoria de Infraestrutura e
Manutenção do Campus Fortaleza, relativo ao interstício de 1 de janeiro de 2018 a
30 de junho de 2019, em conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005,
combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 01
de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3501/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23260.005443.2019-40,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E407  para  E408,  ao  servidor  ARINILSON
MOREIRA CHAVES LIMA, ocupante do cargo de Odontologo, SIAPE nº 1675506,
SIAPECAD nº 01443287, lotado(a) no(a) Campus Limoeiro do Norte, relativo ao
interstício de 29 de janeiro de 2018 a 28 de julho de 2019, em conformidade com o §
2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015.
Efeitos financeiros a partir de 29 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3502/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23264.003680.2019-36,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão C303 para C304, à servidora MARIA CRISTINA
BARBOSA DA SILVA,  ocupante  do  cargo de  Auxiliar  de  Biblioteca,  SIAPE nº
2187358, SIAPECAD nº 01967202, lotado(a) no(a) Campus Itapipoca, relativo ao
interstício de 21 de janeiro de 2018 a 20 de julho de 2019, em conformidade com o §
2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015.
Efeitos financeiros a partir de 21 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3503/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23258.001225.2019-85,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C101  para  C102,  ao  servidor  GEORGE
ASSUNCAO GADELHA, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracao, SIAPE nº
3011087, SIAPECAD nº 02199283, lotado(a) no(a) Campus Quixadá, relativo ao
interstício de 26 de janeiro de 2018 a 25 de julho de 2019, em conformidade com o §
2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015.
Efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3504/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23258.001194.2019-62,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D406  para D407,  à  servidora GLEIBE MARA
GIRAO OLIVEIRA, ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE nº
1795126,  SIAPECAD  nº  01572275,  lotado(a)  no(a)  Campus  Quixadá,  e  em
exercicio no(a) Campus Quixadá, relativo ao interstício de 1 de janeiro de 2018 a 30
de junho de 2019, em conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005,
combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 01
de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3505/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23258.001333.2019-58,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão E101 para E102, à servidora MARILIA GUEDES
DA SILVEIRA ARRAIS,  ocupante do cargo de Odontologo, SIAPE nº 3012206,
SIAPECAD nº 02200424, lotado(a) no(a) Campus Quixadá, relativo ao interstício de
7 de fevereiro de 2018 a 6 de agosto de 2019, em conformidade com o § 2º do art.
10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos
financeiros a partir de 07 de agosto de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3506/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23491.002078.2019-06,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C303  para  C304,  ao  servidor  RAIMUNDO
FERREIRA MAIA JUNIOR, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, SIAPE nº
2188567, SIAPECAD nº 01968428, lotado(a) no(a) Campus Tianguá, e em exercicio
no(a) Campus Tianguá, relativo ao interstício de 15 de janeiro de 2018 a 14 de julho
de 2019, em conformidade com o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com
o art. 15 da Lei nº 11.784/2015. Efeitos financeiros a partir de 15 de julho de
2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3507/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23255.005177.2019-24,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  D101  para  D102,  ao  servidor  JOAO  PAULO
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacao, SIAPE nº
3003594, SIAPECAD nº 02191098, lotado(a) no(a) Campus Acopiara, relativo ao
interstício de 14 de dezembro de 2017 a 13 de junho de 2019, em conformidade com
o § 2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015.
Efeitos financeiros a partir de 14 de junho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3508/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23492.000893.2019-12,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C303  para  C304,  à  servidora  SHIRLIEUDA
SANTOS SALES COSTA, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, SIAPE nº
2187708, SIAPECAD nº 01967616, lotado(a) no(a) Campus Ubajara, relativo ao
interstício de 15 de janeiro de 2018 a 14 de julho de 2019, em conformidade com o §
2º do art. 10 Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 15 da Lei nº 11.784/2015.
Efeitos financeiros a partir de 15 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3509/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23263.001161.2019-43,

RESOLVE

Conceder  Progressão  por  Mérito  Profissional  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C303  para  C304,  à  servidora  ANTONIA
LUCIANA  SOUZA  CRUZ  DE  MORAES,  ocupante  do  cargo  de  Auxiliar  de
Biblioteca, SIAPE nº 2164225, SIAPECAD nº 01944683, lotado(a) no(a) Campus
Umirim,  e em exercicio no(a) Campus Canindé,  relativo ao interstício de 23 de
setembro de 2017 a 22 de março de 2019, em conformidade com o § 2º do art. 10
Lei  nº  11.091/2005,  combinado  com o  art.  15  da  Lei  nº  11.784/2015.  Efeitos
financeiros a partir de 23 de março de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3510/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001335.2019-48,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão C303  para C403,  ao servidor JOSE RONIERE
LUNA DE LIMA, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, SIAPE nº 2187375,
SIAPECAD nº 01967222, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, de acordo com o art. 10 da
Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos
financeiros a partir de 25 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3511/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.000936.2019-33,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C303  para  C403,  à  servidora  HEIDE  ELIAS
UCHOA FERNANDES,  ocupante  do cargo de Auxiliar  de  Biblioteca,  SIAPE nº
2164200, SIAPECAD nº 01944665, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, de acordo com
o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006.
Efeitos financeiros a partir de 09 de agosto de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3512/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001241.2019-79,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  E202  para  E302,  à  servidora  LIANA  GOES
COELHO,  ocupante  do  cargo  de  Contador,  SIAPE nº  2329245,  SIAPECAD nº
02089007,  lotado(a)  no(a)  Campus Iguatu,  de acordo com o art.  10 da Lei  nº
11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros
a partir de 28 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3513/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23260.005564.2019-91,

RESOLVE

Conceder Aceleração da Promoção da Classe/Nível D102 para D301,
à servidora KALINE LIGIA ESTEVAM DE CARVALHO PESSOA,  ocupante do
cargo de Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2332090,
SIAPECAD nº 02092964, lotado(a) no(a) Campus Limoeiro do Norte, de acordo com
o art. 15, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (DOU de 31/12/2012),
combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de 2013 e com a Resolução nº 027,
de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a partir de 19 de agosto de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3514/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23487.001497.2019-81,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão E102 para E202, à servidora ALINE DA SILVA
PEREIRA,  ocupante do cargo de Técnico em Assuntos  Educacionais,  SIAPE nº
3011741,  SIAPECAD nº 02199925,  lotado(a) no(a) Campus Quixadá,  de acordo
com o art.  10 da Lei  nº 11.091/2005,  combinado com o art.  5° do Decreto n°
5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3515/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23483.001942.2019-43,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor CHARLES VASCONCELOS VALE,  ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2409654, SIAPECAD nº 02162170,
lotado(a) no(a) Campus Aracati, relativo ao interstício de 10 de julho de 2017 a 9 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3516/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23492.000901.2019-21,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  D102  para  D202,  à  servidora  THAMILY
MAGALHAES DIAS, ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE nº
3010834, SIAPECAD nº 02199061, lotado(a) no(a) Campus Ubajara, e em exercicio
no(a) Campus Ubajara, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado
com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 26 de julho
de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3517/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23483.001941.2019-07,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor GEORGE NEY ALMEIDA MOREIRA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 3025333, SIAPECAD nº 02162182,
lotado(a) no(a) Campus Aracati, relativo ao interstício de 10 de julho de 2017 a 9 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3518/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23491.002685.2019-68,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor LUCAS FREITAS CAMPOS, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  2408846,  SIAPECAD  nº  02161411,
lotado(a) no(a) Campus Tianguá, relativo ao interstício de 10 de julho de 2017 a 9 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3519/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23262.001974.2019-43,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D102 para D202, ao servidor VITOR MEIRELES
FIGUEIREDO, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, SIAPE nº 3000826,
SIAPECAD nº 02189327, lotado(a) no(a) Campus Cedro, de acordo com o art. 10 da
Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos
financeiros a partir de 08 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
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PORTARIA Nº 3520/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23255.003758.2019-21,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão E304  para E404,  ao servidor VALBER JONES
DE CASTRO, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacao , SIAPE
nº 1658776, SIAPECAD nº 01915054, lotado(a) no(a) Reitoria, de acordo com o
art. 10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006.
Efeitos financeiros a partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.

IFCE/Reitoria/Boletim de Serviço/ nº 373/Outubro de 2019/Página_130

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11091.htm#art10
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5824.htm#art5


Gerado pelo SIPPAG em: quarta, 09 de outubro de 2019 as 14:48 Página 83 de 99.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
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Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3521/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23255.001641.2019-11,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão D102 para D202, ao servidor TARCISIO ALVES
ANDRE  JUNIOR,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em  Audiovisual,  SIAPE  nº
2418855, SIAPECAD nº 02172018, lotado(a) no(a) Campus Acopiara, de acordo
com o art.  10 da Lei  nº 11.091/2005,  combinado com o art.  5° do Decreto n°
5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 28 de fevereiro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3522/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23264.003623.2019-57,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão  C304  para  C404,  à  servidora  DANIELLE DO
CARMO, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, SIAPE nº 2187716, SIAPECAD
nº 01967626, lotado(a) no(a) Campus Itapipoca, de acordo com o art. 10 da Lei nº
11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros
a partir de 15 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3523/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001343.2019-94,

RESOLVE

Conceder o Afastamento Integral  à servidora THAYS NOGUEIRA
DA  ROCHA  ocupante  do  cargo  de  Professor  de  Ensino  Básico  Técnico  e
Tecnológico, SIAPE nº 2411089, SIAPECAD nº 02162576, lotado(a) no(a) Campus
Acaraú, com ônus Limitado, a fim de cursar Doutorado em Engenharia Química na
Universidade Federal do Ceará (UFC), em Fortaleza-CE, pelo período de 12 (doze
meses),  nos  termos  do  Art.  21º  do  Decreto  9.991/2019;  Art.  96-A  da  Lei  nº
8.112/1990, e conforme Resolução CONSUP/IFCE n° 003/2018. Vigência de 14 de
outubro de 2019 até 13 de outubro de 2020.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3524/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23293.001546.2019-53,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão C203 para C303, à servidora ELIANE DA SILVA
NUNES, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, SIAPE nº 2312851, SIAPECAD
nº 02071840, lotado(a) no(a) Campus Crateús, de acordo com o art. 10 da Lei nº
11.091/2005, combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros
a partir de 06 de junho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 3525/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23255.007464.2019-79,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão E204 para E304, à servidora MARFISA CARLA
DE ABREU MACIEL CASTRO,  ocupante do cargo de Administrador, SIAPE nº
2748460,  SIAPECAD  nº  01948848,  lotado(a)  no(a)  Campus  Jaguaribe,  e  em
exercicio no(a) Pró-Reitoria de Administração e Planejamento, de acordo com o art.
10 da Lei nº 11.091/2005, combinado com o art.  5° do Decreto n° 5.824/2006.
Efeitos financeiros a partir de 28 de agosto de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3526/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23487.001754.2019-85,

RESOLVE

Conceder mudança do Incentivo à Qualificação de 0% para 30%, à
servidora  ANDREA  DE  SOUSA  ARAUJO,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em
Assuntos  Educacionais,  SIAPE nº  3142249,  SIAPECAD nº  02310750,  lotado(a)
no(a) Campus Jaguaribe, de acordo com a Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei nº
12.772/2012  e  com  o  art.  1°  e  o  anexo  I  do  Decreto  n°  5.824/2006.  Efeitos
financeiros a partir de 13 de agosto de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3527/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23256.010958.2019-21,

RESOLVE

Conceder mudança do Incentivo à Qualificação de 25% para 30%, ao
servidor JOSE ALMIR PEREIRA DA COSTA, ocupante do cargo de Auxiliar em
Administracao,  SIAPE  nº  0269617,  SIAPECAD  nº  00095217,  lotado(a)  no(a)
Diretoria de Ensino do Campus Fortaleza,  de acordo com a Lei nº 11.091/2005,
alterada  pela  Lei  nº  12.772/2012 e  com o  art.  1°  e  o  anexo  I  do  Decreto  n°
5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 31 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará
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PORTARIA Nº 3528/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23264.003674.2019-89,

RESOLVE

Conceder  Progressão  Funcional  por  Capacitação  do  Nível  de
Classificação/Capacitação/Padrão C304 para C404, à servidora MARIA CRISTINA
BARBOSA DA SILVA,  ocupante  do  cargo de  Auxiliar  de  Biblioteca,  SIAPE nº
2187358, SIAPECAD nº 01967202, lotado(a) no(a) Campus Itapipoca, de acordo
com o art.  10 da Lei  nº 11.091/2005,  combinado com o art.  5° do Decreto n°
5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 21 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3529/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23487.002100.2019-79,

RESOLVE

Conceder  Licença  Paternidade  ao  servidor  THIAGO  DA  SILVA
ANDRE, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico,
SIAPE nº 1364957, SIAPECAD nº 02160349, lotado(a) no(a) Campus Jaguaribe, de
acordo com o Art.  208, da Lei nº.  8.112/90, por 5 (cinco dias)  no período de
26/09/2019 a 30/09/2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3530/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23487.002102.2019-68,

RESOLVE

Conceder Prorrogação da Licença Paternidade ao servidor THIAGO
DA SILVA ANDRE, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico Técnico e
Tecnológico, SIAPE nº 1364957, SIAPECAD nº 02160349, lotado(a) no(a) Campus
Jaguaribe, de acordo com o Art. 4º, do Decreto nº 8.737/2016, por 15 (quinze dias)
no período de 01/10/2019 a 15/10/2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3531/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23483.012664.2018-79,

RESOLVE

Localizar o servidor GLACIO SOUZA ARAUJO, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 1579035, SIAPECAD
nº 01574814,  no(na)  Laboratório de Aquicultura/Estação de Piscicultura do(da)
Campus Aracati, a partir de 02 de setembro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3532/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014;

Considerando o teor da Orientação Normativa nº 04, de 14 de fevereiro
de 2017 da Secretária de Gestão Pública do MPOG, que trata da concessão dos
adicionais de insalubridade, de periculosidade, de irradiação ionizante e gratificação
por trabalho com raios-x ou de substâncias radioativas;

Considerando o Laudo Individual expedido em 02/09/2019;
Considerando o que consta no Processo nº 23483.012664.2018-79,

RESOLVE

Conceder  Adicional  de  Insalubridade,  Grau  Médio  -  10%,  ao
servidor GLACIO SOUZA ARAUJO,  ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico  Técnico  e  Tecnológico,  SIAPE  nº  1579035,  SIAPECAD  nº  01574814,
lotado(a) no(a) Campus Aracati, de acordo com a Lei 8.112/90, subseção IV, artigo
68. Efeitos financeiros a partir de 02 de setembro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3533/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001283.2019-18,

RESOLVE

Conceder mudança do Incentivo à Qualificação de 0% para 30%, ao
servidor RAMON SUASSUNA DOS SANTOS, ocupante do cargo de Administrador,
SIAPE nº 3012101, SIAPECAD nº 02194797, lotado(a) no(a) Campus Iguatu, de
acordo com a Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei nº 12.772/2012 e com o art. 1° e
o anexo I do Decreto n° 5.824/2006. Efeitos financeiros a partir de 20 de agosto de
2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3534/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23266.001532.2019-67,

RESOLVE

Conceder Progressão Funcional da Classe/Nível D101 para D102, ao
servidor LEONARDO REZENDE MEIRELES, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, SIAPE nº 2411107, SIAPECAD nº 02162594,
lotado(a) no(a) Campus Iguatu, relativo ao interstício de 10 de julho de 2017 a 9 de
julho de 2019 de acordo com o art. 14 e art. 34, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012 (DOU de 31/12/2012), combinada com a Portaria nº 554 de 20 de junho de
2013 e com a Resolução nº 027 de 25 de outubro de 2013. Efeitos financeiros a
partir de 10 de julho de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3535/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014;

Considerando o teor da Orientação Normativa nº 04, de 14 de fevereiro
de 2017 da Secretária de Gestão Pública do MPOG, que trata da concessão dos
adicionais de insalubridade, de periculosidade, de irradiação ionizante e gratificação
por trabalho com raios-x ou de substâncias radioativas;

Considerando o Laudo Individual expedido em 11/09/2019;
Considerando o que consta no Processo nº 23265.000088.2019-72,

RESOLVE

Conceder  Adicional  de  Insalubridade,  Grau  Médio  -  10%,  ao
servidor  EPITACIO  FELIZARDO BENTO,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em
Agropecuaria, SIAPE nº 1666794, SIAPECAD nº 01523543, lotado(a) no(a) Campus
Crato, e em exercicio no(a) Campus Crato, de acordo com a Lei 8.112/90, subseção
IV, artigo 68. Efeitos financeiros a partir de 11 de setembro de 2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3536/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014, e o que consta no Processo nº 23257.001365.2019-63,

RESOLVE

Interromper a partir de 28/08/2019, a Licença Capacitação concedida
ao servidor EMMANUEL KANT DA SILVEIRA E ALVES,  SIAPE nº 1957736,
SIAPECAD nº 01740648, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, lotado(a)
no(a) Campus Sobral, por meio da Portaria nº 2085/PROGEP/IFCE, de 28/06/2019.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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PORTARIA Nº 3537/PROGEP/IFCE, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019

O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  do  Instituto  Federal  de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará no uso de suas atribuições e considerando
a delegação de competência estabelecida na Portaria nº 1090/GR, de 10 de outubro
de 2014 e o que consta no Processo nº 23256.014610.2019-11,

RESOLVE

Conceder  Prorrogação  da  Licença  a  Gestante  à  servidora
FRANCINEUMA GUEDES CANDIDO, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, SIAPE nº 2747482, SIAPECAD nº 01521196, lotado(a) no(a) Campus
Fortaleza, de acordo com o Art. 2º, § 1º, do Decreto nº 6.690/2008, por 60 (sessenta
dias) no período de 22/01/2020 a 21/03/2020.

Ivam Holanda de Souza

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Publicado no B.S. nº 373, de 07/10/2019.
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