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Oficio N.2 01/2016

Sobral, 26 de agosto de 2016

A Senhora
Maria de Lourdes Bezerra de Sousa

Presidente Comissdo local do campus de Sobral responsavel consulta para Diretor do Campus
de Sobral

Assunto: Solicitagdo de Distribuicdo de material impresso

Senhora Presidente,

Vimos por meio deste, e em atendimento ao EDITAL 001/2016 - REGULAMENTO DOS
PROCESSOS DE CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA AOS CARGOS DE REITOR E DE
DIRETORESGERAIS DOS CAMPI ACARAU, CANINDE, CEDRO, CRATEUS, CRATO, FORTALEZA,
IGUATU, JUAZEIRO DO NORTE, LIMOEIRO DO NORTE, MARACANAU, QUIXADA E SOBRAL DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE, solicitar a
permissdo dessa comissdo local para distribuir durante o periodo de campanha, a partir de 29
de agosto a 12 de setembro de 2016, material impresso com divulgacio das propostas tip
Folder e bétons de papel, conforme anexo para os eleitores do campus de Sobral nos periodo
de intervalos de aula nas dependéncias do campus de Sobral.

Informo que este pedido tem como base o art. 31 do acima mencionado Edita
001/2016.

Atenciosamente,

Elian@ra Pegsoa
didato
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Prezados(as) Servidores(as) e Estudantes do IFCE — Campus de Sobral,

Em setembro desse ano teremos consulta para a escolha do Diretor Geral que administrard o Campus de Sobral / IFCE nos
proximos quatro anos. Esse documento apresenta um resumo das principais propostas de trabalho de nossa gestio. Esse
€ um programa que estd em construgdo e precisa de sua participacdo para melhoria e do seu empenho para que seja
executado, pois € certo que precisamos de unido de todos(as) os Servidores(as) e Estudantes para que o IFCE L

Sobral busque a exceléncia por uma Educagdo Publica de qualidade.

ampus de

Uma gestdo baseada em critérios claros e elaborados coletivamente, com transparéncia na gestdo financeira e
pedagogica, com democracia e a efetiva participagdo de todos os envolvidos que constroem o IFCE — Campus de Sobral.
Uma gestdo que sera baseada na otimizagdo das competéncias e habilidades profissionais de cada um(a).

Nosso compromisso maior € com o IFCE, materializando agdes concretas que respeitem profundamente os sujeitos que o
constroem.

Nos ficamos aguardando as suas sugestdes, criticas e comentdrios, pois assim podemos aprimorar a proposta e construir
um programa que seja de todos nés, pois as mudancas que precisamos nés poderemos construir juntos!

Abraco fraternal,

Prof. Eliano Vieira Pessoa
eliano@ifce.edu.br

TRAJETORIA PROFISSIONAL

e 1994 -2000: Graduagdo em Engenharia de Pesca pela Universidade Federal do Ceara
e 2000 —2002: Mestrado em Desenvolvimento e Meio Ambiente pela Universidade Federal do Cear4

® 2001: Professor do Instituto CENTEC no Centro Vocacional Tecnolégico de Massapé/CE

® 2002: Professor da Faculdade de Tecnologia CENTEC — FATEC Sobral 1
|

e 2002 - 2009: Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Saneamento Ambiental da Faculdade de
Tecnologia CENTEC — FATEC Sobral

® 2006: Responsdvel pelo processo de autorizagdo do curso Superior de Tecnologia em Saneamento Ambiental —

FATEC Sobral junto ao INEP/MEC

® 2007: Selecionado para compor o Banco de Avaliadores do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdp Superior

do INEP/MEC

v Membro de comissbes de Autorizacdo e Reconhecimento de Cursos Superiores (até o presente

momento participou de mais de 16 comissdes sendo coordenador de comissdo na maioria deIEs)
v Comissdo Assessora do INEP/MEC da Area de Saneamento Ambiental do ENADE dos anos
2011

e 2008 e

® 2009: Docente do Instituto Federal do Ceard — Campus de Sobral

® 2009 - 2010: Coordenador do Eixo de Ambiente, Satide e Seguranga (Portaria N® 423/GR, de 16/04/20 )
v" Comissdo de Reformulagdo do Regimento de Organizacdo Didatica (ROD) do IFCE (Portaria IZ 703/GR,

de 11/08/2009)

v" Membro titular do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Sobral —- COMDEMA desde 2010

e 2010 -2013: Diretor de Ensino do IFCE — Campus de Sobral (Portaria N© 554/GR, de 30/07/2010) onde participou
das seguintes comissdes institucionais:

v" Comissdo Coordenadora de Exame de Selecio dos Cursos Técnicos 2010 — 2011 — 2012




v Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado para Sele¢do de Professores Substitutos
(Portaria N2 004/DEP, de 15/03/2011)

v" Reconhecimento dos cursos superiores do IFCE — Campus de Sobral junto ao INEP/MEC

¥" Membro do Conselho Municipal das Cidades desde 2011

® 2013: Diretor Geral do IFCE — Campus de Sobral (Portaria N2 297/GR, de 12/03/2013)

v" Comissdo Coordenadora do Processo de Elaboragdo do PDI 2014 / 2018

v Comissdo de Padronizagio do Funcionamento dos Restaurantes Académicos do IFCE (Portaria N¢
254/GR, de 20/03/2014)

v" Comissdo de padronizacdo visual dos ambientes e dreas de convivéncia nos campi do IFCE (Portaria N
969/GR, de 09/09/2014)
Avaliador de Processos de Reconhecimento de Saberes e Competéncia

v' Membro das comissdes tematicas e organizadora do XXXIX Reunido dos Dirigentes das InstituicGes
Federais de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

v Membro do Fundo Socioambiental do Municipio de Sobral - FUNSAMS, desde do ano de 2014

Esta trajet6ria nos permitiu acumular conhecimentos e a experiéncia que nos credenciam 3 postulacio da continuidade
frente a Diregdo Geral, firmando nosso compromisso e competéncia em busca da construcdo da exceléncia acahémica no
IFCE — Campus de Sobral.

O plano de gestdo para o campus de Sobral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard é uma
proposta de administragdo democratico-participativa, consolidada nos principios da coletividade, da transparéncia, do
compromisso ético, da responsabilidade, da valorizagdo e do respeito humano.

Este plano foi concebido, inicialmente levando em consideragdo o Plano de Desenvolvimento Institucional 2014 /2018
para o campus de Sobral que foi elaborado com a participagio de toda comunidade académica (professore#, técnicos
administrativos e alunos) e por discussdes de ideias e propostas pelas diversas representacdes, convictas da
responsabilidade social de nossa Instituicdo. Estamos certos que a construgdo, necessariamente, deve se‘r coletiva,
especialmente por sermos uma Instituicdo publica. |

Enquanto Gestor do Processo Educativo assumimos o compromisso de possibilitar aos servidores juntamente com a
Equipe Pedagégica a Formagdo Continuada, por meio de capacitagdes e treinamentos, ou outros meios que ‘- fizerem
possivel para que o IFCE possa ofertar aos seus discentes uma educac3o voltada para a transformac3o social, I:ndo esta
humanistica, critica e libertadora. Aos profissionais ofereceremos oportunidades de atualizar seus conhecimentos e
complementar sua formagédo e ao educando um conhecimento técnico cientifico, politico e cultural, para transforma-lo
num cidaddo critico e consciente de seus direitos e deveres, preparando para enfrentar o mundo do trabalho e a vida,

capaz de interagir com a sociedade e com o meio ambiente de forma equilibrada.




Para que possamos garantir a exceléncia no ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, apresentamos de forma resumida
algumas propostas, para este novo ciclo:

ENSINO

Readequacdo e reforma dos laboratérios especificos dos eixos tecnolégicos
e Consolidar as a¢des do ensino por meio da reestruturacdo dos blocos dos eixos tecnoldgicos com ampliagdo do

numero de salas de aulas e laboratérios didaticos
® Articular junto a Pré Reitoria de Ensino a revisdo dos projetos pedagdgicos dos cursos ofertados para melhor

inser¢ao dos nossos alunos no mercado de trabalho

¢ Implantar os Cursos Técnicos em Agropecudria

e |mplantar o Curso de Licenciatura em Matematica
¢ Implantar o Curso Bacharelado em Agronomia

e  Atualizar e ampliar do acervo bibliografico

® Gerar e implantar politicas, programas e projetos de inclusdo, acesso e permanéncia do discente no campus

* Fortalecer e consolidar parcerias, visando a ampliagdo das oportunidades de est4gios através da criacdo do setor

especifico de estagio no Departamento de Extens&o, Pesquisa, P6s Graduagdo e Inovagdo (DEPPI)

PESQUISA ’

* Fortalecimento através de uma melhor infraestrutura e pessoal técnico administrativo para o Departamento de
Extensdo, Pesquisa, Pés Graduagdo e Inovagdo do campus de Sobral
® Promover cursos de formacdo de pesquisadores visando proporcionar aos servidores capacitacdo para

implementacdo de projetos de pesquisa

* Realizar eventos cientificos no @mbito do campus (Labwork entre outros) \
* Incentivar e apoiar os grupos de pesquisas no campus

* Incentivar e apoiar a participag¢do de docentes e técnicos administrativos em eventos cientificos
® Garantir a aquisi¢do e modernizagdo de equipamentos laboratoriais

® Intensificar a relagdo entre a Instituicdo e empresas, visando & ampliagio das oportunidades de pesquisa através

do programa Café Tecnolégico.
e Fortalecer as agdes do programa de iniciagdo cientifica
® Incentivar a pesquisa aplicada através de Editais especificos
¢ Implementar Incubadora de base tecnolégica e social
® Proporcionar cursos de capacitagdo sobre Inovagio Tecnoldgica

e Fortalecer o DEPPI com orgamento préprio

EXTENSAO i

® Promover cursos de formagdo de extensionistas buscando capacitar os servidores interessados em| atuar em

ac¢des que envolvam a comunidade externa
¢ Incentivar a integracdo com outros campi a partir da realizacdo de oficinas e minicursos de extensdo

® Buscar convénios com oportunidades de capacitacdo, lazer e outros beneficios aos servidores (UVA, UFC, SESC,

SENAC entre outros)

e Promover a Quinta Cultural para incentivar aos talentos locais



® Apoiar e incentivar a criagdo dos Grémios Estudantis e Centro Académicos

* Criagdo da Radio IFCE com programas especificos de divulgagdo dos cursos e projetos desenvolvidos nos campus
de Sobral

* Incentivar e fortalecer as atividades desportivas no campus

¢ Buscar recursos para a construcdo do parque esportivo do campus de Sobral (projetos ja elaborados)

® Criar possibilidades para o fortalecimento dos lagos institucionais com as comunidades locais e regiondis

® Apoiar agdes voltadas para o fortalecimento da cultura empreendedora através da criagdo de empresas junior

e/ou incubadoras
® Incentivar a extensdo e assisténcia tecnolégica por meios dos laboratérios

* Promover acbes de combate ao bullying e apoio a diversidade cultural, religiosa e de orientagdo sexual

GESTAO

® Apoiar o processo de implantagdo da Ouvidoria no campus de Sobral

* Consolidar as politicas de planejamento e orgamento participativo

* Manter a gestdo compartilhada dos recursos financeiros

e Articular junto a Prd Reitoria de Gestdo de Pessoas 0s meios necessarios para ampliagdo do quadro de servidores
docentes e técnico — administrativos

e Garantir acdes voltadas para a capacitagdo dos docentes e técnico-administrativos \

® Fortalecer os programas e atividades que promovam a melhoria da qualidade de vida e do desempenho

funcional dos servidores

* Ampliar e fortalecer os canais de participagdo estudantil, notadamente no que concerne ao protocolo avaliativo

instituido no qual os alunos avaliam os docentes.

® Dar continuidade ao projeto Bate Papo com a Gestdo, estabelecendo um espaco continuado de debates a

respeito das questes mais relevantes do Campus e prestagio de contadas das agdes da gestdo

INFRAESTRUTURA

® Melhorar a infraestrutura dos laboratérios especificos de todos os eixos tecnoldgicos
® Dar prosseguimento as obras de urbanizagdo do campus (sinalizacdo, vias de acesso, paisagismo e ilum nacdo)

® Implantar sistemas de seguranca e monitoramento eletrénico do campus, visando a protec¢do da comunidade e

do patriménio publico

e Fazer a adequagdo da infraestrutura para o atendimento aos portadores de necessidades especiais, dando
énfase na estruturagdo do Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNEE)

®  Criar espagos para o desenvolvimento de acdes empreendedoras no campus, como empresa junior e incubadora

de empresas

Este Plano de Gestdo vislumbra a consolidacdo e expansio das conquistas materializadas até entdio e propde
continuar avancando nas dreas de ensino, pesquisa, extensdo, assisténcia estudantil, infraestrutura, gestdo e

tecnologia da informag3o e contempla agdes imprescindiveis a exceléncia académica no campus Sobral.
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