
 

DIRETORIA DE ENSINO 

DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA 

COORDENAÇÃO DO CURSO: 01221 - TÉCNICO SUBSEQUENTE EM SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

 

 PROGRAMA DE UNIDADE DIDÁTICA – PUD 

DISCIPLINA: PREVENÇÃO E CONTROLE DE RISCO 

Código: 01.221.20  

Carga Horária Total: 96 h/a CH Teórica: 96h/a          CH Prática: 0 h/a 

CH Presencial: 80 h/a    CH Não presencial: 16 h/a 

Número de Créditos: 4 

Pré-requisitos: Higiene Ocupacional 

Semestre: 4 

Nível: Técnico 

EMENTA 

Metrologia.  Inspeções. Controle total de perdas. Retenção de riscos e seguros. Investigação e 

análise de acidentes e incidentes. Procedimentos Operacionais de Segurança. Técnicas de 

Análise de Risco. Teoria das Falhas. 

OBJETIVOS 

• Conhecer os sistemas de medições e seus principais equipamentos. 

• Promover investigação e detecção de prevenção de riscos ambientais. 

• Realizar inspeções de riscos nos ambientes de trabalho, envolvendo medições gerais, técnicas 

de análise de risco. 

• Aplicar métodos e ferramentas de prevenção de acidentes de trabalho. 

• Reconhecer os procedimentos de segurança que devem ser obedecidos na execução diária 

das atividades de trabalho nas áreas industriais. 

• Investigar, analisar e reconhecer as principais técnicas de análise de acidentes disponíveis na 

literatura. 

PROGRAMA 

1. Metrologia: Sistemas, Medições, Instrumentos, Paquímetro e Aplicação. 
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2. A Natureza dos riscos: 

3. Identificação dos riscos; 

4. Procedimento Operacional Padrão- POP. 

5. Inspeções de segurança: 

6. Inspeção por Amostragem; 

7. Inspeção de Equipamentos de Proteção Individual: Normas, Ensaios e Procedimentos; 

8. Inspeção do Trabalho; 

9. Inspeção Planejada; 

10. Controle total de perdas; 

11. Retenção de riscos e seguros; 

12. Investigação e análise de acidentes e incidentes; 

13. Procedimentos Operacionais de Segurança; 

14. Técnicas de Análise de Risco; 

15. Teoria das Falhas. 

METODOLOGIA DE ENSINO 

Aulas expositivas teóricas e trabalhos individuais e em grupo. Aulas não presenciais, que 

poderão ser: atividades de leitura e elaboração de análise crítica, elaboração de resenhas e/ou 

fichamentos; atividades de aprofundamento de conteúdos e de desenvolvimento de 

competências: exercícios, jogos, questionários, estudos dirigidos; estudos de caso, trabalho de 

pesquisa, projetos, seminários, análises técnicas, resoluções de situações-problema reais e/ou 

simuladas; participação em aulas virtuais síncronas ou assíncronas, desenvolvidas pelo docente, 

para execução pelos estudantes. 

RECURSOS 

• Recursos Audiovisuais. 

• Pincel. 

• Quadro. 

• Listas de exercícios/ atividades. 

• Materiais e equipamentos. 

• Textos relativos aos assuntos da disciplina. 
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• Instrumentos de medição presentes no Laboratório de Ergonomia. 

AVALIAÇÃO 

Os alunos poderão ser avaliados através de: 

• Provas e listas de exercícios; 

• Apresentações orais; 

• Participação em sala; 

• Seminários; 

• Desenvolvimento de projetos. 

As atividades não presenciais poderão fazer parte do processo de avaliação, contudo essas 

atividades não serão contabilizadas para fins de controle de frequência do discente. Só serão 

registradas no Sistema Acadêmico as faltas relativas às aulas presenciais. 
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
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Coordenador do Curso 

_______________________ 

Setor Pedagógico 
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