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1  APRESENTACAO

O presente documento trata do plano do curso técnico integrado de nivel médio em
Telecomunicagoes.

O projeto estd fundamentado nas bases legais e nos principios norteadores
explicitados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB (Lei n°® 9394/96) e no
conjunto de leis, decretos, pareceres e referencias curriculares que normatizam a educacgéo
profissional, bem como nos documentos que versam sobre a integralizacdo, os quais tém
como pressupostos a formagdo integral do profissional-cidaddo. Estdo presentes também,
como marco orientador desta proposta, as decisdes institucionais traduzidas nos objetivos
desta instituicdo e na compreensdo da educacdo como uma pratica social, 0s quais se
materializam na funcéo social do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Ceard - IFCE de promover uma educacao cientifico-tecnoldgica e humanistica.

Para a formacdo de profissionais capazes de lidar com o avango da ciéncia e da
tecnologia, sdo necessarios uma formacao cientifico-tecnoldgica solida, o desenvolvimento de
capacidades de convivéncia coletiva e o entendimento da complexidade do mundo
contemporaneo: suas incertezas, provisoriedade e mutabilidade.

O grande desafio a ser enfrentado na busca por cumprir essa funcéo € o de formar
profissionais que sejam capazes de lidar com a rapidez da producdo dos conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos e de sua transferéncia e aplicacdo na sociedade em geral e no
mundo do trabalho, em particular.

Considerando a dinamica da evolucdo tecnoldgica da area de TelecomunicacGes, 0
curso técnico integrado de nivel médio em TelecomunicacGes do IFCE objetiva formar

profissionais para atender as diversas areas e demandas do setor produtivo.

Diretoria de Ensino



2 JUSTIFICATIVA

O IFCE, ciente da importancia do seu papel no cenério de transformacdes que € hoje
0 mundo de trabalho, estd se preparando para desempenhar tal tarefa com qualidade,
reformulando seus curriculos, reinterpretando o seu relacionamento com o0 segmento
produtivo e buscando novos modelos curriculares.

Esses curriculos devem ser organizados por competéncias e habilidades, buscando a
sua adequacdo e organizacdo para atender as demandas da sociedade, visando a uma boa
formagé&o de cidaddo e profissional.

Nas diretrizes curriculares da educacdo profissional, o foco de ensino esta centrado
no aprender a aprender. A énfase dos conteddos transfere-se para as competéncias que sao
construidas pelo sujeito que aprende. Essas competéncias envolvem 0s conhecimentos: o
saber, que sdo as informacdes articuladas cognitivamente; as habilidades, ou seja, o saber
fazer; e os valores, as atitudes, que sdo o saber ser e o conviver. Incluem, ainda, a capacidade
para tomar decisbes e acBes tendo em vista os principios politicos, éticos e estéticos da
educacdo e o atendimento a dindmica das transformacdes da sociedade.

A instituicdo da Lei Geral de Telecomunicagdes dos anos 60 propiciou ao pais a
estruturacdo de uma das maiores redes de telecomunicacdes do mundo, possibilitando a
organizacdo das empresas estatais de telecomunicacgdes, responsaveis pela implementacao do
Plano Nacional de Telecomunicacdes.

Atualmente, o cenario nacional de telecomunicacbes passa por uma nova
reestruturacdo, pois a privatizacdo das empresas estatais e 0 surgimento de novas empresas,
atuando em regime de competicdo, vém provocando o surgimento de novos produtos e
servicos e a demanda por profissionais qualificados.

Nesse cenario extremamente competitivo, de acelerado crescimento da exigéncia de
servicos especializados de telecomunicagdes, a curto e a médio prazo, fica evidenciada a
necessidade da formacdo de profissionais para atuarem nas atividades de planejamento,
projeto, supervisdo, implantacdo, operacao e manutencao de sistemas de telecomunicaces.

Fundamentado nos principios norteadores da LDB, nos referenciais curriculares
nacionais da educacdo profissional de nivel técnico em Telecomunicacgdes e no ensino médio
do sistema educacional brasileiro, o curso integrado de Telecomunicacgdes do IFCE pretende
atender as necessidades do nosso mercado de trabalho e, a0 mesmo tempo, possibilitar uma
educacdo integral, técnica, humanistica e de valores humanos, indispensaveis a uma nova

visdo de sociedade, pautada menos na competi¢cdo e mais na cooperagdo, promovendo o bem



estar fisico e mental do educando, contribuindo, dessa forma, para o desenvolvimento geral de
nossa sociedade.

3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo geral
Formar profissionais técnicos de nivel médio para o exercicio de uma profissao
técnica na area de Telecomunicagfes, bem como capacitad-los a ter um alto grau de

responsabilidade social e uma nova visao ética e humanistica de nossa sociedade.

3.2 Objetivos especificos

e Habilitar o aluno para o prosseguimento de sua vida académica, bem como para
desempenhar atividades técnicas na area de Telecomunicacgdes, contribuindo
efetivamente para a construcdo de um mundo melhor e mais justo.

e Formar técnicos de nivel médio, a fim de conceber e implementar 0s novos servi¢cos num
mercado que se apresenta cada vez mais dinamico, competitivo e aberto.

e Promover o desenvolvimento da capacidade de resolver problemas e trabalhar em equipe.

e Propiciar condi¢cBes para a aquisicdo de habilidades de interpretacdo, de analise, de
iniciativa e de comunicacao.

e Proporcionar o desenvolvimento de competéncias necessarias para o desenvolvimento
eficiente e eficaz das habilidades inerentes ao técnico em Telecomunicagoes.

e Oportunizar a compreensdo da legislacdo e normas técnicas relativas a area de
Telecomunicac@es e a seguranca no trabalho.

e  Oferecer estratégias para o uso adequado dos equipamentos requeridos pela sua area de
trabalho.

e Fomentar o desenvolvimento de atitude positiva para a mudanca, tendo em vista 0s
permanentes desafios que impdem o mundo produtivo, as flutuantes condigdes dos

mercados e as inovacdes tecnologicas.



4  REQUISITOS DE ACESSO

O acesso ao curso técnico integrado de Telecomunicagdes € feito através de processo
seletivo, aberto ao publico (exame de selecdo), para candidatos que detenham o certificado de
concluséo do ensino fundamental, ou equivalente.

O processo seletivo destina-se a selecionar os candidatos para ingresso no curso
técnico de nivel médio integrado em Telecomunicacgdes, respeitada a quantidade de vagas
oferecidas em cada exame de selecé&o.

As inscrigdes para 0 processo seletivo sdo abertas em edital, no qual constam os
cursos com os respectivos numeros de vagas a serem preenchidas, os prazos de inscri¢ao, a
documentacao exigida para a inscri¢do, 0s instrumentos, os critérios de selecdo e demais
informacdes Uteis.

O processo seletivo consta de duas provas: prova de conhecimentos gerais e prova de
redacéo.

O preenchimento das vagas é efetuado através dos resultados obtidos na avaliagdo
das provas acima citadas.

No caso de empate de candidatos nos resultados finais, serdo considerados oS
critérios de desempate estabelecidos no edital de selecéo.

O curso técnico integrado de Telecomunicacdes oferta a cada semestre 35 vagas que

sdo preenchidas com os candidatos que alcancam as melhores pontuacdes.

5 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

A formacdo profissional moderna deve pautar-se por novos principios, afastando-se
daquela visdo tradicional, mecanicista e imediatista, exigida em outras décadas. E necessario,
além do conhecimento e preparo técnico, habilidades para se relacionar em grupo, bem como
usar a inteligéncia emocional e intuitiva para a solucao de dificuldades do dia a dia.

Além disso, o0 técnico deve ser capaz de relacionar-se com o saber dindmico, em
constante evolucdo, frente as rapidas transformagdes que ocorrem atualmente.

Devera demonstrar as seguintes competéncias e habilidades:
= Compreender o mundo moderno, economicamente globalizado, suas razbes e as

consequéncias advindas deste fato para as sociedades;
= Adquirir uma nova atitude de vida frente aos desafios emergentes do movimento historico-

social;



= Conhecer as relagdes e interacdes do mundo do trabalho e o significado de seu papel
enquanto trabalhador neste cenario;

= Adotar os principios de flexibilidade, de adaptacdo critica, gerenciamento participativo,
agilidade e decisao;

= Adotar compromisso ético-profissional.

Desse modo, ao término do curso, o aluno estara apto a:
= Identificar os componentes de um sistema de telecomunicagdes;
= Projetar, instalar e dar manutencdo em redes externas e internas de sistema telefonico;
= Elaborar e executar projetos de redes de computadores;
= Saber projetar, instalar, operar sistemas de radiodifusdo e transmissdo de dados;
= Efetuar controle de indicadores operacionais de sistema telefonico apresentando
resultados;

= Trabalhar em equipe.

6 ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular do curso técnico de nivel médio integrado em
TelecomunicacOes observa as determinagOes legais presentes nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio e Educagdo Profissional de Nivel Técnico, nos Pardmetros
Curriculares Nacionais do Ensino Médio, nos Referenciais Curriculares Nacionais da
Educacao Profissional, no Decreto 5.154/2004, bem como nas diretrizes definidas no projeto
pedagogico do IFCE.

A organizacgdo do curso esta estruturada na matriz curricular, constituida por:
e Bases Cientificas, que integram disciplinas das trés areas de conhecimento do ensino
médio (Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;
e Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias);
e Bases Instrumentais, que integram disciplinas voltadas para uma maior compreensédo
das relacOes existentes no mundo do trabalho e para uma articulagcdo entre esse e 0s
conhecimentos académicos;

e Bases Tecnologicas, que integram disciplinas especificas do curso de Telecomunicagdes.

O curso técnico de nivel médio integrado em Telecomunicacfes esta organizado



sobre uma sélida base de conhecimentos cientificos, tecnolégicos e humanisticos, possuindo
uma carga horaria total de 3520 horas, sendo 1880 destinadas as Bases Cientificas, 520 horas
destinadas as Bases Instrumentais e 1120 horas as Bases Tecnoldgicas, conforme se apresenta

no Grafico 1 a seguir:

Bases Bases

Cientificas Instrumentais

Matriz Curricular do curso técnico de nivel médio integrado em Telecomunicacfes

Numero de créditos (carga semanal) Carga

DISCIPLINA S1|S2|S3|S4|sS5/|s6|S7|s8| horaria

Arte 2 40
Sociologia 2 40

oy |Filosofia 2 40
6 Inglés 2 12| 2 120
L | Quimica 2 2 160
% Biologia 2 [ 2 |2 120
) Geografia 2 | 2|2 | 2 160
7 Matematica 4 | 4 | 4| 4 320
& |Historia 22212 160
D portugués 42121212712 280
Educacéo Fisica 313 |3 (3]3]3 360
Fisica 4 | 2 2 | 4 240
Empreendedorismo 2 40
Espanhol* 2 40
Informatica 2 40
Gestéo de Telecomunicagtes 2 40

HST 2 40
Eletronica Digital 4 4 160




Eletronica Analdgica 4 | 4 160
Eletricidade CC 4 80
Anélise de Circuitos 4 80
Logica de Programacéo 4 80
Sistemas de Telecomunicagdes 4 80
Linguagem de Programagéo 4 80
Microcontroladores 4 80
Comutacéo Digital 4 80
Comunicacao de Dados 4 80
Radio Transmissao 4 | 4 160
Transmisséo de TV 2 40
Telefonia Movel 4 80
Redes de Computadores 4 80
Redes de Telecomunicagdes 4 80
Total de Créditos/Semestre | 27 | 23 | 23 | 23 | 23 | 23 | 20 | 20 182
Total de horas/Semestre 540 | 460 | 460 | 460 | 460 | 460 | 400 | 400 3640

Observacdes quanto a carga horaria:

Disciplinas = 3640 horas.
Estagio supervisionado = 400 horas

Curso técnico de nivel médio integrado em Telecomunicagdes = 4040 horas
Valor do crédito: 1 crédito = 20 h/a (hora = 60 min.)




J ~Nd
Fluxograma Integrado em Telecomunicagoes 10
S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8
Arte Histéria Histéria Histéria Histéria Filosofia Gestao de Empreendedorismo
2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 Telecomunicagoes 20
2.0 '
Inglés Inglés Inglés
2.0 2.0 2.0
Logicade Linguagem de Comunicagao Redes de
Programacéao Programacao De dados Computadores
4.0 4.0 4.0 4.0
Geografia Geografia Geografia Geografia
2.0 2.0 2.0 2.0
Matemaética Matemaética Matemaética Matemaética HST Transmiss&o
4.0 4.0 4.0 4.0 2.0 de TV
2.0
| | | |
Radio Radio
Transmisséo | Transmisséo Il
4.0 4.0
| | | |
Educagéo Educacéo Educagéo Educagéo Educagéo Educagéo Telefonia
Fisica Fisica Fisica Fisica Fisica Fisica Movel
3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

Espanhol*
2.0

3.0

Sociologia
2.0

Informatica
2.0

€
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SINTESE DO FORMATO DO CURSO

Inicio do curso: 2006.1
Regime: semestral

Duracéo: 8 semestres (4 anos)
Hora aula: 60 minutos

Turno: manha

N° de turmas: 1

N° de alunos: (35)

8 BASES CIENTIFICAS

8.1 Area: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias

Nessa area, destacam-se as bases do conhecimento pelas quais a construcdo de

competéncias e o desenvolvimento de habilidades serdo efetivados. A constituicdo de

significados por meio das linguagens, simbolos e tecnologias sera fundamental para a

aquisicdo do contelido, para a construcdo da identidade dos sujeitos e para a convivéncia e a

comunicacdo entre as pessoas, as culturas e entre outros grupos sociais.

8.1.1 Competéncias

Compreender e usar sistemas simbdlicos das diferentes linguagens como meios de
organizacdo cognitiva da realidade.

Analisar e interpretar os recursos expressivos das linguagens, relacionando textos com
seus contextos, mediante a natureza, funcdo, organizacdo das manifestacfes, de acordo
com as condi¢des de producdo e recepcao.

Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas manifestacdes
especificas.

Compreender a Lingua Portuguesa como lingua materna, geradora de significacdo e
integradora da organizacdo do mundo e da propria identidade.

Entender os principios das tecnologias da comunicacdo e da informacdo, associando-0s
aos conhecimentos, as linguagens que lhes dao suporte e aos problemas que se propdem a
solucionar.

Entender o impacto das tecnologias da comunicacdo e da informacdo na sua vida, nos
processos de producdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.

Conhecer lingua estrangeira como instrumento de acesso a informacéo, a outras culturas e
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grupos sociais.

= Refletir sobre as informacdes especificas da cultura corporal, sendo capaz de discerni-las
e reinterpreta-las em bases cientificas.

= Compreender as diferentes manifestacbes da cultura corporal, reconhecendo e
valorizando as diferencas de desempenho, linguagem e expressao.

*  Analisar, refletir e compreender os diferentes processos da arte, em seus diferentes
instrumentos de ordem material e ideal.

= Analisar, refletir, respeitar e preservar as diversas manifestacGes de arte, utilizadas por

diferentes grupos sociais e étnicos.

8.1.2 Habilidades

= Utilizar as linguagens para expressar-se, informar-se e comunicar-se em situagdes diversas.

= Aplicar os recursos expressivos das linguagens de acordo com as condi¢Ges de producao-
recepcdo (época, local, intencdo, tecnologias disponiveis, interlocutores...).

= Articular as redes de diferencgas e semelhancas entre as linguagens e seus codigos.

= Usar a linguagem e suas manifestacdes como fontes de legitimagédo de acordos e condutas
sociais, e sua representacdo simbdlica como forma de expressdo de sentidos, emocdes e
experiéncias do ser humano na vida social.

= Aplicar as tecnologias da comunicacédo e da informacéo na escola, no trabalho e em outros
contextos relevantes para sua vida.

= Usar o idioma estrangeiro em situagdes reais de comunicacgéo, seja pela escrita, leitura ou
fala.

= Usar o registro adequado a situacdo na qual se processa a comunicacao e o vocabulo que
melhor reflita a ideia que pretende comunicar.

= Discutir e reunir elementos de varias manifestagdes de movimentos, estabelecendo uma
melhor utilizacdo dos conhecimentos adquiridos sobre a cultura corporal.

= Adotar uma postura autbnoma na selecdo de atividades e procedimentos para a manutencédo
ou aquisicdo da saude.

= Assumir uma postura ativa na pratica de atividades fisicas, consciente da importancia delas
para a vida do cidadéo.

= Apreciar produtos de arte, em suas varias linguagens, desenvolvendo tanto a fruicdo quanto
a analise estética.

= Realizar a analise de manifestacGes artisticas para melhor compreendé-las em suas



diversidades historico-culturais.

8.1.3 Bases Tecnoldgicas

Linguagem oral e escrita

Producéo textual

Aspectos gramaticais da lingua

Introducdo a producdo de textos técnicos

Teorias literarias

Aspectos literarios

Vocabulario da lingua estrangeira

Leitura e interpretacdo de textos em lingua estrangeira (literarios e técnicos)
Aspectos gramaticais da lingua estrangeira

Estudo sobre os tipos de exercicios e modalidades esportivas
Exercicio, satde fisica e mental

Exercicio e qualidade de vida

Conceito de arte

Periodizacdo das artes

Manifestacdes culturais

Arte como mecanismo de apropriacao de saberes culturais e estéticos
Noc0es de informatica

A tecnologia na sociedade do conhecimento

Tecnologia e trabalho

8.2 Area: Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias

significado da ciéncia e da tecnologia na vida humana, social e profissional. As competéncias
adquiridas proporcionardo ao sujeito o entendimento e significado do mundo, a compreensao
dos mistérios da natureza e de seus fendbmenos, a0 mesmo tempo, que o instrumentara para a

aplicacdo dos conhecimentos para a resolucéo de problemas do trabalho e de outros contextos

13

O agrupamento das Ciéncias nessa area visa contribuir para a compreensdo do

relevantes em sua vida.
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8.2.1 Competéncias

= Compreender a ciéncia como elemento de interpretacdo e intervencao de fendmenos fisicos
e naturais e a tecnologia como conhecimento sistematico de sentido pratico.

= Reconhecer o sentido histérico da ciéncia e da tecnologia, seu papel na vida humana em
diferentes épocas e na capacidade de transformar o meio.

= Compreender o carater aleatorio e ndo determinista dos fenémenos fisicos e naturais.

= Identificar e analisar conhecimentos sobre valores de variaveis, representados em graficos,
diagramas ou expressdes algébricas.

» |dentificar o conhecimento geométrico para o aperfeicoamento da leitura da compreenséo
sobre a realidade.

= Analisar qualitativamente dados guantitativos relacionados a contextos socioeconémicos,

cientificos.
8.2.2 Habilidades

= Fazer uso dos conhecimentos da fisica, da quimica e da biologia para explicar o mundo
natural e para planejar, executar e avaliar intervenc@es praticas.

= Aplicar as tecnologias associadas as ciéncias naturais na escola, no trabalho e em outros
contextos relevantes para sua vida.

= Utilizar elementos e conhecimentos cientificos e tecnologicos para diagnosticar e
equacionar questdes sociais e ambientais.

= Aplicar conhecimentos e métodos cientificos a tecnologia do sistema produtivo e dos
Servigos.

= Aplicar conhecimentos sobre valores varidveis na realizacdo de previsao, de tendéncias,
extrapolaces e interpolacdo e interpretagéo.

= Identificar variaveis relevantes e relacionar os procedimentos necessarios para a producao,
analise e interpretacdo de resultados de processos, experimentos cientificos e tecnoldgicos.

= Utilizar instrumentos adequados para medidas, determinacdo de amostras e calculo de
probabilidades.

= Utilizar diferentes formas de representacédo (graficos, tabelas, etc.).

= Utilizar corretamente instrumentos de medicao e de desenho.



8.2.3 Bases Tecnoldgicas

= Conceito de ciéncia

= Ciéncia e tecnologia

= Tecnologia e trabalho

» [ntroducdo a Fisica

= Vetores

= Cinematica vetorial e escalar
= Movimentos retilineos

» Movimento vertical no vacuo
» Movimentos curvilineos

= Lancamento obliquo

= Leis de Newton

= Forgas resistentes

= Mecanica

= Movimentos de campo gravitacional e uniforme
= Trabalho e poténcia

= Energia

» Func0es: quadratica, modular, exponencial, logaritmica
= Arcos e angulos

= Funcdes circulares

= Trigonometria

= Func0es trigonométricas inversas
= NUmeros complexos

= Sequéncia e progressao

= Limites de funcdo simples

= Derivadas e integrais

= Matrizes

= Determinantes

= Sistemas lineares

= Analise combinatéria

= Bindmios de Newton

= Probabilidade

= Geometria plana e espacial

15
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= Estatistica descritiva

» Introducédo a Quimica

= Estrutura atbmica

= Tabela periddica

» LigacOes quimicas

= Funcgdes inorganicas

= Reacdes inorganicas

= Calculos quimicos

= Estudo de gases

= Estudo sobre corroséo

» Biologia e origem da vida
= Citologia

= Reproducdo e embriologia
= Histologia

= Sistema animal

= Reinos animal e vegetal

= Genética

» Evolucdo das espécies

= Ecologia

= Embriologia

8.3 Area: Ciéncias Humanas e suas Tecnologias

Nessa area as bases de conhecimento deverdo desenvolver a compreensdo e
construgdo do significado da identidade, da sociedade e da cultura. Todos os saberes
envolvidos na area contribuirdo, também, para o desenvolvimento de um protagonismo social

solidario, responsavel e pautado na igualdade politico-social.

8.3.1 Competéncias

= Compreender 0s elementos cognitivos, afetivos, sociais e culturais que constituem a
identidade prépria e a dos outros.

= Compreender: a sociedade, sua génese, transformacéo e os métodos que nela intervém; a si
mesmo como agente social; e 0s processos sociais como orientadores da dindmica dos

diferentes grupos de individuos.
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= Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupacdo de espacos

fisicos e as relagdes da vida humana com a paisagem, em seus desdobramentos politicos,
sociais, culturais, econdmicos e humanos.

Compreender a producéo e o papel historico e decisorio das institui¢cdes sociais, politicas e
econdmicas, associando-0s aos principios que regulam a convivéncia em sociedade, aos
direitos e deveres da cidadania, a justica e a distribuicdo dos beneficios econémicos.
Entender o impacto das tecnologias associadas as ciéncias humanas sobre a sua vida

pessoal, 0s processos de producéo, o desenvolvimento do conhecimento e a vida social.

8.3.2 Habilidades

Aceitar as diferencas e construir uma relagcdo de respeito e convivéncia, rejeitando toda
forma de preconceito, discriminagéo e exclusao.

Ver-se como sujeito que realiza e se inscreve nos processos socio-histéricos de forma
autbnoma e também como sujeito envolto por uma trama social, formada por outras
subjetividades.

Assumir responsabilidades sociais coletivas que assegurem a existéncia comum e a
sobrevivéncia futura das comunidades humanas.

Agir, proativamente, para que as analises econémicas, politicas e juridicas ndo percam de
vista a dimensdo humana e solidaria necessaria a convivéncia pacifica, justa, equanime em
sociedade.

Acionar os conhecimentos construidos, redirecionando-os para a resolucdao de problemas,
construcdo de alternativas, reinvencdo de processos e de atitudes e para a superacdo das
resisténcias a acao criativa.

Traduzir 0s conhecimentos sobre a pessoa, a sociedade, a economia, as praticas sociais e
culturais em condutas de indagacdo, analise, problematizacdo e protagonismo, diante de
situacbes novas, problemas ou questbes da vida pessoal, social, politica, econébmica e
cultural.

Aplicar as tecnologias das ciéncias humanas na escola, no trabalho e em outros contextos

relevantes para sua vida de forma a contribuir para o desenvolvimento humano e social.

8.3.3 Bases Tecnologicas

Formas de conhecimento humano

Histdria da Sociologia



Correntes filoséficas
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Os produtos da ciéncia e das técnicas e suas implicagdes na sociedade, no mundo do

trabalho e na educacéo

Desigualdades sociais: raca, género, religido
Disparidades socioecondomicas

Trabalho e sociedade

Instituicdes sociais e sociedade

Ideologia, cultura e sociedade

Globalizagéo e imperialismo

O homem - a condigdo humana

Conhecimento: senso comum, pensamento critico e conhecimento filoséfico
Moral, valores, ética, afetividade

A historia como constru¢do humana

Historia e desenvolvimento tecnolégico

A tecnologia e 0 homem

Idade primitiva

Idade classica

Idade média

Idade moderna e contemporénea

A natureza e a organizacdo do espaco geografico
Os sistemas naturais e sua interferéncia na organizacao das sociedades
Desenvolvimento e meio ambiente

A ciéncia geogréfica

Meio ambiente e paisagem natural

O espaco universal e terrestre

Geografia politica do mundo atual

Industria e fontes de energia

Aspectos da popula¢do mundial
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9 BASES TECNOLOGICAS

Fundamentadas nos conhecimentos cientificos, essas bases garantirdo a formacéo
profissional dos sujeitos, com competéncia técnica e tecnoldgica, de forma a desenvolverem
atividades na area das Telecomunicages e participarem da vida produtiva como cidaddos de
direitos e deveres.

Area de Telecomunicagdes

Sistemas de telefonia e redes de telecomunicac6es

Funcdes Subfuncdes
. Estudo das Elaboracdo de | Estudo de viabilidade
Planejamento . . - .
tecnologias projetos técnico-econdmica
Operacéo Implantacao Aceitacdo Treinamento
« - Correcéo de
Manutencao Supervisao defeitos

9.1 Planejamento
9.1.1 Estudo das tecnologias
9.1.1.1 Competéncias

= Aplicar pesquisas técnicas.

= Fazer acompanhamento técnico para avaliacoes.

= Fazer negociagoes.

= Selecionar instrumentos de trabalho.

= Selecionar, coletar e analisar dados.

= QOperar e informatizar sistemas.

= Manter atualizadas as informacoes.

= Multiplicar conhecimentos.

= |dentificar, selecionar e classificar publicagdes técnicas.
= Elaborar relatérios, textos técnicos, planilhas, formularios esquematicos e graficos.
» [nterpretar normas e padrdes técnicos.

= Fazer analise das tecnologias de mercado.

= Fazer direcionamento de objetivos de qualidade, seguranga e higiene.



Saber comunicar-se em lingua estrangeira.

Ter iniciativa e criatividade.

9.1.1.2 Habilidades

Verificar o tipo de sistema de telecomunicac@es implantado.
Efetuar levantamento de performance dos sistemas de telecomunicacgdes.
Verificar comparativamente os sistemas de telecomunicagdes.

Indicar modificagcOes no sistema de telecomunicacdes.

9.1.1.3 Bases Tecnologicas

Simbologias e convencdes técnicas

Métodos de organizac@es de trabalho

Controle de fluxo e a¢des

Representacdes graficas

Calculos estimativos

Normas e padr@es de telecomunicacdes

Sistemas de telefonia e redes de telecomunicagfes
Normas de seguranca de trabalho

Leis e posturas locais

Legislacdo profissional

Legislacdo regulamentadora (Anatel)

Montagem de sistemas elétricos, eletrdnicos e informatizados
Simulacéo de sistemas

Projeto, ensaios e medicOes elétricas

Literatura técnica

Geréncia de indicadores

Organizacdo da empresa

Vocabulario técnico em inglés e portugués

9.1.2 Elaboracéo de projetos

9.1.2.1 Competéncias

Identificar e conhecer as tecnologias envolvidas e 0s processos de planejamentos.

20
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= Fazer analise de infraestrutura e ambientes fisicos.

= Fazer direcionamento de objetivos a qualidade, seguranca e higiene.

= Saber negociar.

= Saber trabalhar em equipe.

= Ter iniciativa e criatividade.

= Fazer acompanhamento técnico para avaliagdes.

= Conduzir e orientar equipes.

= Selecionar instrumentos de trabalho.

= Selecionar, coletar e analisar dados.

= Manter atualizadas as informacoes.

= Identificar e descrever as caracteristicas técnicas de apoio a sistemas de infraestrutura.
= Consultar publicacdes técnicas.

= Coletar informacdes para avaliagdes fisico-financeiras.

= Avaliar a competéncia técnica de fornecedores.

= Classificar as informacdes de campo.

= Interpretar e localizar as necessidades de mercado.

= Conhecer as caracteristicas técnicas de itens envolvidos na comercializagao.

= Elaborar relatérios, textos técnicos, planilhas, formularios, esquemas e gréaficos.
= Interpretar projetos.

= Interpretar normas e padrdes técnicos.

= Analisar as tecnologias de mercado.

= Auvaliar as caracteristicas dos componentes, acessorios, equipamentos e Servicos.
= [nterpretar e gerar informagdes para os sistemas de infraestrutura.

= Elaborar e interpretar cronograma fisico-financeiro.

» Classificar fornecedores.

= Elaborar e interpretar as especificacfes técnicas para editais de licitaces.

= Aprovar projetos.

= Possibilitar suporte técnico para comercializa¢do de produtos e servigos.
9.1.2.2 Habilidades

= Ler plantas arquitetonicas.
= Utilizar adequadamente o escopo de simbolos padrdes da area de telecomunicacdes.
= Efetuar modificacGes em projetos existentes.

= Elaborar projetos de telefonia e redes internas e externas.
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= Elaborar orgamentos para implantacdo de sistemas de telecomunicacdes.

9.1.2.3 Bases tecnoldgicas

= Simbologia e convencdes técnicas

» Meétodos de organizacéao do trabalho

= Controle de fluxos e agcOes

= RepresentacOes graficas

= Caélculos estimativos

= Normas e padrfes de telecomunicagdes

= Normas de seguranga de trabalho

= Leis e posturas locais

= Legislacdo profissional

= |egislagéo regulamentadora (Anatel)

= Literatura técnica

= Sistemas de telefonia e redes de telecomunicacgdes

= Geréncia de indicadores

» Organizagdo de empresas

= Vocabulario técnico em inglés e portugués

» Ensaios e medicOes elétricas

= Controle de indicadores

= Especificacdo e avaliacdo técnica de precos de componentes, acessorios e equipamentos de
telecomunicagdes

= Legislagéo de licitagdes

= Cadastro técnico de demanda localizada

= Cadastro de localizacdo de infraestruturas urbanas

= Especificagdes técnicas de itens comercializados

9.1.3 Estudo de viabilidade técnico-econémica
9.1.3.1 Competéncias

= |dentificar e conhecer as tecnologias envolvidas e 0s processos de planejamento.
= Fazer analise de infraestrutura e ambientes fisicos.

= Fazer direcionamento de objetivos a qualidade, seguranca e higiene.
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= Saber negociar.

= Saber trabalhar em equipe.

= Ter iniciativa e criatividade.

= Fazer acompanhamento técnico para avaliacoes.

= Conduzir e orientar equipes.

= Selecionar instrumentos de trabalho.

= Selecionar, coletar e analisar dados.

= Manter atualizadas as informacdes.

= Coletar informacdes para avaliagdes fisico-financeiras.

= Operar sistemas informatizados.

= Conhecer as caracteristicas técnicas de itens envolvidos na comercializacao.

= Elaborar relatérios, textos técnicos, planilhas, formularios, esquematicos e graficos.
= Determinar custos e prazos.

= |dentificar a relacdo custo-beneficio.

= Elaborar e interpretar as condigdes técnicas, fisicas e financeiras de sistemas de

telecomunicacdes.

9.1.3.2 Habilidades

Efetuar estudos de campo para verificacdo do atendimento as normas do setor de

telecomunicacdes.

Efetuar levantamento de performance de sistemas de telecomunicaces.

Efetuar levantamento de qualidade de produtos e servicos de telecomunicagdes.

Efetuar levantamento de indicadores de satisfacdo dos usuarios.

9.1.3.3 Bases tecnoldgicas

= Meétodos de organizacéo de trabalho

= Controle de fluxo de acdes

= RepresentacOes graficas

= Célculos estimativos

= Vocabulario técnico em inglés e portugués

= Especificacdo e avaliacdo técnica de precos de componentes, acessorios e equipamentos de
telecomunicagdes

= Especificagdes técnicas de itens comercializados

= Orgamento estimativo



= Sistemas de telefonia e redes de telecomunicacdes
= Utilizag&o de ferramentas de informatica

= Estudo de impactos sociais e ambientais

= Organizacdo de empresa

= Controle de indicadores

= Legislagéo de licitagOes

= Literatura técnica

9.2 Operagao
9.2.1 Implantacao
9.2.1.1 Competéncias

= Saber gerenciar recursos e pessoal.

= Identificar e conhecer as tecnologias envolvidas e os processos de implantacéo.
= Fazer analise de infraestrutura e ambientes fisicos.

= Fazer direcionamento de objetivos a qualidade, seguranca e higiene.
= Saber trabalhar em equipe.

= Ter iniciativa, criatividade e lideranca.

= Saber delegar.

= Interpretar projetos técnicos.

= Adequar projetos técnicos.

= Analisar recursos envolvidos.

= Avaliar processos.

= Planejar a execucao.

= Executar levantamento de infraestrutura e ambiente.

= Utilizar equipamentos, instrumentos e ferramentas.

= Seguir os procedimentos de execuc¢do de implantacgéo.

= Interagir com projetos e sistemas externos.

= Dinamizar o processo.

= Realizar testes de funcionamento.

= Orientar procedimentos.

= Relatar resultados de testes e ensaios.

= Documentar alteracdes e atualizages.



Conduzir e orientar equipes.

Operar sistemas informatizados.

9.2.1.2 Habilidades

Verificar leiaute de salas para instalacdo de sistemas de telecomunicacoes.
Instalar dispositivos de alimentacdo e cabeamento para sistemas de telecomunicacoes.

Instalar e configurar sistemas de telecomunicacdes.

Efetuar testes operacionais para verificacdo de funcionalidade dos sistemas.

9.2.1.3 Bases tecnoldgicas

Simbologias e convencgdes técnicas

Métodos de organizacdo de trabalho

Controle de fluxo de a¢des

Representacdes gréaficas

Sistemas de telefonia e redes de telecomunicagtes
Normas e padrdes de telecomunicacdes

Normas de seguranca de trabalho

Leis e posturas locais

Legislacéo profissional

Legislacdo regulamentadora (Anatel)

Montagem de sistemas elétricos, eletrdnicos e informatizados
Simulacdo de sistemas

Projeto, ensaios e medicOes elétricas

Literatura técnica

Geréncia de indicadores

Organizacdo da empresa

Vocabulario técnico em inglés e portugués

Ferramentas de informatica

9.2.2 Aceitacao

9.2.2.1 Competéncias

Saber gerenciar recursos e pessoal.
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= |dentificar e conhecer as tecnologias envolvidas e 0s processos de testes e ensaios de
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sistemas de telecomunicacoes.
= Fazer analise de infraestrutura e ambientes fisicos.
= Fazer direcionamento de objetivos de qualidade, seguranca e higiene.
= Saber trabalhar em equipe.
= Ter iniciativa, criatividade e lideranga.
= Saber delegar e negociar.
= Interpretar projetos técnicos.
= Analisar recursos envolvidos.
= Avaliar processos.
= Planejar a execucao.
= Executar levantamento de infraestrutura e ambiente.
= Utilizar equipamentos, instrumentos e ferramentas.
= Seguir os procedimentos de execugéo de testes e ensaios.
= Interagir com projetos e sistemas externos.
= Dinamizar o processo.
= Realizar testes de funcionamento.
= Orientar procedimentos.
= Relatar resultados de testes e ensaios.
= Documentar resultados e emitir laudo técnico.
= Conduzir e orientar equipes.
= Operar sistemas informatizados.
= Identificar e avaliar todos os insumos envolvidos no processo.
= Realizar inspegéo visual.

= Implementar situacdes de limites e falhas de operacéo.

9.2.2.2 Habilidades

= Verificar a correta instalagdo dos sistemas de telecomunicacdes e sua infraestrutura.

= Efetuar testes operacionais para verificar o atendimento as normas e especificacdes
técnicas dos produtos e servigos de telecomunicagdes.

= Verificar falhas e propor solugcbes na implantacdo de produtos e servigos de

telecomunicagdes.



9.2.2.3 Bases tecnologicas

Simbologias e convencdes técnicas

Métodos de organizacao de trabalho

Controle de fluxo de agdes

Representagdes graficas

Calculos estimativos

Normas e padrdes de telecomunicacdes

Normas de seguranca de trabalho

Leis e posturas locais

Legislacdo profissional

Legislacdo regulamentadora (Anatel)

Montagem de sistemas elétricos, eletrdnicos e informatizados
Sistemas de telefonia e redes de telecomunicagdes
Simulacéo de sistemas

Projeto, ensaios e medicOes elétricas

Literatura técnica

Geréncia de indicadores

Organizacdo da empresa

Vocabulario técnico em inglés e portugués

Ferramentas de informatica

9.2.3 Treinamento

9.2.3.1 Competéncias

Saber gerenciar recursos e pessoal.
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Identificar e conhecer as tecnologias envolvidas e 0s processos de testes e ensaios de

sistemas de telecomunicacoes.

Conhecer a infraestrutura e ambientes fisicos para sistemas de telecomunicacgoes.

Fazer direcionamento de objetivos & qualidade, seguranca e higiene.

Saber trabalhar em equipe.
Ter iniciativa, criatividade e lideranga.

Conhecer recursos didaticos.

Avaliar processos.

Planejar a execucao.
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= Avaliar o processo.

= Planejar a execucao.

= Utilizar equipamentos, instrumentos e ferramentas.

= Seguir os procedimentos de execucdo de testes e ensaios.

= Conhecer indicadores padroes.

= Interagir com projetos e sistemas externos.

= Dinamizar o processo.

» Realizar testes de funcionamento.

= Orientar procedimentos.

= Relatar resultados de testes e ensaios.

= Documentar resultados e emitir laudo técnico.

= Elaborar relatérios, textos técnicos, planilhas, formularios esquematicos e graficos.
= Conduzir e orientar equipes.

= Operar sistemas informatizados.

= Identificar e avaliar todos os insumos envolvidos no processo.
= Realizar inspec¢do visual.

= Implementar situagdes de limites e falhas de operacéo.

9.2.3.2 Habilidades

= Treinar pessoal de apoio, auxiliares técnicos e usuarios na utilizacao de produtos e servicos
de telecomunicacdes.

= Elaborar manuais de operac¢do e manutencao de equipamentos de telecomunicagdes.

» Traduzir manuais e apostilas de operacdo e manutencdo de produtos e servigos de
telecomunicacdes.

= Elaborar apresentacfes para demonstracéo de produtos e servicos de telecomunicages.

9.2.3.3 Bases tecnoldgicas

= Simbologias e convencdes técnicas
= Meétodos de organizacéo de trabalho
= Controle de fluxo de acOes

= RepresentacOes graficas

= Célculos estimativos

= Normas e padroes de telecomunicagoes
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= Normas de seguranga de trabalho

= Leis e posturas locais

= Legislacdo profissional

= Legislacdo regulamentadora (Anatel)

» Montagem de sistemas elétricos, eletronicos e informatizados
= Sistemas de telefonia e redes de telecomunicacdes
= Simulacdo de sistemas

= Projeto, ensaios e medicdes elétricas

= Literatura técnica

= Geréncia de indicadores

= Organizacdo da empresa

= Vocabulario técnico em inglés e portugués

= Ferramentas de informaética

9.3 Manutencéo
9.3.1 Supervisao
9.3.1.1 Competéncias

= Saber gerenciar recursos e pessoal.

= Identificar e conhecer as tecnologias envolvidas e 0s processos de operagdo e manutengédo
de sistemas de telecomunicagdes.

= Fazer direcionamento de objetivos de qualidade, seguranca e higiene.

= Saber trabalhar em equipe.

= Ter iniciativa e criatividade e lideranca.

= Interpretar esquemas e diagramas de operagéo.

= Analisar recursos envolvidos.

= Avaliar 0s processos.

= Planejar a execucao.

= Executar levantamento de infraestrutura e ambiente.

= Utilizar equipamentos, instrumentos e ferramentas.

= Seguir os procedimentos operagéo.

= Interagir com projetos e sistemas externos.

= Dinamizar o processo.
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= Realizar testes de funcionamento.

= Orientar procedimentos.

= Relatar e documentar resultados de defeitos e falhas.
= Acionar equipes de manutencao.

= Conduzir e orientar equipes.

= Operar sistemas informatizados.

9.3.1.2 Habilidades

= Utilizar ferramentas de analise para verificar o funcionamento correto de produtos e
servigos de telecomunicacGes.

= Utilizar ferramentas para andlise do bom desempenho dos produtos e servicos de
telecomunicagdes.

= Utilizar ferramentas para diagnostico de falhas em sistemas de telecomunicaces.

= Verificacdo de atendimento aos padrdes, indices e metas dos 6rgdos regulamentadores dos

sistemas de telecomunicacdes.

9.3.1.3 Bases tecnoldgicas

= Simbologias e convencgoes técnicas

= Métodos de organizacéo de trabalho

= Controle de fluxo de acdes

» Representacdes graficas

= Normas e padrbes de telecomunicacdes

= Normas de seguranca de trabalho

= Leis e posturas locais

= Legislagéo profissional

» Legislacdo regulamentadora (Anatel)

» Montagem e manutencgdo de sistemas elétricos, eletrénicos e informatizados
= Sistemas de telefonia e redes de telecomunicagdes
» Simulacgdo de sistemas

» Projeto, ensaios e medigdes elétricas

= Literatura técnica

= Organizagdo da empresa
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= Vocabul&rio técnico em inglés e portugués

= Ferramentas de informaética

9.3.2  Correcao de defeitos
9.3.2.1 Competéncias

= Saber trabalhar sob condigdes extremas.

= Saber gerenciar recursos e pessoal.

= Identificar e conhecer as tecnologias envolvidas e os processos de manutencao de sistemas
elétricos, eletronicos e de telecomunicagdes.

= Analisar infraestrutura e ambientes fisicos.

= Fazer direcionamento de objetivos de qualidade, seguranca e higiene.

= Saber trabalhar em equipe.

= Ter iniciativa e criatividade.

= Saber liderar pessoas.

= Administrar solicitacdes.

= Interpretar esquemas elétricos e eletrnicos.

= Adequar projetos técnicos.

= Analisar recursos envolvidos.

= Avaliar processos.

= Planejar a execucao.

= Seguir os procedimentos de execugdo de manutencao.

= Interagir com projetos e sistemas externos.

= Dinamizar o processo.

» Realizar testes de funcionamento.

= Orientar procedimentos.

» Relatar resultados de diagnosticos de falhas e defeitos.

= Reparar equipamentos.

= Documentar alteracOes e atualizagoes.

= Conduzir e orientar equipes.

= Operar sistemas informatizados.

= Identificar e avaliar todos os insumos envolvidos no processo de manutencdo de sistemas
elétricos, eletrénicos e de telecomunicagdes.

= Atualizar bases de informacéo de projetos.

= Utilizar equipamentos instrumentos e ferramentas.
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Programar e realizar inspegoes.

Atender clientes com suporte técnico.

9.3.2.2 Habilidades

Ler esquemas elétricos e eletrénicos.

Diferenciar os dispositivos elétricos, eletrobnicos e componentes dos sistemas de
telecomunicacdes.

Utilizar ferramentas apropriadas para reparos de dispositivos elétricos e eletrénicos.

Indicar trocas de componentes e dispositivos nos sistemas elétricos, eletrénicos e de
telecomunicacdes.

Utilizar ferramentas de teste e diagnose para manutencdo de sistemas elétricos, eletronicos
e de telecomunicagdes.

Localizar e remover defeitos em sistemas elétricos, eletronicos e de telecomunicagdes.

9.3.2.3 Bases tecnoldgicas

Simbologias e convencgdes técnicas

Métodos de organizacdo de trabalho

Controle de fluxo de a¢des

Representacdes gréaficas

Calculos estimativos

Normas e padrdes de telecomunicacdes

Normas de seguranca de trabalho

Legislacdo profissional

Legislacdo regulamentadora (ANATEL)
Montagem e manutencéao de sistemas elétricos, eletrdnicos e informatizados
Sistemas de telefonia e redes de telecomunicagdes
Projetos, ensaios e medicdes elétricas

Literatura técnica

Geréncia de indicadores

Organizacdo da empresa

Vocabulario técnico em inglés e portugués

Ferramentas de informatica
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10 CRITER!OS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Os conhecimentos adquiridos ao longo de experiéncias vivenciadas fora do IFCE,
inclusive no ambito ndo formal, podem ser aproveitados mediante a avaliacdo com vistas a
certificacdo desses conhecimentos que coincidam com componentes curriculares integrantes

do curso técnico de nivel médio integrado em Telecomunicagdes.

Poderao ser aproveitados conhecimentos adquiridos:

= Em qualifica¢bes profissionais ou componentes curriculares de nivel técnico concluido em
outros cursos;

= Em cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores (antigos cursos basicos);

= Em atividades desenvolvidas no trabalho e/ou alguma modalidade de atividades néo
formais.

N&o havera aproveitamento de estudos ou disciplinas do ensino médio propedéutico
para o curso integrado em Telecomunicacdes.

11 CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A proposta pedagdgica do curso prevé avaliagdo continua e cumulativa, de forma
integrada ao processo ensino-aprendizagem, com observancia das funcdes diagndstica,
formativa e somativa, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. A
avaliagdo deve ser utilizada como ferramenta para tomada de consciéncia das dificuldades,
conquistas e possibilidades e deve funcionar como instrumento colaborador na verificagdo do

desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas em cada disciplina.

11.1 Sistema previsto de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem

Com a mudanca do paradigma do "ter de saber" para "saber", "saber-fazer" e "saber-
ser" e com a adogdo de metodologias que estimulem a iniciativa, a participacdo e a interagcdo
dos alunos, a avaliagdo deverd ser feita de forma continua e processual com prevaléncia dos

aspectos qualitativos sobre os quantitativos, tendo como critérios:

» Capacidade de sintese, de interpretacdo e de andlise critica;
= Habilidade na leitura de cddigos e linguagens;
= Agilidade na tomada de decisoes;



Postura cooperativa e ética;
Raciocinio 16gico-matematico;

Raciocinio multirrelacional e interativo.
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Como instrumentos de avaliacdo do desenvolvimento de competéncias e aquisicdo de

habilidades, deverdo ser usados 0s seguintes mecanismos:

Trabalho de pesquisa, de campo (devem ser feitos durante todo o processo de

aprendizagem);

Provas subjetivas com andlise, interpretacdo, sintese;

Projetos interdisciplinares;
Resolucao de situacdes-problema.

Ao final do processo de aprendizagem, o professor deverd relacionar quais

competéncias e habilidades, selecionadas para a disciplina, foram plenamente desenvolvidas

pelo aluno e fazer uma equivaléncia, levando em consideragéo os critérios acima citados, com

0 sistema de registro de notas do IFCE, estabelecido no Regimento da Organizacdo Didatica.

12 PESSOAL DOCENTE

1. Anaxagoras Maia Girdo Eng. Elétrica Especialista
2. André Luiz Carneiro de Araujo Eng. Elétrica Mestre

3. Antbnio de Barros Serra Computacao Doutor

4. Antbnio Moisés Filho Oliveira Mota Esquemal e Il Mestre

5. Antdnio Ribeiro Uchoa Eng. Elétrica Mestre

6. Antonio Waldson dos Santos Alencar Economia Mestre

7. Antdnio Wendell de O. Rodrigues Eng. Elétrica Mestre

8. Carlos Hairon Ribeiro Gongalves Computacao Mestre

9. Carlos Wagner Costa Vieira Eng. Elétrica Especialista
10. Cicero Roberto B. Calou Eng. Mecanica Mestre

11. Cidclay Teixeira de Sousa Computacao Doutor

12. Davis Macedo Vasconcelos Computacao Mestre

13. Edson da Silva Almeida Esquemal e Il Mestre

14. Elias Teodoro da Silva Junior Eng. Elétrica Mestre

15. Esdras Ferreira Sales Junior Eng. Elétrica Mestre

16. Euclides Nunes dos Santos Esquema l e Il -

17. Fabiola Soares Fernandes Eng. Elétrica Mestre

18. Fernando Parente Garcia Eng. Elétrica Mestre

19. Francisco Edmar Vasconcelos Pereira Esquemale ll Especialista



35

20. Francisco Jose Alves de Aquino Eng. Elétrica Mestre

21. George Alberto de Aguiar Coelho Computacao Mestre

22. Glaucionor Lima de Oliveira Esquema l e Il Especialista
23. Itamar de Sousa Lima Eng. Elétrica Mestre

24. Janaina Vasconcelos Cruz Eng. Elétrica Mestre

25. Joacilo Luz Dantas Eng. Elétrica Mestre

26. Jodo Batista Bezerra Frota Eng. Elétrica Especialista
27. Jose Bento de Freitas Eng. Elétrica Mestre

28. José Eduardo Sousa Bastos Eng. Elétrica Especialista
29. Manoel Morais Eng. Elétrica Graduado
30. Maria Benedita Lopes Rocha Eng. Elétrica Mestre

31. Maria Heveline Bernardes Vieira Eng. Elétrica Doutor

32. Nivaldo Teixeira Filho Eng. Elétrica Especialista
33. Paulo Régis Carneiro de Araljo Eng. Elétrica Mestre

34. Paulo Sobrinho Matematica Especialista
35. Regis Cristiano Pinheiro Marques Eng. Elétrica Mestre

36. Ricardo Bezerra de Menezes Guedes Eng. Civil Mestre

37. Ricardo Duarte Taveira Computacao Mestre

38. Ricardo Rodrigues de Araujo Eng. Elétrica Doutor

39. Roberto Wagner Computacao Doutor

40. Ronaldo Fernandes Ramos Eng. Mecanica Doutor

41. Sebastido Elvis Gomes Eng. Elétrica Especialista
42, Ceésar Olavo Eng. Elétrica Mestre

43. Pedro Klecius Eng. Elétrica Doutor

44, José Nascimento Portela Eng. Elétrica Doutor

45. Veronica Lima Pimentel de Sousa Computacao Doutor

13 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

O curso técnico de nivel médio integrado em Telecomunicacdes funcionara nas

dependéncias do IFCE, nas salas de aulas e laboratorios destinados ao ensino médio e demais

dependéncias da instituicdo. Para a formacdo na area de TelecomunicacGes o IFCE congrega

as seguintes unidades e laboratorios:

Laboratério de Microcomputacéo 1

Recursos

Quantidade Especificacoes
20 Computadores (desktop+monitor+teclado+mouse)
01 LCD Infocus + cabo de forca
01 Camera
21 Mesas
40 Cadeiras
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01 Estabilizador Microsol 1.500 VA
01 Ar-condicionado TEMPSTAR
01 Switch
Laboratdrio de Microcomputacao 2
Recursos
Quantidade Especificacoes
19 Notebooks (Intel Pentium)
19 Mouses USB
21 Mesas
41 Cadeiras
01 LCD
01 Estabilizador Microsol 1500 VA
01 Ar-condicionado TEMPSTAR
01 Switch
Laboratdrio de Microcomputacao 3
Recursos
Quantidade Especificacdes
20 Notebooks (Intel Pentium)
20 IMouses USB
21 Mesas
40 Cadeiras
01 Camera
01 LCD
01 Estabilizador Microsol 1500 VA
01 Ar-condicionado TEMPSTAR
01 Switch
Laboratdrio de Microcomputacéo 4
Recursos
Quantidade Especificacdes
12 Computadores (desktop+monitor+teclado+mouse)
01 LCD Infocus + cabo de foca
01 Camera
26 Mesas
26 Cadeiras
05 Estabilizador Microsol 1500VA
01 Ar-condicionado TEMPSTAR

01

Switch
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Laboratério de redes de computadores 2

Recursos

Quantidade Especificacdes
06 Notebooks LG (Pentium M)
07 Desktop (Monitor+Teclado+Mouse)
02 Estabilizadores Microsol
01 Céamera wireless
02 Switch
01 Roteador Cisco
01 [Hub 8 portas
14 Mesas
30 Cadeiras
01 Armario
01 LCD
01 Ar-condicionado
Laboratério de dispositivos periféricos
Recursos
Quantidade Especificacoes
01 TV Toshiba 29’
01 Rack p/ TV
09 Desktop (CPU+monitores+teclado+mouse)
08 Impressoras — modelos diversos
15 CPUs
01 PC — servidor
20 Teclados
05 Caixas de Som
02 Scanners
05 Estabilizadores
17 Fontes para PC
01 Switch
01 LCD
03 Armarios
01 Ar-condicionado
Laboratdrio de Eletroeletrénica
Recursos
Quantidade Especificaces
04 Osciloscopio — 40 Mhz duplo canal
04 Fonte de alimentacdo CC 48V 3A
04 Gerador de funcéo
20 Kit Proto Board
12 Cadeiras
06 Bancadas para praticas
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Laboratério de Telefonia

Recursos
Quantidade Especificacoes
01 Osciloscopio — 100 Mhz duplo canal
05 Fonte de alimentacdo CC — 48V 3A
05 IKit Eletronica Digital
05 IKit Microprocessador
05 IKit Microprocessador 16 bits
05 Microcomputador
01 Gravador de Eprom
12 Cadeiras
03 Mesas
Laboratdrio de Comutacao
Recursos
Quantidade Especificacdes
01 Osciloscépio — 40 Mhz duplo canal
01 Fonte de alimentacdo CC — 48V 3A
02 Microcomputador
01 Central digital ZETAX 600
05 Kit Proto Board
05 Aparelho telefonico
12 Bancos
03 IMesas
Laboratorio de Transmissdo e Processamento de Sinais
Recursos
Quantidade Especificacoes
5 Osciloscopio analdgico
5 Geradores de funcao
7 Kits universais de eletrénica e modulagéo
1 Kit de microondas
4 Geradores de RF
6 Microcomputadores desktop (teclado+mouse+CPU+monitor)
6 IKits DSP
8 Kits de eletronica digital e analdgica
7 IMedidores de intensidade de sinal
1 Kit de treinamento em comunicacdes Gpticas
1 Kit de treinamento em comunicacdes digitais
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14 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Apo6s a integralizacdo das disciplinas que compdem a matriz curricular do curso
técnico de nivel médio na forma integrada em Telecomunicacgdes e do estagio supervisionado,

sera conferido ao egresso o diploma de Técnico de Nivel Médio em Telecomunicacoes.

Né&o havera certificacdo de qualificacdo profissional — saidas intermediarias no curso

integrado de Telecomunicacoes.

15 ESTAGIO SUPERVISIONADO
15.1 Plano de estagio

O estagio no curso técnico de nivel médio integrado em TelecomunicacBes é
obrigatdrio, com carga horéria de 400 horas, podendo ser realizado a partir do 6° periodo, ou
apos a conclusdo do curso integrado em TelecomunicacBes, ficando a diplomacdo do
aluno(a), condicionada a realizacéo do estagio supervisionado obrigatorio.

Para cursar o estagio, o aluno devera efetuar matricula na Coordenadoria de Controle
Académico — CCA e entregar a ficha a Coordenacéo de Integracdo Empresa Escola, que dara
as orientacdes legais pertinentes.

O aluno serd acompanhado por um professor orientador que terd dois plantdes
semanais no IFCE para orientar o0 estagiario, bem como fara visitas técnicas mensais a
empresa onde o aluno esté realizando o estagio, de acordo com o cronograma estabelecido.

Durante o periodo de estagio, ao comparecer as reunides de acompanhamento, o
aluno devera trazer consigo a Ficha Demonstrativa de Tarefas Mensais realizadas na empresa,
para discussao e troca de experiéncias com colegas e com o professor-orientador e para que
este possa observar a compatibilidade das atividades desenvolvidas com a area especifica do
estagio.

Ao término do estagio, o aluno devera apresentar um relatério final até 30 dias apds a
conclusdo do estéagio e a Ficha de Avaliagdo do Estagiario pela empresa.

A avaliacdo do estagio sera feita pelo professor-orientador por meio de parecer, no
qual atribuira conceito SATISFATORIO ou INSATISFATORIO, considerando a avaliagio
da empresa; a frequéncia as reunides mensais e o relatério final do estagiario, levando em
conta a compatibilidade das atividades executadas com o curriculo da habilitacdo, bem como

a qualidade e quantidade das atividades desenvolvidas.
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Em caso de parecer INSATISFATORIO, o professor-orientador podera pedir ao

estagiario um novo relatério ou a realizagcdo de um novo estégio.



