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Apresentacgao

Este plano contempla as agdes a serem realizadas pelo corpo docente do curso
bacharelado em Engenharia de Telecomunicacbes, do IFCe - Campus Fortaleza. Sao
apresentadas, inicialmente, as principais ag¢des realizadas no periodo de 2021 e os dados
quantitativos atuais do curso.

- Acbes do ano 2021

Destaco como principal agao, o esforgo para viabilizagdo do ensino remoto. A organizagao e
a adaptacado das disciplinas praticas para o ensino remoto, a organizagado dos planos de
aula das disciplinas do curso de engenharia de telecomunicacbes. O cadastramento de
alunos para o ensino remoto, distribuicdo e solucédo de problemas relacionados aos e-mails
institucionais, auxilio e suporte aos docentes.

As demais atividades da coordenacao foram adaptadas a situacdo de isolamento social,
como acompanhamento de estagios, acompanhamento de formandos e novatos, e criagdo
dos horarios semestrais, por exemplo. Porém, atividades como Semana de Pré-Engenharia
e Semana de Telecomunicacbes nao foram possiveis devido as atividades estarem em
regime de remoto. Os minicursos normalmente oferecidos pelo Centro Académico com
apoio da coordenacao também foram inviabilizados por causa da pandemia e do isolamento
social.

No ano de 2021 destacam-se as ac¢des do departamento, coordenacio de curso e DIREX
para implantacido do LABHUAWEI, coordenado pelo prof. Moacyr Regys, no convénio com
a empresa chinesa Huawei. Essa é uma importante agdo no que tange incentivar os alunos
por meio de treinamentos, participagcdo de competicbes nacionais e internacionais e
fomento de bolsas para os alunos do curso de engenharia de telecomunicag¢des. Neste ano
a equipe coordenada pelo Professor Moacyr foi bicampea nacional do ICT Competiton
Brasil na categoria Network. "5G - 180 certificacbes”



Atualmente, a reestruturacdo dos ambientes do Departamento de Telematica encontra-se
em estagio avancgado e deve ser concluida nas proximas semanas.

A nova matriz curricular do curso estara sendo totalmente ofertada a partir de 2022.1. Sera
realizado o acompanhamento dos alunos da matriz 2011 para realizar migragdo ou ofertar
turmas de disciplinas ndo mais ofertadas, quando houver demanda que o justifique. No
semestre de 2021.2 foi ofertada a disciplina de Laboratério de Sistemas de Comunicagao,
nas novas instala¢cdes do Laboratdério de Radio Transmissdo. Foi organizado manual de
aulas praticas, que deve ainda ser aperfeicoado nos proximos semestres, mas que ja
atende a demanda de inser¢do de maior carga horaria de laboratério na nova matriz
curricular do curso. Continuam sendo ofertadas turmas duplicadas das disciplinas do
primeiro semestre que possuem maior demanda: Quimica Geral e Eletrénica Digital.
Estuda-se a oferta duplicada também de Calculo |. A revisao de PUD’s e acervo
bibliografico ocorreu em algumas disciplinas, porém sera realizada de forma ampla, com
todo o corpo docente, em atividade do encontro pedagdgico de Janeiro de 2022.

- Quantitativo Atual

Os dados a seguir foram levantados via Sistema Académico no dia 29 de novembro de
2021.

Atualmente o curso tem 328 (trezentos e vinte e oito) alunos matriculados e 113 (cento e
treze) em situacdo de trancamento. Isso totaliza 441 (quatrocentos e quarenta e um)
alunos vinculados ao curso. Uma média de 44,1 alunos por semestre (o curso tem
duracao de 10 semestres). Entre 25 de janeiro de 2021 e 29 de novembro de 2021, os
alunos que se desvincularam do curso foram: 19 por cancelamento de matricula e 02 por
transferéncia interna ou externa. Porém, estes cancelamentos incluem alunos que
desistiram da vaga do SISU e foram substituidos pelos candidatos seguintes na lista de
classificagcdo, o que na pratica indica um impacto menor na evasao.

- Quantitativo Historico

A contar desde 2007.1, segundo o banco de dados do Sistema Académico, ingressaram
1341 alunos, em 30 turmas semestrais. Estas entradas podem ser divididas entre entradas
via selegao, transferéncia externa, interna e entrada de diplomados. Média histérica de
44,7 alunos ingressantes por semestre.

A TABELA 1 apresenta o histérico por ano do status de matricula dos alunos. De 2007 até
2021 temos:
e 691 desligamentos
o 371 abandonos
o 271 cancelamentos (voluntario ou compulsério)
o 49 transferidos para outros cursos/instituicoes
e 205 alunos formados

Ainda segundo o banco de dados, a primeira turma de formandos ocorreu em 2012.1, e até
2021.2 ocorreram 20 cerimbnias de colacdo de grau. Temos o histérico total de 205
egressos e média de 10 formandos por semestre.



TABELA 1. HISTORICO DE SITUAGAO DE MATRICULA

ANO ABANDONOS CANCELAMENTO TRANCAMENTO TRANSFERIDO FORMADO

2007 0 0 0 0 0
2008 9 2 0 0 0
2009 4 0 0 0 0
2010 28 23 0 1 0
2011 37 16 0 1 0
2012 16 9 0 2 14
2013 0 3 24
2014 0 3 28
2015 0 0 26
2016 0 1 28
2017 0 6 22
2018 36 31 10 9 18
2019 28 20 13 7 21
2020 27 26 14 4 9
2021 0 30* 76 2 15
TOTAL 371 271 113 49 205

*04 alunos nao confirmaram matricula e 06 cancelaram ainda no primeiro semestre.

E importante ressaltar também que devido a pandemia, nenhum aluno foi cadastrado em
situagcdo de “abandono” pela CCA. Estes alunos tiveram a matricula trancada
compulsoriamente. Somando-se a isso, o efeito da pandemia, temos um pico de 76
matriculas trancadas em 2021.

Considerando os 30 semestres de funcionamento do curso, temos uma média de 23,0
alunos desligados por semestre. Porém, este numero contempla alunos que abandonaram
mas solicitaram reingresso e alunos que tiveram a matricula cancelada na primeira semana
e foram substituidos por outros candidatos classificados no SISU. Avaliando o quantitativo
atual e o numero de alunos por SISU que nao confirmam matricula concluo que o valor real
seja de aproximadamente 18 alunos desligados por semestre, ou seja, evasao média
histérica de 45%.



Objetivo Geral
O objetivo geral deste plano é estabelecer agbes que visam impactar positivamente no
desempenho dos nossos alunos ao longo do curso, € assim promover a permanéncia e

éxito.

Objetivos especificos

- Estimular a participagdo dos alunos em eventos da area como maneira de promover
maior integracao do aluno com o meio académico e o mercado de trabalho;

- Recepcionar os alunos novatos, promovendo o acolhimento e integragdo com o
ambiente do instituto e seu curso;

- Realizar o acompanhamento semestral das disciplinas e detectar problemas de
retencéo e evasao por unidade curricular;

- Estimular a maior participacao do corpo docente em agdes de permanéncia e éxito;

- Realizar reunides de estudo e levantamento de demandas para viabilizar agdes de
formacao continua dos docentes.

- Preparar as instalagbes fisicas e infraestrutura para melhor atender as demandas de

docentes e discentes.

Cronograma de Execucgao

Acgao

Periodo

Indicador de Desempenho

Elaboragao do Planejamento
Anual

12/2021

Ata do colegiado deferindo o
plano

Curricularizagao da extensao na
matriz curricular do curso - 10%
da carga horaria total do curso

Ao longo de 2022

Nova matriz curricular/ novos
programas de unidade
didaticas

Realizagdo da Semana de
Pré-Engenharia (em formato
remoto)

Primeira semana de cada
semestre

Nao se aplica

Realizacdo da Semana de
Telecomunicagdes (em formato
remoto)

A definir (2022.2)

Relatério de participantes,
listas de presencga ou
certificados emitidos

Incentivo a participagao dos
alunos do curso nos
treinamentos de 5G e |1A
promovidos pelo convénio com a
empresa Huawei

Agosto de 2022

Implementagéo das bolsas
Certificados de cursos de
extenséo

Certificagao oferecida pela
Huawei

Organizacgéao das aulas praticas
da disciplina de Controle,
adequadas ao curso de
engenharia de
telecomunicagdes

Semestre de 2022.1

Manual de praticas

Reunidao do corpo docente, NDE
e colegiado para
acompanhamento de demandas
e problemas

Ao longo de 2022

Ata de reunioes

Levantamento da retengao de
alunos no trabalho de conclusao

Ao longo de 2022

Relatoério




de curso

Oferta continua de minicursos e | Ao longo do ano de 2022 Relatério de participantes,
treinamento listas de presencga ou
certificados emitidos

Reviséo do acervo bibliografico Encontro Pedagdgico de Relatério de levantamento;
das disciplinas do curso juntoa | 2022 solicitagcbées de compras de
biblioteca fisica e virtual livros; PUDs atualizados
Busca de vagas de estagio Continuo Relatérios de estagio dos
alunos.
Reforma dos laboratérios e Ao longo de 2022 Recibos de aquisi¢des; fotos
instalagdes da coordenacgao e das instalagdes, relatérios
chefia de departamento técnicos

Avaliacao do Plano de Trabalho

A avaliagao do plano de trabalho sera realizada por meio de reunides do NDE e Colegiado
do curso.



