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Apresentação

O ano de 2024 encerra mais um ciclo de gestão em todos
os campi do IFCE e Reitoria, momento de uma reflexão
sincera a respeito do que conquistamos ou avançamos (PDI
2019 – 2023), em que erramos, onde precisamos melhorar e
o que queremos para os próximos anos (PDI 2024 -2028).
Nesse contexto nosso campus que também compõe o
universo IFCE elegerá seus representantes para o próximo
quadriênio, ocasião em que nos colocamos a disposição da
comunidade acadêmica como candidato a diretor-geral,
consciente da grande responsabilidade de representá-los
(servidores e discentes), não mediremos esforços para
promover o engrandecimento de nossa instituição e para
isso propomos uma gestão participativa, procurando
envolver a todos na elaboração e execução dos planos
anuais de trabalho, alocação de recursos e tomadas de
decisões.
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Trajetória
Profissional

Olá, sou o professor Roberto Wagner da Silva Gois,
licenciado em Química pela Universidade Estadual do
Ceará (UECE, 2004), mestre em Química (área de
concentração química orgânica) (2010) e doutor em
Química (2014). Iniciei a docência “não-oficial” antes de
entrar na universidade, ministrava aulas de reforço em
Química, Matemática e Física, todavia a Química sempre
foi minha paixão. Ao ingressar na UECE, comecei a
“docência oficial”, consegui um contrato para lecionar
turmas de 6o e 7o anos do ensino fundamental na
Secretaria Municipal de Educação de Caucaia-CE e logo
depois (ano de 2003), fui contratado pela SEDUC-
CE(Secretaria de Educação do Ceará) para lecionar a
disciplina de Química na Escola Branca Carneiro de
Mendonça, localizada no centro da cidade de Caucaia,
permanecendo até 2007, ano em que fui selecionado para
ser tutor presencial do curso de licenciatura em Química
da
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UFC virtual, considero esse ano como ano do milagre, pois
tive contato com os mestrandos e doutorandos em Química.

Em 2008, iniciei o mestrado em Química na UFC e no final do
ano de 2009, fui selecionado para o doutorado. Em 2013
prestei concurso para SEDUC-CE, sendo convocado em 2014,
em 2015 prestei concurso para Secretaria Municipal de
Fortaleza, ocupando o 1o lugar para o cargo de professor de
Ciências. Na SEDUC-CE atuei também como coordenador da
área de Ciências da Natureza a partir de 2017, com projeto
futuro de concorrer a direção da escola, plano interrompido,
pois fui aprovado em 2016 para o IFCE e em abril de 2019
convocado e lotado no campus Acaraú.

 No IFCE atuo na docência, ministrando aulas na graduação
em licenciatura em Ciências Biológicas e no Ensino Médio
Integrado em Aquicultura. Na Pós-graduação atuo como
coordenador da especialização em Meio ambiente e
Desenvolvimento Regional e professor, ministrando a disciplina
de Tópicos Especiais I.
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Trajetória
Profissional



Administração 
e Planejamento

O planejamento, a coordenação, a execução
e a gestão orçamentária, financeira,
patrimonial e de suprimento é de
responsabilidade do Departamento de
Administração e Planejamento. Essas são
nossas propostas:
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Orçamento setorial: Definir com a comunidade critérios para a descentralização de

recursos para as coordenadorias e núcleos institucionais;

Reformas estruturais, readequações estruturais e expansão estrutural

Reposição e/ ou conserto de equipamentos danificados (portas, placas,

vidros, etc);
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Administração
e  
Planejamento

 Revitalização e reforma da sala dos professores; criação 
do espaço do café;  

 Construção de um laboratório didático de química;

 Continuação da readequação das salas dos blocos 
didáticos para   implementação de ar-condicionado e a 
fixação de datashows.

Expansão da iluminação do campus; ampliando esse 
serviço para as áreas próximas a quadra de esportes e ao 
galpão da construção naval a fim de facilitar o trabalho da 
segurança.

Construção do campo de futebol do campus com o 
objetivo de atender demandas do Ensino e do programa 
Qualidade de vida.
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Administração 
e 
Planejamento

Ampliação da horta do campus e  criação do horto de 
plantas medicinais.

Aproveitando a oferta de água e espaço do campus, 
propomos a ampliação da horta do campus a fim de 
diminuir custos com a alimentação dos discentes; além de 
implantarmos um horto de plantas medicinais para fins de 
pesquisa e compartilhamento com a comunidade.
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Administração e Planejamento

Segurança Institucional

Recomposição dos postos de vigilante e qualificação profissional desses servidores.

Acessibilidade, Inclusão e Políticas Afirmativas

Considerado uma das bases da educação para todos e todas, o eixo de acessibilidade,

inclusão e políticas afirmativas visa oferecer uma proposta educacional que valorize as

particularidades do indivíduo, reconhecendo sua história, compreendendo seus desafios e

permitindo que a instituição educacional seja um ambiente inclusivo e promotor dos

direitos dos indivíduos. Nossas propostas são:
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Acessibilidade
, Inclusão e 
Políticas 
Afirmativas

Valorização do NAPNE e NEABI

Garantir participação permanente do NAPNE e NEABI em 
todas as comissões e colegiados institucionais.

Sala de atendimento para alunos portadores de 
necessidades especiais

Criação de uma sala, com profissional especializado no 
atendimento de discentes portadores de necessidades 
especiais.

Requalificação Institucional

Realizar projeto de requalificação da infraestrutura do 
campus, com foco na acessibilidade.

Plano de Trabalho IFCE campus Acaraú (2025-2029) 9



Assuntos
Estudantis
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No Setor de assuntos estudantis, as principais 
atividades desenvolvidas estão relacionadas a 
implementação de políticas estudantis, sobretudo em 
relação às questões sobre auxílios estudantis, 
alimentação estudantil e atendimentos na área de 
saúde, além do suporte psicossocial e apoio na 
manutenção das atividades pedagógicas dos discentes. 
Nossas propostas para este setor são: 

Alimentação escolar para todos

Buscar, junto a reitoria, garantias do orçamento para 
atender o lanche escolar para todos os alunos (cursos 
diurnos e noturnos).



Assuntos Estudantis
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Eventos estudantis
Apoiar as atividades estudantis 
na organização e execução de 
eventos estudantis.

Consolidação do movimento 
estudantil

Incentivar e apoiar os 
movimentos estudantis 
representado pelo grêmio 
estudantil e os centros 
acadêmicos.

Estruturação do setor de 
enfermagem

Repor e/ou adquirir 
equipamentos para melhorar o 
setor de enfermagem do 
campus.

Estruturação do setor de 
nutrição

Adquirir equipamentos para 
qualificar a cozinha do 
campus.

Criar e promover o SECS: Semana Esportiva
, Cultural e Social do IFCE campus Acaraú



Comunicação
social
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O setor de 
comunicação social 
planeja, executa e faz 
cumprir as ações de 
comunicação em 
sintonia com as 
demandas do campus, 
para essa secção 
nossas propostas são:

Identidade 
institucional

Fomentar as ações de 
divulgação no âmbito 
interno e externo, 
utilizando as diversas 
ferramentas de 
comunicação, tanto as 
atuais (redes sociais) 
como as tradicionais 
(rádios, outdoors, 
panfletagem etc.).

Estruturação de sala 
de vídeo conferência

Reservar uma sala e 
adquirir equipamentos 
de vídeo conferência, 
permitindo a gravação 
de vídeos aulas.

Vídeo Institucional

Atualizar a cada seis 
meses o vídeo 
institucional IFCE 
campus Acaraú.



Ensino

O planejamento, coordenação, execução, 
acompanhamento e avaliação das políticas educacionais e 
diretrizes de ensino no campus são atribuições do 
Departamento de Ensino, para esse setor nossas propostas
são: 

Valorização de todos os cursos

Atendimento igualitário para as demandas de todos os
cursos do campus: integrados, técnicos, Fics e superiores.

Criação e implantação de novos cursos técnicos e de 
graduação

Através de consulta prévia a comunidade criar e 
implantar novos cursos técnicos e de graduação visando o 
atendimento de demandas de profissionais para a região.
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Ensino
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Maior autonomia para as 
coordenações dos cursos 
integrados

Cada coordenador(a) seria uma 
espécie de diretor(a), 
atendendo diretamente as 
demandas dos docentes, 
discentes e seus respectivos 
responsáveis, levando apenas 
para direção de ensino casos 
mais complexos.

Aulas de nivelamento e 
aprofundamento de 
conteúdos no Ensino Médio 
Integrado 

Os horários de estudo seriam 
aproveitados para aulas de 
nivelamento e aprofundamento 
de conteúdos, essas ações 
contribuiriam para um melhor 
desempenho acadêmico dos 
alunos, preparação para o 
ENEM, além de ofertar carga-
horária para docentes.

Reuniões pedagógicas

Reuniões pedagógicas 
preferencialmente on line 
desde que não haja 
impedimento legal.



Extensão

São atribuições da coordenadoria de extensão: 
planejamento e execução das ações da extensão a fim de 
promover a integração do conhecimento acadêmico e 
cultural, em parceria com a comunidade externa, 
permitindo uma relação transformadora entre o IFCE e a 
sociedade. Nossas propostas são:

Criação e implantação do Curso pré – Enem campus 
Acaraú.

Voltado prioritariamente para a comunidade externa, 
esse curso atenderia os alunos egressos do ensino médio da 
região com uma preparação sólida e com o selo IFCE de 
qualidade. Os bons resultados no exame nacional do ensino
médio (ENEM) dariam visibilidade ao nosso campus, 
atraindo discentes de todos os distritos para o Ensino Médio
Integrado da nossa instituição, além de garantir carga-
horária para os docentes interessados.
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Extensão

Criação de cursos FIC à distância

Incentivar a criação de cursos FIC a distância, visando ampliar o alcance do campo.

Parcerias com empresas

Fomentar a aproximação com as empresas com a finalidade de inserção de 

estudantes em programas de qualificação profissional.
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Gestão de Pessoas 

A coordenadoria de gestão de pessoas é um órgão seccional de Pessoal Civil da Administração Federal cujo

Objetivo é assessorar a direção geral do campus, para esse setor nossas propostas são:

Programa qualidade de vida

Fomentar a qualidade de vida através de atividades esportivas e afins;

Promover mensalmente a confraternização dos servidores.

Criar e equipar a sala dos servidores técnicos administrativos

Criação de um espaço equipado para acolher nossos  companheiros técnicos-administrativos.  
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Avaliação das condições de trabalho

Aplicação anual de questionário para investigar o nível de satisfação com as 

condições de trabalho no campus e coletar sugestões.

Pesquisa, Pós-graduação e Inovação

Para Pesquisa, Pós-graduação e Inovação nossas propostas são:

Criação de novos cursos de especialização;

Criação de espaço específico nas redes sociais e no site para a divulgação de pesquisas desenvolvidas no
campus.
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Relações Internacionais

Incentivar a participação dos estudantes ao Programa IFCE internacional
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Incentivar servidores a participar em eventos com a finalidade de desenvolvimento profissional e 

A estruturação de parcerias internacionais



Tecnologia da 
Informação

Aquisição de computadores mais atuais e softwares específicos
para aprimorar as ações de 

setores e laboratórios ;
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Recompor e expandir o sistema de monitoramento eletrônico;

Expansão e melhoria da internet do campus.
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