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Interessado: @nome _interessado@
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — CENTRAL DE COMPRAS CAPITAL (158313)

TERMO DE REFERENCIA

(Processo Administrativo n° 23256.000555/2023-50)
Termo de Referéncia Servigos Com Mao de Obra Lei 14.133 (maio/2023)

AVISO

A Central de Compras Capital do IFCE (CCOMPRAS-CAP) promovera a contratacdo de servigos de pessoa juridica especializada para prestacdo de servigos continuados de mao de
obra de Auxiliar de Manutencdo Predial, Eletricista de Baixa-Tensdo e Eletricista Auxiliar para o IFCE Campus Fortaleza; Servigos de Auxiliar de Manuteng@o Predial, Portaria e
Copeiragem para o IFCE Campus Aracati; Servicos de Merendeiro para o IFCE Campus Caucaia; e Servicos de Auxiliar de Manutencdo Predial, Eletricista de Baixa-Tensao,
Recepcionista e Portaria para o IFCE Campus Pecém a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento. Porém, conforme as peculiaridades de cada campus, o licitante devera observar o quadro abaixo para o perfeito dimensionamento de sua

proposta:
LOCAL DA REALIZAC
INSTRUMENTO - MATERIAIS A
GRUPO |ITEM |DESCRICAO / ESPECIFICACAO ggg)ﬁ;frgg i0 DE MITIGACAO ggéhéggg é;)S? (())lil?ll’t:]l:ios E SEREM
DE RISCO P DISPONIBILIZADOS
LICITACAO
Servigos de Auxiliar de Manutencdo Predial - CBO .
01 5143-10 - 44 horas semanais para o IFCE Campus Conforme ‘1t§m
Fortaleza FATO GERADOR IFCE - Campus Fortaleza - | 5.5 Materiais a serem
GRUPO 1 Servicos de Eletricista de Baixa-Tensao - CBO 732120 - IFCE CAMPUS (ver item 7.57 deste Empfe}tada por Prego Av: treze de maio, 2081 dlspomblllzados'para a
02 44 horas semanais para o IFCE Campus Fortaleza FORTALEZA (158313) termo de Unitario Bairro Benfica, Fortaleza contratagdo dos itens 1,
- — — . referéncia) (CE) 2 e 3 - IFCE CAMPUS
03 Servigos de E.letrlclsta Auxiliar - CBO 7156-15 - 44 FORTALEZA
horas semanais para o IFCE Campus Fortaleza
IFCE CAMPUS ARACATI | CONTA- Empreitada por Prego IFCE — Campus Aracati - Conforme item
(158958) DEPOSITO Global Rodovia CE 040, KM 137,1 | 5.5 Materiais a serem
04 Servigos de Auxiliar de Manutengo Predial (CBO 5143- VINCULADA (ver - Bairro: Aeroporto - disponibilizados para a
10) 44 horas semanais para o IFCE Campus Aracati itens 7.43 a Aracati/CE contratagdo dos itens 4 e
7.56 deste termo de 6 — IFCE CAMPUS
referéncia) ARACATI
Servigos de Portaria (CBO 5174-10) 44 horas - . .
05 semanais para o IFCE Campus Aracati Néo se aplica ao item 5
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Servigos de Copeiragem (CBO 5134-25) 44 horas
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Conforme item
5.5 Materiais a serem
disponibilizados para a

semanais para o IFCE Campus Pecém

06 semanais para o IFCE Campus Aracati contratagdo dos itens 4 e
6 — IFCE CAMPUS
ARACATI
FATO GERADOR Rua Francieo da Rochs
Servigos de Merendeiro (CBO 5-31.60) 44 horas IFCE CAMPUS (ver item 7.57 deste | Empreitada por Prego ua . - . .
07 semanais para o IFCE campus Caucaia CAUCAIA (158960) termo de Unitario Martins, $/N, , - Bairro Ndo se aplica ao item 7
P P 0 e Pabussu - CEP 61609-090 -
referéncia) .
Caucaia - CE
Servigos de Auxiliar de Manutengio Predial (CBO 5143- Conforme .lt?m
08 . , 5.5 Materiais a serem
10) 44 horas semanais para o [IFCE Campus Pecém . . ooy
GRUPO 2 IFCE — Campus Pecém - dlSpomblllzados‘para a
Servigos de Eletricista de Baixa-Tensdo - (CBO 7321- FATO GERADOR Rodovia CE 422, s/n, Km contratagdo dos itens § ¢
09 20) - 44 horas semanais para o IFCE Campus Pecém IFCE CAMPUS PECEM | (ver item 7.57 deste | Empreitada por Preco 4,5, Complexo Industrial ¢ |9 —IFCE CAMPUS
’ (158974) termo de Unitario Portuario do Pecém, Sao PECEM
10 Servigos de Recepcionista (CBO 4221-05) 44 horas referéncia) Gongalo do Amarante/CE. Nio se aplica 20 item 10
semanais para o IFCE Campus Pecém 62670-000 P
1 Servigos de Portaria (CBO 5174-10) 44 horas Néo se aplica ao item 11

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.

Contratagao de servigos de pessoa juridica especializada para prestacao de servigos continuados de méo de obra de Auxiliar de Manuteng@o Predial, Eletricista de Baixa-

Tensdo e Eletricista Auxiliar para o [IFCE Campus Fortaleza; Servigos de Auxiliar de Manutengdo Predial, Portaria e Copeiragem para o IFCE Campus Aracati, Servigos de Merendeiro
para o IFCE Campus Caucaia e Servigos de Auxiliar de Manutencao Predial, Eletricista de Baixa-Tensao, Recepcionista e Portaria para o IFCE Campus Pecém, a serem executados
com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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VALOB VALOR
~ UNIDADE | QUANTIDADE UN’ITARIO VALOR TOTALANUAL
ITEM | ESPECIFICACAO CATSER |DE DE POSTOS MAXIMO TOTALMENSAL ©) X 12
MEDIDA | (A) ACEITAVEL ©=@AX®B) |yrore
POR POSTO (B)
Servigos de Auxiliar de Manutencdo Predial
01 - CBO 5143-10 - 44 horas semanais para o 1627 UNIDADE | 08 4.620,78 36.966,24 443.594,88
IFCE Campus Fortaleza
Servigos de Eletricista de Baixa-Tensdo -
02 CBO 7321-20 - 44 horas semanais para o 14354 UNIDADE |02 6.639,60 13.279,21 159.350,52
IFCE Campus Fortaleza.
Servigos de Eletricista Auxiliar - CBO
03 7156-15 - 44 horas semanais para o IFCE 14354 UNIDADE | 02 5.687,22 11.374,43 136.493,16
Campus Fortaleza
Servigos de Auxiliar de Manutengao Predial
04 (CBO 5143-10) 44 horas semanais para o 1627 UNIDADE | 02 5.377,84 10.755,68 129.068,16
IFCE Campus Aracati
Servigos de Portaria (CBO 5174-10)
05 44 horas semanais para o IFCE Campus 8729 UNIDADE |01 4.674,29 4.674,29 56.091,48
Aracati
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Servigos de Copeiragem (CBO 5134-25)

06 44 horas semanais para o IFCE Campus 14397 UNIDADE | 01 4.433,60 4.433,60 53.203,20
Aracati
Servigos de Merendeiro (CBO 5-31.60)

07 44 horas semanais para o 22861 UNIDADE |03 4.157,94 12.473,82 149.685,84

IFCE campus Caucaia

Servigos de Auxiliar de Manutencdo Predial
08 (CBO 5143-10) 44 horas semanais para o 1627 UNIDADE |01 4.416,00 4.416,00 52.992,00
IFCE Campus Pecém

Servigos de Eletricista de Baixa-Tensao -
09 (CBO 7321-20) - 44 horas semanais parao | 14354 UNIDADE | 01 6.019,58 6.019,58 72.234,96
IFCE Campus Pecém.

Servicos de Recepcionista (CBO 4221-05)

10 44 horas semanais para o IFCE Campus 8729 UNIDADE |01 4.488,11 4.488,11 53.857,32
Pecém
Servigos de Portaria (CBO 5174-
11 10) 44 horas semanais para o [IFCE Campus | 8729 UNIDADE |01 4.565,88 4.565,88 54.790,56
Pecém
1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante abaixo:

1.2.1. Auxiliar de Manuteng@o Predial: Responsavel por auxiliar em atividades de manutengdo e reparos nas instalagdes prediais, envolvendo alvenaria, pintura, encanamento, entre
outros. A natureza comum desse cargo se deve ao fato de que a maioria das organizagdes, sejam elas publicas ou privadas, necessitam de servigos de manutencdo em suas instalagoes.
1.2.2. Eletricista de Baixa-Tensdo ¢ Eletricista Auxiliar: Ambos os cargos estao relacionados a manutengdo elétrica, sendo o Eletricista de Baixa-Tensdo o profissional mais experiente
e o Eletricista Auxiliar o assistente. A manuten¢do elétrica ¢ uma demanda comum em edificios e instalagdes diversas.

1.2.3. Porteiro: O porteiro € responsavel por controlar o acesso de pessoas e veiculos, bem como monitorar a entrada e saida de visitantes. A natureza comum desse cargo decorre da
necessidade basica de controle de acesso e seguranca em qualquer local fisico.

1.2.4. Copeiro e Merendeiro: Ambos os cargos estdo ligados a preparagédo e servimento de alimentos, seja em ambientes como escolas, hospitais, escritorios ou outras instituigoes. A
alimentagdo ¢ uma necessidade fundamental, o que justifica a natureza comum dessas posigoes.

1.2.5. Recepcionista: O papel da recepcionista envolve atendimento a visitantes, clientes e fornecedores, bem como gerenciamento de ligagdes e informagoes. A recepgao ¢ uma fungéo
presente em praticamente todos os tipos de estabelecimentos, tornando-a de natureza comum.

1.2.6. Os cargos mencionados possuem caracteristicas padronizadas e sdo requeridos em uma ampla variedade de instituigdes e organizagdes, o que os enquadra na categoria de
"servicos comuns'".

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do contrato ou instrumento equivalente, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que:

a) sdo essenciais, atendendo as demandas internas dos campi que compdem a Central de Compras Capital do IFCE de forma permanente e continua;
b) asseguram o funcionamento das atividades finalisticas do IFCE por mais de um exercicio financeiro; e

¢) sua interrupgdo pode comprometer o cumprimento da missao institucional do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE).
1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relag@o a vigéncia da contratag@o.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:

)] IFCE CAMPUS FORTALEZA: 158313

1) ID PCA no PNCP: 10744098000145-0-000002/2023;
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1) Data de publicacdo no PNCP: 18/01/2023;

V) Id do item no PCA: 621;

V) Classe/Grupo: 545 - TIPOS ESPECIAIS DE SERVICOS DE CONSTRUCAO;
VI) Identificador da Futura Contratacdo: 158313-2/2023;

VII) IFCE CAMPUS ARACATI: 158958

VIII) ID PCA no PNCP: 10744098000145-0-000020/2023;

IX) Data de publicagcdo no PNCP: 20/05/2023;

X) Id do item no PCA: 388, 389 E 390;

XI) Classe/Grupo: 859 - OUTROS SERVICOS DE SUPORTE; 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL;
XI1I) Identificador da Futura Contratacao: 158958-55/2023; 158958-57/2023 E 158958-56/2023;

XII) IFCE CAMPUS CAUCAIA: 158960

XIV) 1D PCA no PNCP: 10744098000145-0-000025/2024;

XV)  Data de publicagdo no PNCP: 16/08/2023;

XVI) Iddoitem no PCA: 1;

XVII) Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOA;
XVIII) Identificador da Futura Contratagao: 158960-55/2023;

XIX) IFCE CAMPUS PECEM: 158974

XX) ID PCA no PNCP: 10744098000145-0-000029/2023;

XXI) Data de publicagdo no PNCP: 24/08/2023;

XXII) IddoitemnoPCA:1,2,3,4ES5;

XXIII) Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL; 545 - TIPOS ESPECIAIS DE SERVICOS DE CONSTRUCAO;
XX1V) Identificador da Futura Contratacao: 158974-1/2023;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descricao da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cao do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1 Paraositens 1,2 e 3 do campus Fortaleza os critérios e praticas de sustentabilidade encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia: Estudo Técnico Preliminar n® 04/2023 - IFCE CAMPUS FORTALEZA (SEI n° 5434689);

4.1.2 Paraositens 4, 5 e 6 do campus Aracati os critérios e praticas de sustentabilidade encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia: Estudo Técnico Preliminar n® 13/2023 - IFCE CAMPUS ARACATI (SEI n°® 5435789);

4.1.3 Paraoitem 7 do campus Caucaia os critérios e praticas de sustentabilidade encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia: Estudo Técnico Preliminar n® 23/2023 - IFCE CAMPUS CAUCALIA (SEI n° 5200730); e

4.1.4 Paraositens 8,9, 10 e 11 do campus Pecém os critérios e praticas de sustentabilidade encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia: Estudo Técnico Preliminar n® 13/2023 - IFCE CAMPUS PECEM (SEI n°® 5432101)

Subcontratacio

4.2. Nao ¢ admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao
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4.3. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.4, Em caso op¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéria terd prazo de um més, contado da data de homologacao da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes
da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias uteis apds a assinatura do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagao.

Vistoria

4.7. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado

ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, conforme abaixo:

4.7.1. O horario para a vistoria no IFCE - Campus Fortaleza, situado na Av. Treze de Maio, 2081 Bairro Benfica, serd de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 11:30 horas, devendo ser
efetuado agendamento prévio da visita com a Coordenadoria de Manutencao Predial do IFCE campus de Fortaleza (CMP-FOR) através do Telefone (085) 3307-3609 e/ou e-mail:
cmp.fortaleza@ifce.edu.br

4.7.2. O horario para a vistoria no IFCE - Campus Aracati, situado na Rodovia CE-040, Km 137,1, S/N - Aeroporto - Aracati/CE - CEP: 62.800-000, sera de segunda a sexta-feira, das
09 horas as 11:30 horas e de 13:30 as 16:30, devendo ser efetuado agendamento prévio da visita com as seguintes Coordenadorias: - Servigos de auxiliar de manuteng¢do predial e
porteiro: Coordenadoria de Infraestrutura do IFCE campus de Aracati (CINFRAARA) através do Telefone (88) 3303-1200 e/ou email: infra.aracati@ifce.edu.br. - Servigos de copeiro:
Coordenadoria de Assuntos Estudantis do IFCE campus de Aracati (CAE-ARA) através do Telefone (88) 3303-1200 e/ou email: cae.aracati@ifce.edu.br.

4.7.3. O horario para a vistoria no IFCE - campus Caucaia, situado Rua Francisco da Rocha Martins, S/N , - Bairro Pabussu - CEP 61609-090 - Caucaia - CE, sera de segunda a sexta-
feira, das 08 horas as 16 horas, devendo ser efetuado agendamento prévio da visita com o Setor de Nutri¢ao do IFCE campus Caucaia (SETAE-CAU) através do e-mail:
nutricao@caucaia.ifce.edu. br.

4.7.4. O horario para a vistoria no IFCE - Campus Pecém, situado na Rod. CE 422, s/n, Km 4,5, Compl. Ind. e Port. do Pecém, Sdo Gongalo do Amarante, sera de quartas, quintas ou
sextas, das 13 horas as 16 horas, devendo ser efetuado agendamento prévio da visita com a Coordenacdo de Administracdo e Planejamento do IFCE campus Pecém (CAP-PEC) através
do e-mail: cap.pecem@ifce.edu.br.

4.8. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9.  Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilita¢do para a realizagdo da vistoria.

4.10.  Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagao.

4.11. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacao dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de execuc¢ao

5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1 Inicio da execug¢do do objeto: 05 (cinco) dias da assinatura do contrato.
5.1.2 Descrigao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execu¢do do trabalho encontram-se pormenorizadas em

topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia, conforme segue:

5.1.2.1. Para os itens 1, 2 e 3 do campus Fortaleza a descri¢dao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucao do trabalho
encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia: Estudo Técnico Preliminar n® 04/2023 - IFCE CAMPUS
FORTALEZA (SEI n° 5434689)

5.1.2.2. Para os itens 4, 5 ¢ 6 do campus Aracati a descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo do trabalho
encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia: Estudo Técnico Preliminar n® 13/%2023 - IFCE CAMPUS
ARACATI (SEI n° 5435789)

5.1.2.3. Para o item 7 do campus Caucaia a descri¢cdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo do trabalho
encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia: Estudo Técnico Preliminar n°® 23/2023 - IFCE CAMPUS
CAUCAIA (SEI n° 5200730)
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5.1.2.4. Paraositens 8,9, 10 e 11 do campus Pecém a descri¢do detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execu¢do do
trabalho encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia: Estudo Técnico Preliminar n® 13/2023 - IFCE
CAMPUS PECEM (SEI n° 5432101)

Local e horario da prestacio dos servigos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco e horarios:;

5.2.1. Para os itens 1, 2 e 3 do campus Fortaleza: os servigos deverao ser realizados no IFCE - Campus Fortaleza, situado na Av. Treze de Maio, 2081 Bairro Benfica, nos locais
indicados pela Coordenadoria de Manutengao Predial do IFCE campus de Fortaleza (CMP-FOR). O horario de funcionamento do IFCE — campus de Fortaleza ¢ das 06:00 as 23:00
horas, de segunda a sexta-feira, eventualmente aos sdbados e domingos, visto que os servigos possuem horario estendido e sem intervalo para almogo, em razao do horario das aulas
serem das 07:30 as 12:00, das 13:30 as 18:00h ¢ das 18:30 as 22:30. Assim, os servigos de Auxiliar de Manuten¢ao Predial, Eletricista de Baixa-Tensao e Eletricista Auxiliar devem se
adequar a estes horarios, podendo ser varidvel de acordo com o setor de manutencao predial, porém sempre se respeitando a carga horaria maxima de 44 horas semanais

5.2.2. Para os itens 4, 5 e 6 do campus Aracati : os servicos deverdo ser realizados no IFCE - Campus Aracati, situado na Rodovia CE040, S/N, KM 137, bairro Aeroporto, nos locais
indicados pela Coordenadoria de Infraestrutura do IFCE campus de Aracati (CINFRA-ARA) e pela Coordenadoria de Assuntos Estudantis do IFCE campus de Aracati (CAE-ARA). O
horério de funcionamento do IFCE — campus de Aracati € das 06:00 as 22:00 horas, de segunda a sexta-feira, eventualmente aos sibados e domingos, visto que os servigos possuem
horério estendido e sem intervalo para almogo, em razdo do horario das aulas serem das 07:00 as 11:45, das 13:30 as 18:00h e das 18:30 as 22:00. Assim, os servigos de Auxiliar de
Manutencao Predial, Portaria e Copeiragem devem se adequar a estes horarios, podendo ser variavel de acordo com a CINFRAARA e CAE-ARA, porém sempre se respeitando a
jornada de 44 horas semanais para os servigos demandados.

5.2.3. Para o item 7 do campus Caucaia: os servicos deverdo ser realizados no IFCE campus Caucaia, situado na Rua Francisco da Rocha Martins, S/N , - Bairro Pabussu - CEP 61609-
090 - Caucaia - CE, nos locais indicados pelo Setor de Nutricdo do IFCE campus Caucaia (SETAECAU). O horario de funcionamento do IFCE campus Caucaia ¢ das 07:15 as 21:50
horas, de segunda a sexta-feira, eventualmente aos sdbados e domingos, visto que os servigos possuem horario estendido e sem intervalo para almogo, em razao do horario das aulas
serem das 07:15 as 11:35 (manh&), das 13:00 as 17:20h (tarde) e das 18:20 as 21:50 (noite). Assim, os servigos de merendeiro devem se adequar a estes horarios, podendo variar de
acordo com a demanda do Setor de Nutri¢do, porém sempre se respeitando a carga horaria maxima de 44 horas semanais.

5.2.4. Para os itens 8,9, 10 e 11 do campus Pecém: os servigos deverao ser realizados no IFCE Campus Pecém, situado na Rod. CE 422, s/n, Km 4,5, Compl. Ind. e Port. do Pecém,
Sao Gongalo do Amarante/CE, nos locais indicados pela Coordenagao de Infraestrutura do IFCE campus Pecém (CINFRA-PEC). O horario de funcionamento do IFCE campus Pecém
¢ das 07h30 as 17h45, de segunda a sexta-feira, eventualmente aos sabados, visto que os servigos possuem horario estendido e sem intervalo para almogo, em razdo do horario das
aulas serem das 07h30 as 11h45 e das 13h30 as 17h45. Assim, os servigos de Auxiliar de Manutencao Predial, Eletricista de Baixa-Tensao, Porteiro e Recepcionista devem se adequar
a estes horarios, podendo ser varidvel de acordo com a CINFRA-PEC, porém sempre se respeitando a carga horaria maxima de 44 horas semanais.

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execugdo contratual observara as rotinas pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia conforme abaixo:
5.4.1. Estudo Técnico Preliminar n® 04/2023 - IFCE CAMPUS FORTALEZA (SEI n° 5434689)

5.4.2. Estudo Técnico Preliminar n® 13/%2023 - IFCE CAMPUS ARACATT (SEI n°® 5435789)

5.4.3. Estudo Técnico Preliminar n® 23/2023 - [FCE CAMPUS CAUCAIA (SEI n°® 5200730)

5.4.4. Estudo Técnico Preliminar n® 13/2023 - IFCE CAMPUS PECEM (SEI n°® 5432101)

Materiais a serem disponibilizados

54. Para a perfeita execucgdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario:
54.1 Materiais a serem disponibilizados para a contratacdo dos itens 1, 2 e 3 — [IFCE CAMPUS FORTALEZA:

SEQUENCIAL | MATERIAL ESPECIFICACAO CATMAT g;]éiEIDADE

01 OCULOS DE PROTECAO Oculos de protegio com lentes em policarbonato | 450515 34

com tratamento anti-riscos. Abas laterais de
protecdo e armagdo preta e hastes regulaveis.
Oculos em policarbonato resistente a impactos e
choques fisicos de materiais solidos e liquidos
como: fragmentos de madeira, ferro, respingos de
produtos acidos, causticos, entre outros. Protegdo
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contra raios UVA e UVB. Apoio nasal e protecio
lateral no mesmo material da lente. Hastes tipo
espatula com ajuste de comprimento para melhor
adaptacdo ao rosto do usuario

Com antiembacante Abas laterais e corddo
Armagdo preta e hastes regulaveis

02

PROTETOR AURICULAR

* Protetor auditivo

» Tamanho tnico

* Moldével a diferentes canais

* Confeccionado em silicone grau farmacéutico,
tipo inser¢éo

» Composto de um eixo com 03 flanges, onde:
- A primeira, a segunda e a terceira, sdo flanges
macigas e conicas e com dimensdes variaveis,
contendo um orificio no seu interior

» Acompanha cordao de algoddo

» Excelente atenuagdo de ruidos

257074

51

03

LUVAS DE MALHA
PIGMENTADA

Caracteristicas técnicas:

Confeccao: tricotada em 03 fios de algodao
Embalagem: 01 par

Palma: com pigmentos antiderrapante de PVC
Punho: com elastico

Cores: mescla ou crua Material: Algodao
Revestimento Interno: Sem Forro

Acabamento Superficial: Emborrachamento Por
Pontos Na Palma

Tamanho: Médio

481629

468

04

LUVAS NITRILICAS

Material: Nitrilica

Aplicagdo: Limpeza

Tamanho: Unico

Acabamento Palma: Antiderrapante

Tipo Uso: Reutilizavel Levemente texturizada nas
pontas dos dedos;

Possui punho com acabamento enrolado;
Ambidestra;

Nao estéril;

Sem po.
Material: borracha sintética (nitrilo)

450516

156

05

LUVAPVC

Tamanho: 46 Cm
Tamanho Punho: Cano Longo
Caracteristicas Adicionais: Sem Forro, Aspera

345491

26

06
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LUVA DE RASPA DE COURO

Material: Raspa De Couro

Revestimento Interno: Sem Forro

421064

26
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Tamanho: Unico

Tamanho Cano: Curto - Luva de raspa de couro.
Indicada para uso contra agentes abrasivos e
escoriantes. Fabricada em material resistente,
oferece alta durabilidade e seguranga durante a
operagdo. Ideal para varias utilizagdes de
manuten¢do industrial, entre outros. Tamanho do
punho: 20cm - Tamanho: Gnico

07

CAPACETE

Material: Plastico - Tipo Aba: Frontal - Tipo
Copa: Com Estrias - Cor: Azul Claro - Aplicagao:
Construgdo Civil/Cia Eletricidade E Industrias -
Caracteristicas Adicionais: Dupla Suspensdo

221235

13

08

AVENTAL DE RASPA DE COURO

Material: Raspa De Couro - Comprimento: 1,20
M - Largura: 0,70 M - Caracteristicas Adicionais:
Inteirigo, Sem Emendas, Com Fivelas E Tiras
Ajuste

440995

09

CAPACETE COMPLETO -
MARCENEIRO

Capacete de seguranca com aba frontal, copa com
estrias e injetado em polietileno de alta densidade
e com slot (Abertura para acoplamento de protetor
facial e auditivo); Suspensdo em pega Unica,
injetada em polietileno de baixa densidade;

Tira absorvente de suor confeccionada em TNT
dublado com espuma,;

Jugular opcional confeccionada em PVC com 13
mm de

largura e ajuste através de passador plastico;

O design do casco foi projetado para distribuir
uniformemente o impacto;

Suspensdo de 6 pontos propicia uma melhor
distribui¢do

do peso;

A tira absorvente de suor foi especialmente
projetada para absorver o maximo de suor, ndo
irritar e pele e oferecer um excelente conforto.
Capacete na cor branco;

Viseira incolor e abafador de ruidos;

CA 31469 Capacete na cor branca

CA 34144 Protetor Facial

CA 26023 Abafador de Ruido

224829
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MASCARA - N95 - PFF2

Tipo: P/Prote¢do Contra Poeiras, Fumos E Névoas
Oxicas Caracteristicas Adicionais: Semi-Facial,
Classe Pff-2, Referéncia 3m N95, Mode -
Mascara cirtirgica descartavel kn 95 PFF2 S —
com 05 Camadas ¢ elemento filtrante
anticontaminante MeltBlown, confortavel, com
clipe nasal para melhora ajuste ao usuario e
elastico.

313379

816
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Atendendo plenamente a rdc 379, Eficiéncia de
filtragem de particulas (efp) > 98% e eficiéncia de
filtragem bacteriologica (bfe) > 95%

11

OCULOS DE PROTECAO
(MERGULHO)

Mascara De Mergulho

Adapta-se bem a todo tipo de rosto

CORPO e TIRA injetados em SILIPRENE macio,
na cor preta.

Vidros temperados intercambiaveis, os quais
possibilitam a colocagdo de lentes corretivas.
Fivelas pivotantes com ajuste rapido de tira.

131326

04

12

PROTETOR AURICULAR (para
proteger o ouvido de liquido

- Material: Silicone, PVC.

- Tamanho: cercade 9 x 2 x 1 cm.

- O design em forma de cogumelo pode
efetivamente impedir que a dgua corra para os
ouvidos.

131326

04

13

PROTETOR SOLAR

Forma Farmacéutica: Creme
Tipo Protecdo: Uva/Uvb
Fator Proteg@o: Fator SOFator de Proteg@o Solar

50 - Volume 200ml - Area de aplicagdo corporal -
Tipo de pele: Todos os tipos - Resistente a agua .

405885

24

14

CAMISAS DE MANGA LONGA
COM FATOR DE PROTECAO

camisas de manga longa com fator de protegado

443767

15

CHAPEU PARA PROTECAO DA
CABECA E PESCOCO

chapéu para protegdo da cabeca e pescogo

604415

16

BOTA DE PVC

Bota de PVC

374377

17

Protetor Facial Contra Arco Elétrico

Protetor Facial Arc-Flash Com Capacete Protecdo
Térmica e Arco Elétrico CA 41986 Protetor facial
acoplado a capacete de seguranga composto um
arco de material plastico preto (poliamida) Um
visor fabricado em material plastico
(policarbonato) cor verde e um protetor - Protetor
facial acoplado a capacete de seguranga composto
um arco de material

pléstico preto (poliamida)

Um QUALIFLEXr fabricado em material plastico
(policarbonato) cor verde e um protetor

de queixo de material plastico (polipropileno)
240 mm de altura e 495 mm de largura incluindo a
protecao lateral

Preso ao arco por meio de cinco pinos plasticos.
O arco ¢ fixado em um dispositivo basculante
preso nas laterais do capacete.

Para uso com os capacetes: "GENESIS" (C.A
36.099, Classe B).

467181

04
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Confeccionado em fita poliéster retardante a
chama;

Confeccionado em fita poliéster retardante a
chama;

02 meia-argolas, para posicionamento na cintura;
01 meia-argola como ponto de conexao dorsal;

https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6302837&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001209&infra_hash=65e...

* Tipo Aba: Frontal
Cor: Branca

Aplicagdo: Construgdo Civil/Cia Eletricidade E
Industrias

Caracteristicas Adicionais: Classe B, Logotipo
Empresa C. A. Impresso, Local - Alta resisténcia

* Casco fabricado em polietileno de alta densidade

Distribui¢éo do peso
* Suspensdo com 6 pontos de fixacao

CA 29.792

18 Cinto de Seguranga 05 fivelas duplas para ajuste, nas pernas, na 405885 04
cintura e nos ombros;
02 lagos frontais para ancoragem,;
Ajuste peitoral;
Almofada para prote¢do lombar;
Algas, para espago confinado.
Luva de segurancga isolante de borracha, fabricada
em borracha natural, cor preta, 0,5 kV, Tipo II,
Classe 00. ESTE
EQUIPAMENTO DEVERA APRESENTAR O
SELO DE MARCACAO DO INMETRO. -
Material: Latex Natural
Tamanho: 9,5
19 Luva Isolante de Borracha Cor: Preta 304366 4
Caracteristicas Adicionais: Isolagdo 500v, Classe
00, Tipo Ii
* Uso: Eletricista
* Tamanho Cano: Longo
* Formato: Anatomico
20 Manga Isolante de Borracha Manga de seguranca isolante de borracha, tipo II, 220548 4
classe 2, modelo curvo.
21 Capacete de seguranga classe B Material: Polietileno Alta Densidade 322195 04
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* Aprovado para protegdo do cranio contra
impactos de objetos e choques elétricos

Normas Atendidas
NBR 8221

CLASSE B: 30 kV
TIPO II — Aba frontal

22

Radio
Comunicadores

RADIO COMUNICADOR - IDENTIFICACAO:
CONJUNTO 18 RADIOS COMUNICADORES
BIDIRECIONAIS COM BASES
CARREGADORAS; ALIMENTACAO:
APROXIMADAMENTE 4,8V E BATERIA DE
LITIO OU LI-ON DE NO MINIMO 800MAh.
Minimo de 12 horas de autonomia;
FREQUENCIA

OPERACAQ: UHF APROXIMADAMENTE
460,50 MHZ A 470,70 MHZ; SAIDA:
APROXIMADAMENTE 26 CANALIS, 0,5W,
ANTENA; SUBTONS: APROXIMADAMENTE
120 CODIGOS PRIVATIVOS; DISPLAY:
LUMINOSO; LIVRE DE LICENCA PARA
UTILIZACAO; ALCANCE: MINIMO 9,6 KM
EM

AREAS ABERTAS E 2KM EM AREAS
URBANAS ( E necessario que eles se
comuniquem

no interior dos prédios / blocos do IFCE Campus
Fortaleza sem dificuldades no sinal);
INDICADOR:

CARGA DE BATERIA, CANAIS E/OU
FREQUENCIA; RADIO COMUNICADOR A
PROVA DE AGUA E POEIRA. BIVOLT; 02
BATERIAS E 02 PRESILHAS PARA CINTO;

286060 18

5.4.2 Materiais a serem disponibilizados para a contratagdo dos itens 4 ¢ 6 — IFCE CAMPUS ARACATTI:

AUXILIAR DE MANUTENCAO — item 4

LISTA DE MATERIAIS

ITEM

DESCRICAO DO PRODUTO

QUANTIDADE

UNIDADE | ANUAL PARA?2

FUNCIONARIOS

01

Carro de mao cagcamba quadrada de 65 litros Tramontina ou similar. Carro de transporte
manual, de aco 0,9mmm (cacamba) e 1,5 mm (chassi), acabamento com pintura
eletrostatica a po, para construgdo civil e uso geral, tipo carrinho de mao para pedreiro,
com cacamba aberta, estrutura em eixo tubular duplo, dois bracos metalicos com
terminacoes em pegadores plasticos, capacidade minima para 65 litros, pneu com camara
3.25/8", no total de 1 (uma) roda frontal e apoios traseiros duplos para estacionamento

UNIDADE

[
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0 Enxad? material: ago alto carbono 1070 , largura: 30 cm, material cabo: madeira, UNIDADE |2
comprimento cabo: 180 ¢
03 II;?CI(\)/Iaterial Cabo: Madeira , Aplicagdo: Construgdo Civil, Material: A¢o , Formato: De UNIDADE |2
04 Pegeira - Peneira Material: Ago , .Materi'fll BOIda: M:adeira, Tipo Malha: Fina, Aplicagao: UNIDADE |2
Areia Grossa/Café Em Graos/Areia Média/Feijao, Didmetro: 60 CM, Formato: Redondo
05 Desempenadeira de aluminio para aplicago de rejunte UNIDADE |2
06 Espéf[ula - Espé'tula ép%icaqéo: Massa E Raspagem, Tamanho: 8 CM, Material. Cabo: UNIDADE |2
Plastico , Material Lamina: Metal
07 Linha para pedreiro tipo trancada 100M UNIDADE |1
Martelo - Martelo Material: Aco Carbono , Acabamento Corpo: Cromado, Tipo: Unha ,
08 Tamanho: 27 MM, Material lebo: Madeira * ’ UNIDADE |2
09 Marreta - Manetg Mate.rialz A?O Carbono F 01?jad0 E Temperz«.ldo, Acabamento Superficial: UNIDADE |1
Pintura Eletrostatica , Tipo: Oitavado , Material Cabo: Madeira, Peso: 1 K
10 Prumo para pedreiro UNIDADE |1
Esquadro Material Régua: Aco , Comprimento Régua: 300 MM, Tipo Graduagdo: Dupla ,
11 Tipo Sistema Medi¢do: Decimal , Escala Graduagdo: 1 Mm, Aplicagdo: Marcenaria , UNIDADE |1
Tipo: Combinado , Material Cabo: Alum
12 Chave Ajustavel Material: Aco , Acabamento Superficial: Cromado, Tipo: Grifo, UNIDADE |2
Tamanho: 14 PO
13 Chave ajustavel - Chave Ajustavel Tipo: Inglesa , Material: Ago Cromo Vanadio UNIDADE |2
Alicate Amperimetro Material: Plastico , Tipo: Digital , Corrente: 40 A/ 400 A, Voltagem:
14 600 VCAE 600V CcV, Alimentagio: Bateria , Voltagem Bateria: 9 V, Resisténcia: 400 | UNIDADE |2
Ohm/ 4000 Ohm/ 40 KOHM, Aplicacao: Eletricidade
Alicate Rebitador Pegas / Acessorios Material Corpo: Ago , Bicos: 3/32, 1/8, 5/32 E 3/16"
15 , Tipo: Manual , Matgrial Cabo: Emborrachado o UNIDADE |1
16 Pistola Aplicadora Tensé_o Alimentagao: 110/220 V, Poténcia: 10 W, Aplicagdo: Colagem , UNIDADE | 1
Caracteristicas Adicionais: Profissional, Compativel Bastdo Silicone
17 Rolo Pintura Predial Material: La De Carneiro , Altura: 1,9 CM, Comprimento: 23 CM, C | UNIDADE |4
Soprador Acionamento: Elétrico , Volume Ar: 150 A 500 L/MIN, Aplicagdo: Solda , Tipo:
18 Térmico Portatil , Caracteristicas Adicionais: Tipo Pistola, Display Digital , Poténcia: UNIDADE |2
2.000 W, Voltagem: 110/220
Jogo Serra Copo com 14 pegas, indicada para metais € madeiras, acompanha maleta
plastica.
Composi¢do minima:
- 06 Serras copo em ago rapido: 22, 29, 35, 44, 51 e 64 mm
19 - 01 Haste/ sugorte n°l de I1)/4" e rosca 1/2" UNF com broca piloto de ago rapido de 1/4" UNIDADE |1
- 01 Haste/ suporte n°2 de 3/8" e rosca 5/8" UNF com broca piloto de aco rapido de 1/4"
- 01 Adaptador/ redutor com rosca de 5/8” UNF para rosca de
1/2" UNF
AUXILIAR DE MANUTENCAO — item 4
LISTA DE EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
3 QUANTIDADE |QUANTIDADE
ITEM | DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE | ANUAL POR ANUAL PARA 2
FUNCIONARIO | FUNCIONARIOS
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Respirador - Material: Camadas Fibras Sintéticas, Quantidade Pontos
Fixagdo: Tiras Vedagdo Anatomica, Clipe Nasal, Tamanho Pec¢a Facial:
Adulto, Aplicagdo: Classe N99, Pff3 Ou Equivalente, Caracteristicas

o1 Adicionais: Eficiéncia Filtragdo Minima 99% - Sl, Tipo: C/ Cor, Carvéo UNIDADE 100 200
Ativado, Tipo Uso: Descartavel, Formato: Tipo Concha, Quantidade
Valvulas: C/ Valvulas
Abafador Ruido Auricular Material: Polietileno , Cor: Preta , Formato:

02 Concha , Tamanho: Regulavel , Uso: Absor¢do Ruido , Aplicagdo: Prote¢do | UNIDADE |1 2
Auricular Em Trabalho Mecanico
MASCARA DE PROT.P/SOLDA,ESCUREC.AUTOM,A BATERIA,2

03 SENSORES,CA43534 UNIDADE 1 2

04 (')c,ul(?s de seguranca contra particulas, faiscas, respingos de produtos UNIDADE |1 ’
quimicos. Lente escura

05 Luva de 18 pigmentada PAR 12 24

06 Luva de alta resisténcia a cortes adaptavel ao bom tato e abrasdo (luva de PAR 1 )
kevlar)
Luva borracha - Luva Borracha Material: Latex Natural , Tamanho: Sob

07 Medida , Cor: Amarela , Caracteristicas Adicionais: Aveludada Internamente, | PAR 12 24
Antiderrapante E Bordas A

08 Cinto Seguranga Material: Poliéster , Uso: Paraquedista UNIDADE |1 2
Talabarte de salvamento e seguranca - Talabarte De Salvamento E Seguranca

09 Material: Corda De Polia}mjda s Component'es:. 01 Galle.hOS pupla Traya:lS UNIDADE |1 ’
Mm/01 Regulador De DistdiNCIA. Caracteristicas Adicionais: Revestimento
Com Mangueira Contra Atrito

10 Tr.alva queda ( epi ) - Material: Ago Inoxidavel E C(~)rda Trangada Sintética , UNIDADE | 1 )
Diametro: 12 MM, Ponto Ruptura: 15 KV, Aplicagdo: Salvamento E Resgate
Conjunto Capa de Chuva, em

11 PVC, Calga e Blusa forrados internamente. Blusa contém capuz e fecho com | UNIDADE |1 2
ilhos plastico. Calga fecha com amarrilho, com elastico e corddo na cintura

COPEIRO - item 6

LISTA DE MATERIAIS

< QUANTIDADE

ITEM | DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE ANUAL
Detergente neutro de 500 ml - composi¢do: tensoativos anionicos, coadjuvante, preservantes,
componente ativo: linear alquibenzeno sulfonato de sddio, aplicagdo: remogdo de gorduras de

01 e P . . UNIDADE 24
lougas, talheres e panelas, aroma: natural, caracteristicas adicionais: contém tensoativo
biodegradavel.

02 Esp.onj% dupla fa}ge - materria.l: fibrasintética, formato: retangular, abrasividade, dupla face, UNIDADE 24
aplicacdo: utensilios domésticos.
Esponja de 12 de ago (pacote com 8 unidades) - material: 14 ago, formato: anatdmico,

03 abrasividade: minima, aplicagdo: utensilios de aluminio, esponja limpeza, material: 1a de ago | PACOTE C/ 8 )
carbono, formato: retangular, aplicacdo: limpeza geral, caracteristicas adicionais: textura UNIDADES
macia e isenta de sinais de oxida¢do, comprimento minimo: 100 mm, largura minima: 75 mm.

04 Sabao Barra - Tipo: Coco Natural, Peso: 200 G, Formato: Retangular, Cor: Branca, UNIDADE 12

05 Limpador multiuso 500 ml - composigao basica: dgua sanitaria, alvejante e desinfetante, UNIDADE 6

aspecto fisico: liquido, aplicagdo: limpeza geral, caracteristicas adicionais: tampa dosadora de
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fluxo.
06 Flanela de algodao - material: algoddo, comprimento: 40 cm, largura: 60 cm, cor: laranja. UNIDADE 12
Pano de prato - caracteristicas: atoalhado, na cor branca,100% algoddo, comprimento: 68 cm,
07 . L S . ~ UNIDADE 24
largura: 40 cm, cor: diversas (estampado), caracteristicas adicionais: alto nivel de absorcao.
Filme de PVC Esticavel - material: pvc cloreto de polivinila, tipo filme: esticavel, largura: 28
08 cm, aplicag@o: armazenamento de alimentos, comprimento: 100 m, transmitancia: UNIDADE 8
transparente.
09 Saco de Lixo 40 Litros - saco plastico lixo, capacidade: 401, cor: preta, largura: 53 cm, altura: | PACOTE C/ 4
57 cm, espessura: 0,008 micra, aplicagdo: coleta de lixo. 100 UND
Saco de Lixo 100 Litros (pacote com 100 unidades) - saco plastico lixo, capacidade: 1001,
oy L. e PACOTE C/
10 cor: preta, largura: 75 cm, altura: 105 cm, caracteristicas adicionais: peca Ginica, suporta 20 100 UND 4
kg, espessura: 0,10 mm, aplicag@o: coleta de lixo, material: polietileno alta densidade
Alcool etilico hidratado 70° GL (1 litro) - 4lcool etilico limpeza de ambientes, tipo: etilico
11 . C Py o . ~ UNIDADE 12
hidratado, composigao: hidroalcdolica, aparéncia visual: gel, concentragdo: 70 inpm.
12 Chalelra’- ('Ihale1rz'1 Matgrlal: Aluminio , Capacidade: 2 L, Material Cabo: Baquelite , UNIDADE 4
Caracteristicas Adicionais: Com Tampa
Garrafa Térmica - Material: A¢o Inoxidavel, Capacidade: 1 L, Caracteristicas Adicionais:
13 Pressdo, Ampola Inquebravel, Cartel Adesiva Café. UNIDADE 4
. . L. N . L PACOTE
14 Colher Descartavel Material: Plastico, Cor: Incolor , Aplicagdo: Café , Caracteristicas C/100 6
Adicionais: Resistente UNIDADES
Copo Descartavel - Copo Descartavel Material: Poliestireno , Aplicagdo: Café , Capacidade: |PACOTE
15 50 M1, Cor: Branco , Caracteristicas Adicionais: Atoxico, De Acordo C/ Norma Abnt, Nbr COM 100 12
14865 UNIDADES
PACOTE
16 Copo Descartavel - Copo Descartavel, Material Plastico, Capacidade 150 M1, Aplicagdo Agua | COM 100 12
UNIDADES
17 Jarra Material: Vidro , Capacidade: 2 L, Cor: Incolor , Aplicagio: Agua/Suco. UNIDADE 4
18 Touca - Touca Tipo: Descartavel , Material: Tnt , Cor: Branca , Aplicag@o: Cozinha Industrial E[?)i/(l);r(i) 4
, Caracteristicas Adicionais: Tamanho Unico Com Elastico. UNIDADES
19 Mascara descartavel (caixa: 50 unidades) - uso geral, material: fibra de poliéster, tipo de CAIXAC/50 4
fixagdo: tira elastica, caracteristicas adicionais: grampo ajuste nasal em aluminio. UNIDADES
20 Acucareiro Material: Ago Inogldfivel , Capacidade: 350 G, Caracteristicas Adicionais: Com UNIDADE 5
Tampa E Colher Em A¢o Inoxidavel
DESODORIZADOR DE AMBIENTES CONTENDO 360ML/240G Produto com aroma de
lavanda, rétulo de acordo com as normas e documentos de registro dos 6rgéos competentes,
em spray, devendo conter propelente, etanol, 4gua e perfume. Embalagem com os dados de
21 . . . . o . UNIDADE 4
identificagdo, numero de lote e procedéncia, bem como a data de fabricagao e validade.
Registro na ANVISA e/ou no Ministério da Satde. Validade minima de 12 (doze) meses a
contar da data de recebimento.
2 Leiteira - Leiteira Material: Aco Inoxidavel , Capacidade: 2 L, Caracteristicas Adicionais: UNIDADE )

Com Tampa E Alga , Formato: Cilindrico

Materiais a serem disponibilizados para a contratagdo dos itens 8 e 9 — [IFCE CAMPUS PECEM

I Equipamentos de Protegdo Individual - Auxiliar de Manutengao Predial — ITEM 08
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ITEM

DESCRICAO
SUSCINTA

ESPECIFICACAO MINIMA

UNIDADE DE

FORNECIMENTO

QTD
ANUAL

Oculos de
protegdo

Oculos de protegio com lentes em policarbonato com
tratamento anti-riscos. Abas laterais de prote¢do e armagéo
preta e hastes reguléveis. Oculos em policarbonato resistente a
impactos e choques fisicos de materiais sélidos e liquidos
como: fragmentos de madeira, ferro, respingos de produtos
acidos, causticos, entre outros. Protegdo contra raios UVA e
UVB. Apoio nasal e protecéo lateral no mesmo material da
lente. Hastes tipo espatula com ajuste de comprimento para
melhor adaptagdo ao rosto do usuario Com antiembacgante Abas
laterais e corddo Armagao preta e hastes regulaveis

Und

Protetor
Auricular

* Protetor auditivo « Tamanho unico * Moldavel a diferentes
canais * Confeccionado em silicone grau farmacéutico, tipo
inser¢do * Composto de um eixo com 03 flanges, onde: - A
primeira, a segunda e a terceira, sdo flanges macigas e cOnicas
e com dimensdes variaveis, contendo um orificio no seu
interior * Acompanha corddo de algodao * Excelente atenuacéo
de ruidos

Par

Luvas de malha
pigmentada

Caracteristicas técnicas: Confeccao: tricotada em 03 fios de
algoddo Embalagem: 01 par Palma: com pigmentos
antiderrapante de PVC Punho: com eléstico Cores: mescla ou
crua Material: Algoddo Revestimento Interno: Sem Forro
Acabamento Superficial: Emborrachamento Por Pontos Na
Palma Tamanho: Médio

Par

Luva PVC

Tamanho: 46 Cm Tamanho Punho: Cano Longo Caracteristicas
Adicionais: Sem Forro, Aspera

Par

LUVA DE
RASPA DE
COURO

Sem forro, Tamanho Cano: Curto - Luva de raspa de couro.
Indicada

para uso contra agentes abrasivos e escoriantes. Fabricada
em material resistente, oferece alta durabilidade e
seguranga durante a operagdo. Ideal para varias

utilizagdes de manutencdo industrial, entre outros.
Tamanho do punho: 20cm - Tamanho: unico

Par

CAPACETE

Material: Plastico - Tipo Aba: Frontal - Tipo Copa: Com
Estrias - Cor: Azul Claro - Aplicagdo: Construgdo Civil /Cia
Eletricidade E Industrias - Caracteristicas Adicionais: Dupla
Suspensdo

Und

AVENTAL DE
RASPA DE
COURO

Material: Raspa De Couro - Comprimento: 1,20 M - Largura:
0,70 M - Caracteristicas Adicionais: Inteirico, Sem Emendas,
Com Fivelas E Tiras Ajuste

Und

CAPACETE
COMPLETO -
MARCENEIRO

Capacete de seguranga com aba frontal, copa com estrias e
injetado em polietileno de alta densidade e com slot (Abertura
para acoplamento de protetor facial e auditivo); Suspensdo em
pega unica, injetada em polietileno de baixa densidade; Tira
absorvente de suor confeccionada em TNT dublado com
espuma; Jugular opcional confeccionada em PVC com 13 mm
de largura e ajuste através de passador plastico; O design do

Und
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inser¢do * Composto de um eixo com 03 flanges, onde: - A

casco foi projetado para distribuir uniformemente o impacto;
Suspensao de 6 pontos propicia uma melhor distribui¢do do
peso; A tira absorvente de suor foi especialmente projetada
para absorver o maximo de suor, ndo irritar e pele e oferecer
um excelente conforto. Capacete na cor branco; Viseira incolor
¢ abafador de ruidos; CA 31469 Capacete na cor branca CA
34144 Protetor Facial CA 26023 Abafador de Ruido
Forma Farmacéutica: Creme, Tipo Protecéo: Uva/Uvb
PROTETOR Fator Protecao: Fator S0Fator de Proteg¢do Solar 50 -
? SOLAR Volume 200ml - Area de aplicagdo corporal - Tipo de Frasco 200mL 24
pele: Todos os tipos - Resistente a dgua .
CAMISA
MANGA Camisa dry-fit, manga longa, com filtro UV 50+. COR:
10 LONGA PRETA Und 1
PROTECAO
SOL
CHAPEU
11 PROTECAO chapéu para protegdo da cabega e pescoco Und 1
SOL
Bota de seguranga cano longo tipo impermeavel, de uso
12 BOTA DE PVC || profissional, confeccionada em policloreto de vinila (pvc), cor || Par 1
preta, com solado baixo antiderrapante
Confeccionado em fita poliéster retardante a chama;
Confeccionado em fita poliéster retardante a chama; 02 meia-
. argolas, para posicionamento na cintura; 01 meia-argola como
13 Cinto de ponto de conexao dorsal; 05 fivelas duplas para ajuste, nas Und 1
Seguranca . .
pernas, na cintura e nos ombros; 02 lagos frontais para
ancoragem; Ajuste peitoral; Almofada para prote¢do lombar;
Algas, para espaco confinado.
Equipamentos de Protecdo Individual — Eletricista — ITEM 09
DESCRICAO < . UNIDADE DE
ITEM SUSCINTA ESPECIFICACAO MINIMA FORNECIMENTO QTD ANUAL
Oculos de protegio com lentes em policarbonato com
tratamento anti-riscos. Abas laterais de prote¢do e armagéo
preta e hastes reguléveis. Oculos em policarbonato
resistente a impactos e choques fisicos de materiais solidos
. e liquidos como: fragmentos de madeira, ferro, respingos de
1 OCHIOSN de produtos acidos, causticos, entre outros. Prote¢do contra Und 2
protegao raios UVA e UVB. Apoio nasal e protegdo lateral no mesmo
material da lente. Hastes tipo espatula com ajuste de
comprimento para melhor adaptagdo ao rosto do usudrio
Com antiembagante Abas laterais e corddo Armagao preta e
hastes regulaveis
2 Protetor * Protetor auditivo « Tamanho unico * Moldavel a diferentes || Par 2
Auricular canais * Confeccionado em silicone grau farmacéutico, tipo
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primeira, a segunda e a terceira, sdo flanges macicas e
cOnicas e com dimensdes variaveis, contendo um orificio no
seu interior * Acompanha cordio de algoddo « Excelente
atenuagao de ruidos

Luvas de
malha
pigmentada

Caracteristicas técnicas: Confecgdo: tricotada em 03 fios de
algoddo Embalagem: 01 par Palma: com pigmentos
antiderrapante de PVC Punho: com elastico Cores: mescla
ou crua Material: Algoddo Revestimento Interno: Sem Forro
Acabamento Superficial: Emborrachamento Por Pontos Na
Palma Tamanho: Médio

Par

Luva PVC

Tamanho: 46 Cm Tamanho Punho: Cano Longo
Caracteristicas Adicionais: Sem Forro, Aspera

Par

LUVA DE
RASPA DE
COURO

Sem forro, Tamanho Cano: Curto - Luva de raspa de couro.
Indicada

para uso contra agentes abrasivos e escoriantes. Fabricada
em material resistente, oferece alta durabilidade e
seguranca durante a operagdo. Ideal para varias

utiliza¢des de manutengdo industrial, entre outros.
Tamanho do punho: 20cm - Tamanho: tinico

Par

CAPACETE

Material: Plastico - Tipo Aba: Frontal - Tipo Copa: Com
Estrias - Cor: Azul Claro - Aplicagdo: Construgdo Civil /Cia
Eletricidade E Industrias - Caracteristicas Adicionais: Dupla
Suspensdo

Und

AVENTAL
DE RASPA
DE COURO

Material: Raspa De Couro - Comprimento: 1,20 M -
Largura: 0,70 M - Caracteristicas Adicionais: Inteirico, Sem
Emendas, Com Fivelas E Tiras Ajuste

Und

PROTETOR
SOLAR

Forma Farmacéutica: Creme, Tipo Prote¢do: Uva/Uvb
Fator Protecdo: Fator 5S0Fator de Prote¢do Solar 50 -
Volume 200ml - Area de aplicagio corporal - Tipo de
pele: Todos os tipos - Resistente a agua .

Frasco 200mL

24

BOTA DE
pPVC

Bota de seguranga cano longo tipo impermeavel, de uso
profissional, confeccionada em policloreto de vinila (pvc),
cor preta, com solado baixo antiderrapante

Par

10

Protetor Facial
Contra Arco
Elétrico

Protetor Facial Arc-Flash Com Capacete Protecdo Térmica e
Arco Elétrico CA 41986 Protetor facial acoplado a capacete
de seguranca composto um arco de material plastico preto
(poliamida) Um visor fabricado em material plastico
(policarbonato) cor verde e um protetor - Protetor facial
acoplado a capacete de seguranga composto um arco de
material plastico preto (poliamida) Um QUALIFLEXr
fabricado em material plastico (policarbonato) cor verde e
um protetor de queixo de material plastico (polipropileno)
240 mm de altura e 495 mm de largura incluindo a protecéo
lateral Preso ao arco por meio de cinco pinos plasticos. O
arco ¢ fixado em um dispositivo basculante preso nas
laterais do capacete. Para uso com os capacetes:
"GENESIS" (C.A 36.099, Classe B).

Und
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Confeccionado em fita poliéster retardante a chama;

Confeccionado em fita poliéster retardante a chama; 02
. meia-argolas, para posicionamento na cintura; 01 meia-

Cinto de ~

11 Seeuranca argola como ponto de conexao dorsal; 05 fivelas duplas para || Und 1
gurang ajuste, nas pernas, na cintura e nos ombros; 02 lagos frontais

para ancoragem; Ajuste peitoral; Almofada para protegdo

lombar; Algas, para espago confinado.

Luva de seguranga isolante de borracha, fabricada em
borracha natural, cor preta, 0,5 kV, Tipo II, Classe 00. ESTE
Luva Isolante EQUIPAM]?NTO DEVERA APRESENTAR O SELO DE
12 MARCACAO DO INMETRO. - Material: Latex Natural Par 1

de Borracha Tamanho: 9,5 Cor: Preta Caracteristicas Adicionais:
Isolag@o 500v, Classe 00, Tipo Ii * Uso: Eletricista *
Tamanho Cano: Longo * Formato: Anatémico
13 i\:(?lr; %:tle de Manga de seguranga isolante de borracha, tipo II, classe 2, Und 1
modelo curvo.
Borracha
Material: Polietileno Alta Densidade * Tipo Aba: Frontal
Cor: Branca Aplicagdo: Construgao Civil/Cia Eletricidade E
Industrias Caracteristicas Adicionais: Classe B, Logotipo
Capacete de Empresa C. A. Impresso, Local - Alta resisténcia « Casco
14 seguranca fabricado em polietileno de alta densidade Distribui¢do do Und 1
classe B peso * Suspensdo com 6 pontos de fixagdo CA 29.792 »
Aprovado para protecdo do cranio contra impactos de
objetos e choques elétricos Normas Atendidas NBR 8221
CLASSE B: 30 kV TIPO II — Aba fronta
Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.5.1 A contratada devera observar que todos os custos com efetivacao dos servicos deste Termo de referéncia (ver tabela do item 1.1.) devem estar previstos em sua proposta

de precos, inclusive os custos com fornecimento de uniformes, insumos e equipamentos de protecao e segurancga.

5.5.2 Os profissionais deverao possuir curso ¢ comprovante de experiéncia conforme pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia conforme abaixo:

5.6.2.1. Estudo Técnico Preliminar n® 04/2023 - IFCE CAMPUS FORTALEZA (SEI n°® 5434689)

5.6.2.2. Estudo Técnico Preliminar n® 13/%2023 - IFCE CAMPUS ARACATI (SEI n°® 5435789)

5.6.2.3. Estudo Técnico Preliminar n° 23/2023 - IFCE CAMPUS CAUCAIA (SEI n° 5200730)

5.6.2.4. Estudo Técnico Preliminar n® 13/2023 - IFCE CAMPUS PECEM (SEI n°® 5432101)

5.6.3. Em casos fortuitos ¢ de for¢a maior em que a satde das pessoas seja colocada em risco (a exemplo de endemias e pandemias), a empresa devera fornecer os materiais para a
seguranca dos seus empregados (mascaras descartaveis, alcool em gel, por exemplo).

5.6.3.1. E de responsabilidade da contratada nos casos descritos do item 5.6.3. o fornecimento dos Equipamentos de Protecio Individual (EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus
funcionarios, prezando pela saude e seguranga durante a execugao da prestacio dos servicos.

5.7. Considerando que para os cargos de Eletricista de Baixa-Tensdo e Eletricista Auxiliar a periculosidade ¢ atividade previstas na CLT, o adicional de periculosidade deve estar
previsto na proposta de pregos para esses cargos.
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5.7.1. Paraos itens 1, 2, 3, 4, 8 ¢ 9 deve ser observado o anexo n° 04 da Norma Regulamentadora n° 16 (NR-16) e a Norma Regulamentadora n® 10 (NR10) do entdo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), e anexos do Estudo Técnico Preliminar n® 04/2023 - IFCE CAMPUS FORTALEZA (SEI n° 5434689), anexo deste Termo de Referéncia.

5.7.2. E obrigacio da contratada a realizagdo de pericia, a ser realizada por profissional competente, a fim de caracterizar a realizagdo de atividade em area de risco, por profissionais
do setor de energia elétrica, nos termos da Lei n® 7.369/85 e Decreto n° 93.412/86, ficando o pagamento do adicional de periculosidade condicionado a realizagdo da referida pericia.
5.8. A presente contratagdo adotara o FATO GERADOR para os itens 01, 02, 03, 07, 08,09, 10e 11 e a CONTA-DEPOSITO VINCULADA para os itens 04, 05 ¢ 06 de modo que os
licitantes devem adotar as planilhas adequadas para cada tipo de contratagdo.

5.8.1. No calculo do Custo de Reposicao do Profissional Ausente no caso de fato gerador, a licitante devera apresentar necessidade da empresa, de acordo com as probabilidades
consignadas em sua proposta, de um repositor durante o ano de no minimo 20 (vinte) dias. Observar o caderno de logistica — pagamento pelo fato gerador:
https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/cadernos-de-logistica/midia/fato_gerador.pdf

5.9. Os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, devem cotar na planilha de custos e formacao de precos (que detalham os
componentes dos seus custos) as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribuigdes.

5.9.1. Para a comprovagdo das aliquotas médias efetivas descritas no item 5.9., poderdo ser exigidos os documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-
Contribuicdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, ou outro meio habil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas
médias efetivas.

5.10. A comprovacao das aliquotas médias efetivas de que tratam os itens 5.9. ¢ 5.9.1. devera ser feita no momento da repactuacao ou da renovagao contratual a fim de se promover os
ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos de PIS e COFINS.

5.11. As Leis n° 10.637, de 30 de dezembro de 2002 e n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, tratam do regime de apuragdo de incidéncia ndo cumulativa das contribuicdes ao
Programa de Integracdo Social (PIS) e a Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS).

5.12. Orientacdes sobre PIS e COFINS em contratacdes de prestacdo de servicos, com dedicacdo exclusiva de mao de obra: https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-
publico/orientacoes-e-procedimentos/19-orientacoes-sobre-pis-e-cofins-em-contratacoes-de-prestacao-de-servicos-com-dedicacao-exclusiva-de-mao-de-obra

Uniformes

5.13.  Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas
para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.13.1 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario para os Auxiliares de Manutengdo Predial (itens 1 e 8):
QUANTIDADE
- UNIDADE DE QUANTIDADE
DESCRICAO DOS MATERIAIS FORNECIMENTO | SEMESTRAL 13’{‘JAAII_:

Calgas. Material: Jeans. Modelo: Tradicional. Tipo Bolso:
2 (dois) Traseiros, 2 (dois) Laterais e 1 UNIDADE 01 02
(um) Embutido. Tamanho: Sob Medida. Cor: Azul

Bata em Brim. Material: Brim Tipo: Longo Tipo Manga:
Longa Quantidade Bolsos: 1 Superior Esquerdo E 2
Inferiores Un Tamanho: Sob Medida Cor: Conforme cores | UNIDADE 01 02
da empresa Caracteristicas Adicionais: Conforme Modelo
Do Orgo Tipo Abertura: Frontal Uso: Protegdo

BOTA CANO MEDIO - Com biqueira de ago

Material: Borracha Vulcanizada Cor: Preta Tamanho: Sob

Medida Tipo Cano: Médio Caracteristicas Adicionais: PAR o1 02
Biqueira Ago, Solado Em Borracha Antiderrapante
5.13.2 O uniforme deverd compreender as seguintes pegas do vestuario para os Eletricista de Baixa-Tensao e Eletricista Auxiliar (itens 2, 3 € 9):
QUANTIDADE
- UNIDADE DE QUANTIDADE

DESCRICAO DOS MATERIAIS FORNECIMENTO | SEMESTRAL TOTAL
ANUAL

Calgas. Material: Jeans. Modelo: Tradicional. Tipo Bolso: 2 | UNIDADE 01 02

(dois) Traseiros, 2 (dois) Laterais e 1
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(um) Embutido. Tamanho: Sob Medida. Cor: Azul
Bata em Brim. Material: Brim Tipo: Longo Tipo Manga:
Longa Quantidade Bolsos: 1 Superior Esquerdo E 2
Inferiores Un Tamanho: Sob Medida Cor: Conforme cores UNIDADE 01 02
da empresa Caracteristicas Adicionais: Conforme Modelo
Do Orgio Tipo Abertura: Frontal Uso: Protegdo
BOTA CANO MEDIO - SEM biqueira de aco. Material:
Borracha Vulcanizada Cor: Preta Tamanho: Sob Medida PAR 01 02
Tipo Cano: Médio Caracteristicas Adicionais: Solado Em
Borracha Antiderrapante
5.13.3 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario para os Auxiliares de Manutengao Predial (item 4):
AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL — ITEM 4
QUANTIDADE
ITEM | DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE ANUAL POR
FUNCIONARIO
Camisas profissionais resistente a rasgos e abrasdes
01 em geral. IdNentiﬁcaQéo através ~de logotipo bordado da UNIDADE 4
empresa. Nao deve possuir botdes, manga longa,
confeccionada em brim 100% algodao;
02 CamisNetas basicas manga longa em malha 100% UNIDADE 4
algoddo com logomarca da empresa;
Calgas profissionais resistente a rasgos e abrasoes em
03 gergl, quatro l.)olsgs ?hapados, pgssante para o cinto, UNIDADE 4
meio cos, meio elastico confeccionado em brim 100%
algodao;
04 Pares de meias cano longo PAR 8
Par de Bota profissional %2 cano em couro na cor preta
05 com elastico e sem bico. Material higiénico, com PAR )
palmilha antibactericida e solado em poliuretano,
referéncia: Bracol ou similar;
06 Par c.le.botas de bor,ra.cha na cor preta cano longo em PAR )
pvc injetado (uma tUinica pega);
07 Cinto de couro na cor preta PAR 2
Chapéu Australiano com protetor de nuca fixo, com
botdes de pressdo nas laterais da aba e no protetor de
08 pescogo, com uma cordinha, permitindo o chapéu ficar | UNIDADE 2
preso a ela. Produto com secagem rapida. Material,
preferencialmente, 100% poliéster.
Protetor solar para o rosto e corpo com fator de
09 protegdo solar (FPS) de no minimo 30 UNIDADE 2
5.13.4 O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio para o Porteiro (item 5):
PORTEIRO
LISTA DE UNIFORMES
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ITEM

DESCRICAO DO PRODUTO

UNIDADE

QUANTIDADE
ANUAL
TOTAL

01

Calga em talhe esportivo com pala, fechada através de botao
metalico e caseado, com ziper metalico, 6 bolsos, sendo 2
dianteiros tipo Americano, 2 nas laterais com tampa e fole, 2
traseiros com tampa e nervuras. Barra feita ou no padréo da
contratada)

PECA

02

Camisa de mangas compridas ou Jaqueta toda forrada em cetim,
mangas longas, sanfonada na gola, punhos e c6s. Dois bolsos nas
laterais rente ao friso, com corte princesa nas costas, frente e
mangas, com viés nas mangas, lateral frente, costas e refor¢o dos
ombros, refor¢o com nervuras em tecido Rip-Stop nos ombros ou
no padrdo da contratada)

PECA

03

Camisa mangas curtas, gola social, dois bolsos com tampa

retangular, abertura para caneta, costas lisas e refor¢o ombros com
nervuras, platinas nos ombros, Abertura frontal fechada em ordem
de seis botdes sendo cinco embutidos ou no padrdo da contratada)

PECA

04

Cinto de couro na cor preta

UNIDADE

05

Meias sociais

PAR

06

Calgado ocupacional de uso profissional, tipo sapato social
masculino, modelo tradicional, para uso ocupacional, fabricado em
vaqueta semi cromo, o fechamento do sapato ¢ em cadargo e possui
palmilha antibacteriana ou Cal¢ado ocupacional de uso
profissional, tipo sapato feminino com salto, fechamento total,
confeccionado em couro hidrofugado curtido ao cromo, cor preta,
palmilha de montagem em

material sintético montada pelo sistema strobel, com alma de ago,
biqueira de conformagéo, solado de poliuretano monodensidade
colado, sistema de absor¢ao de energia do salto, resistente a 6leo
combustivel.

PAR

07

Lengo (feminino) ou Gravata (masculino)

UNIDADE

5.13.5 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario para o Copeiro (item 6):

COPEIRO

LISTA DE UNIFORME

ITEM | DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE

QUANIDADE
ANUAL
TOTAL

01

Uniforme Profissional Componentes: Blusa Em Brim

Leve E Calga Em Brim Pesado , Tamanho: G , Cor: Branco ,
Material: Tecido , Caracteristicas Adicionais: Blusa
Fechada, Manga Curta, Sem Gola, Decote Em V

UNIDADE |4

03

Sapato branco, uniforme, uso profissional PAR 2

04

Cracha de identificagdo com Foto em PVC acompanhado de
corddo.

UNIDADE

[
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O uniforme deverd compreender as seguintes pegas do vestuario para o Merendeiro (item 7):

ITEM

DESCRICAO DO MATERIAL

UNIDADE
DE MEDIDA

QUANTIDADE
ANUAL

01

CAMISA UNIFORME - MERENDEIRO - CAMISA
UNIFORME)\, MATERIAL:MALHA PV (75% POLIESTER
+25% VISCOSE)\, TIPO MANGA:CURTA)\, TIPO
COLARINHO:GOLA REDONDA\, TAMANHO:SOB
MEDIDA), TIPO USO:UNIFORME)\, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:IMPRESSAO FRENTE E COSTAS

UNIDADE

03

02

CALCA UNIFORME: UNIFORME PROFISSIONAL,
COMPONENTES:DOLMA, TAMANHO:SOB MEDIDA,
COR:BRANCO, MATERIAL:TECIDO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:COM VIES E
BOTOES BRANCOS, APLICACAO:USO DE
COZINHEIRO

UNIDADE

03

03

SAPATO SEGURANCA\, MATERIAL:EVA\, MATERIAL
SOLA:BORRACHA VULCANIZADA
ANTIDERRAPANTE\, COR:BRANCO\, TAMANHO:SOB
MEDIDA

PAR

02

5.13.7

O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio para a Recepcionista (item 10):

ITEM

ESPECIFICACAO MINIMA

UNIDADE DE
FORNECIMENTO

QTD
ANUAL

Calga profissional confeccionada em tecido composto
de algodao e poliéster, sarja 3x1, peso de (232-
236)g/m2, cor azul marinho, bainha lisa, cintura com
elastico, com 07 passadores e costuras triplas
overlocadas, refor¢adas com moscas, aberta com
ziper, 02 bolsos dianteiros e dois traseiros

Und.

Camisa, material: 67% poliéster e 33% algodao,
modelo manga curta, cor branca, caracteristicas
adicionais com 1 bolso

Und.

Sapato fechado, em borracha macia, na cor preta,

. . . Par
solado de borracha macia, flexivel e antiderrapante.

Meia preta, tamanho unico, calgados N° 39 A 45, cano
médio, fio de algoddo penteado, calcanhar verdadeiro,
composicao: pelo menos 90% algodao;

Par

Craché funcional, material: 100% PVC, cantos
arredondados, padrao de dimensdes 85 x 54 mm, com
furo ovoide centralizado na parte superior,
informag¢des em cores, na frente deve conter foto,
nome e cargo, na traseira informagdes pessoais tais
como: Nome completo, CPF, tipo sanguineo e fator
RH;

Und.

Blazer, manga comprida, azul marinho ou preto, com
bolsos embutidos na parte frontal inferior, com gola
entretelada, tamanho sob medida.

Und.
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5.13.8 O uniforme deverd compreender as seguintes pegas do vestuario para o Porteiro (item 11):

UNIDADE DE QTD

ITEM || ESPECIFICACAO MINIMA FORNECIMENTO || ANUAL

Calga profissional confeccionada em tecido composto
de algodao e poliéster, sarja 3x1, peso de (232-
236)g/m2, cor azul marinho, bainha lisa, cintura com
elastico, com 07 passadores e costuras triplas
overlocadas, refor¢cadas com moscas, aberta com ziper,
02 bolsos dianteiros e dois traseiros

Und. 2

Camisa, material: 67% poliéster e 33% algoddo, modelo
2 manga curta, cor branca, caracteristicas adicionais com || Und. 2
1 bolso

Sapato, tipo social, material couro, cor preta,
caracteristicas adicionais com cadar¢o. Numero
conforme necessidade da contratante que solicitara ao
fornecedor. Tamanho 37 ao 45.

Par 2

Meia branca, tamanho tnico, calgados N° 39 A 45, cano
médio, fio de algodao penteado, calcanhar verdadeiro,
composi¢do 76% algoddo, 22% poliamida, 2% outra
fibra.

Craché funcional, material: 100% PVC, cantos
arredondados, padrao de dimensdes 85 x 54 mm, com
furo ovoide centralizado na parte superior, informagdes
em cores, na frente deve conter foto, nome e cargo, na
traseira informagdes pessoais tais como: Nome
completo, CPF, tipo sanguineo ¢ fator RH;

Par 2

Und. 1

Cinto vestuario, material couro, cor preto/marrom,
6 material fivela metal prateado, tamanho grande, Und. 1
caracteristicas adicionais dupla face

5.13.11. Deve ser apresentado 01 (um) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada
06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicag@o escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de

apresentacao;

5.13.12 As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos constantes nas tabelas dos itens dos itens 5.13.1.a
5.13.8.

5.13.13 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.13.14 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel

pela fiscalizagdo do contrato.
Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato
5.14.  Naio serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacio

do plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar
de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo
do objeto contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacido

6.8. A execug¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizacdo Técnica
6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores

resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.11.  Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.12. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adog@o de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.13.  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogacdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.15. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR), conforme previsto no ANEXO V para aferi¢ao da
qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.16.  Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracgdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagcdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20.  Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.21.  E vedada a atribuigio a contratada da avalia¢io de desempenho e qualidade da prestagio dos servigos por ela realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avalia¢do diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos.

6.23. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, deverd comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequag@o contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na
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Lein. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.25. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de
seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.26.  As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente
a contratacdo, por for¢a da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.27.  Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execugdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.28. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.29.  Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.30. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.31. Na fiscaliza¢do do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacoes:

6.31.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.31.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.31.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.31.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.31.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.31.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a
verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.31.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.31.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.31.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.31.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.31.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.31.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.31.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.31.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
6.31.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.31.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.31.1.4. entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no
contrato:

6.31.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
6.31.1.6. guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
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6.31.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.31.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.31.2 Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.31.3 A Administragdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.31.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art.
507-B da CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.
6.31.5 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.
6.31.6 Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracao
de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.31.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item..

6.31.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

6.31.9 Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.31.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢gdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.31.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de
mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.31.12 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢des de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sangoes.

6.31.13 A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.31.14 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.31.15 Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execu¢do dos servigos objeto do contrato.

6.31.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.31.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.31.18 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias
e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execug¢ao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.31.19 A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

6.31.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere & Administragdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

6.31.21 A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja
incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.31.22 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos

salérios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.32. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢@o no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administra¢do. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).
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6.33. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.34. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.35. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.36. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagc@o de sang¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.37. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.38. O gestor do contrato deverd enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7.  CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execug¢do do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo V para aferi¢do da qualidade da prestacao dos
Servigos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1 nao produzir os resultados acordados,

7.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

7.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios previstos no Anexo V.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias UTEIS, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunica¢@o de cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacao dos servigos a que se referem
a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10.  Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos

realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.11.  Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medic¢ao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
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7.13.  Afiscalizacdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou tinica medicgdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15.  Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato,
em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17.  Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1 Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.17.2 Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.17.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentacgdes apresentadas; e

7.17.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.17.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestdo.

7.18.  No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19.  Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢@o do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

Liquidacao

7.21.  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias tuteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, 32° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lein® 14.133, de 2021

7.23.  Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1 o prazo de validade;

7.23.2 a data da emissao;

7.23.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4 o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5 o valor a pagar; e

7.23.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24.  Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem dnus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgio ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N°
3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27.  Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.28.  Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.29.  Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.30.  Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao
junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizagio, mediante aplicagdo do indice O IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado), calculado pela Fundagdo Getalio Vargas (FGV), de corre¢io monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.34.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a reten¢do tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributdria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37.  E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituigdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugio Normativa SEGES/ME
n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.38.  As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacgdo do contratante.

7.39.  Aceficécia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administragdo, estd condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40.  Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do
aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL.-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas
as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas,
glosas e prejuizos causados a Administragio (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

Conta-Deposito Vinculada e Pagamento por Fato Gerador

Conta-Depésito Vinculada — para os itens 04, 05 e 06 (IFCE CAMPUS ARACATTI)

7.43.  Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada a
que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44.  Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administra¢do contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.
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7.46.  Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execu¢do do contrato, bem
como de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servigos, bloqueada para movimentagdo, € que somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-
B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagdes:

7.48.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.48.2 Férias ¢ um tergo constitucional de férias;

7.48.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e

7.48.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcao da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor
desta contratacdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma de corre¢do implicara a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

7.50.  Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

7.51. O contratado podera solicitar a autoriza¢ao do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52.  Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
Somente ap6s a confirmagao da ocorréncia da situacao pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagao dos recursos creditados na conta-deposito vinculada, que
sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para
a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

Pagamento pelo fato gerador — ITENS 01, 02, 03, 07, 08, 09, 10 e 11

7.56.  No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o contratante adotara os seguintes procedimentos:

7.56.1 Serdo objeto de pagamento mensal ao contratado o somatorio dos seguintes modulos que compdem a planilha de custos e formagdo de precos, disposta no Anexo VII-D
da IN SEGES/MP n.° 05/2017:

1. Modulo 1: Composicao da Remuneragao;

2. Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

3. Submédulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submodulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e

6. Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as alineas acima.

7.56.2 Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 13° (décimo terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos
trabalhadores, bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao contratado, devendo ser pagos pela Administra¢ao ao contratado
somente na ocorréncia do seu fato gerador;
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7.56.3 As verbas discriminadas na forma do subitem 7.56.1 acima somente serdo liberadas nas seguintes condigdes:

7.56.3.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

7.56.3.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

7.56.3.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregado vinculado ao contrato;

7.56.3.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados ao contrato; e

7.56.3.5. outras de evento futuro e incerto, ap6s efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

7.56.4 A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados no subitem 7.56.1 acima ndo gera direito adquirido para o contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do
Contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas no Contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de sele¢ao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogio do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucio

8.2. O regime de execucdo do contrato sera a:

8.2.1. Empreitada por Pre¢o Unitario: devido ao uso do FATO GERADOR, pagamento dos servicos efetivamente executados para os itens 01, 02, 03, 07, 08, 09, 10 e 11.

8.2.2. Empreita por Prego Global devido o uso da CONTA-DEPOSITO VINCULADA, estimativa precisa e as partes assumem o risco para os itens 04, 05 e 06.

Exigéncias de habilitacéio

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacio juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato

constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de
2020.

8.9. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.10.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11.  Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.12.  Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.14.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.16.  Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.17.  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18.  Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Economico-Financeira

8.20.  certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na

8.21.  certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso I1);

8.22.  Dbalanco patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado da contratagdo;

8.22.3 patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;

8.22.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura;

8.22.5 Os documentos referidos acima limitar-se-a0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.22.6 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD
ao Sped.

8.23.  Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VII deste termo de referéncia de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do licitante, observados
0s seguintes requisitos:

8.23.1 a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.23.2 caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.24.  As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigé€ncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualifica¢ao Técnica

8.26.  Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo;

8.26.1 A declaracdo acima podera ser substituida por declara¢do formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagao.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.27.  Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

8.28.  Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1 Devera haver a comprovacao da experi€éncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo
havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;
8.28.2 Comprovacado que j& executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a serem contratados;
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8.29.

SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30.
8.31.

8.32.
8.33.

inidoneidade da entidade emissora.
8.34.

art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1.
unitarios apostos na tabela ABAIXO:

SEI/IFCE - 5435151 - Termo de Referéncia

Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a apresentacao e o somatdrio de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma tinica contratacao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN

Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.
O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a

O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 1.361.362,08 (um milhdo, trezentos e sessenta e um mil trezentos e sessenta e dois reais e oito centavos), conforme custos

IGRUPOS| ITEM | CAMPUS

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE
POSTOS

VALOR ESTIMADO
POR POSTO

VALOR ESTIMADO
TOTAL MENSAL (C) =
(A) X (B)

VALOR
ESTIMADO
TOTAL ANUAL

TOTAL POR
CAMPI

% do valor
total estimado
da contratagdo
(art. 67, § 1°,
da Lein®
14.133/2021);

1 Fortaleza

Servigos de Auxiliar
de Manuteng@o
Predial - CBO 5143-
10 - 44 horas
semanais para o [IFCE
Campus Fortaleza

08

4.620,78

36.966,24

443.594,88

Servigos de Eletricista
de Baixa-Tensao -
CBO 7321-20 - 44
horas semanais para o
IFCE Campus
Fortaleza.

6.639,60

13.279,20

159.350,40

Servigos de Eletricista
Auxiliar - CBO 7156~
15 - 44 horas
semanais para o [IFCE
Campus Fortaleza

5.687,22

11.374,44

136.493,28

739.438,56

54%

Aracati
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Servigos de Auxiliar
de Manutengéo
Predial (CBO 5143-
10) 44 horas
semanais para o IFCE
Campus Aracati

5.377,84

10.755,68

129.068,16

Servigos de Portaria
(CBO 5174-10)
44 horas

—_

4.674,29

4.674,29

56.091,48

238.362,84

9%

4%

A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do
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semanais para o IFCE
Campus Aracati
Servigos de
Copeiragem (CBO

6 5134-25) 44 horas
semanais para o IFCE
Campus Aracati
Servigos de
Merendeiro (CBO 5-
7 Caucaia | 31.60) 4'14 horas 3 4.157.94 12.473.82 149.685.84 149.685,84 11%
semanais para o

IFCE campus Caucaia

Ju—

V)
4.433,60 4.433,60 53.203,20 4%

Servigos de Auxiliar
de Manutencao
Predial (CBO 5143-
10) 44 horas 4.416,00 4.416,00 52.992,00
semanais para o IFCE
Campus Pecém

9%

Servigos de Eletricista
de Baixa-Tensao -
(CBO 7321-20) -

44 horas semanais 6.019,58 6.019,58 72.234,96
para o IFCE Campus
Pecém.

Servigos de
Recepcionista (CBO
10 4221-05) 44 horas 1 4.488,11 4.488,11 53.857,32 4%
semanais para o IFCE

Campus Pecém

Pecém 233.874,84

Servigos de Portaria
(CBO 5174-

o,
1 10) 44 horas ! 4.565,88 4.565,88 54.790,56 4%
semanais para o IFCE

Campus Pecém
TOTAL 1.361.362,08 100%

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.
10.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacao:

I. Gestdo/Unidade: 26405 / 158313 — IFCE CAMPUS FORTALEZA;
II. Fonte de Recursos: 1000000000;
III. Programa de Trabalho Resumido: 170871;
IV. Elemento de Despesa: 3390.37-04;
V. Plano Interno: L20RLPO100N;

VI. Gestdo/Unidade: 26405 / 158958 — IFCE CAMPUS ARACATI
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VII. Fonte de Recursos: 1000000000;

VIII. Programa de Trabalho Resumido: 170871;
IX. Elemento de Despesa: 339037/04; 339037/01 E 339037/05;
X. Plano Interno: L20RLPO100N;

XI. Gestao/Unidade: 26405 / 158960 — IFCE CAMPUS CAUCAIA,;
XII. Fonte de Recursos: 1000000000;
XIII. Programa de Trabalho Resumido: 170872;
XIV. Elemento de Despesa: 33.90.37/05;

XV. Plano Interno: L2994P2300N;

XVI. Gestio/Unidade: 26405 / 158974 — IFCE CAMPUS PECEM];
XVII. Fonte de Recursos: 1000000000;
{VIII. Programa de Trabalho Resumido: 170871;
XIX. Elemento de Despesa: 339037/01; 339037/02;
XX. Plano Interno: L20RLP0O100N;

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:

ANEXO I - Estudo Técnico Preliminar n° 04/2023 - IFCE CAMPUS FORTALEZA (SEI n° 5434689)

ANEXO II — Estudo Técnico Preliminar n® 13/2023 - [IFCE CAMPUS ARACATI (SEI n°® 5435789)

ANEXO III — Estudo Técnico Preliminar n° 23/2023 - IFCE CAMPUS CAUCAIA (SEI n° 5200730)

ANEXO IV — Estudo Técnico Preliminar n° 13/2023 - IFCE CAMPUS PECEM (SEI n°® 5432101)

ANEXO V — Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

ANEXO VIA - MODELO DE PROPOSTA

ANEXO VIB - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO - DECLARACAO DE COMPROMISSO - DISPENSA DE PATRIMONIO LiQUIDO

ANEXO V — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Os servigos da CONTRATADA serao avaliados por meio de cinco indicadores de qualidade: uso dos EPI's e uniformes, tempo de resposta as solicitacdes da contratante, atraso no
pagamento de salarios e outros beneficios, falta de materiais previstos em contrato e qualidade dos servigos prestados.

Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo.
Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa diferencga esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

A pontuacdo final de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100 (cem), correspondentes, respectivamente, as situagdes de servigo desprovido de qualidade e
servigo com qualidade elevada.

As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de calculo da pontuacao de qualidade.
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INDICADOR 1 - USO DOS EPIs E UNIFORMES

ITEM DESCRICAO

Finalidade Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a seguranca do trabalho e fornecimento e uso dos uniformes.
[Meta a cumprir INenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medigdo Constatagdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento |Pessoalmente, pelo fiscal do contrato, através de livro de registros

Periodicidade Diaria, com afericdo mensal do resultado

[Mecanismo de Célculo Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia (pessoa/dia)

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacdo do servigo

Sem ocorréncias = 10 Pontos

1 ocorréncia = 8 Pontos

2 ocorréncias = 6 Pontos

3 ocorréncias = 4 Pontos

4 ocorréncias = 2 Pontos

5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Faixas de ajuste no pagamento

[Observagdes

INDICADOR 2 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE

ITEM DESCRICAO

Finalidade Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a seguranga do trabalho, fornecimento e uso dos uniformes.
[(Meta a cumprir Até dia ttil posterior a solicitagdo

Instrumento de medigao Constatagdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento |Pessoalmente, pelo fiscal do contrato, através de livro de registros

Periodicidade Por evento/solicitagdo a contratante

[Mecanismo de Calculo Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de resposta superior & meta

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestagdo do servigo

Sem atrasos = 10 Pontos

1 resposta com atraso = 8 Pontos

2 respostas com atraso = 6 Pontos

3 respostas com atraso = 4 Pontos

4 respostas com atraso = 2 Pontos

5 ou mais com atraso = 0 Pontos

O que se busca com esse indicador € obter ciéncia e

[Observacdes comprometimento quanto a resolu¢do das demandas

levantadas pela contratante, o mais breve possivel, mesmo que a resolu¢do definitiva de determinada demanda se dé em maior tempo.

Faixas de ajuste no pagamento

INDICADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ITEM DESCRICAO

Finalidade Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento
[Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

|
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Instrumento de medigao Constatagdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento |[Pessoalmente, pelo fiscal do contrato, através de livro de registros

Periodicidade Mensal, nos termos do Art. 459, § 1°, do Decreto-Lei 5452/43, ou data base fornecida por convengdo coletiva da categoria.
[Mecanismo de Célculo Identificacdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de referéncia

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestagdo do servigo

Sem ocorréncias = 35 Pontos
Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos

[Observagdes Atendendo ao disposto do Art. 459 § 1° da CLT.

Faixas de ajuste no pagamento

INDICADOR 4 - FALTA DE MATERIAIS PREVISTOS EM CONTRATO

ITEM DESCRICAO

Finalidade Garantir o nivel de fornecimento e abastecimento dos materiais estimados, necessarios a execu¢do do contrato
[Meta a cumprir INenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medigdo Constatagdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento [Pessoalmente, pelo fiscal do contrato, através de livro de registros

Periodicidade Por evento/constatagao

Mecanismo de Calculo [dentificacdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de referéncia

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacdo do servigo

Sem ocorréncias = 20 Pontos

Faixas de ajuste no pagamento . T
) pag [Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos

[Observagdes

INDICADOR 5 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestacdo do servigo
Meta a cumprir Quanto maior, melhor.
Instrumento de medigdo Planilha de avaliagdo de servigos prestados.
Forma de acompanhamento [Preenchimento mensal da planilha de avaliacdo de servigos prestados.
Periodicidade Mensal
Mecanismo de Calculo Descrita na Planilha de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos prestados — Servico de manutenc¢ao Predial
Inicio de Vigéncia A partir do inicio da presta¢do do servigo
Faixas de ajuste no pagamento|De 0 a 25 Pontos conforme resultados da planilha de avaliac@o da qualidade dos servicos prestados.
[Observacdes Quesitos avaliados na planilha encontram-se no formulério abaixo
IPLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
[Orgdo/Unidade:
IN°® Contrato:
IGestor/Responsével:
!Contratada: [Més de referéncia
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egenda do Grau de Satisfacdo:
O = Otimo (01 ponto) B =Bom (01 ponto) R = Regular (0 ponto) I = Insatisfatério (0 ponto)

A — Somatorio do Grau de Satisfagdo por quesito (O+B

Quesito Servigos/Procedimentos/Especificagdes S;‘?ilslfgzﬁo
C1 - Prontiddo e Proatividade na Presta¢do do Servigo
C2 - Conservacao e zelo com os equipamentos
otina Geral C3 - Tratamento ao publico com zelo e urbanidade
|?veriﬁcag§o diaria) C4 - Organizagdo do ambiente de trabalho e equipamentos utilizados.
C5 — Higiene pessoal e cuidados com o fardamento
A
[Deixe aqui seu comentario ou observacao para melhorar a qualidade dos servigos prestados ou para esclarecer sua avaliagao.
IMETODOLOGIA DE CALCULO
O B R It

[B - Pontuacao Total = (A/5 )*25

[Observacdes:

- Ndo havendo avaliacdes para o quesito, serd considerada a pontuacdo maxima.

FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

As pontuacdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas tabelas acima.
A aplicag@o dos critérios de averiguacdo da qualidade resultara em uma pontuagdo final no intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma das pontuagdes obtidas para cada

indicador, conforme formula abaixo:

Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagdo total do servigo, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Pontuacdo total do servico = Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos
“Indicador 3” + Pontos “Indicador 4 + Pontos “Indicador 5”.

[Faixas de pontuacio de qualidade da ordem de servigo[Pagamento devido

Fator de Ajuste de nivel de servigo

De 80 a 100 pontos

100% do valor previsto

1,00

e 70 a 79 pontos o do valor previsto s
70a79 97% do val i 0,97
€ a ontos o do valor previsto 5

60 a 69 p 95% do valor previ 0,95
IDe 50 a 59 pontos 93% do valor previsto 0,93
IDe 40 a 49 pontos 90% do valor previsto 0,90

/Abaixo de 40 pontos

90% do valor previsto mais multa

0,90 + Avaliar necessidade de aplicacdo de multa contratuall

'Valor devido por ordem de servigo = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servigo)]

A avaliagdo abaixo de 40 pontos por trés vezes ensejara a rescisao do contrato.

CHECK LIST PARA A AVALIACAO DE NiVEL DOS SERVICOS
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Indicador

Critério (Faixas de
Pontuagdo)

Pontos

Avaliagdo

Sem ocorréncias

()

1 ocorréncia

2 ocorréncias

1 — Uso dos EPIs e uniformes

3 ocorréncias

4 ocorréncias

5 ocorréncias ou mais

Sem atrasos

]

1 resposta com atraso

2 respostas com atraso

2 — Tempo de resposta as solicitacdes da contratante

3 respostas com atraso

4 respostas com atraso

S respostas com atraso ou mais

Sem ocorréncias

9]

3 — Atraso no pagamento de salarios e outros beneficios

[Uma ou mais ocorréncias

=N = Y N E EE R EINY N E E =

Sem ocorréncias

)
(el

4 — Falta de materiais previstos em contrato

[Uma ou mais ocorréncias

S

5 — Qualidade dos servigos prestados

Conforme resultados da planilha de avalia¢do dos servigos prestados|0-25

Pontuagdo Total do Servigo

ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA

ANEXO VI A - MODELO DE PROPOSTA

A proposta apresentada pelo fornecedor devera contemplar o valor total dos custos da contratagdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

IDENTIFICACAO

IRazdo Social:

Endereco:  [UF: [CEP:

Telefone:
[E-mail:
x UANTIDADE/ |PRECOS PRECOS [PRECOS
|GRUPOIITEM/GRUPO IDESCRICAO COMPLETA S/IESES UNI% ARIOS MEI\(I;S AIS GLO(];B AIS
1 Servigos de Auxiliar de Manutengdo Predial -
[01] CBO 5143-10 - 44 horas semanais para o IFCE|[12 MESES]
Campus Fortaleza
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Servigos de Eletricista de Baixa-Tensdo - CBO
[02] 7321-20 - 44 horas semanais para o IFCE [12 MESES]
Campus Fortaleza.

Servicos de Eletricista Auxiliar - CBO 7156-15
[03] - 44 horas semanais para o IFCE Campus [12 MESES]
Fortaleza

Servigos de Auxiliar de Manutengdo Predial
[04] CBO 5143-10) 44 horas semanais para o [12 MESES]
IFCE Campus Aracati

Servigos de Portaria (CBO 5174-10)
[05] 44 horas semanais para o IFCE Campus [12 MESES]
Aracati

Servigos de Copeiragem (CBO 5134-25)
[06] 44 horas semanais para o IFCE Campus [12 MESES]
IAracati

Servigos de Merendeiro (CBO 5-31.60)
[07] 14 horas semanais para o [12 MESES]
IFCE campus Caucaia

Servicos de Auxiliar de Manutengdo Predial

[08] CBO 5143-10) 44 horas semanais para o [12 MESES]
0 IFCE Campus Pecém
Servigos de Eletricista de Baixa-Tensdo -
[09] CBO 7321-20) - 44 horas semanais para o [12 MESES]
IFCE Campus Pecém.
Servicos de Recepcionista (CBO 4221-05)
[10] 14 horas semanais para o IFCE Campus Pecém [12 MESES]
[11] Servicos de Portaria (CBO 5174-10) 44 horas [12 MESES]

semanais para o IFCE Campus Pecém

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS COLETIVOS DE TRABALHO

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL

Fungio Quantidade
Auxiliar de Manutengdo Predial - CBO 5143-10 08
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Eletricista de Baixa-Tensdo - CBO 7321-20 02
Eletricista Auxiliar - CBO 7156-15 02
Servigos de Auxiliar de Manutengao Predial - CBO 5143-10 |02
Servicos de Portaria - CBO 5174-10 01
Servigos de Copeiragem - CBO 5134-25 01
Servigos de Merendeiro - CBO 5-31.60 03

Servicos de Auxiliar de Manutengado Predial - CBO 5143-10/01
Servigos de Eletricista de Baixa-Tensdo - CBO 7321-20 01
Servigos de Recepcionista - CBO 4221-05 01
Servigos de Portaria - CBO 5174-10 01

RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS*
Materiais a serem disponibilizados
Material Quantidade Especificacdo

*ver item 5.5. do Termo de Referéncia que trata dos materiais a serem disponibilizados
OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES

ANEXO VI B - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

A proposta apresentada pelo fornecedor devera contemplar o valor total dos custos da contratagdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.
https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-procedimentos/11-orientacoes-gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-precos

A presente contratag@o adotara o FATO GERADOR para os itens 01, 02, 03, 07, 08,09, 10e 11 ¢ a CONTA-DEPOSITO VINCULADA para os itens 04, 05 ¢ 06 de modo que os
licitantes devem adotar as planilhas adequadas para cada tipo de contratag@o.

IN° do Processo: 23256.000555/2023-50
Licitagao N°: /2023

Dia_ / /_ as__: horas . 3
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A|Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):
B [Municipio/UF:

CJ|Ano do Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo:
D|Numero de meses de execugdo contratual:
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IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servigo|Unidade de MedidalQuantidade total a contratar (Em func¢do da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisoes e/ou estimativas, desde que haja
justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da
contratada para com a Administragao.

1. MODULOS
Maio de obra
Maio de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas
distintas)

Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)
Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

A EN DS

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracio (Redacdo dada pela Instru¢do Normativa n°® 7, de 2018)
Composi¢ao da Remuneragdo Valor (R$)
Salario-Base

IAdicional de Periculosidade
IAdicional de Insalubridade
IAdicional Noturno

IAdicional de Hora Noturna
Reduzida

Outros (especificar)

T m |[Tlal@E =
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Nota 1: O Moédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias|[Valor (R$)

A

13° (décimo terceiro) Salario

B

Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de pregos ¢ calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina,

férias e adicional de férias. (Redacao dada pela Instru¢do Normativa n® 7, de 2018)
Nota 2: O adicional de férias contido no Submoddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragao que por sua vez € divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de

12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacdo contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instru¢do Normativa n°® 7, de 2018)

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.

2.2|GPS, FGTS e outras contribuigdes|Percentual (%)Valor (R$)
A [INSS 20,00%

B [Salario Educacédo 2,50%

C [SAT

D |SESC ou SESI 1,50%

E |SENAI - SENAC 1,00%

F |ISEBRAE 0,60%

G [INCRA 0,20%

H [FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submoddulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (RS)

A

Transporte

B

Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo

C

IAssisténcia Médica e Familiar

D

Outros (especificar)

Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢do Normativa.
Nota 3: As empresas devem comprovar, durante a contratagdo, a adesdo dos empregados, de modo a fazerem jus ao item do auxilio-saude previstos nas planilhas.
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

[2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios

[Valor (R$)|
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2.1{13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3|Beneficios Mensais e Diarios

Total

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redacao dada pela Instru¢cdo Normativa n® 7, de 2018)

3 [Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
IAlAviso Prévio Indenizado

BlIncidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

CMulta do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D

E

F

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagdo de servigo estiver ausente,
conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n°® 7, de 2018)

4.1[Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)
Total

slisclisllelElEs

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redacdo dada pela Instru¢do Normativa n® 7, de 2018)
4.2|Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao
Total

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente (Redacao dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)
4 |Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente[Valor (RS)
4.1|Substituto nas Auséncias Legais
4.2|Substituto na Intrajornada

Total

Mobdulo 5 - Insumos Diversos
[5 [Insumos Diversos [Valor (R$)|
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AlUniformes
B[Materiais
C|Equipamentos
D[Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Moéddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos € Lucro

6 [Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro  |Percentual (%)|Valor (RS)
AlCustos Indiretos

BLucro

C|Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

IM3o de obra vinculada a execugdo contratual

(valor por empregado)

IAModulo 1 - Composi¢do da Remuneragio

BModdulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C[Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D
E

Valor (R$)

Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F [Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

NOTA: de acordo com o entendimento do TCU no Acorddo n°® 1.186/2017 - Plenario, a Administragdo "deve estabelecer na minuta do contrato que a parcela mensal a titulo de aviso
prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de
prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogacao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). A
titulo informativo, deve-se atentar para as orientagdes da Nota Técnica n® 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais deducdes a serem feitas a cada ano de

execucdo contratual.
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servigo alor Qtde. de alor Proposto|Qtde. de  [Valor Total do
(A) roposto por [Empregados por [por Posto Postos Servico
mpregado |[Posto D)=BxC) |(E) (F)=(DxE)
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(B) ©)

Servicos de Auxiliar de Manutencdo Predial - CBO 5143-10 - 44

1 horas semanais para o IFCE Campus Fortaleza RS [1] RS 08 RS
Servicos de Eletricista de Baixa-Tensdo - CBO 7321-20 - 44

11 horas semanais para o IFCE Campus Fortaleza. [R$ [1] RS 02 RS
Servigos de Eletricista Auxiliar - CBO 7156-15 - 44 horas

1 semanais para o IFCE Campus Fortaleza RS [1] RS 02 RS
Servigos de Auxiliar de Manutengdo Predial (CBO 5143-10)

v 44 horas semanais para o IFCE Campus Aracati RS [1] RS 02 RS
Servicos de Portaria (CBO 5174-10) 44 horas semanais para

v o IFCE Campus Aracati RS [1] RS 01 RS
Servigos de Copeiragem (CBO 5134-25) 44 horas semanais para

V1 o IFCE Campus Aracati RS [1] RS 01 RS

VIT Servigos de Merendelrp (CBO 5-31.60) 44 horas semanais para RS RS 03 RS
o IFCE campus Caucaia [1]
Servicos de Auxiliar de Manutengao Predial (CBO 5143-10)

VI 44 horas semanais para o IFCE Campus Pecém RS [1] RS 01 RS
Servigos de Eletricista de Baixa-Tensdo - (CBO 7321-20) -

1X 44 horas semanais para o IFCE Campus Pecém. [R$ [1] RS 01 RS
Servicos de Recepcionista (CBO 4221-05) 44 horas

X semanais para o IFCE Campus Pecém RS [1] RS 01 RS
Servigos de Portaria (CBO 5174-10) 44 horas semanais para o

X1 IFCE Campus Pecém |R$ [1] RS 01 RS

'Valor Mensal dos Servigos (I + I+ III+ 1V +V + VI + VII + VIII + IX + X + XI) R$

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (RS)

A1l

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Auxiliar de Manutenc¢do Predial - Fortaleza

A2

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Eletricista de Baixa-Tensao - Fortaleza

A3

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Eletricista Auxiliar - Fortaleza

A4

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Auxiliar de Manutencdo Predial - Aracati

AS

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Porteiro - Aracati

A6

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Copeiro - Aracati

A7

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Merendeiro — Caucaia

AR

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Auxiliar de Manutenc¢do Predial - Pecém

A9

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Eletricista de Baixa-Tensao - Pecém

A10

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Recepcionista - Pecém

A1l

Valor proposto por unidade de medida (valor proposto por posto): Porteiro - Pecém

B

Valor mensal do servi¢o
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'Valor global da proposta
'Valor global da proposta (Valor mensal do servigco multiplicado por 12 meses)

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

C

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO

DECLARACAO DE COMPROMISSO - DISPENSA DE PATRIMONIO LiQUIDO
Eu, [Nome do Representante Legal da Empresa], portador do CPF n° [CPF do Representante Legal], em nome da empresa [Nome da Empresa], inscrita no CNPJ sob o n° [CNPJ da
Empresa], declaro, sob as penas da lei, que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data de apresentagdo da
proposta ndo ¢ superior ao patrimonio liquido da nossa empresa, de acordo com os seguintes requisitos:
1. Esta declarag@o ¢ acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social da empresa, devidamente auditada e assinada por profissional
habilitado.
2. Caso a diferenca entre a declaracdo acima e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, nos comprometemos a apresentar justificativas plausiveis para essa diferenca.
Declaramos ainda que estamos cientes das penalidades previstas em lei, caso as informagdes aqui prestadas sejam falsas, e nos comprometemos a fornecer todos os documentos e
informagdes necessarios para a comprovagao da veracidade desta declaragdo, caso solicitado pelas autoridades competentes.
Local e Data: [Cidade], [Data]
Assinatura do Representante Legal:
Nome do Representante Legal: [Nome do Representante Legal]
Cargo: [Cargo do Representante Legal]

R
pr
JEl! tl’ Documento assinado eletronicamente por Victor Lopes Diniz, Coordenador(a) de Administracio e Planejamento, em 16/10/2023, as 17:07, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
2J | Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

I
pr
JEl! tl’ Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Freitas Guimaraes, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, em 16/10/2023, as 18:11, com fundamento no art. 6°, §
: 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrdnica

—
P
ocumento assinado eletronicamente por Marcos Tadeu Barbosa Moreira, efe de Departamento de ministracao e Planejamento, em , as 14:42, com fundamento
S !tl’D inado el i M Tadeu Barb Moreira, Chefe de D t. to de Administracao e Pl j t 17/10/2023, as 14:42 fund
2 no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrdnica

I
pr
JEI! El’ Documento assinado eletronicamente por Thais Monteiro Maia, Nutricionista, em 17/10/2023, as 15:00, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de
2015.

assinatura
eletrénica

I
v
JEl! d Documento assinado eletronicamente por Paulo Henrique Saboia Teixeira, Coordenador(a) de Aquisicdes e Contratacdes, em 18/10/2023, as 11:38, com fundamento no art. 6°, §
U 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica
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