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EDITAL N° 24/2018 GAB-PROGEP/PROGEP/REITORIA-IFCE

(EDITAL DE REMOCAO — TECNICO-ADMINISTRATIVO)

O Proé-reitor de Gestdao de Pessoas do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, no uso de suas
atribuicdes, torna publica a abertura das inscri¢gdes no processo seletivo de remogao destinado aos servidores técnico-
administrativos do Instituto Federal do Ceara (IFCE), ocupantes do cargo de Tradutor e Intérprete de Libras.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital rege o processo seletivo de remogao de servidores técnico-administrativos para as
vagas constantes no Anexo I, em conformidade com o art. 36, III, “c” da Lei n° 8.112/90 e com as regras
estabelecidas na Resolugdo CONSUP/IFCE n°® 15/2016, alterada pela Resolugdo CONSUP/IFCE n° 67, de
25 de novembro de 2016.

1.2. O Processo Seletivo de que trata este Edital sera realizado por meio eletrénico, com a utilizacdo do
Sistema Informatizado de Remocdo (SiRem), disponivel na pdgina do IFCE e no sitio do SiRem
(http://sirem.ifce.edu.br/index/login).

1.3. O Processo Seletivo sera realizado em duas fases, sendo a primeira a inscricdo e classificacdo e a
segunda a convocac¢ao para as vagas ofertadas nos “ciclos de remocgao”.

1.4. Para fins de realizacdo do presente processo, o SiRem utilizara as informag¢des cadastrais extraidas do
sistema SIAPE no dia correspondente a data deste Edital.

1.5. Os resultados dos ciclos, bem como o resultado final do presente Processo Seletivo, serdo divulgados na
pagina do IFCE.

1.6. A responsabilidade pela execugdo das atividades deste Edital ficara a cargo da Comissdao Coordenadora
designada pela Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas.

2. DOS PRE-REQUISITOS

2.1. Poder4 participar do presente Processo Seletivo o servidor técnico-administrativo pertencente ao Quadro
de Pessoal do IFCE, desde que seja ocupante do cargo constante no Anexo I deste Edital.

2.2. Fica vedada a participacao do servidor que, na data de expedicdo deste Edital, esteja em gozo de
qualquer tipo de afastamento ou das licengas previstas nos incisos II a VII do art. 81 da Lei n°® 8.112/1990.

3. DA INSCRICAO E CLASSIFICACAO

3.1. Cabe ao servidor acompanhar o andamento do presente Processo Seletivo, por meio da pagina do IFCE
ou do_sitio do SiRem, bem como acessar os e-mails cadastrados no sistema SiRem, por meio dos quais
recebera notificagdes e informagdes sobre o seu status neste processo de selegao.

3.2. As informagdes prestadas pelo servidor no ato de inscri¢ao sdo de sua inteira responsabilidade.
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3.3. O IFCE nao se responsabilizara por requerimento de inscri¢do nao recebido via internet por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. A inscrigdo no presente Processo Seletivo, implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condi¢des estabelecidas neste Edital e na Resolu¢io CONSUP/IFCE n° 15/2016, alterada pela Resolugao
CONSUP/IFCE n° 67, de 25 de novembro de 2016, ndo podendo o candidato alegar seu desconhecimento.

3.5. DA INSCRICAQ

3.5.1. Os servidores interessados deverdo, primeiramente, realizar seu cadastro no SiRem, no periodo de
08/10 a 09/10/2018, para, em seguida, efetuar sua inscrigdo no presente Processo Seletivo, conforme as
disposi¢des deste Edital.

3.5.2. Por ocasido do cadastro no SiRem o candidato devera, obrigatoriamente, informar e-mail
institucional, e-mail alternativo e dois telefones de contato, para realizar o primeiro acesso ao sistema
SiRE

3.5.3. Os servidores que ja fizeram seu cadastro no SiRem, em Processo Seletivo anterior, estdo dispensados
de realiza- lo neste certame, devendo, no entanto, promover a verificacio e a atualizacido dos seus dados
cadastrais.

3.5.3.1. Caso ndo consiga realizar a respectiva atualiza¢do, o servidor devera solicitd-la pelo e-mail
sirem@jifce.edu.br, durante o periodo de inscrigdo.

3.5.3.2. A qualquer tempo, caso constate alguma inconsisténcia nos dados cadastrais dos servidores, a
administra¢ao podera, de oficio ou motivada por terceiro interessado, atualizar os referidos dados, podendo,
essa atualizacdo, acarretar mudangas na classificagdo dos candidatos.

3.5.3.3. Caso seja constatado, apos encerrada a fase de recursos administrativos, prevista no item 4 deste
Edital, que o servidor, por dolo ou culpa, foi beneficiado por alguma informagdo pessoal cadastrada
incorretamente, dentre as informagdes publicizadas durante o presente processo seletivo, considerando o
disposto no subitem 3.5.3, podera o servidor ser responsabilizado nos termos do subitem 6.18 do presente
Edital.

3.5.4. A partir das 00:01h do dia 08/10/2018 até as 16:00h do dia 09/10/2018, os servidores cadastrados
no sistema SiRem e que atendam aos pré-requisitos estabelecidos no item 2 do presente Edital, poderdo
realizar, no sitio do SiRem (http://sirem.ifce.edu.br/index/login), sua inscricio para concorrer as vagas
constantes do Anexo I.

3.5.5. Somente serd admitida uma unica inscri¢do por servidor que devera indicar quaisquer dos campi do
IFCE como campus de interesse, sem ordem de preferéncia, conforme dispde a norma do art. 17 da
Resolucao CONSUP/IFCE n° 15/2016.

3.5.6. Durante o periodo de inscrigdes, estabelecido no subitem 3.5.4 deste Edital, o candidato podera alterar
as opgoes de campus de interesse, acessando o sitio do SiRem.

3.5.7. Apos o término do periodo de inscrigdes, ndo sera permitido ao servidor realizar qualquer modificagdo
nas informagdes prestadas ou nas opgdes de campi de interesse.

3.5.8. Caso seja constatada mais de uma inscri¢do, serd considerada apenas a ultima.
3.5.9. Tera sua inscri¢ao indeferida, o servidor que:
a) nao proceder conforme os subitens 3.5.1 a 3.5.5 deste Edital;

b) estiver, na data de expedicao deste Edital, em gozo de quaisquer dos afastamentos ou licengas previstas no
subitem 2.2, conforme quadro abaixo:

TIPO DESCRICAO IDISPOSITIVO LEGAL

por motivo de afastamento do conjuge ou companheirojArt. 81, inciso II, da Lei n® 8.112/90
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[Licenca para o servico militar Art. 81, inciso III, da Lei n® 8.112/90
para atividade politica Art. 81, inciso 1V, da Lei n® 8.112/90
para capacitagao Art. 81, inciso V, da Lei n°® 8.112/90
para tratar de interesses particulares Art. 81, inciso VI, da Lei n°® 8.112/90
para desempenho de mandato classista Art. 81, inciso VII, da Lei n® 8.112/90
em virtude de cessdo Art. 93, inciso I, da Lein® 8.112/90
em virtude de requisicao Art. 93, inciso 11, da Lei n® 8.112/90
para exercicio de Mandato Eletivo Art. 94, da Lei n°® 8.112/90
Afastamento
para estudo ou Missdao no Exterior Art. 95, da Lein® 8.112/90
para servir em organismo internacional Art. 96, da Lei n® 8.112/90
para participa¢do em Programa de Pos- Art. 96-A, da Lei n°® 8.112/90
graduacgdo Stricto Sensu no Pais
prestar colaboragdo a outra institui¢ao federal de Art. 26-A, da Lei n® 11.091/2005
ensino/pesquisa € ao MEC
para cursar pos-doutorado ou especializagcdo; ou para |Art. 9°, Paragrafo tnico, incisos Il e IV
estagio do Decreto n° 5.707/2006

3.5.10. O SiRem processard a classificagdo dos técnico-administrativos, observadas as opg¢des de campus
realizadas nos termos do subitem 3.5.5.

3.5.11. A classificacdo de que trata o subitem anterior sera divulgada por campus, em ordem decrescente de
classificagdo dos técnico-administrativos, observados os seguintes critérios de desempate, por ordem de
precedéncia:

a) maior tempo de servigo, como servidor efetivo do IFCE, no cargo em que concorre no processo seletivo
de remocao;

b) maior idade;

¢) maior nota obtida no concurso publico para ingresso em Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, no cargo que concorre no processo seletivo de remocgao.

3.5.12. No dia 09/10/2018, sera divulgado na pagina do IFCE o resultado das inscrigdes e da classificacao.

3.5.13. Os servidores poderdao interpor recurso quanto ao resultado das inscricdes e da classificacdo, nos
termos do item 4 deste Edital.
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3.5.14. Apo6s a analise dos recursos interpostos, o SiRem reprocessara a classificagdo dos técnico-
administrativos e publicara a relagcdo dos servidores aptos a participarem da segunda fase deste processo.

3.5.15. A ordem de escolha dos campi de interesse, informada pelo candidato no ato de inscri¢ao, ndo sera
considerada para efeito de classificagdo e/ou desempate.

3.6. DA CONVOCACAQ

3.6.1. A convocagdao dos técnico-administrativos classificados sera realizada por meio do envio de
notificacdo para os e-mails cadastrados pelo servidor no SiRem, a fim de se manifestarem acerca das
vagas ofertadas no presente processo seletivo, observado o disposto nos subitens 2.1 e 3.5.5.

3.6.2. A movimentagdo das vagas entre os campi ocorrera por meio do sistema SiRem e serd processada em
varios ciclos, até¢ que ndo haja nenhum servidor interessado na vaga disponibilizada.

3.6.3. Por ocasido da disponibilizacdo de vagas, em cada ciclo, sera publicada uma listagem contendo as
vagas ofertadas por campus/cargo e a relagao dos servidores convocados nos termos do subitem 3.6.1.

3.6.4. No dia 11/10/2018, a Progep divulgara, na pagina do IFCE, a listagem dos servidores convocados
para o primeiro ciclo.

3.6.5. O IFCE nao se responsabiliza pelo nao recebimento de notificagdo em virtude da capacidade da caixa
de e-mail do destinatdrio ou por qualquer motivo de ordem técnica, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.6.6. Compete ao servidor acessar os e-mails cadastrados no ato de inscri¢ao, restando garantido o envio da
convocagdo de que trata o subitem 3.6.1 apenas para os e-mails institucionais (@ifce.edu.br), ressalvado o
disposto no subitem anterior.

3.6.7. Apo6s a notificagdo de que trata o subitem 3.6.1 deste Edital, os servidores convocados terdo o prazo
de 02 (dois) dias uteis, contados da data da publica¢do da listagem de que trata o subitem 3.6.3, para acessar
o SiRem, que estara disponivel das 08:00h do primeiro dia de acesso até as 16:00h do segundo dia de
acesso, ¢ manifestar expressamente sua aceitacio ou recusa das vagas ofertadas por campus, e, ainda,
estabelecer a ordem de prioridade de interesse das vagas para as quais manifestou aceitagdo, observadas
as opgoes de campus informadas no ato de inscrigao.

3.6.8. Sao consideradas modalidades de manifesta¢ao do servidor:

a) manifestacio expressa, compreendida como o aceite (SIM) ou desisténcia (NAO), informada pelo servidor
para cada vaga que lhe venha a ser ofertada no processo de remocao;

b) recusa, compreendida como a auséncia de manifestacdo expressa acerca da vaga que lhe venha a ser
ofertada no processo de remogao.

3.6.9. O servidor que manifestar sua aceitacdo para a vaga ofertada nos termos do subitem 3.6.7, mas que
nao restar classificado, permanecera concorrendo para a opcao de campus de lotagao da respectiva vaga.

3.6.10.A recusa ou desisténcia do servidor para a vaga ofertada em campus de sua op¢do implicara na
automatica exclusao do servidor da classificagdo no respectivo campus.

3.6.11. O candidato classificado na vaga ofertada para a qual tenha manifestado seu aceite tera as demais
opgoes de campus desconsideradas, com a respectiva exclusdo do processo seletivo nos ciclos subsequentes.

3.6.12. O aceite, a desisténcia ¢ a recusa da vaga ofertada nao poderiao ser objeto de reconsideracio ou
declinio.

3.6.13. Nao serd convocado para esta fase o servidor inscrito neste Edital que ndo atenda aos requisitos
estabelecidos no subitem 2.1 deste Edital.

3.6.14. Na realizagdo dos ciclos, o cargo sera considerado vago quando nao houver nenhum servidor, inscrito
neste Edital, interessado nas vagas ofertadas.

3.6.15. Constatada a auséncia de servidores interessados nas vagas ofertadas neste Edital, sera processado o
resultado final.

3.6.16. O cargo vago sera destinado ao campus de lotacdo do ultimo servidor a ser removido e devera ser
provido em conformidade com o disposto na Resolugdo CONSUP/IFCE n° 15/2016, alterada pela Resolucao
CONSUP/IFCE n° 67, de 25 de novembro de 2016.
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4. DOS RECURSOS

4.1. Facultar-se-4 ao servidor interpor recurso administrativo quanto ao resultado das inscri¢des e da
classificagdo para a segunda fase, de acordo com as datas estabelecidas no cronograma constante no Anexo
II deste Edital.

4.2. O recurso versado no subitem anterior devera ser interposto no dia 10/10/2018, no horario de 08:00h
as 16:00h.

4.3. O recurso de que trata o subitem 4.1 s6 podera ser encaminhado por meio do sistema SiRem
(http://sirem.ifce.edu.br/index/login), com o preenchimento de formulario préprio, ao qual poderdo ser
ancxadas informacgdes ¢ documentos, em formato PDF, nccessarios a demonstracdo do direito do
interessado, podendo versar sobre situagdo pessoal do servidor ou de quaisquer dos outros servidores
inscritos no processo seletivo.

4.4. Nao serao admitidos recursos interpostos em desacordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5. DO RESULTADO E DA HOMOLOGACAO

5.1. O resultado final, de que trata o subitem 3.6.15, sera homologado por meio de Portaria da Progep e
publicado na pagina do IFCE.

5.2. Na divulgacao dos resultados, do presente Processo Seletivo, constardo informagdes dos servidores,
referentes aos critérios e/ou requisitos de classificacdo e desempate estabelecidos neste Edital e na Resolucao

CONSUP/IFCE n° 15/2016, alterada pela Resolugdo CONSUP/IFCE n° 67, de 25 de novembro de 2016,
visando garantir a lisura e transparéncia da remogao.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. Para esclarecimentos de eventuais duvidas, acerca do presente Edital, o candidato deverd acessar as
informagodes disponiveis no /ink www.sirem.ifce.edu.br/duvidas, podendo ainda enviar e-mail para o
enderego_sirem@jifce.edu.br.

6.2. A movimentagdo do servidor classificado no resultado final deste processo seletivo de remocao,
depende da prévia expedicio de Portaria pelo IFCE e da entrada em exercicio de servidor que ird ocupar a
vaga a ser deixada pelo servidor removido no seu campus de origem, conforme previsto na Resolucao
CONSUP/IFCE n° 15/2016, alterada pela Resolugdo CONSUP/IFCE n° 67, de 25 de novembro de 2016.

6.3. O servidor devera continuar desempenhando suas atribui¢des no seu campus de origem até a publicacao
da Portaria de remocao.

6.4. O servidor classificado no resultado final de concursos de remocao anteriores € que opte por se inscrever
no presente processo seletivo de remocgdo, permanecera igualmente vinculado, para todos os fins, aos
concursos anteriores, mesmo que reste classificado no resultado final deste processo de remocao.

6.5. A regra prevista no subitem 6.4 implica na obrigatoriedade de o servidor ser removido, inicialmente,
para o campus de destino no qual restou classificado em concurso de remoc¢ao anterior, ap6s a chegada do
servidor que o substituird no seu campus de origem. A movimentagdo, em virtude da classificagdo neste
certame, somente ocorrera apds a chegada do servidor que ocuparéd a vaga reofertada no presente concurso
de remocao.

6.6. Para os fins do subitem 6.2, o Diretor-geral do campus de origem do servidor devera enviar memorando
a PROGEP, informando a libera¢do do servidor a ser removido, devendo ser anexados os nada-consta da
Biblioteca e do Patrimdnio do campus de origem do servidor, sob pena de restar sobrestado o respectivo ato
de remocao.

6.7. A critério da Administragdo, o servidor a ser removido poderd permanecer no seu campus de origem por
um periodo ndo superior a 15 (quinze) dias, a partir da entrada em exercicio de seu substituto, para
transmissao de suas atribuigoes.
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6.8. A regra do subitem 6.2, acerca da entrada em exercicio de outro servidor, podera ser excepcionada,
desde que seja devidamente motivada por meio de documento expedido pelo Diretor do campus de origem.

6.9. Para a defini¢do da ordem de precedéncia na efetivacdo das remogdes de servidores ocupantes de um
mesmo cargo e¢/ou vinculados a uma mesma subarea, lotados em um mesmo campus ¢ classificados em
concurso de remogao, aplicar- se-2o, na impossibilidade de se promover a movimentacao simultanea de
todos os interessados, os critérios a seguir:

I. classificagao em concurso de remogao mais antigo;

II. maior tempo de servico, como servidor efetivo do IFCE, no cargo em que concorre no processo de
remocao, contabilizados nos termos do paragrafo unico do art. 19 da Resolu¢ado CONSUP/IFCE n° 15/2016;

III. maior idade;

I'V. maior nota obtida no concurso publico para ingresso em Institui¢do Federal de Ensino, no cargo que
concorre no processo de remogao.

6.10. O servidor que deva ter exercicio em outro municipio terd o prazo de até¢ 10 (dez) dias corridos,
contados da data de expedi¢ao da Portaria de remocao, para se apresentar no campus de destino.

6.11. Se, por algum motivo, o servidor a ser removido estiver em exercicio no mesmo campus de destino de
sua remogao, nao sera concedido o prazo de que trata o subitem anterior.

6.12. Caso o servidor esteja em gozo de férias, licenga ou afastamento quando da expedi¢ao da Portaria de
remocao, o prazo de que trata o subitem 6.10 serd contado a partir do dia imediatamente subsequente ao
término dos respectivos afastamentos.

6.13. Os periodos de férias ndo usufruidos, homologados antes do ato de remocao do servidor, poderdo ser
reprogramados de acordo com a necessidade do campus de destino.

6.14. Apos a expedigdo da Portaria de remogao, os servidores ocupantes de cargo de diregdo ou de fungdes
gratificadas no campus de origem deverdo solicitar imediata destitui¢ao do cargo/funcao.

6.15. As despesas de deslocamento, decorrentes das remog¢des versadas no presente Edital, correrdo as
expensas dos servidores interessados, ndo gerando qualquer 6nus para a Administragao.

6.16. O servidor removido estd sujeito ao cumprimento da carga horaria/regime de trabalho correspondente
ao cargo que ocupa, observadas as necessidades e os turnos de funcionamento do campus de destino.

6.17. A expedigdo do ato de remocgdo, decorrente deste Edital, implica na perda da concessdo de jornada
flexibilizada, nos termos do Decreto n°® 1.590/95, bem como do horario de estudante, com base no art. 98 da
Lein® 8.112/90 e do afastamento parcial disciplinado pela Nota Técnica SEI n° 6197/2015-MP.

6.18. O servidor que descumprir as obrigacdes estabelecidas no presente Edital podera ser excluido do
certame e ter sua responsabilidade apurada, mediante processo administrativo, que podera ensejar, além da
aplicacao das sangdes previstas na Lei n® 8.112 de 1990, a revogacao do ato de remogao.

6.19. Por motivos devidamente justificados, havendo necessidade de alterar quaisquer disposicdes fixadas
neste Edital, a Progep expedira ato de retificacao.

6.20. Todas as publicacdes oficiais referentes ao presente Edital serdo disponibilizadas na pagina do IFCE.

6.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Gestao de Pessoas.

Fortaleza/CE, 05 de Outubro de 2018.

Ivam Holanda de Souza

Pro-reitor de Gestdao de Pessoas

&
JEI! lj Documento assinado eletronicamente por Ivam Holanda de Souza, Pro-Reitor de Gestao de Pessoas,
assinatura ki

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=0233772&codigo_crc=F0CB...

em 05/10/2018, as 14:15, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO I

EDITAL N° 24/PROGEP-IFCE/2018

(EDITAL DE REMOCAO - TECNICO-ADMINISTRATIVO)

ANEXO I - RELACAO DOS CARGOS/CAMPUS

CODIGO CARGO CLASSE CAMPUS

0973465 [Tradutor e Intérprete de Libras D Jaguaruana

ANEXO II

EDITAL N° 24/PROGEP-IFCE/2018

(EDITAL DE REMOCAO - TECNICO-ADMINISTRATIVO)

ANEXO II - CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
e Realizagdo do cadastro no SIREM por parte dos servidores 08 € 09/10/2018
e Inscrigdes no Processo Seletivo de Remogao 08 ¢ 09/10/2018
e Divulgacao do resultado das inscrigdes e classificacao 09/10/2018
e Interposi¢ao de recurso quanto a inscrigdes e classificagao 10/10/2018
e Publicagdo da listagem contendo as vagas ofertadas por campus/cargo e a 11/10/2018
relacdo dos servidores convocados (1° ciclo)
11/10/2018
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e Envio dos e-mails (1° ciclo)

e 1°ciclo - Acesso ao SiRem pelos servidores convocados para manifestar sua
aceitacdo ou recusa das vagas ofertadas por campus/cargo, e, ainda,

estabelecer a ordem de prioridade de interesse das vagas 16 e 17/10/2018

¢ Publicagdo do resultado do 1° ciclo 17/10/2018
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