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EDITAL N° 45/2023 GAB-FOR/DG-FOR/FORTALEZA-IFCE

SELECAO PUBLICA DE CANDIDATOS PARA O MESTRADO ACADEMICO EM
ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES

O diretor-geral do campus de Fortaleza do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara (IFCE) e o coordenador do Programa de Pods-Graduacdo em Engenharia de
Telecomunicagdes (PPGET), no uso de suas atribuigdes legais e considerando o que consta na Constituicdo
Federal, Art. 207 § 2°, e na Lei 11892/2008, Art. 1° e 2°, tornam publicas as normas do Edital do PPGET
para o preenchimento de vagas no primeiro semestre letivo de 2024, que visa selecionar candidatos a discente
do Curso de Mestrado Académico em Engenharia de Telecomunicacdes do PPGET, area de concentracao
em sistemas de telecomunicacdes, do campus de Fortaleza do IFCE.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A comissdo de selecao responsavel pelo presente processo seletivo estd designada conforme
Portaria n° 6338, do Gabinete da Diretoria-geral do campus de Fortaleza, 28 DE AGOSTO DE 2023. Essa
comissao ¢ composta pelos seguintes docentes do quadro permanente do campus de Fortaleza do IFCE:

Quadro 1. Comissao de selegao

DOCENTE FUNCAO
Glendo de Freitas Guimaraes Presidente
Auzuir Ripardo de Alexandria Membro
Daniel Xavier Gouveira Membro
Mario Wedney de Lima Moreira Membro
Y osdan Martinez Camejo Membro
Jodo Paulo Costa do Nascimento Membro
1.2. Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO I - Formulario de Inscricdo para o Processo Seletivo de Alunos Regulares;
ANEXO II - Temas a serem desenvolvidos e orientadores por linha de pesquisa;
ANEXO III - Modelo de Carta de Recomendagao;

ANEXO 1V - Termo de autorizagdo de uso de imagenvaudio;

ANEXO V - Declaragao de cor/raga ou etnia;

ANEXO VI - Declaracao de pessoa com deficiéncia;

ANEXO VII - Formulario para Interposicdo de Recurso.

1.3. O Curso tem duragdo prevista de 24 meses, incluindo o tempo de elaboragdo da Dissertagdo
de Mestrado, prorrogaveis, a critério do Colegiado do Curso, por mais seis meses. A carga hordria de
disciplinas ¢ de 360 horas. O funcionamento do curso € diurno.

1.4. O Curso ¢ recomendado pela CAPES e atua na area de Engenharias V.

1.5. O candidato deve estar ciente de que o curso poderd ser ofertado de forma presencial de
acordo com as normas estabelecidas pelo IFCE quando do seu ingresso e permanéncia no curso.



DA CLIENTELA E DA OFERTA DE VAGAS

2.1. O processo seletivo ¢ aberto a todos os portadores de diploma oficial, ou reconhecido, ou
ainda certificado de conclusdo em carater provisorio de curso superior de licenciatura plena, de bacharelado
ou de tecnologia nas areas de Engenharias ou Ciéncias Exatas.

2.2. Serdo oferecidas 12 (doze) vagas para ingresso no Mestrado Académico em Engenharia de
Telecomunicagdes, area de concentragdo em Sistemas de Telecomunicagdes, nas linhas de pesquisa
relacionadas a seguir:

a) Micro-ondas e Optica Integrada (6 vagas);
b) Processamento de Sinais (6 vagas).

2.3. O candidato deve informar no formulario de inscricao (Anexo I) a linha de pesquisa a que quer
se candidatar, entre as apresentadas no Item 2.2, bem como um tema de preferéncia entre os propostos no
Anexo II. O Curso ¢ oferecido pelo IFCE na modalidade académica e € constituido por atividades de ensino
(aulas), pesquisa aplicada, producao intelectual (académica e técnica) e inser¢ao social, das quais o estudante
do Curso obrigatoriamente precisa participar € cumprir de maneira efetiva. Sendo assim, o candidato deve
comprometer-se a dedicar-se integralmente ao Curso de maneira a cumprir todas as atividades, sendo sua
carga horaria de dedicagdo semanal ndo menor que 20 horas em periodo diurno.

2.4. Do nimero total de vagas ofertadas pelo programa, 20% estdo reservadas para candidatos
negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI) e 10% para pessoas com deficiencia (PCD) nos termos da
Resolugdo CONSUP No 80, de 29 de junho de 2023, das Politicas de A¢des Afirmativas para cursos de
posgraduagdo stricto sensu e lato sensu do IFCE. Afirmativas para cursos de pos-graduacdo stricto sensu e
lato sensu do IFCE, sendo distribuidas conforme o Quadro abaixo:

Quadro 2. Oferta de vagas em ampla concorréncia e da reserva por area de pesquisa

Areas de Ampla Candidato negro ou indigena Pessoas com deficiéncia Total
pesquisa concorréncia (PPI) (PCD)

TOTAL 9 2 1 12
2.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢do de concorrer as vagas reservadas para
negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI) e/ou para pessoas com deficiéncia (PCD) nos termos deste edital.
2.6. Das vagas reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI)

2.6.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas para os candidatos negros (pretos e pardos) e

indigenas (PPI) aqueles que solicitarem para concorrer pelo sistema de reserva de vagas e se autodeclararem
negros (pretos ou pardos) ou indigenas, através de declaragdo de cor/raca ou etnia (Anexo V), de acordo com
os critérios de raca e cor utlizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A
autodeclaracdo somente tera validade se entregue no ato da inscrigao.

2.6.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI) na inscrigao ndo proceder nos termos do item 2.6.1 deste Edital tera sua solicitacao indeferida,
ficando submetido as regras gerais das vagas de ampla concorréncia.

2.6.3. Os candidatos indigenas, além,da autodeclaragao, dever%o apresentar também copia do
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragao de pertencimento emitida por
lideranga local de grupo indigena reconhecido pela Fundagao Nacional do Indio (FUNAI).

2.6.4. Os candidatos que se autodeclararem negros no ato da inscricdo e que solicitarem concorrer as
vagas reservadas para negros (pretos e pardos) (PPI), classificados na etapa final do processo seletivo até o
dobro das vagas reservadas para PPI, serdo convocados para procedimento de heteroidentificagdo presencial,
a ser realizado pela Comissao Local de Heteroidentificacdo do campus, a qual fard a afericdo da condi¢ao
autodeclarada pelo candidato e sera responsavel pela emissdo de parecer conclusivo, deferindo ou indeferindo
a autodeclara¢do do candidato, conforme estabelecido pela Resolucdo n° 87, de 07 de outubro de 2019 do
IFCE.

2.6.5. O cronograma, contendo as datas, os horarios e os locais do procedimento de
heteroidentificacdo por candidato, serd divulgado na pagina do PGGET, de acordo com o periodo definido no
cronograma do processo seletivo.




2.6.6. Os candidatos convocados para o procedimento de heteroidentificagdao deverdo comparecer
na data, horario e local divulgados, portando um dos documentos oficiais de identificagdo relacionados neste
edital, sob pena de serem automaticamente elimmnados do processo seletivo, ndo cabendo recurso.

2.6.7. A avaliagao pela Comissao Local de Heter01dent1ﬁcagao quanto a condigao de pessoa
autodeclarada preta ou parda (procedlmento de heteroidentificagao) considerara, tao somente, 0s aspectos
fenotipicos do candidato, os quais serao verificados com a presenga do referido candidato. Com base na
avaliacdo, sera emitidlo um parecer que deferira ou indeferira a condigao declarada pelo candidato (a),
conforme a Resolugao n° 87, de 7 de outubro de 2019 do IFCE.

2.6.8. Durante a avaliagrglo, o candidato serd fotografado e filmado para as devidas afericdes e
comprovagdes, inclusive, para analise de eventual recurso interposto.

2.69. O candidato que recusar ser fotografado e filmado para fins de validagao da autodeclaragao
perdera o direito a vaga, sera eliminado do processo seletivo, nao cabendo recurso.

2.6.10. Excepcionalmente e por solicitagdo detalhadamente motivada pelo candidato, a afericdo da
condicdo podera se dar no formato telepresencial, mediante utilizacio de recursos de tecnologia de
comunica¢do. Enquadram-se como excepcionalidades apenas as situacdes de doenca do candidato que o
impossibilitem de deslocamento e os casos de morte na familia (parentes de 1° grau) devidamente
documentados. As solicitagdes de afericdo telepresencial serdo analisadas pela Comissdo Local de
Heteroidentificagdo, que deferira ou ndo o pedido.

2.6.11. As solicitagdes de que tratam o sub-item anterior devem ser enviadas para o e-mail:
clh.ifce@ifce.edu.br até trés dias uteis anteriores a data do procedimento de heteroidentificacao, divulgada na
pagmna do PGGET e no prazo definido no cronograma deste processo seletivo.

2.6.12. Os candidatos convocados para a confirmagao da autodeclaragao que nao comparecerem
na(s) data(s), horario(s) e local informados perderao o direito a vaga e serdo eliminados do processo seletivo,
nao cabendo recurso.

2.6.13. Caso a autodeclaragao seja indeferida, o candidato podera interpor recurso uma unica vez, 0
qual sera avaliado pela Comissao Recursal de Heteroidentificagao do IFCE. O recurso devera ser interposto
no prazo de um dia util, a partir da publicagao dos pareceres da Comissao Local de Heteroidentificagao e
devem ser enviados diretamente pelo candidato para o email: clh.ifce@jifce.edu.br

2.6.14. Apos a analise do recurso pela comissdo recursal, ¢ em caso de indeferimento da
autodeclaragao do candidato, este perdera o direito a vaga e sera eliminado do processo nao cabendo outro
recurso, sendo a vaga destinada a chamada do proximo candidato classificado e deferido no procedimento de
heteroidentificagao.

2.6.15. As vagas da reserva nao ocupadas pelos candidatos negros (pretos e pardos) serao revertidas
para a ampla concorrencia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

2.7. Das vagas reservadas aos candidatos com deficiencia (PCD)

2.7.1. Serao considerados pessoas com deficiencia os candidatos que se enquadrarem nas categorias
discriminadas na Lein°13.146, de 6 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, no art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), ¢ as contempladas pela Sumula no 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e no enunciado AGU n°45, de 14 de setembro de 2009.

2.7.2. Para concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia, o candidato devera
apresentar, no ato da inscricdo, documentacdo correspondente a: i) formulario especifico (Anexo VI)
declarando se como pessoa com deficiéncia (PCD); 1) copia escaneada, no formato PDF, do laudo médico
original, legivel, datado e emitido hd no maximo 12 meses a contar da data do inicio das inscri¢des, atestando a
categoria e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10), contendo nome legivel, assinatura ¢ CRM do médico especialista.

2.7.3. O candidato identificado como pessoa com deficiéncia que na mnscricdo nao proceder nos
termos do item 2.7.2 deste Edital terd sua solicitacao indeferida, ficando submetido as regras gerais das vagas
de ampla concorréncia.



2.7.4. Para fins de resultado do processo seletivo, serdo classificados, em ordem decrescente de
notas, os candidatos considerados pessoas com deficiéncia (PCD) até o preenchimento do quantitativo de
vagas reservadas nos termos do presente Edital.

2.7.5. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

2.8. Os candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
sua classificagdo no processo seletivo.

2.9. As vagas da reserva ndo ocupadas pelos candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas
(PPI) e pessoas com deficiéncia (PCD) serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

2.10. Na hipotese de constatagdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se tiver sido matriculado, ficara sujeito a anulagdo da matricula apds procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério € a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.11. Caso o numero de candidatos aprovados seja inferior ao correspondente numero de vagas
oferecidas, o IFCE se reserva o direito de ndo preencher o quantitativo previsto.

DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes para selecdo de candidatos estardo abertas no periodo indicado no cronograma
deste edital e serdo realizadas pelo e-mail ppget.fortaleza@ifce.edu.br, com assunto intitulado “Inscrigao Edital
01/2024 - PPGET”. Na entrega dos documentos € comprovantes por meio eletronico, o candidato deve ter o
cuidado de anexar todos os arquivos em um dos seguintes formatos: “.doc”, “.docx”, “.pdf’ ou “.jpg”. Esses
arquivos anexos devem ser facilmente abertos pela comissdao de selecdo sem a inclusao de qualquer tipo de
senha.

3.2. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo para este processo seletivo.

3.3. O candidato devera enviar o Formulario de inscri¢cdo, conforme modelo do Anexo I,
devidamente preenchido e com foto 3x4 colorida e recente para dar inicio ao processo de inscricdo. Nesse
momento, sdo requeridos os seguintes documentos:

I- Copias do diploma de graduagdo e do histérico escolar de curso superior de
licenciatura plena, de bacharelado ou de tecnologia nas areas de Engenharias ou Ciéncias
Exatas;

IT - Projeto de pesquisa original e elaborado em conteudo compativel com as linhas de
pesquisa do PPGET e temas propostos no Anexo II;

III - Copia do curriculum vitae (modelo Lattes/CNPq) atualizado e com copia dos

diplomas dos titulos declarados. Serdo contabilizados para efeito de pontuacdo os itens
devidamente comprovados relativos aos anos de 2018 a 2023, compreendendo:

a) artigos publicados em periddicos ou congressos, que devem ser comprovados por meio
de copia (¢ suficiente a 1a pagina) do respectivo trabalho;

b) patentes, que devem ser comprovadas por copia dos comprovantes de depdsito ou
aceitacao;

c) atividades de magistério, atuacdo profissional ou iniciacdo cientifica, que devem ser
comprovadas por declaragdes do empregador ou orientador;

d) disciplinas cursadas em cursos de pos-graduagdo, que devem ser comprovadas por
historico ou declaragao da IES na qual foram cursadas.

IV - Para brasileiros, copias da carteira de identidade (Registro Civil com foto, valido
em territorio nacional), do CPF, do titulo de eleitor, da quitagio com as obrigagdes
elettorais e, no caso de candidatos do sexo masculino, de documento que comprove
quitagdo com o servico militar. Serdo considerados como documentos de identidade: a)
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,



pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; b) carteiras
expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); c)
passaporte brasileiro; d) certificado de reservista; e) carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; e f) carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto) desde que em bom estado de conservagcdo, com
foto nitida e reconhecivel.

V- Copia do passaporte e documentagdo comprobatoria de autorizacdo de
permanéncia no pais para candidatos estrangeiros;

VI - Termo de autorizagdo de uso de 4udio ou imagem (Anexo IV) preenchido e
assinado [para procedimento de heteroidentificacao];

VII-  Declaragdo de Cor/Raca ou Etnia (Anexo V) preenchida e assinada, para
candidatos que rdo concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI);

VIII- Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou
declaracao de pertencimento emitida por lideranca local de grupo indigena reconhecido pela
Fundagdio Nacional do Indio (FUNAI), para candidatos indigenas que irdo concorrer as
vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI);

IX - Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo VI) preenchida e assinada, para
candidatos que rdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD);

X - Copia do Laudo Médico orignal, legivel e datado, emitido hd no maximo 12
meses, a contar da data do inicio das inscri¢cdes, atestando a categoria € o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), contendo nome, assinatura ¢ CRM do médico

especialista, para candidatos que 3o concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia (PCD);

XI - Duas cartas de recomendagdo, conforme modelo do Anexo III, de professores
com titulo de doutor ou mestre. As cartas deverdo ser enviadas, pelo professor, no periodo
de mscrigdo mdicado do  cronograma para o  endereco  eletronico
ppget.fortaleza@ifce.edu.br;

XII-  Declaragdo do candidato, de proprio punho, assumindo compromisso de
dedicagao ao curso de Mestrado. O curso de Mestrado ¢ diurno.

3.4. No caso de o candidato ndo possuir ainda diploma de graduagdo, serd aceita copia de
declaragdo ou de certificado ou de certiddo que informe estar o diploma em fase de expedicdo, ou ser o
candidato concludente de curso, com previsdo de término até o final do periodo de matricula constante neste
edital.

3.5. E dispensavel para a efetivagdo da inscricdo a entrega das cartas de recomendacdo, arcando o
candidato com as consequéncias deste ato.

3.6. A Comissao de Selecdo ndo efetivara inscricdo de candidato com pendéncia de
documentacdo. As  mscricoes serdo  realizadas  eletronicamente por meio do  e-mail
ppget.fortaleza@ifce.edu.br.

3.7. A efetivagdo da inscricdo dependera do atendimento as exigéncias deste edital e do
consequente deferimento pela comissao de selecao.

3.8. A mscricdo do candidato ou mesmo sua matricula no curso de Mestrado Académico em
Engenharia de Telecomunicagdes podera ser cancelada a qualquer tempo caso se verifiquem quaisquer
irregularidades ou informagdes inveridicas na documentagao apresentada por ocasido da sua inscri¢ao.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. A sele¢do dos candidatos inscritos serd realizada através das seguintes etapas de carater
classificatorio e eliminatorio: andlise dos documentos basicos (identidade, CPF, titulo de eleitor, diploma de
graduacdo) com carater eliminatorio; andlise do curriculum vitae do candidato, do seu historico escolar de



graduagado, do projeto de pesquisa e das cartas de recomendacao apresentadas.

4.2. Ap6s a analise integrada do curriculum vitae (CV), do historico escolar de graduagao (HE), do
projeto de pesquisa (PP) e das cartas de recomendacao (CR), o candidato receberda uma média final (MF) de
0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, obtida pela média ponderada dessas notas conforme a equagao a seguir:

MF =3x CV + 3x HE + 3x PP +CR

10
4.3. A nota para o curriculum vitae (CV) serd a soma das pontuagdes obtidas para os titulos do
candidato (SP), normalizada entre 0 e 10 (dez), conforme a equacao:
CvV=SP/10
4.4, A pontuagdo obtida pelo candidato obedecera aos valores listados no Quadro de Pontuacio

a seguir, obtidos nos ultimos cinco anos (no caso das publicagdes). Somente os itens comprovados podem ser
pontuados. No ato da inscricao, o candidato devera informar a pontuacao que julga obter no CV de acordo
com os titulos apresentados. Esta tabela deve seguir obrigatoriamente o modelo contido no Quadro de
Pontuacio deste edital. O ndao cumprimento deste subitem acarretara a atribuicdo de nota 0,0 (zero), por
parte da comissdo de sele¢do, ao CV do candidato. O candidato devera entregar a tabela em formato PDF.

Quadro 3. Quadro de pontuagdo do curriculum vitae

PONTUACAO | PONTUACAO

TITULOS OBTIDOS POR TIiTULO MAXIMA

Artigos completos publicados em periddicos

Qualis A1 ou A2* 36 i
Artigos completos publicados em periodicos 24 i
Qualis A3 ou A4*

Artigos completos publicados em periddicos 12 i
Qualis B1, B2, B3, B4 e B5*

Artigos completos publicados em periodicos 6 30

Qualis C ou sem Qualificagdo Qualis*

Trabalhos completos publicados em anais de
eventos ligados as sociedades cientificas 6 30
(SBrT, IWT, SBC, outras*)

Trabalhos completos publicados em anais de
outros eventos (CONNEPI, InfoBrasil, 3 15
encontros universitarios, outros*)

Resumos de trabalhos publicados em

eventos™* 2 10
Especializacdo concluida na area de 10 10
concentracdo do PPGET

Patente depositada ou registro de software 5 )
na area de concentracdo do PPGET

Patente concedida na area de concentracdo 24 i

do PPGET

Anos completos ou fragdo superior a seis 4 16

meses de atividades de Magistério

Anos completos ou fragdo superior a seis
meses de exercicio profissional na area de 4 16
concentracdo do PPGET

Anos completos ou fragdo superior a seis
meses de atividades de iniciacio cientifica 4 16
ou tecnologica

Programa de Educagao Tutorial (PET),
monitoria ou iniciagdo a docéncia (anos 4 16
completos ou fragdo superior a seis meses)




Experiéncia académica internacional igual

. . 10 10
Ou superior a seis meses
Curso de inglés com carga horaria superior
5 5
a 300 horas
Certificado de proficiéncia internacional 16 16

como Toefl, Cambridge, etc.

Disciplinas cursadas em curso de pds-
graduacao stricto sensu como aluno especial
ou regular e que possuam equivalente dentro
do curriculo do PPGET. Serao consideradas 3 12
disciplinas de 04 créditos com
aproveitamento igual ou superior a 7,0
(sete), nao sendo computadas disciplinas de
cursos concluidos.

Pontuacio total maxima limitada a 100

* Artigos na area de Engenharias V. Caso o candidato seja o segundo autor, a pontuagao sera a
metade. Se o candidato figurar da terceira posi¢ao em diante na lista de autores, a pontuagéo
sera de um terco.

4.5. O histérico escolar de graduacdo apresentado pelo candidato serd analisado de modo a
mensurar o rendimento académico do aluno ao longo do seu curso de graduacdo, através da nota informada
no historico escolar (HE).

4.5.1. Os valores das notas das disciplinas serdo considerados numa escala de 0,0 (zero) a 10,0
(dez) pontos.
4.5.2. Na hipotese de ndo ser informada pela Instituicdo de Ensino Superior (IES) de origem a

equivaléncia entre as escalas, as notas numgéricas registradas no historico escolar de graduacao apresentado
pelo candidato terdo seus valores convertidos proporcionalmente a escala adotada pela IES como
correspondente a nota 10,0.

4.5.3. As notas registradas sob a forma de conceito serdo convertidas na escala de zero a dez pontos
de acordo com os seguintes critérios:

I- se a IES de origem informar a correspondéncia entre conceito e escala numérica
diferente da de 0,0 a 10,0, serdo considerados os valores numéricos mformados pela IES,
aplicando-se a equivaléncia constante do subitem anterior;

II - as notas registradas sob a forma de conceito, que traduzem um mtervalo de
pontos, serdo consideradas pela média aritmética dos pontos extremos do intervalo;

I - se a IES ndo mformar qualquer equivaléncia entre conceitos e pontos, valera o
segumnte, nas situacoes listadas a seguir:

a) A IES adota um tnico conceito de aprovagdo (Aprovado ou outro equivalente) - deve
ser registrada, como nota da disciplina, a nota 7,5 (resultado da média entre 5,0 € 10,0);

b) A IES adota dois conceitos de aprovacdo - devera ser registrado: 8,75 para o conceito
mais alto e 6,25 para o conceito mais baixo;

c) A IES adota trés conceitos de aprovagdo - devera ser registrado: 9,17 para o conceito
mais alto; 7,50 para o segundo conceito e 5,83 para o conceito mais baixo;

d) A IES adota quatro conceitos de aprovacdo - deverd ser registrado: 9,38 para o
conceito mais alto; 8,13 para o segundo conceito; 6,88 para o terceiro conceito e 5,63 para
0 conceito mais baixo;

e) A IES adota cinco conceitos de aprovagao - devera ser registrado: 9,38 para o conceito
mais alto; 8,50 para o segundo conceito; 7,50 para o terceiro conceito; 6,50 para o quarto
conceito e 5,50 para o conceito mais baixo.

454, Os casos omissos na definicdo do valor das notas das disciplinas serdo decididos pela



comissdo de selecao.

4.6. O projeto de pesquisa (PP) devera ser elaborado em conteudo compativel com as linhas de
pesquisa do PPGET e temas propostos no Anexo II. A nota atribuida devera ser de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
O projeto devera ter no minimo 5 € no maximo 10 pagmnas e ser composto dos seguintes itens obrigatdrios:
titulo, identificacdo do candidato, resumo (300 palavras, no maximo), introdugdo, objetivos, justificativa,
revisdo bibliografica, metodologia, cronograma e referéncias (conforme ABNT 2002 ¢ NBR 6023). Mais
detalhes no Anexo IV.

4.7. A cada uma das duas cartas de recomendacgdo serd atribuida nota de 0,0 (zero) a 5,0 (cinco)
pela comissdo de selecdo, a partir da analise das respostas sobre aspectos e potenciais apresentados pelo
candidato e desejados para um aluno do curso de Mestrado Académico em Engenharia de Telecomunicacdes
do IFCE; a nota para as Cartas de Recomendagdo (CR) serd a soma das duas notas obtidas. Caso o
candidato ndo entregue as cartas de recomendacao no ato da inscri¢do, ele recebera nota 0,0 para cada carta
ndo entregue na composicao da nota CR.

5. DO RESULTADO
5.1. Os candidatos que obtiverem Média Final (MF) inferior a 5,0 estardo elimnados do processo
seletivo.
5.2. Os candidatos serdo classificados por linha de pesquisa, ao final do processo seletivo, em

ordem decrescente da Média Final obtida, de acordo com as vagas existentes no presente Edital, observadas
as vagas da reserva de candidatos negros e indigenas e com deficiéncia.

5.3. Os critérios de desempate, na ordem apresentada a seguir, serdo utilizados para definigdo da
classificagdo de candidatos com a mesma média final:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme
Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei no 10.741 (Estatuto do Idoso), de 01/10/2003,
adotando-se a seguinte sequéncia de paridade:ano/més/dia;

b) maior nota CV;
¢) maior nota HE;
d) maior nota PP;

¢) maior nota CR.

5.4. Os resultados de cada fase e o resultado final do processo seletivo apds analise de recursos
(com a classificagao dos candidatos) serdo divulgados na internet, na pagina https/ifce.edu.br/fortaleza/ppget.
5.5. Nao cabera recurso contra o resultado final do certame.

5.6. A selecio do aluno ao Programa, de acordo com o presente edital, ndo implica na

obrigatoriedade de concessao de bolsa de estudos.
DA MATRICULA

6.1. Estardo aptos e serdo convocados a matricularem-se no PPGET como alunos regulares os
candidatos ndo eliminados no processo seletivo seguindo a ordem de classificagdo por linha de pesquisa até o
preenchimento das vagas ofertadas.

6.2. O contato da coordenacdo com os candidatos convocados sera realizado de acordo com as
mformagdes fornecidas no ato da iscrigao.

DO CRONOGRAMA
Etapas do Processo Seletivo Datas
Langamento do Edital 25/09/2023
Impugnacao do Edital 26/09/2023
Divulgagao do Edital 25/09/2023 a 08/10/2023




Inscrigdes e entrega de documentagao || 09/10/2023 a 30/10/2023

Divulgagao do resultado preliminar das
mscri¢des deferidas e indeferidas 03/11/2023

Interposi¢ao de recursos e
regularizagdo das inscrigdes indeferidas 06/11/2023

Divulgagao do resultado da interposicao
de recursos referente ao resultado das 08/11/2023
mscri¢des

R;sultad(') final das inscri¢des deferidas 09/11/2023
¢ indeferidas

Periodo de analise do curriculo, historico
escolar de graduagao, projeto de /112093 5 14/11/2023
pesquisa e das cartas de recomendacao
dos candidatos

Divulgag¢do do resultado preliminar da 16/11/2023
média final

Interposi¢ao de recursos quanto ao
resultado preliminar da média final 17/11/2023

Divulgagao do resultado da interposicao

de recursos referente ao resultado 20/11/2023
preliminar da média final
Divulga¢ao do resultado prelimmar 21/11/2023

definitivo da média final

Divulgagao do resultado preliminar do 22/11/2023
processo seletivo

Interposi¢ao de recursos quanto ao
resultado preliminar do processo 23/11/2023
seletivo

Divulgagao do resultado da interposicao
de recursos ferente ao resultado 24/11/2023
preliminar do processo seletivo

Resultado parcial apo6s analise de 27/11/2023
recursos
Divulgagao dos procedimentos e do 27/11/2023 a 28/11/2023

cronograma de heteroidentificacao

Previsao para 04 a 15/12/2023 ou
conforme periodo oficial a ser divulgado
pela comissao local de
heteroidentificagdo do campus

Afericdo de heteroidentificacdo dos
candidatos (até o dobro do nimero de
vagas)

Resultado final do processo seletivo e
divulgagao dos procedimentos e periodo || Previsdo para 18 a 20/12/2023
de matricula

DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1. O candidato poderd interpor recursos, com fundamentagdo circunstanciada, mediante o
preenchimento  de requerimento (Anexo VII) e deverdo ser interpostos atraves do e-mail
ppget.fortaleza@ifce.edu.br com assunto ntitulado “Interposigao de recurso do Edital 01/2024 - PPGET”.

8.2. Para cada periodo de mterposicdo de recursos, o candidato podera apresentar um tUnico
requerimento de interposicao, contendo objetivamente todas as contestagcdes e argumentos.

8.3. As datas com os periodos para interposicao de recursos de cada etapa encontram-se no item
7 deste Edital

8.4. As mterposi¢oes de recursos intempestivas serdo desconsideradas pela comissao.



9. DA IMPUGNACAO

9.1. E garantido o direito do cidaddo impugnar findamentadamente este edital, identificando-se e
pronunciando-se conforme indica o cronograma.
9.2. A impugnacdo devera ser realizada por meio eletronico, através do e-mail
ppget.fortaleza@ifce.edu.br, com assunto intitulado “Impugnacao de Edital 01/2024 - PPGET”.
9.3. Nao serdo apreciados os pedidos de impugnagao mtempestivos € sem fundamentagdo técnica.
9.4. Os pedidos de impugnacdo fundamentados serdo julgados pela comissdo responsavel pelo
processo seletivo.
9.5. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um unico arquivo no endereco
eletronico httpsy/ifce.edu.br/fortaleza/ppget do PPGET como indicado no cronograma.
9.6. Da decisdo sobre a impugnagao nao cabe recurso administrativo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a4 em considera¢dao o horario

oficial local de Fortaleza/CE.

10.2. Normas complementares e avisos oficiais, quando necessarios, serdo afixados na na pagmna do
PPGET no endereco eletronico https/ifce.edu.br/fortaleza/ppget.

10.3. A mscricdo do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitagdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ele ndo poderd alegar desconhecimento.

10.4. A validade do processo seletivo expirar-se-a ap6os 30 dias corridos do inicio do semestre letivo
do curso de mestrado, conforme cronograma deste edital.

10.5. Os candidatos aprovados e ndo selecionados para as vagas disponiveis € os ndo aprovados
terdo o prazo de 3 (trés meses) a partir da data da divulgagdo do resultado final do processo seletivo para
retirar seus documentos de inscricdo. Os documentos ndo retirados no referido prazo serdo mnutilizados.

10.6. O candidato ao mestrado do PPGET esta ciente de que, quando aprovado e regularmente
matriculado, possui 0 prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses para a conclusdo do curso, a contar da
primeira matricula. Excepcionalmente, o prazo podera ser estendido por mais 6 (seis) meses. Decorrido o
prazo maximo de 30 (trinta) meses, o aluno que ndo cumprir o requisito obrigatdrio de defesa de dissertagdo
sera automaticamente desligado do programa de pés-graduagao, tendo direito a nova matricula ou solicitacao
de diploma somente se for aprovado em novo processo seletivo.

10.7. Nao existe a garantia de concessao de bolsas de estudo para candidatos aprovados neste
Edital.
10.8. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo,

desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar
direitos ou obrigacdes em relacao aos interessados.

10.9. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela comissdo de
selecdo e, em ultimas instancias, pela comissao de pds-graduacdo do PPGET e/ou pelo conselho de pds-
graduacao do PPGET e/ou pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovacao.

10.10. Fica eleito o foro da Justica Federal, Subse¢do Judiciaria de Fortaleza, com exclusdo e
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente
processo seletivo.

Fortaleza, 15 de setembro de 2023.

JOSE EDUARDO SOUZA BASTOS
Diretor-geral do IFCE campus Fortaleza
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