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TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO AO EDITAL N° 8/2021 DG-CAM/CAMOCIM-IFCE
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ANALISE AMBIENTAL

O Diretor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE)
— campus de Camocim, no uso de suas atribuicoes legais, e considerando o que consta no § 2° do Art. 207
da Constituicao Federal; Artigos 1° e 2° da Lei 11892/2008; e na Resolugao IFCE/CONSUP N° 116 de 26
de novembro de 2018, torna ptblico o presente Edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo
para o curso de Pds-graduacdo Lato Sensu de Especializagdo em Analise Ambiental, do campus Camocim
do IFCE, autorizado pela Resolugdo IFCE/CONSUP n° 042 de 14 de setembro de 2015.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Comissao de Selecdo responsavel pelo presente edital estd designada conforme
Portaria n° 48/GAB-CAM/DG-CAM/CAMOCIM, de 27 de maio de 2021 do Gabinete da Dire¢do Geral do
IFCE — campus Camocim. Os componentes da Comissdao de Selecdo sdo servidores do quadro permanente
do IFCE — campus Camocim, descritos no quadro abaixo:

Quadro 1. Lista de servidores que compdem a comissao do processo seletivo.

Servidor Funcéo
|[Edmo Montes Rodrigues Presidente
Jobabe Lira Lopes Leite de Souza Membro
[zabela Cristiane de Lima Silva Membro
|[Regis Fernandes Vasconcelos Membro
|[Raimundo Rafael de Almeida Membro

Heitor Hermeson de Carvalho

Rodrigues Membro

|Priscila Cinthia Braga Bastos Membro

Sabrina Lopes Silva de Carvalho Membro




Iziane Silvestre Nobre Membro

|Lucas Fontenele Amorim Membro

Francisco Adelvane de Paulo

. M
Rodrigues embro

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
a) Anexo 1 — Informagdes gerais sobre o curso;

b) Anexo 2 — Cronograma geral do processo seletivo;

c¢) Anexo 3 — Modelo de Pré-Projeto de Pesquisa;

d) Anexo 4 — Termo de autorizagdo de uso de dudio ou imagem

e) Anexo 5 — Declaragdo de ciéncia sobre a forma de oferta do curso;

f) Anexo 6 — Declaragcdo de sobre as condigdes técnicas e sobre a proficiéncia no uso de
ferramentas tecnologicas;

g) Anexo 7 — Areas do conhecimento para confeccio do pré-projeto de pesquisa;
h) Anexo 8 — Tabela de pontuagao do curriculo lattes;

1) Anexo 9 - Formulario modelo para interposi¢ao de recurso;

j) Anexo 10 — Declaragao de Cor/Raga ou Etnia

k) Anexo 11 — Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia

I) Anexo 12 — Formulario de Inscrigao

1.3. Este edital e todas as publicacdes referentes a este processo seletivo serdo
disponibilizadas no site oficial do IFCE, em ‘Concursos e Sele¢des’, no link https:/ifce.edu.br/acesso-
rapido/concursos-publicos/editais/pos-graduacao/especializacao/2021/camocim, devendo ser de inteira

responsabilidade do candidato, o acompanhamento de todas as publicagdes realizadas.

2. DO CURSO

2.1. O processo seletivo de que trata este Edital visa selecionar candidatos para ingresso no
Curso de Especializagdo em Andlise Ambiental para micio provavel no semestre 2022.1.

2.2. O curso possui carga horaria de 400 horas e duragdo prevista de 24 meses, inclundo o
tempo de elaboragdo do Trabalho de Conclusdao do Curso.

2.3. As informagdes quanto aos dias, aos horarios e ao local de realizagdo do curso de
Especializacio em Andlise Ambiental estdo descritas no Anexo 1 deste Edital.

2.4. Além das informagoes constantes no edital referentes a contato telefonico, endereco
fisico e endereco eletronico, informagdes adicionais sobre o curso poderdo ser consultadas pelos candidatos
na pagina do IFCE — campus Camocim, https/ifce.edu.br/camocim, na Internet, na secdo sobre cursos de
pOs-graduagao.

2.5. Poderdao se candidatar ao processo seletivo portadores de diploma de curso de
graduacdo obtido em cursos superiores reconhecidos pelo MEC de tecnologia, bacharelado ou licenciatura de
diferentes areas do conhecimento ou, ainda, portadores de certidao de colacdo de grau emitida pela instituicao
de ensino superior, explicitada a data em que a colaciio de grau foi realizada.


https://ifce.edu.br/acesso-rapido/concursos-publicos/editais/pos-graduacao/especializacao/2021/camocim
https://ifce.edu.br/camocim

2.6. O candidato deve estar ciente de que o curso poderd ser ofertado de forma remota,
presencial e/ou hibrida, de acordo com as normas estabelecidas pelo IFCE quando do seu ingresso e
permanéncia no curso, decorrentes do cenario que esteja delineado referente a pandemia da COVID-19, da
legislacao externa e das orientacdes das autoridades sanitarias, assim como deve possuir as condi¢des técnicas
(recursos tecnoldgicos e acesso a Internet) e os conhecimentos necessarios para a participacao nas aulas € na
realizagdo das atividades de forma remota;

3. DAS INSCRICOES E VAGAS

3.1. As inscricdes no Processo Seletivo serdo gratuitas e deverdo ocorrer no periodo
estabelecido no cronograma (Anexo 2). O candidato devera realizar os seguintes procedimentos:

I — Acessar o endereco eletronico https:/doity.com.br/selecao-pos-graduacao-lato-sensu-em-
analise-ambiental--ifce-campus-camocim/inscricao, preencher e anexar os documentos listados abaixo:

Copia de documento de identidade, CPF, comprovante de quitagdo eleitoral, prova de
quitagdo com o Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino). Sdo considerados como documentos
de identidade: a) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; b) carteiras expedidas pelos 6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); ¢) passaporte brasileiro; d) certificado de
reservista; ) carteiras funcionais expedidas por 6rgio ptblico que, por lei federal, valham como identidade; e
f) carteira nacional de habilitacdo (somente o0 modelo com foto); desde que em bom estado de conservagao,
com foto nitida e reconhecivel. Nao sera aceita apresentacao da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) para
comprovar o nimero do CPF. Fica dispensada a apresentagdo do referido CPF quando este constar na
Carteira de Identidade;

Copia do diploma do curso de graduacdo ou certiddo de colacdo de grau emitida pela
mstituicdo de ensino superior, explicitada a data em que a colacio de grau foi realizada;

Pré-Projeto de Pesquisa em uma via, com minimo de 04 laudas e maximo de 08 laudas,
contendo a formatagdo e os elementos especificados no Anexo 3 deste Edital. Em caso de constatacdo de
plagio, o candidato serd sumariamente eliminado deste processo seletivo;

1. Curriculo Lattes atualizado correspondente aos tltimos 10 (dez) anos;

2. Comprovantes das certificagdes contidas no Lattes;

3. Termo de autorizacdo de uso de audio ou imagem (Anexo 4) preenchido e assinado;

4. Copia do comprovante de Residéncia. Sdo considerados comprovantes de residéncia,
nos moldes da Lein® 6.629/79: a) atestado de residéncia firmado por autoridade policial ou judicial; b)
notificacdo do Imposto de Renda do tltimo exercicio ou recibo da declaracdo referente ao exercicio em
curso; ¢) contrato de locacdo em que figure como locatario; e d) conta de luz, dgua, gis ou telefone
correspondente ao ultimo més;

5. Declaragao de ciéncia sobre a forma de oferta do curso (Anexo 5);

6. Declaragao sobre as condi¢des técnicas € sobre a proficiéncia no uso de ferramentas
tecnologicas (Anexo 6);

7. Copia do passaporte e documentagdo comprobatdria de autorizacdo de permanéncia no
Pais, para candidatos estrangeiros (cédula de identidade expedida pela Policia Federal ou passaporte
com Visto Temporario em validade);

8. Declaragao de Cor/Raca ou Etnia (Anexo 10) preenchida e assinada, para candidatos
que irdo concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI);

9. Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragao

de pertencimento emitida por lideranca local de grupo indigena reconhecido pela Fundagdo Nacional do
Indio (FUNALI), para candidatos indigenas que irdo concorrer as vagas reservadas para negros (pretos
e pardos) e indigenas (PPI);

10. Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo 11) preenchida e assinada, para


https://doity.com.br/selecao-pos-graduacao-lato-sensu-em-analise-ambiental--ifce-campus-camocim/inscricao

candidatos que rdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD);

11. Copia do Laudo Médico original, legivel e datado, emitido ha no maximo 12 meses, a
contar da data do inicio das inscrigdes, atestando a categoria € o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10),
contendo nome, assinatura e CRM do médico especialista, para candidatos que irdo concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD);

12. Formulario de Inscrigao (Anexo 12).

3.2. A coordenacdo do curso poderd solicitar a qualquer tempo, apds o retorno parcial ou
total das atividades presenciais, os documentos originais para conferéncia de copias de documentagdo
(autenticag@o) por agente administrativo do IFCE, devendo o(a) estudante comparecer presencialmente com a
referida documentacdo. A ndo apresentagdo, por parte do (a)estudante, da documentagdo solicitada implicara
o cancelamento de sua matricula e seu desligamento do curso. O mesmo procedimento se aplica a qualquer
etapa do processo seletivo na qual haja a necessidade de autenticagdo de copias de documentos
comprobatorios.

3.3. Serdo ofertadas 5 (cinco) vagas no processo seletivo para provavel mngresso
no semestre 2022.1 (a depender da situacdao da oferta de disciplinas em virtude da pandemia da COVID-
19).

3.4. Do nimero total de vagas ofertadas, 20% serdo reservadas para candidatos negros
(pretos e pardos) e indigenas (PPI) e 10% para pessoas com deficiéncia (PCD) nos termos da Resolugcao N°
32, de 04 de dezembro de 2020 (Politica de A¢des Afirmativas para os cursos de Pos-Graduacao Stricto e
Lato Sensu do IFCE), sendo distribuidas conforme o Quadro abaixo:

Quadro 2. Oferta de vagas em ampla concorréncia e da reserva.

Pessoas com deficiéncia
Ampla concorréncia/Candidato negro ou indigena (PPI)
(PCD)

3.5. Né&o serao aceitos pedidos de inscricdo em carater condicional, por via postal, fax, internet,
nos demais campi do IFCE, intempestivo, incompleto ou de modo diverso ao previsto neste Edital.

3.6. A auséncia de qualquer documento, dentre os solicitados no item 3.1, implicara a
eliminacao do candidato. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos
documentos antes do fechamento do envelope.

3.7. E vedado o acréscimo de documentos & inscrigdo, apds o recebimento pela Comissao
Responsavel pelo Processo Seletivo.

3.8. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, conforme previsto no Art. 41 do Decreto Federal N° 3.298/99, no que
concerne a avaliagao e aos critérios de aprovagao.

3.9. Sao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no Formulario de
Inscricdo, em observancia as normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3.10. O deferimento ou indeferimento da Inscrigdo estara disponivel no enderego eletrénico do



item 1.3., na data estabelecida no cronograma do Anexo 2.
3.11. O candidato que prestar falsa declaragao podera responder criminalmente.

3.12. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opcdo de concorrer as vagas reservadas
para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI) e/ou para pessoas com deficiéncia (PCD) nos
termos deste edital.

3.13. Das vagas reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI):

3.13.1. Poderao concorrer as vagas reservadas para os candidatos negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI) aqueles que solicitarem concorrer pelo sistema de reserva de vagas e se
autodeclararem negros (pretos ou pardos) ou indigenas, através de declaragao de cor/raga ou
etnia (Anexo 10), de acordo com os critérios de raga e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

3.13.2. A autodeclaracao de que trata o item 3.13.1 somente tera validade se entregue no ato da
inscrigao.

3.13.3. O candidato que deseje concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI) que ndo proceda nos termos do item 3.13.1 deste Edital, tera sua solicitagao
indeferida, ficando submetido as regras gerais das vagas de ampla concorréncia.

3.13.4. Os candidatos indigenas, além da autodeclaracao, deverao apresentar a copia do
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragao de pertencimento
emitida por lideranga local de grupo indigena reconhecido pela Fundagédo Nacional do Indio
(FUNAI). Tais documentos devem ser enviados em arquivo Unico juntamente com DECLARACAO
DE COR/RACA OU ETNIA (Anexo 10).

3.13.5. Os candidatos que solicitaram para concorrer as vagas para negros (pretos e pardos)
serao convocados para comparecimento em procedimento de heteroidentificagao a ser realizado
por Comissao Local de Heteroidentificagao, a qual fara a afericado da condi¢cao autodeclarada
pelo candidato e sera responsavel pela emissédo de parecer conclusivo, favoravel ou ndo a
autodeclarag¢ao do candidato, conforme determinado pela Resolugao n° 87, de 07 de outubro de
2019 do IFCE.

3.13.6. Considerando o estado de emergéncia sanitario provocado pelo Sars-Cov-2 e a
suspensao das algumas atividades académicas do IFCE, a convocagao para o comparecimento
em procedimento de heteroidentificagado podera ser realizada pela coordenagao do curso, a
qualquer tempo, durante o processo seletivo ou mesmo apds as matriculas e o inicio das aulas,
devendo ser de inteira responsabilidade do candidato/estudante o acompanhamento da
publicacdo da convocacgao atraves do link disponivel no item 1.3 deste Edital.

3.13.7. A convocacgao dos candidatos para o procedimento de heteroidentificacdo e a forma como
0 mesmo sera realizado serao divulgadas no link disponivel no item 1.3.

3.13.8. Os candidatos convocados para o procedimento de heteroidentificagao deverao
comparecer para a avaliacdo pela Comissao Local de Heteroidentificagao portando um dos
documentos oficiais de identificagao relacionados no subitem 3.1 deste Edital.

3.13.9. A afericdo da Comisséo Local de Heteroidentificagdo quanto a condi¢cdo de pessoa
autodeclarada preta ou parda (procedimento de heteroidentificacao) considerara, tdo somente, os
aspectos fenotipicos do candidato, os quais serao verificados com a presenca do mesmo e a
partir da qual sera emitido um parecer que deferira ou indeferira a condigdo autodeclarada pelo(a)
candidato(a), conforme Resolugédo n° 87, de 07 de outubro de 2019 do IFCE.

3.13.10. Os candidatos convocados para procedimento de heteroidentificagao que nao
comparecerem na(s) data(s), horario(s) e local informados no link disponivel no item 1.3. seréo



automaticamente eliminados do processo seletivo ou, caso tenham sido matriculados seréao
desligados do curso tendo suas matriculas canceladas.

3.13.11. Caso a autodeclaracao seja indeferida pela Comissao Local de Heteroidentificagao, o(a)
candidato(a) podera interpor recurso, uma unica vez, o qual sera avaliado pela Comissao
Recursal, conforme Resolugao n° 87, de 07 de outubro de 2019 do IFCE.

3.13.12. O recurso devera ser interposto no prazo de dois dias Uteis, a partir da publicacdo dos
pareceres da comisséao local de heteroidentificacdo do processo seletivo.

3.13.13. Apds a analise do recurso, ndo sendo deferida a autodeclaragcao do(a) candidato(a),
este(a) sera definitivamente excluido(a) do processo seletivo ou, caso tenha sido matriculado, sera
desligado do curso tendo sua matricula cancelada, ndo cabendo outros recursos.

3.14. Das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia (PCD):

3.14.1. Serao consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem nas
categorias discriminadas na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1°da Lei n®12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Sumula n°® 377 do
Superior Tribunal de Justiga (STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009.

3.14.2. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato devera
solicitar, no ato da inscri¢ao, para concorrer pelo sistema de reserva de vagas e entregar
juntamente com a documentagao para inscrigdo: a) formulario especifico (Anexo 11), declarando-
se como pessoa com deficiéncia; b) copia escaneada, no formato PDF, do laudo médico original,
legivel e datado, emitido ha no maximo 12 meses, a contar da data do inicio das inscrigdes,
atestando a categoria e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID-10), contendo nome, assinatura e
CRM do médico especialista.

3.14.3. O candidato com deficiéncia que nao proceder nos termos do subitem 3.14.2 deste Edital,
tera sua solicitagado indeferida, ficando submetido as regras gerais das vagas de ampla
concorréncia.

3.14.4. Para fins de resultado final do processo seletivo, serao classificados, em ordem
decrescente de notas, em lista propria, os candidatos considerados pessoas com deficiéncia.

3.14.5. No provimento das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia serdo convocados
os candidatos classificados, observada a ordem de classificagao estabelecida na lista de que
trata o subitem 3.14.4, até o preenchimento do quantitativo de vagas reservadas nos termos do
presente Edital.

3.14.6. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

3.15. Os candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com sua classificagado no processo seletivo.

3.15.1. Os candidatos com deficiéncia poderao concorrer concomitantemente as vagas
reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas, desde que atendam as
condigdes dispostas nos itens 3.13.1 e 3.14.1 deste Edital, devendo informar no formulario de
inscrigao (Anexo 12) qual vaga da reserva ira preencher em caso de disponibilidade das duas.

3.16. Até o final do periodo de inscricao do processo seletivo, sera facultado ao candidato desistir
de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo informar oficialmente através do e-mail
cpe.camocim@ifce.edu.br.



3.17. Os candidatos constantes na relagao final das vagas das reservas participardo do processo
seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio,
ao local de aplicagéo, ao conteudo, a corregao das provas, aos critérios de aprovacéao e todas as
demais normas de regéncia do processo seletivo.

3.18. Na hipétese de constatagédo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se tiver sido matriculado, ficara sujeito a anulagédo da matricula, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangoes cabiveis.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo compreendera 3 (trés) etapas conforme o Quadro a seguir:

Quadro 3. Etapas do processo seletivo e influéncia no resultado.

. Valor
Etapa Carater Méximo Peso
. . . Classificatorio e
1. Pré-Projeto de Pesquisa (PPP) climinatorio 10 4
2. Defesa do Pré-Projeto e Arguicao Classificatorio 10 4
(DPA)
3. Analise do curriculo (AC) Classificatorio 10 2

4.2. Para cada uma das etapas 1 e 2 sera atribuida uma pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, atribuindo-se peso 4,0 (quatro) para o Pré-Projeto de Pesquisa (PPP) e peso 4,0 (quatro) para a
Defesa do Pré-Projeto e Arguicdo (DPA). Na etapa 3, o valor maximo sera de 10 pontos, atribuindo-se peso
2,0 (dois) para a Analise do curriculo (AC).

4.3. A primeira etapa consiste na avaliacio de Pré-Projeto de Pesquisa (PPP) que podera
ser desenvolvido pelo candidato em caso de aprovagao para ingresso no curso. Para a confecgcdo do projeto
de pesquisa, o candidato devera desenvolvé-lo dentro de uma das areas elencadas no Anexo 7 deste Edital.

4.3.1. O Pré-Projeto de Pesquisa deverd ser enviado no ato da inscricdo neste processo
seletivo.

4.3.2. A aprovacao do candidato ndo implica em obrigatoriedade do desenvolvimento do Pré-
Projeto de Pesquisa para a execucdo do Trabalho de Conclusdo de Curso. O projeto de pesquisa a ser
desenvolvido para o Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser acordado com o orientador apds o micio do
curso.

4.3.3. A etapa ¢ de carater classificatorio e eliminatorio, sendo 6,0 (seis) a nota minima exigida
para aprovagdo nesta etapa.

4.3.4. Serdo classificados apenas os 40 (quarenta) primeiros colocados para a segunda etapa,
desde que tenham satisfeito o requisito apresentado no item 4.3.3.

4.3.5. Na avaliagao do Pré-Projeto de Pesquisa pela banca examinadora, serao utilizados os



critérios do Quadro 4:

Quadro 4. Critérios de avaliagao do Pré-Projeto de Pesquisa.

Par?es do |Critérios de Avaliacao Pgnjtuagao-
Projeto Maxima
1. O titulo deixa claro o que sera feito e qual o seu campo de aplicagao?
Titulo/ 2. O tema esta contextualizado através da apresentacao de trabalhos
académicos recentes relacionados?
Introdugao/ 3. O projeto é relevante e traz impacto positivo na area de 3,0
IPalavras-  [conhecimento?
Chave , - .
4. Existe encadeamento légico do conteudo apresentado?
5. As palavras-chave sdo bem colocadas e tem relagdo com o projeto?
1. Gerais: o objetivo tem relagdo com o tema desenvolvido na
' 307
Objetivos introducao’ 1,0
2. Especificos: os objetivos respondem a pergunta central do projeto?
1. Responde aos objetivos gerais e especificos?
Metodologia/[2. As etapas de realizacao estdo bem apresentadas a ponto de o leitor
n&o-leigo conseguir se imaginar executando-as? 2,0
Etapas
3. As técnicas estao claras e os critérios de analise dos resultados sao
apresentados?
1. Os resultados esperados sao coerentes com a metodologia
Resultados |proposta?
1,0
Esperados

2. Os resultados esperados estao alinhados com o objetivo do projeto?

1. Todas as citagbes que ocorrem no texto sdo apresentadas e vice-
versa?

Geral

correta?

IReferéncias 1,0
2. As referéncias estdo padronizadas?
1. Ha coeréncia entre as partes do texto: titulo, introducao, objetivo,

Coeréncia |metodologia e resultados esperados? Sem esta coeréncia, o trabalho 1,0
nao deve ir para a defesa.

|[Formatacao . .

o Texto em 1. O texto esta bem formatado, apresentado em linguagem clara e 1.0




Total ‘ ‘1 0,0

4.4. A segunda etapa consiste na Defesa do Pré-Projeto e Arguicio (DPA), sendo de
carater classificatorio. Consistird da andlise, pela comissdo julgadora, da apresentagdo do projeto pelo
candidato e posterior argui¢do pela comissao julgadora sobre o projeto e a area de conhecimento deste.

4.4.1. Somente participardo desta etapa aqueles candidatos que tenham satisfeito as condigdes
apresentadas nos itens 4.3.3. ¢ 4.3.4.

4.4.2. A Defesa do Pré-Projeto e Arguicao (DPA) serd realizada por meio remoto, via
plataforma Google Meet em data a ser definida no intervalo contido no Anexo 2 deste Edital.

4.4.3. O link para acesso a sala do Google Meet sera enviado para o e-mail cadastrado pelo
candidato no ato da inscrigdo neste processo seletivo em até 12h antes do dia e hora marcados para a
apresentacao.

4.4.4. Serd admitida apenas a presenca do candidato e de membros da comissdo julgadora
durante esta fase.

4.4.5. A Defesa do Pré-Projeto e Arguicao (DPA) sera gravada para caso seja necessaria
sua disponibilizacdo em caso de recursos a esta fase do processo seletivo.

4.4.6. Na avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa pela banca examinadora, serdo utilizados os
critérios do Quadro 5:

Quadro 5. Critérios de avaliacdo da defesa do Pré-Projeto de Pesquisa e Arguicdo.

Aspectos a serem avaliados I\ann!uagao
axima

1. O candidato apresenta dominio e clareza do conteudo, usa corretamente a b0
linguagem, tem capacidade de sintese e seguranga ’

2. Uso corretamente da linguagem e o material audiovisual 1,0

3. A apresentagao condiz com o pré-projeto de pesquisa 1,0

4. Postura/Comportamento durante a apresentacao 1,0

5. Uso adequado do tempo 1,0

6. Seguranga e conhecimento ao responder questionamentos sobre o pré-projeto 2,0

7. Seguranga e conhecimento ao responder questionamentos sobre a area do

conhecimento do pré-projeto 2,0

Total 10,0




4.4.7. Cada candidato terd 10 mmutos para proceder com a defesa do pré-projeto, com
tolerancia de + 3 minutos.

4.4.8. O tempo de arguicao pela comissao julgadora sera de até 20 minutos.

4.5. A terceira etapa consiste na Andlise de Curriculo (AC), sendo de carater
classificatorio. Consistird da andlise, pela comissdo julgadora, do curriculo lattes do candidato, com
comprovagao da produgao.

4.5.1. O curriculo do candidato deve estar cadastrado e ser obtido da Plataforma Lattes do
CNPq, disponivel em http://lattes.cnpq.br, selecionando o periodo da produgao.

4.5.2. A pontuagao do curriculo lattes sera avaliada de acordo com os quesitos do Quadro 6,
considerando a producio dos ultimos 10 (dez) anos (2011 a 2021), ndo sendo requerida para
classificacdo uma pontuacao minima.

Quadro 6. Pontuagao para avaliagdo do curriculo lattes.

PONTUAGCAO A
AMBITO GERAL i
POR ITEM
Artigos em periodicos - Qualis A1 e A2 P p_ontos POT oo
artigo
. o i . 3 pontos por
Artigos em periddicos - Qualis B1 a BS artigo 9
[Livros publicados com ISBN ?V;r)gntos POT 1o
Capitulos de livros publicados com ISBN N pqntos POT 112
capitulo
Trabalhos publicados em anais de eventos internacionais com |8 pontos por o4
ISSN e/ou ISBN (completos) trabalho
Trabalhos publicados em anais de eventos internacionais com |5 pontos por 15
ISSN e/ou ISBN (resumos expandidos ou resumos simples) trabalho
Trabalhos publicados em anais de eventos nacionais ou 4 pontos por 12
regionais com ISSN e/ou ISBN (completos) trabalho
Trabalhos publicados em anais de eventos nacionais ou 3 pontos por
regionais com ISSN e/ou ISBN (resumos expandidos ou trapbalho P 9
resumos simples)



http://lattes.cnpq.br/

10 pontos por

9 |Patentes depositadas no exterior com numero do registro 10
patente
10|Patentes depositadas no pais com numero do registro © pontos por 5
patente
11|Monitoria (remunerada ou voluntaria) b pontos POr 148
ano ou fragao
12|Bolsista de Iniciacdo Cientifica (remunerado ou voluntario) 6 pontos POr 148
ano ou fragao
13|Bolsista de Extensao (remunerado ou voluntario) b pontos POr 148
ano ou fragao
14|Experiéncia Profissional na area do curso pretendido e afins 12 pontos PO 1o4
ano ou fragao
|[Formagao complementar na area do curso pretendido ou afins |2 pontos para
150 70 : ~ 10
(Minicursos, oficinas e cursos de extensao) cada 10 h/a
Participacdo em Eventos Cientificos na area do curso
. . P 1 ponto por
16|pretendido ou areas afins (congressos, simpdsios, encontros, " 10
etc). evento
PONTUAGAO MAXIVMA 238

*Para pontuar, a producdo cientifica devera ter relacdo direta com a area do curso pretendido
pelo candidato ou areas afins.

4.5.3. A comprovagao dos artigos publicados em periddicos devera ser feita por meio de
copia do trabalho publicado na revista e pagina do webqualis comprovando o extrato da revista
(http//qualis.capes.gov.br/webqualis). Trabalhos no prelo poderdo ser considerados se com carta de aceite
definitivo do periddico. Para determinacao do Qualis sera considerada a area indicada pelo candidato no ato
de mscrigao.

4.5.4. A comprovagao de livros ou capitulos publicados deve ser realizada da seguinte forma -
Autor: Apresentar copia da capa do livro, copia da folha que contém o conselho editorial, copia da folha que
cont¢tm o ISBN, impressdo do lnk da editora contendo o conselho editorial da revista; Organizador:
Apresentar copia da capa do livro, copia da folha que contém o conselho editorial, copia da folha que contém
o ISBN, impressdo do link da editora contendo o conselho editorial da revista; Autor de Capitulo: Apresentar
copia do capitulo, copia da capa do livro, copia da folha que contém o conselho editorial, copia da folha que
contém o ISBN, impressao do link da editora contendo o conselho editorial da revista.

4.5.5. Serdo considerados capitulos de livro, o capitulo publicado em livro com ISBN por
editora reconhecida nacionalmente ou internacionalmente. Nao serdo considerados como capitulos de livro, as
coletineas de artigos publicados por eventos cientificos que serdo considerados como trabalhos em anais de
evento.

4.5.6. A comprovagao dos trabalhos publicados em anais de eventos devera ser feita por meio
de copia do trabalho publicado nos Anais. Sera aceito somente o certificado se neste constar todas as



informagdes para comprovacao da publicagdo como: formato do trabalho (resumo, resumo expandido ou
trabalho completo), se evento regional, nacional ou internacional € o ISSN ou ISBN. Caso o candidato
apresente certificado de apresentagdo de trabalho e este ndo contenha todas as informacdes necessarias, sera
considerado apenas como resumo em congresso.

4.5.7. Certificado de apresentagdo de trabalho em evento cientifico ou de participacdo nao
serdo aceitos para comprovagao de publicacdo nos anais.

4.5.8. Serao considerados trabalhos completos em anais de eventos os que contenham no
minimo 4 pagnas.
4.5.9. Serdo considerados congressos internacionais os realizados no Brasil ou Exterior que

tenham no nome do evento a denominagao ‘internacional’ ou cuja publicagdo seja obrigatoriamente em Inglés
ou que a lingua oficial do congresso seja o Inglés.

4.5.10. A comprovagao do depdsito de Patente no pais ou no exterior devera ocorrer através
do comprovante do pedido de deposito, somente paginas que contenham os dados do depositante, do pedido,
dos inventores e o numero do processo (registro). Nao deve constar o relatdrio descritivo.

4.5.11. A comprovacdo de Monitoria ou de atuagdo como bolsista de Iniciacdo Cientifica ou
de Extensdo devera ser feita por meio de copia de certificado ou declaracdo onde constem pelo menos o
nome do candidato, nome da disciplina da qual foi monitor/projeto de Iniciagdo Cientifica ou Extensdo e o
periodo de vigéncia.

4.5.12. A comprovagdo da experiéncia profissional podera ser feita através da apresentagao
da carteira de trabalho assinada e/ou de declaragdo emitida pela dire¢do da organizagao, designando data de
micio e data do fim das atividades exercidas.

4.5.13. A comprovagdo de formacdo complementar devera ser feita por meio de copia de
certificado ou declaragdo onde constem pelo menos o nome do candidato, a denominagao e a carga horaria da
formagao.

4.5.14. A comprovagdo de participagdo em evento cientifico devera ser feita por meio de
copia do certificado de participagdo ou de apresentacdo de trabalho, este tltimo desde que esteja explicitado
que o candidato foi apresentador do trabalho.

4.5.15. E de responsabilidade do candidato que todas as informacdes necessarias para
comprovagao constem nos documentos entregues. A Comissdo do Processo Seletivo ndo fard busca por
informagdes complementares.

4.5.16. A nota bruta do curriculo (P) consistirda no somatorio dos pontos, considerados
validos, solicitados na Tabela de Pontuagdes (Anexo 8).

4.5.17. A Nota padronizada da Analise do Curriculo (AC), utilizada para célculo da pontuacao
final, € calculada por:

B, -
AC_(F )

max

Sendo Pmax = pontuagdo maxima alcangada entre todos os candidatos que concorrem ao
edital e P = Pontuagao bruta do candidato.

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
5.1.  Cabera nterposi¢ao de recursos em todas as etapas do processo seletivo.

5.2. O candidato podera interpor recursos, com fundamentagao circunstanciada, mediante o
preenchimento de requerimento (Anexo 9). Os recursos serdo enviados para o e-
mail cpe.camocim@jifce.edu.br, no prazo constante no Anexo 2 deste Edital.

5.3. O candidato podera solicitar as notas atribuidas pela Comissdo a cada um dos itens do
curriculo lattes, quando desejar recorrer desta nota.
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5.4. Para cada periodo de mterposicao de recursos, o candidato podera apresentar um tinico
requerimento de interposicdo, contendo objetivamente todas as contestagdes e argumentos.

5.5.  As datas com os periodos para mterposicdo de recursos encontram-se no Anexo 2
deste Edital.

5.6. O resultado final do processo seletivo serd publicado conforme o cronograma
estabelecido no Anexo 2 e sera divulgado no enderego eletronico disponivel no item 1.3., bem como também
podera ser publicado no campus Camocim do IFCE, ficando sob mteira responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos e comunicados oficiais referentes a este processo seletivo.

5.7. Nao serdo apreciados os pedidos de reconsideracdo mtempestivos ou sem
fundamentagao.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. Os candidatos serdo classificados, por ordem decrescente, a partir da Nota Final (NF)
e preencherdo as vagas oferecidas de acordo com o estabelecido neste Edital.

6.2. A nota final do candidato sera calculada pela média ponderada das notas, da seguinte
forma:

NF = (PPP*4) + (DPA*4) + (AC*2)/10

Onde:

PPP = nota do Pré-Projeto de Pesquisa; DPA = nota da Defesa do Pré-Projeto e Argui¢do e
AC = nota da Analise de Curriculo.

6.3. Emcaso de empate entre dois ou mais candidatos no resultado final, serdo adotados os
seguintes critérios para efeito de desempate:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o tUltimo dia de nscricdo neste
processo seletivo, conforme artigo 27, paragrafo tnico, da lein® 10.741 de 1° de outubro de 2003 (Estatuto
do idoso), adotando-se a seguinte sequéncia de paridade: ano/més/dia;

6.4. A classificagdo ocorrera em ordem decrescente de nota final obtida pelo candidato, de
acordo com as vagas existentes no presente Edital, observadas as vagas da reserva de candidatos negros e
indigenas e com deficiéncia.

6.5. A publicacdo do resultado final e classificacdo neste processo seletivo, sera realizada em 3
(trés) listas: a) uma lista geral, destinada a relacdo dos candidatos aprovados em ampla concorréncia; b) uma
lista destinada, exclusivamente, a relacdo dos candidatos aprovados que concorram as vagas reservadas a
negros (pretos e pardos) e indigenas - PPI; ¢) uma lista destinada, exclusivamente, a relagdo dos candidatos
aprovados que concorram as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia - PCD.

6.6. Das vagas reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI):

6.6.1. Para fins de resultado final do processo seletivo, serdo classificados, em ordem
decrescente de notas, em lista propria, os candidatos considerados negros (pretos e pardos) e indigenas.

6.6.2. No provimento das vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas serdo
convocados os candidatos classificados, observada a ordem de classificacao estabelecida na lista de que trata
o item 6.6.1. até o preenchimento do quantitativo de vagas reservadas nos termos do Edital.

6.6.3. Em caso de desisténcia de candidato negro (preto ou pardo) ou indigena aprovado em

vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro (preto ou pardo) ou indigena posteriormente
classificado.

6.7. Das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia (PCD):

6.7.1. Para fins de resultado final do processo seletivo, serdo classificados, em ordem



decrescente de notas, em lista propria, os candidatos considerados pessoas com deficiéncia.

6.7.2. No provimento das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia serdo convocados
os candidatos classificados, observada a ordem de classificagdo estabelecida na lista de que trata o subitem
6.7.1., até o preenchimento do quantitativo de vagas reservadas nos termos do presente Edital.

6.7.3. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

6.8. As vagas da reserva ndo ocupadas pelos candidatos negros (pretos e pardos), indigenas
ou pessoas com deficiéncia serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

6.9. Nao cabera recurso contra o resultado final do certame.

7. MATRICULA

7.1. As matriculas ocorrerdo de forma remota, conforme o cronograma estabelecido no Anexo
2, devendo o candidato enviar um e-mail para cca.camocim@ifce.edu.br contendo a seguinte documentacao:
RG, CPF, comprovante de endereco, titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral, certificado de
reservista ou atestado de alistamento (para o sexo masculino), diploma de nivel superior, historico escolar de
graduacdo, 1 foto (no retorno das atividades presenciais). Todos os documentos devem estar legiveis e no
formato PDF.

7.2. A ndo realizagdo da matricula até a data estipulada implicara a perda do direito a vaga e
convocagao em 2 chamada de outro candidato para ocupa-la, obedecendo-se a ordem de classificagao.

7.3. A matricula dos candidatos convocados em 2* chamada devera ser realizada também de
forma ndo presencial, conforme o cronograma estabelecido no Anexo 2. Obedecendo a classificagdo, serdo
realizadas convocagdes dos candidatos por meio de contato telefonico ou por mensagem eletronica (e-mail).

7.4. O candidato convocado sera nformado quanto ao surgimento da vaga e as condi¢des de
acesso as atividades de ensino. Caso ndo tenha mteresse em ocupar a vaga, o candidato devera formalizar sua
desisténcia, segundo as orientacdes do campus e sera convocado o candidato segumnte. Caso o candidato nao
formalize sua desisténcia no prazo estabelecido pelo campus perdera o direito & vaga e serd convocado o
candidato seguinte. As convocag¢des se encerrardo no momento em que as vagas remanescentes forem
preenchidas. A ndo realizagdo da matricula por parte do candidato implicara a perda do direito a vaga.

7.5. A coordenagdo do curso poderd solicitar a qualquer tempo, apds o retorno parcial ou
total das atividades presenciais, os documentos originais para conferéncia de copias de documentagdo por
agente administrativo do IFCE, devendo o(a) estudante comparecer presencialmente com a referida
documentagdo. A ndo apresentagdo da documentacdo solicitada, por parte do(a) estudante, implicard o
cancelamento de sua matricula e seu desligamento do curso.

7.6.  Nao havera encargos financeiros para os alunos, no que se refere a matricula e as
mensalidades.

8. DA IMPUGNACAO

8.1. E garantido o direito do cidaddo de impugnar findamentadamente este edital,
identificando-se e pronunciando-se no prazo constante no Anexo 2.

8.2. A impugnacdo devera ser realizada através de texto redigido e enviado para o e-
mail cpe.camocim@ifce.edu.br no prazo constante no Anexo 2 deste Edital

8.3.  Nao serdo apreciados os pedidos de impugnagao intempestivos e sem fundamentagao
técnica.

8.4. Os pedidos de impugnagao fundamentados serdo julgados pela Comissao Responsavel
pelo Processo Seletivo.

8.5. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um tinico arquivo no enderego
eletronico do item 1.3, na data especificada no cronograma (Anexo 2).


mailto:cca.camocim@ifce.edu.br
mailto:cpe.camocim@ifce.edu.br

8.6. Da decisdo sobre a impugnacdo nao cabe recurso administrativo.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1.  Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a4 em consideracdo o
horério local da cidade de Camocim.

9.2. O IFCE reserva-se o direito de ampliar o nimero de vagas ofertadas, caso haja
disponibilidade mstitucional.

9.3. O IFCE reserva-se o direito de ndo ofertar turma caso ndo seja atingido o minimo de
10 vagas, somando-se os candidatos classificados no Edital 08/2021 e o presente termo aditivo.

9.4. Nao sera permitido o trancamento de matricula, visto que a oferta do curso nao
segue fluxo continuo.

9.5. Em funcdo do carater de eventualidade dos cursos de pos-graduacdo lato sensu do
IFCE, em caso de reprovagao de componente curricular, o discente somente podera matricular-se novamente
na disciplina, se houver a respectiva reoferta e desde que o tempo para finalizagdo do componente curricular
ndo ultrapasse o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses de permanéncia do estudante no curso. A
impossibilidade de cursar novamente o componente curricular implica a perda do direito do estudante de
receber o certificado de especialista, tendo em vista 0 ndo cumprimento de todas as exigéncias para conclusao
do curso.

9.6. Nao ¢ permitida a presenca de ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso.

9.7. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissao especificada no
tem 1.1.

9.8.  Os resultados so6 terdo validade para as etapas de selecdo a que se refere o presente
Edital.

9.9. Todas as informacdes disponibilizadas na Internet, no enderego eletronico disponivel no
item 1.3, no link do referido processo seletivo, constituem normas que complementam este Edital.

9.10. A mscricdo do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ele ndo poderd alegar desconhecimento.

9.12. O resultado final do presente processo seletivo sera homologado pela Comissao
responsavel pelo processo de selecao.

9.13. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer
tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar
direitos ou obrigacdes em relacdao aos mteressados.

9.14. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela
Comissdao Responsavel pelo Processo Seletivo, com anuéncia da Coordenagdao de Pesquisa e Extensdo e
encaminhadas a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacao e Inovagdo para definicao.

9.15. Fica eleito o foro da Justica Federal da 5% regido em Sobral, com exclusdo e rentiincia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente processo seletivo.

Camocim — CE, 25 de outubro de 2021.

Roger Almeida Gomes
Diretor Geral Substituto do IFCE — campus Camocim

eil : Documento assinado eletronicamente por Roger Almeida Gomes, Diretor(a) Geral
;gmm: J_ly substituto(a) do Campus Camocim, em 25/10/2021, as 11:40, com fundamento no art. 6° § 1°, do
Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015.
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