MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA —
CAMPUS CRATO

EDITAL N° 09/2019

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GESTAO E MANEJO DE RECURSOS AMBIENTAIS (ERA)

O Diretor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard (IFCE) —
campus de Crato, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o que consta no § 2° do
Art. 207 da Constitui¢do Federal; Artigos 1° e 2° da Lei 11892/2008; e na Resolugéo
IFCE/CONSUP N° 116 de 26 de novembro de 2018, torna publico o presente Edital
contendo as normas referentes ao Processo Seletivo para o curso de Pés-graduagdo Laro
Sensu de Especializagdo em Gestdo e Manejo de Recursos Ambientais, do campus Crato
do IFCE, autorizado pela Resolugdo IFCE/CONSUP N° 014, de 30 de janeiro de 2017,

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Comissdo de Selegfio responsavel pelo presente edital estd designada conforme
Portaria N° 62/DG-CTO/CRATO, de 24 de abril de 2019 do Gabinete da Direg¢do Geral
do IFCE - campus Crato. Os componentes da Comissdo de Sele¢dio sdo servidores do
quadro permanente do IFCE — campus Crato, descritos no quadro abaixo:

Servidor Funcgéo
Brisa do Svadeshi Cabral de Melo Presidente
Francisco Camilo da Silva Membro
Dyalla Ribeiro de Araujo Membro
Gabriela Liberalino Lima Membro
Joseilde Amaro dos Sontos Membro

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

a) Anexo 1 — Informagdes gerais sobre o curso;

b) Anexo 2 — Cronograma geral do processo seletivo;

¢) Anexo 3 — Formulério de inscrigéo;

d) Anexo 4 — Formuléario de avaliagdo do Curriculo Lattes

¢) Anexo 5 — Formulério modelo para interposi¢do de recurso.

1.3. Todas as publicagdes referentes a este processo seletivo seréio disponibilizadas no site
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oficial do IFCE, no link https://ifce.edu.br/acesso-rapido/concursos-publicos/editais/pos-
graduacao/especializacao/2019/campus-crato, devendo ser de responsabilidade do
candidato o acompanhamento de todos os atos e comunicados oficiais publicados.

2. DO CURSO

2.1. O processo seletivo de que trata este Edital visa selecionar candidatos para ingresso
no Curso de Especializagdo em Gestdo e Manejo de Recursos Ambientais para o ano
2019.

2.2. O curso possui carga horaria de 440 horas e duragéo prevista de um ano € seis meses,
incluindo o tempo de elaboragdo do Trabalho de Conclusdo do Curso, prorrogdveis, a
critério da Coordenadoria e do Colegiado do Curso, por mais seis meses.

2.3. As informagdes quanto aos dias, aos horérios e ao local de realizagdo do curso de
especializagio estdo descritas no Anexo 1 deste Edital.

2.4. Além das informagdes constantes no edital referentes a contato telefénico, enderego
fisico e enderego eletrdnico, informagdes adicionais sobre o curso poderdo ser consultadas
pelos candidatos na pagina do IFCE — campus Crato, http:/ifce.edu.br/crato, na Internet,
na se¢do sobre cursos de pos-graduagio.

2.5. Poderdo se candidatar ao processo seletivo portadores de diploma de graduagédo
obtido em cursos superiores de tecnologia, bacharelado ou licenciatura ou, ainda,
portadores de certiddo de colagdo de grau emitida pela institui¢do de ensino superior,
explicitada a data da colacio.

2.6. O candidato selecionado deverd ser orientado pelo corpo docente do IFCE ou
Colaboradores cadastrados no Curso.

3. DAS INSCRICOES E VAGAS

3.1. As inscri¢des no Processo Seletivo serfio gratuitas e estarfio abertas no periodo
compreendido entre 0 dia 31 de maio de 2019 a 14 de junho de 2019, EXCLUSIVAMENTE
POR MEIO ELETRONICQ, de acordo com os seguintes procedimentos:

I - Encaminhar digitalizado, em formato PDF, para o enderego eletronico
posgraduacao.crato@ifce.edu.br os documentos listados abaixo:

a) Formulario de inscri¢@o preenchido e assinado (Anexo 3);

b) Documento de identidade, CPF, comprovante de quita¢do eleitoral, prova de quitagéo
com o Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino). Séo considerados como
documentos de identidade: I) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; II) carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); III) passaporte brasileiro; IV) certificado de
reservista; V) carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; e VI) carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com
foto); desde que em bom estado de conservag@o, com foto nitida e reconhecivel;



¢) Diploma do curso de graduagdio ou certiddo de colagdo de grau emitida pela
instituigdo de ensino superior.

d) Pré-Projeto devera ser original, com minimo de 05 laudas e maximo de 10 laudas,
espago entre linhas 1,5, fonte Times New Roman (12), margens de 2,5 c¢m, contendo:
Capa (contendo identificagdo do candidato, titulo, local e data); Titulo; Introdugdo
(apresentagio do objeto e justificativa); Objetivos (geral e especificos); Metodologia
(procedimentos técnicos) e Referencial Teérico inicial; Cronograma; Referéncias
Bibliograficas. Em caso de plégio, o candidato serd sumariamente eliminado deste
Processo Seletivo;

e) Curriculo Lattes atualizado correspondente aos ultimos cinco anos. Os documentos
comprobatérios originais deverfio ser apresentados pelos candidatos selecionados para a
entrevista no ato da mesma,

f) Formulario de avaliag&o do curriculo, preenchido e assinado (Anexo 4);

g) Caso o candidato mantenha vinculo profissional, declaragdo de superior hierarquico
explicitando a anuéncia da instituigdo e a liberagéo de carga horéria para o cumprimento
do curso;

h) Cépia do comprovante de Residéncia. Séo considerados comprovantes de residéncia,
nos moldes da Lei n° 6.629/79: 1) atestado de residéncia firmado por autoridade policial
ou judicial; II) notificagio do Imposto de Renda do dltimo exercicio ou recibo da
declaracdio referente ao exercicio em curso; III) contrato de locagdo em que figure como
locatério; e IV) conta de luz, 4gua, gds ou telefone correspondente ao ultimo més;

i) 1 (uma) foto 3x4 colocada no formuldrio de inscrigdo (Anexo 3).

II - Deveré4 constar no local “Assunto” do email de inscrigdo a seguinte identificagéo:
“Inscri¢do - ERA”.

III — Os candidatos selecionados para a fase de entrevista deverido apresentar, no ato
desta, os documento originais dos documentos acima solicitados (incluindo os
documentos que comprovem as informacdes constantes no Lattes), juntamente com
as respectivas copias impressas legiveis, para autenticagdio por servidor responsavel
no campus, sob pena de desclassificaciio do Processo Seletivo. O servidor ird atestar a
autenticidade das copias da documentagfo apresentada, conferindo com os documentos
originais, entretanto, ndo ficara responsavel pela conferéncia da auséncia de documentos.
Apo6s a autenticidade das copias, ¢ de inteira responsabilidade do candidato, a entrega das
mesmas em envelope lacrado e identificado com o nome do candidato e nome do curso.
O candidato também podera optar pela entrega das copias autenticadas em cartorio, néo
sendo necessario, portanto, a conferéncia por servidor do campus.

3.2. Serfio ofertadas 25 (vinte e cinco) vagas no processo seletivo de 2019.

3.3. Nfo serfio aceitos pedidos de inscrigdo de modo diverso as condigbes e prazos
estabelecidos neste Edital.

3.4. Apbs o recebimento, a documentagdo enviada por email, serd averiguada pela
Comissdo Responsével pelo Processo Seletivo. Caso seja constatada a auséncia ou
descumprimento de qualquer um dos documentos citados no item 3.1, o candidato sera
sumariamente eliminado.

3.5. E vedado o acréscimo de documentos a inscrigéo, apos o recebimento pela Comissdo
Responsavel pelo Processo Seletivo.



3.6. O candidato com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, conforme previsto no Art. 41 do Decreto Federal N°
3.298/99, no que concerne a avaliacdo e aos critérios de aprovagéo.

3.7. Candidatos com necessidades de acessibilidade devem informa-las no formulario de
inscricdo — Anexo 3.

3.8. Séo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no Formulario
de Inscri¢do e demais documentos apresentados, em observdncia as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais nio podera alegar desconhecimento.

3.9. O deferimento ou indeferimento da Inscrigdo estara publicado no site oficial do
IFCE, no link https://ifce. edu.br/acesso-rapido/concursos-publicos/editais/pos-
graduacao/especializacao/2019/campus-crato, na data estabelecida no cronograma do
Anexo 2.

3.10. O candidato que prestar falsa declaragéio poderé responder criminalmente.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo dos candidatos serd feito por uma Comissdo de Selegéo,
constituida pelos servidores permanentes do corpo do IFCE - campus Crato, indicada pela
Dire¢do Geral.

4.2. O processo seletivo compreenderd 3 (trés) etapas.

4.3. A primeira etapa consiste na Analise do Pré-Projeto de Pesquisa, sendo de carater
eliminatorio. Essa andlise do pré-projeto serd realizada conforme os critérios do Quadro 2:

Quadro 2. Critérios de pontuagéo do Pré-Projeto.

Critérios Pontuacio Maxima

Originalidade e flexibilidade da proposta 20,0
Coeréncia, pertinéncia e capacidade argumentativa a respeito do 20.0
pré-projeto ’

Clareza e originalidade na defini¢do do objeto de pesquisa ou de 20.0
aplicagdo ’

Validade cientifica do referencial teérico e dos procedimentos 20.0
metodolégicos ’

Clareza e correcdo da linguagem 20,0
Total 100,0

4.3.1. O Pré-projeto apresentado podera ser uma proposta de Trabalho de Conclusdo de
Curso, mediante disponibilidade de orientador e possibilidade de execugfo até término do
Curso de Especializagdo. O Pré-projeto poderd ter cardter de pesquisa ou aplicativo (no
caso de candidatos com vinculo organizacional).

4.3.2. O Pré-projeto de Pesquisa devera ter no minimo 05 (cinco) e no maximo 10 (dez)
paginas (sem contar a capa e referéncias); ser digitado com fonte "Times New Roman",
tamanho 12, espago entre linhas 1,5 e margens 2,5; respeitar as normas de referéncias,
conforme as normas da ABNT (NBR 6022);

4.3.3. O Pré-projeto de Pesquisa deverdio apresentar os seguintes topicos:
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a) Capa - na qual conste a identificagdo do candidato, o titulo do trabalho, local e data;

b) Introducdo - apresentagio e contextualizagdo do tema proposto, através de uma
sintese das questdes mais relevantes sobre o tema;

¢) Justificativa - apresentar elementos que justifiquem a relevancia do projeto e do tema
da pesquisa ou da aplicagdo, considerando o contexto social ou organizacional no qual o
objeto de estudo estd inserido;

d) Objetivos - exposi¢do dos objetivos geral e especificos a serem alcangados com a
pesquisa ou a aplicagdo;

e) Procedimentos metodolégicos - apresentar os procedimentos metodologicos,
relativos a coleta e andlise de dados e apresentacdo, a serem adotados para atingir os
objetivos;

f)  Cronograma de execugfio do projeto de pesquisa ou do projeto aplicativo;

g) Referéncias - referéncias dos artigos, teses, livros e demais fontes utilizadas na
produgéo do pré-projeto de acordo com as normas da ABNT (2011).

4.3.4. A nota minima exigida para aprovagdo na primeira etapa, referente ao pré-projeto
de pesquisa ¢ 70,0 (setenta), atribuida no intervalo de 0,0 (zero) a 100,0 (cem), conforme
critérios estabelecidos no item 4.3. A etapa é de carater eliminatério e classificatério,

4.4. A segunda etapa consiste na Entrevista Académica, sendo de carater classificatério
e eliminatério. Na entrevista académica os candidatos deverdo expor com clareza quais as
intencionalidades no Curso de Especializacio em Gestio e Manejo de Recursos
Ambientais. A esta etapa serd atribuida pontuagio de 0 a 100, sendo classificados apenas
os candidatos que atingirem o minimo de 70 pontos. Os critérios de avaliagdo estardo
descritos no item 4.7 deste edital. O local de realizagio das Entrevistas consta no Item 9.13
deste edital.

4.4.1. A entrevista académica, de carater classificatério e eliminatério, serd realizada por
uma Banca, constituida por servidores do IFCE, designados pela Comissdo de Selegdo do
IFCE, campus Crato. Os candidatos terio no maximo 15 minutos para apresentac¢io do
Pré-projeto e das suas intengdes no Curso de Especializacio em Gestio e Manejo de
Recursos Ambientais. Ressalta-se que o(a) candidato(a) com vinculo organizacional, que
tenha apresentado o Pré-projeto na primeira etapa da selecdo, podera relacionar o tema
proposto com sua drea de atuagdo. A banca dispord de no maximo 15 minutos para
possiveis esclarecimentos por parte do candidato. O(a) candidato(a) deverd chegar com
meia hora de antecedéncia. A ordem de apresentagdo dos(as) candidatos(as) serd divulgada
Jjuntamente com a lista de inscri¢es deferidas, de acordo com o cronograma do Anexo 2.
Seréo analisados os critérios conforme o Quadro 3:

Quadro 3. Critérios de pontuagéio na Entrevista Académica,

Critérios Pontuacio Maxima
Identificagdo com o curso 30,0
Organizacgdo e coeréncia dos argumentos ' 30,0
Expressdo Oral (clareza, assertividade e desenvoltura) 20,0
Tempo de apresentagfo (pontualidade e precisdo) 20,0
Total de pontos 100,0
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4.4.2. As entrevistas serdo realizadas nas dependéncias do IFCE — campus Crato na data
estipulada no “Cronograma Geral do Processo Seletivo” (Anexo 2). As notas das provas
orais serdo atribuidas pelos membros da Comissio deverfio estar entre 0 (zero) e 10 (dez).
A nota minima para aprovagéo nessa fase ¢ 7,0

4.5. A fterceira etapa consiste na Analise de Curriculo Lattes, sendo de cardter
classificatério. Consistird da anélise, pela comissdo julgadora, do Curriculo Lattes do
candidato, com comprovagdo dos titulos de experiéncias relacionadas, autenticados por
cartorio competente ou por servidor da administracéio. A analise sera realizada de acordo
com o Curriculo Lattes do candidato e a tabela de pontuacio (Anexo 4), ndo sendo
requerida para classificagdo uma pontuagiio minima.

4.5.1. Ser4 atribuida nota de 0 a 10 para o curriculo dos candidatos, conforme os critérios
estabelecidos no item 4.6.

4.5.2. A pontuagdo do Curriculo Lattes serd avaliada de acordo com a Tabela do Anexo 4
deste edital.

4.5.3. A comprovagdo da experiéncia em estdgio, gestdo, supervisio e coordenacdo,
poderd ser feita através da apresentagio da carteira de trabalho assinada e/ou de declaracdo
emitida pela dire¢do da organizagdo, designando data de inicio e data do fim das atividades
exercidas.

4.5.4. A comprovagdo da experiéncia em publicagfio académica e ou Jornalistica podera
ser feita através da apresentagéio da copia da primeira pagina do artigo/livro.

4.5.5. A comprovagdo da participagdio em eventos poderd ser feita através da apresentagéo
do certificado e/ou declaragdo emitidos pela comissdo organizadora.

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

5.1. Caberd interposi¢do de recursos em todas as etapas do processo seletivo.

5.2. O candidato podera interpor recursos, com fundamentagio circunstanciada, mediante
o preenchimento de requerimento (Anexo 5). Os recursos serdo enviados para o enderego
posgraduacao.crato@ifce.edu.br, no prazo constante no Anexo 2 deste Edital.

5.3. O candidato podera solicitar as notas atribuidas pela Comissdo a cada um dos itens
do curriculo Lattes, quando desejar recorrer desta nota.

5.4. Para cada periodo de interposigdo de recursos, o candidato poderd apresentar um
unico requerimento de interposigfio, contendo objetivamente todas as contestacdes e
argumentos.

5.5. As datas com os periodos para interposi¢io de recursos encontram-se no Anexo 2
deste Edital.

5.6. O resultado final do processo seletivo serd publicado conforme o cronograma
estabelecido no Anexo 2 e serd divulgado no site oficial do IFCE, no link
https://ifce.edu.br/acesso-rapido/concursos-publicos/editais/pos-

graduacao/especializacao/2019/campus-crato ficando sob_inteira responsabilidade do

candidato acompanhar todos os atos e comunicados oficiais referéntes a este processo

seletivo.

5.7. Nao serdo apreciados os pedidos de reconsideragdo intempestivos ou sem
fundamentagao, fora dos prazos estabelecidos no Anexo 2 deste edital.



6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1.  Os candidatos serdo classificados, por ordem decrescente, a partir da Nota Final (NF)
e preenchero as vagas oferecidas de acordo com o estabelecido neste Edital.

6.2. A nota final do candidato sera calculada pela média aritmética das notas, da seguinte
forma: Anélise do Pré-Projeto (AP); Entrevista Académica (EA); Analise de Curriculo
Lattes: AP + EA+ CV /3.

6.3. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos no resultado final, serdo adotados
os seguintes critérios para efeito de desempate:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢do
neste processo seletivo, conforme artigo 27, pardgrafo unico, da lei n°® 10.741 de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do idoso), adotando-se a seguinte sequéncia de paridade:
ano/més/dia;

b) Maior nota obtida no Pré-Projeto, seguida da maior nota obtida na Entrevista
Académica.

7. MATRICULA

7.1. Os habilitados na sele¢do fardo sua matricula de forma presencial na Coordenagio
de Registro Académico - CRA do IFCE — campus Crato, conforme o cronograma
estabelecido no Anexo 2, no horério de 08h as 16h. A néo realizagdio da matricula até a data
estipulada implicara na perda do direito & vaga e convocagiio em 2° chamada de outro
candidato para ocupé-la, obedecendo-se & ordem de classificagao.

7.2. A matricula dos candidatos convocados em 2* chamada dever4 ser realizada
também de forma presencial na Coordenagio de Registro Académico do IFCE — campus
Crato, conforme o cronograma estabelecido no Anexo 2, a partir das 8h. A ndo realizagéio
da matricula na data estipulada implicaré na perda do direito 4 vaga. O candidato ser4
chamado a partir desse horério por ordem de classificacdo.

7.3. Nao haveré encargos financeiros para os alunos, no que se refere a matricula e as
mensalidades.

7.4. Para realizagdo da matricula o aluno deverd apresentar os documentos originais
solicitados no item 3.1 deste edital.

8. DAIMPUGNACAQO

I

8.1. E garantido o direito do cidaddo de impugnar fundamentadamente este edital,
identificando-se e pronunciando-se até o dia 29 de maio de 2019.

8.2. A impugnacdo deverd ser realizada através de texto redigido e entregue, no prazo
estabelecido (Anexo 2),em maos a Comissdo de Selegdo deste pleito , no enderec¢o citado
no Item 9.13 deste edital.

8.3. Nao serdo apreciados os pedidos de impugnago intempestivos e sem fundamentag&o
técnica.

84. Os pedidos de impugnagio fundamentados serdo Julgados pela Comissdo
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Responsével pelo Processo Seletivo.
8.5.  Asrespostas as impugnagdes serdo disponibilizadas em um tnico arquivo no site

oficial do IFCE, no link https://ifce.edu.br/acesso-rapido/concursos-publicos/editais/pas-
graduacao/especializacao/2019/campus-crato. no dia 30 de maio de 2019.

8.6. Da decisdo sobre a impugnagdo néo cabe recurso administrativo.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1, Para o cumprimento dos horérios previstos neste Edital, levar-se-4 em consideragdo o
horario local da cidade de Crato.

9.2. O IFCE reserva-se o direito de ampliar o ntimero de vagas ofertadas, caso haja
disponibilidade institucional.

9.3. O IFCE reserva-se o direito de ndo ofertar turma caso ndo seja atingido o minimo de
15 vagas.

9.4. Nio serd permitido o trancamento de matricula, visto que a oferta do curso ndo
segue fluxo continuo. :

9.5. Em fungfo do cardter de eventualidade dos cursos de pés-graduagio lato sensu do
IFCE, em caso de reprovagfo de componente curricular, o discente somente podera
matricular-se novamente na disciplina, se houver a respectiva reoferta e desde que o tempo
para finalizagéo do componente curricular nfo ultrapasse o prazo méximo de 24 (vinte e
quatro) meses de permanéncia do estudante no curso. A impossibilidade de cursar
novamente o componente curricular implica a perda do direito do estudante de receber o
certificado de especialista, tendo em vista o ndo cumprimento de todas as exigéncias para
concluséo do curso.

9.6. Serd permitida a presenga de ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso, mediante
consentimento do professor responsavel.

9.7. O processo seletivo seré realizado sob a responsabilidade da Comissio especificada
no item 1.1.

9.8.  Os resultados s6 terdo validade para as etapas de selegéio a que se refere o presente
Edital.

9.9. Todas as informagdes disponibilizadas na Internet, na pagina do IFCE, campus
Crato, como os Avisos Oficiais, constituem normas que complementam este Edital,

9.10. A inscrigdo do candidato implicard o conheciménto e a tacita aceitacdo das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital, em relagio as quais ele ndo podera alegar
desconhecimento.

9.11. O resultado final do presente processo seletivo serd homologado pela Comissdo
responsavel pelo processo de selecdo.

9.12. O presente Edital poderé ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer
tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem
que isso venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagio aos interessados.

9.13. As etapas presenciais informadas no cronograma do Edital ocorrerio em dias uteis
dentro dos prazos informados, no horario de 08h as 12h e 13h as 16h30, na Sala de
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Leitura do Bloco Administrativo do IFCE - campus Crato (Rodovia CE 292, Km 15,
Bairro Gisélia Pinheiro, Crato - CE, CEP: 63.115-500).

9.15. Os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela
Comissdo Responsdvel pelo Processo Seletivo, com anuéncia da Diregio Geral e
encaminhadas & Reitoria para defini¢éo.

9.16. Fica eleito o foro da Justica Federal da 5* regido, jurisdi¢io Juazeiro do Norte -
Forum Desembargador Federal Napoledo Nunes Maia Filho, com exclusfio e rentncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente
processo seletivo.

0

Crato — CE, 27 éle maio de 2019
Joaquim Rufino Neto

Diretor Geral do IFCE — campus Crato



10

MINISTERIO DA EDUCACAO ’
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA —
CAMPUS CRATO

ANEXO 1

Informacdes Gerais sobre o Curso de Especializacio em Gestdo e Manejo de

Recursos Ambientais

Nome do Curso: Especializagdo em Gestdo e Manejo de Recursos Ambientais

Area do Conhecimento: Multidisciplinar I: Meio Ambiente e Agrérias (Codigo 90191000)
Capes/CNPq

Endereco Eletronico: http://ifce.edu.br/crato

Objetivo: O curso de Especializagdo em Gestdo e Manejo de Recursos Ambientais tem
por objetivo capacitar profissionais de nivel superior envolvidos com as questdes de gestio
ambiental para que possam gerir e construir processos de trabalho, desenvolvimento e
educagdo de acordo com os principios do desenvolvimento sustentavel, considerando o meio
ambiente de modo integrado, assim como contribuir com a busca de solugdes para os
problemas ambientais existentes nas suas dreas de atuagio.

Publico Alve: Portadores de diploma de graduagéo em areas do conhecimento afins.

Forma de Oferta: aulas quinzenais (nas quintas e sextas-feiras, no turno da tarde de 13:00
as 17:00 e a noite de 18:30 as 20:00)

Duragio do Curso: O curso tera durag@o de 18 (dezoito) meses.

Campus: [FCE - campus Crato (sala 2, Bloco de Zootecnia)
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ANEXO 2

Cronograma Geral do Processo Seletivo

do Processo Seletivo

Etapas do Processo Seletivo Datas
Langamento do Edital 27/05/2019
Impugnagéo do Edital 29/05/2019
Respostas as impugnagdes 30/05/2019
Inicio das inscrigdes 31/05/2019
Encerramento das inscrigdes 14/06/2019
Divulgagdo do resultado preliminar das inscricdes deferidas e indeferidas. 18/06/2019
Interposicéo de recurso referente ao resultado das inscri¢des até as 23h59min. 19/06/2019
Divulgagdo do resultado da interposigéo de recursos referente ao resultado das inscrigdes 24/06/2019
Resultado Final das inscrigdes deferidas e indeferidas 24/06/2019
Divulgagdo da pontuagdo da primeira etapa (anélise do projeto) 26/06/2019
Interposigéo de Recursos quanto a pontuagdo da primeira etapa (anélise do projeto) até as 23h59min. 27/06/2019
Divulgagdo do resultado da interposi¢do de recursos referente a primeira etapa (analise do projeto), do
Resultado Final da primeira etapa (analise do projeto) e do calendario de Entrevistas Académicas (segunda 01/07/2019
etapa).
Realizagdo das Entrevistas Académicas (segunda etapa) 33,246
25/07/2019
Divulgagdo do resultado preliminar das Entrevistas Académicas (segunda etapa) 26/07/2019
Interposigédo de recurso referente ao resultado das E':ntrewstas Académicas (segunda etapa) até as 27/07/2019
23h59min.

Divulgacdo da interposigdio de recurso referente as Entrevistas Académicas (segunda etapa) e do Resultado

- ; o 30/07/2019
Final das Entrevistas Académicas (segunda etapa)

Divulgagiio do resultado preliminar da andlise do curriculo (terceira etapa) Suly
Interposigdo de recurso referente ao resultado da analise do curriculo (terceira etapa) até as 23h59min. 01/08/2019
Divulgagdo da interposigdo de recurso referente & anélise do curriculo (terceira etapa) e do Resultado Final| 02/08/2019

Matricula Presencial Primeira Chamada

05 e 06/08/2019

Matricula Presencial Segunda Chamada

09/08/2019

Aula inaugural

14/08/2019
(19h)
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ANEXO0O 3
FORMULARIO DE INSCRICAO Foto 3x4

DADOS PESSOAIS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

NOME SOCIAL DATA DE NASCIMENTO

ENDERECO Ne COMPLEMENTO

CIDADE BAIRRO CEP

SEXO0 E-MAIL TELEFONE COMERCIAL TELEFONE RESIDENCIAL  CELULAR

NACIONALIDADE NATURALIDADE

DOCUMENTACAO CPF N°, CIA

N° IDENTIDADE ESTADO ORGAO EXPEDITOR DATA DE
EXPEDICAD

N° TITULO ELEITORAL ZONA ELEITORAL SECAO DATA DE
EXPEDICAO

N° RESERVISTA REGIAO MILITAR C.S.M. ESTADO  ANO

Necessidades de acessibilidades: () sim ( ) no - Caso sim qual:

DECLARO que este pedido contém informagdes completas e exatas, que aceito os critérios de selegéo
estabelecidos no Edital n® 09/2019 adotados pelo curso de Especializagdo em Gestdo ¢ Manejo de Recursos
Ambientais, comprometendo-me a cumprir seus regulamentos.

DATA: / !

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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CAMPUS CRATO

ANEXO 4

FORMULARIO DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

Candidato
Pontuaciio | Pontuacio Eontiiagio
Itens (Qualificados) o Obtida pelo
por Item Mixima :
Candidato
a) Autoria ou coautoria de livro publicado na é4rea objeto 50 10.0
do curso ou em éreas afins ’ ’
b) Autoria ou coautoria de capitulo de livro publicado na 3.0 9.0
area objeto do curso ou em dreas afins ’ ’
¢) Artigo cientifico publicado em periddico com quahs A
4,0 12,0
indexado na area objeto do curso
d) Artigo cientifico publicado em periédico com qualis B 15 6.0
ou C indexado na drea objeto do curso ’ i
¢) Trabalho completo publicado ou apresentado em evento 1.0 30
internacional na drea objeto do curso ou em 4reas afins ’ i
f) Trabalho completo publicado ou apresentado em evento 0.5 20
nacional/regional na drea objeto do curso ou em 4reas afins ’ ’
g) Resumo publicado em anais de evento regional,
nacional ou internacional na area objeto do curso ou em éreas 0,3 3,0
afins
h) Participagdo em evento regional, nacional ou internacional
na drea objeto do curso ou em 4reas afins sem apresentagio de 0,2 2,0
trabalho
i) Participagdo em cursos de formagdio na area objeto do
curso ou em dreas afins com carga horéria igual ou maior que 1,0 5,0
40h
J) Experiéncias como integrante de programas e/ou
projetos de pesquisa ou extensdo na area objeto do curso 1,0 8,0
ou em areas afins
k) Exercicio profissional na 4rea objeto do curso ou em
‘", 4,0 40,0
areas afins
Total 100,0

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO 5

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(Apenas modelo. Nio utilize como impresso)

Bl Ginsinssnestsmasnssansorsssnsosnrssnpessmammsasmns san ATy , portador(a) do documento de identidade
n° 0 52 I , Inscrito para concorrer a
uma vaga no Curso de Especializagdo em Gestdo e Manejo de Recursos Ambientais, [FCE
— campus Cralo, através do Edital n® 09/2019, interponho recurso, junto a Comissdo
Avaliadora responsavel pelo processo seletivo, referente
B e e e e ae e (indicar a etapa do processo seletivo,

conforme cronograma, a qual a interposi¢do estd relacionada).

A decisdo objeto de contestacdo

(explicitar a decisdo que esta sendo contestada).

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo

(explicitar de forma clara e objetiva os argumentos de contestaciio).
(Local e Data)

(Assinatura do candidato)



